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Zwołuję XXXVII sesję Rady Powiatu Tucholskiego, która odbędzie się 27 czerwca 

2014 r. (piątek) o godz. 13
00

 w sali 312 Starostwa Powiatowego w Tucholi, ul. Pocztowa 7.  

Zawiadomienie niniejsze stosownie do art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z późn. zm.) stanowi podstawę do 

zwolnienia radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia radnemu wzięcia udziału w pracach 

Rady Powiatu. 

Porządek obrad XXXVII sesji Rady Powiatu Tucholskiego: 
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2.  Stwierdzenie prawomocności obrad – quorum.  
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sprawozdaniem finansowym   

a) zapoznanie się ze sprawozdaniem z wykonania budżetu,  sprawozdaniem 

finansowym i informacją o stanie mienia komunalnego (dostarczone w 

osobnym dokumencie)  

b) zapoznanie się z opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej o sprawozdaniu 

z wykonania budżetu   

c) zapoznanie się ze stanowiskiem Komisji Rewizyjnej i opinią Regionalnej 

Izby Obrachunkowej o wniosku absolutoryjnym  ……………………….. 6 

d) podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz 

ze sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu Tucholskiego za 2012 …… 16 

8.  Podjęcie uchwały w sprawie udzielenia Zarządowi Powiatu absolutorium ……... 17 

9.  Informacja o pracy Powiatowego Urzędu Pracy w 2013 r. ……………………… 18 

10.  Informacja o pracy Zarządu Dróg Powiatowych w 2013 r. ……………………… 65 

11.  Informacja o działaniach promocyjnych Powiatu. Realizacja Strategii 

Rozwoju Powiatu oraz działania zmierzające do jej aktualizacji ……………….. 72 

12.  Podjęcie uchwały w sprawie zmian budżetu Powiatu Tucholskiego na 2014 r. 113 



13.  Podjęcie uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie określenia przystanków 

komunikacyjnych na terenie Powiatu Tucholskiego oraz warunków i zasad 

korzystania z tych przystanków ………………………………………………….. 132 

14.  Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umowy najmu 

nieruchomości Powiatu Tucholskiego …………………………………………… 143 

15.  Odpowiedzi na zapytania i interpelacje.  

16.  Wnioski i oświadczenia radnych.  
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Podpisał: Przewodniczący Rady Powiatu 

    Michał Mróz 

 



Sprawozdanie z pracy Zarządu w okresie między sesjami. 

I. Zarząd Powiatu Tucholskiego od XXXVI sesji Rady Powiatu Tucholskiego odbył 

2 posiedzenia, na których podjął 9 uchwał. W posiedzeniu Zarządu Powiatu w dniach 

28 maja br. i 4 czerwca br. uczestniczyli wszyscy Członkowie Zarządu. 

II. Posiedzenie Zarządu Powiatu 28.05.2014r. 

1. Zarząd podjął uchwałę Nr 198/448/2014 w sprawie przyjęcia Projektu Planu 

Rozwoju Sieci Drogowej Powiatu Tucholskiego (3-0-0) 

2. Zarząd podjął uchwałę Nr 198/449/2014 w sprawie zmian budżetu Powiatu 

Tucholskiego na rok 2014 (3-0-0). 

3. Zarząd podjął uchwałę Nr 198/450/2014 w sprawie przyjęcia Regulaminu 

Organizacyjnego Zespołu Szkół Licealnych i Agrotechnicznych w Tucholi    

(3-0-0). 

4. Zarząd podjął uchwałę Nr 198/451/2014 w sprawie wprowadzenia regulaminu 

komisji przetargowej oraz udzielania zamówień publicznych, których wartość 

przekracza wyrażoną w złotych równowartość kwoty 30.000 euro (3-0-0). 

5. Zarząd podjął uchwałę Nr 198/452/2014 w sprawie powierzenia wykonywania 

czynności związanych z przygotowaniem postępowań o udzielenie zamówienia 

publicznego (3-0-0). 

6. Zarząd podjął uchwałę Nr 198/453/2014 w sprawie uchylenia regulaminu 

udzielania zamówień publicznych o wartości szacunkowej nieprzekraczającej 

wyrażonej w złotych równowartości 14 tys. Euro dla projektów w ramach 

Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko (3-0-0). 

7. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony 

Środowiska Rady Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu 

w dniu 19 maja 2014 r. 

8. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej 

wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 20 maja 2014 r. 

9. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Polityki Społecznej i Zdrowia Rady 

Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 20 maja 2014 r. 
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10. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Finansów i Gospodarki Rady Powiatu 

Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 20 maja 2014 r. 

III. Posiedzenie Zarządu Powiatu 04.06.2014r.  

11. Zarząd podjął uchwałę Nr 199/454/2014 w sprawie ogłoszenia konkursu na 

stanowisko dyrektora Tucholskiego Centrum Edukacji Zawodowej w Tucholi 

(3-0-0). 

12. Zarząd podjął uchwałę Nr 199/455/2014 w sprawie zatwierdzenia konkursu na 

Dyrektora Zespołu Szkół Licealnych i Agrotechnicznych im. Leona Janty – 

Połczyńskiego w Tucholi (3-0-0). 

13. Zarząd zgodnie z planem dochodów budżetowych na rok 2014 oraz układem 

wykonawczym budżetu wydatków Starostwa Powiatowego w Tucholi na rok 

2014 zdecydował, że zaplanowane w dziale 900 rozdziale 90019 § 2830 

wydatki na rzecz dotacji dla spółek wodnych działających na terenie powiatu 

tucholskiego w wysokości 10.000,00 zł zostaną wydatkowane zgodnie 

z przeznaczeniem. Zarząd po sprawdzeniu zapisów §6 Regulaminu 

postępowania o udzielenie dotacji z budżetu Powiatu Tucholskiego dla spółek 

wodnych działających na terenie powiatu tucholskiego, zasad ich udzielania, 

sposobu rozliczania oraz kontroli wykonania zadania przyjętego uchwałą 

Nr XVI/132/2012 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 16 marca 2012 r. uznał, 

że wszystkie gminne spółki wodne tj. Gminna Spółka Wodna w Tucholi, 

Gminna Spółka Wodna w Kęsowie, Gminna Spółka Wodna w Lubiewie, 

Gminna Spółka Wodna w Cekcynie i Gminna Spółka Wodna w Gostycynie 

kwalifikują się, aby otrzymać dofinansowanie z budżetu Powiatu Tucholskiego 

zgodnie z zapisami § 6 ust. 1 regulaminu. Zarząd Powiatu Tucholskiego 

zdecydował, że kwota dofinansowania liczona będzie % do kwoty 3.700,00 zł 

przyjętej jako maksymalną kwotę zadania inwestycyjnego realizowanego przez 

spółkę wodną, które może być realizowane przy udziale środków finansowych 

z budżetu Powiatu Tucholskiego (3-0-0). 

14. Zarząd podjął uchwałę Nr 199/456/2014 w sprawie powołania komisji 

przetargowej do przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielenie 
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zamówienia publicznego na realizację zadania pn. „Budowa dwóch odcinków 

ścieżki rowerowej na trasie Gostycyn - Piła” (3-0-0). 

 

Zarząd Powiatu Tucholskiego 
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UCHWAŁA NR XXXVII/…../2014 

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 27 czerwca 2014 r. 

 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem 

z wykonania budżetu Powiatu Tucholskiego za 2013 rok 

 

Na podstawie art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595, poz. 645, z 2014 r. poz. 379) oraz art. 270 

ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. 

poz. 885, poz. 938, poz. 1646, z 2014 r. poz. 379)  

 

 

Rada Powiatu 
uchwala, co następuje: 

 

§ 1. Zatwierdza się sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z wykonania 

budżetu Powiatu Tucholskiego za 2013 rok. 

§ 2.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

           

     Przewodniczący 

                  R a d y   P o w i a t u 

 

                Michał Mróz 

 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgiera 

Uzasadnienie 

Zarząd Powiatu Tucholskiego w ustawowym terminie przedłożył Radzie 

Powiatu sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu za 

rok 2013.  

Zgodnie z art. 270 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. poz. 885 z późn. zm.) organ stanowiący jednostki samorządu 

terytorialnego rozpatruje i zatwierdza sprawozdanie finansowe jednostki 

samorządu terytorialnego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu, w 

terminie do dnia 30 czerwca roku następującego po roku budżetowym. 

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione.  
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UCHWAŁA NR XXXVII/…../2014 

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 27 czerwca 2014 r. 

 

w sprawie absolutorium dla Zarządu Powiatu Tucholskiego z tytułu 

wykonania budżetu za 2013 rok 

 

Na podstawie art. 12 pkt 6 i art. 30 ust. 1a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595, poz. 654, z 2014 r. poz. 

379) oraz art. 271 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 

(Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938, poz. 1646, z 2014 r. poz. 379) 

po zapoznaniu się z: 

1) sprawozdaniem z wykonania budżetu za 2013 rok; 

2) sprawozdaniem finansowym; 

3) opinią Regionalnej Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy; 

4) informacją o stanie mienia Powiatu Tucholskiego; 

5) stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego 

 

Rada Powiatu  

uchwala, co następuje: 

§ 1. Udzielić Zarządowi Powiatu Tucholskiego absolutorium z tytułu wykonania 

budżetu Powiatu Tucholskiego za rok  2013. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

      Przewodniczący 

                  R a d y   P o w i a t u 

 

                Michał Mróz 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgiera 

Uzasadnienie 

Przepisy art. 12 pkt. 6 ustawy o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. 

poz. 595) stawiają wymóg corocznego przedłożenia przez Zarząd Powiatu 

sprawozdania z wykonania budżetu i uzyskania z tego tytułu absolutorium. 

Uchwała taka zgodnie z przepisami przyjęta musi być do 30 czerwca roku 

następującego po roku budżetowym.  
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Informacja o pracy 

 Powiatowego Urzędu Pracy w Tucholi  

w roku 2013 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 

 

 

 
 

Tuchola, luty 2014 
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1. Rynek pracy 
 

 Według   danych  Urzędu   Statystycznego   w   Bydgoszczy ( Biuletyn  
Statystyczny     Województwa   Kujawsko  –  Pomorskiego   III    kwartał      2013r. ), 
 w końcu września 2013r. w rejestrze REGON w województwie zarejestrowanych 
było ogółem 190.435 podmiotów gospodarczych, w tym w  powiecie tucholskim 
3.387 (w 2012r. - 3.343). 
  
Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON w powiecie 
tucholskim w dniu 30.09.2013r.( bez osób prowadzących indywidualne gospodarstwa  
w rolnictwie ) 

Lata Podmioty 
 2012 2013 

Spółki handlowe (ogółem): 
  -  w tym z udziałem      
kapitału zagranicznego 

125 
 

27 

130 
 

30 

Spółki cywilne 134 135 
Spółdzielnie  27 28 

 
 
w tym między 
innymi 

Osoby fizyczne 2.565 2.586 
Źródło: Biuletyn Statystyczny Urzędu Statystycznego w Bydgoszczy 
 
Podmioty gospodarki narodowej najczęściej prowadziły działalność gospodarczą  
w sekcji: handel i naprawa pojazdów samochodowych – 674; budownictwo – 472; 
przemysł – 342.  
 
Wykres 1. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON w powiecie 
tucholskim w dniu 30.09.2013r. ( bez osób prowadzących indywidualne gospodarstwa  
w rolnictwie ) według sekcji 
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie Biuletynu Statystycznego Urzędu Statystycznego w Bydgoszczy 
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2. Poziom i stopa bezrobocia 
 
      W końcu grudnia 2013r. zarejestrowanych było 3.988 bezrobotnych tj. o 4,7% 
więcej niż w grudniu 2012r. (o 181 osób). Spadek liczby bezrobotnych odnotowano 
tylko w gminie Kęsowo o 1,1%. Wzrost liczy bezrobotnych odnotowano w Tucholi  
o 7,4%,  w gminie Lubiewo o 5,7%, gminie Śliwice o 5,4% i gminie Cekcyn o 3,6%.  
W gminie  Gostycyn liczba zarejestrowanych bezrobotnych nie zmieniła się. 
 
Wykres 2. Liczba bezrobotnych według gmin w końcu 2012 i 2013 r. 
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie formularza nr 1 do sprawozdania MPiPS-01 

 
W styczniu 2013 r. liczba osób bezrobotnych – w stosunku do grudnia 2012- 

wzrosła o 335 osób  (8,8%). Liczba bezrobotnych  wzrosła  również w lutym 2013 r.  
o 28 osób (0,7%). 
Od marca 2013 r. do czerwca 2013 r. obserwowaliśmy systematyczny spadek liczby 
bezrobotnych.  Wzrost liczby bezrobotnych nastąpił od miesiąca lipca 2013r. do 
grudnia 2013 r., z wyłączeniem miesiąca sierpnia, w którym liczba bezrobotnych 
zmniejszyła się o 24 osoby w stosunku do miesiąca lipca. 
 
Tabela 2. Liczba bezrobotnych  według podziału na gminy i poszczególne miesiące w 2013 r. 

Liczba bezrobotnych Wyszczególnienie 
ogółem Tuchola Cekcyn Gostycyn Kęsowo Lubiewo Śliwice 

Grudzień 2012 3.807 1.596 558 456 371 384 442 

Styczeń 2013 4.142 1.760 591 478 419 421 473 

Luty 2013 4.170 1.785 611 464 416 426 468 
Marzec 2013 4.133 1.764 614 464 412 420 459 
Kwiecień 2013 4.053 1.742 601 469 403 406 432 
Maj 2013  3.920 1.699 577 466 364 387 427 
Czerwiec 2013 3.753 1.616 536 460 351 367 423 
Lipiec 2013 3.815 1.630 550 470 368 384 413 
Sierpień 2013 3.791 1.631 555 440 355 384 426 
Wrzesień 2013 3.839 1.661 563 434 352 383 446 
Październik 2013 3.878 1.675 569 427 341 410 456 
Listopad 2013 3.909 1.679 575 444 339 408 464 
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Liczba bezrobotnych Wyszczególnienie 
ogółem Tuchola Cekcyn Gostycyn Kęsowo Lubiewo Śliwice 

Grudzień 2013 3.988 1.715 578 456 367 406 466 
Wzrost/spadek 
XII 2012 do  
XII 2013 

181 119 20 0 -4 22 24 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie formularza nr 1 do sprawozdania MPiPS-01 
 

Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim liczona w stosunku do liczby ludności 
aktywnej zawodowo wyniosła w grudniu 2013r. 21,8% (w województwie kujawsko-
pomorskim – 18,1%, w kraju – 13,4%). Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim  
w stosunku do grudnia 2012r. zmniejszyła się o 0,7 pkt procentowego,  
w województwie kujawsko-pomorskim zmniejszyła  o 0,2 pkt, a w kraju pozostała na 
tym samym poziomie. 
 
2.1  Zmiany w poziomie bezrobocia. 

 
W 2013r. zarejestrowało się 4.730  bezrobotnych (wobec 4.326 w 2012r). 

Spośród ogólnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych: 
- 3.767 osób (79,6%) - to osoby poprzednio pracujące (w 2012r. było to 

odpowiednio 3.454 i 79,8%),  
- 3.914 osób (82,7%) – to osoby rejestrujące się po raz kolejny ( w 2012r. było to 

odpowiednio 3.531 i 81,6%). 
 

W 2013r. z ewidencji bezrobotnych wyłączono 4.549 osób (w 2012r.  
– 4.001).  
Przyczyny wyłączeń to: 

-  podjęcia pracy - dotyczyły  2.411 osób i stanowiły 53,0% ogółu wyłączeń  
(w 2012r. było to odpowiednio  2.039 osób i 51,0%).  
Zatrudnienie bez udziału środków FP podjęły 2.042 osoby  (o 305 osób więcej 
niż w 2012r). Natomiast zatrudnienie subsydiowane finansowane środkami 
Funduszu Pracy stanowiło 15,3% wszystkich podjęć pracy,  pracę podjęło 369 
osób (o 67 osób więcej niż w 2012r.), w tym: prace interwencyjne 31 osób  
(w 2012r. 35 osób), a roboty publiczne 94 osoby (w roku ubiegłym 89).  
W 2013r. 44 bezrobotnych zostało wyłączonych z ewidencji z powodu 
otrzymania jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej  
(w 2012r. – 56 ), a 149 osób podjęło pracę w ramach refundacji pracodawcom 
kosztów wyposażenia stanowiska pracy (w 2012r. – 111 osób). Z innej formy 
zatrudnienia subsydiowanego skorzystało 51 osób ( w 2012 - 11 osób). Do innej 
formy zatrudnienia subsydiowanego zalicza się pracę na miejscach pracy 
finansowanych ze środków PFRON (3 osoby) oraz podjęcia działalności 
gospodarczej ze środków PFRON i EFS w ramach Poddziałania 6.2 POKL ( 48 
osób). 

- niepotwierdzenie gotowości do podjęcia pracy - wyłączono 1.079 osób co        
stanowiło 23,7% (w 2012r. odpowiednio 1.025 osób i 25,6%) wszystkich 
wyłączeń; 

- rozpoczęcie szkolenia, stażu i prac społecznie użytecznych dotyczyło 647 osób 
(w 2012r. - 546) i stanowiło 14,2 % (w 2012r. – 13,6%) wszystkich wyłączeń; 

- odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy 
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lub innej formy pomocy – 22 osoby tj. 0,5% (w 2012 - 25 osób tj. 0,6 % ) ogółu 
wyłączeń. 

- innych (dobrowolna rezygnacja, podjęcie nauki, nabycie prawa do emerytury 
lub renty, prawa do świadczenia przedemerytalnego, zmiana miejsca 
zamieszkania, osiągnięcia wieku emerytalnego) objęło 390 osób tj. 8,6% (w 
2012r. –  366 osób tj. 9,1%) ogółu wyłączeń. 

 
 W roku 2013 żaden zakład pracy nie zgłosił do tut. Urzędu Pracy zamiaru zwolnień 
grupowych pracowników . 
 
Wykres 3. Napływ i odpływ bezrobotnych według gmin w powiecie tucholskim w 2013r.  
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Źródło :Obliczenia własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 
 
 

  Z powyższego wykresu wynika, że napływ czyli nowe rejestracje bezrobotnych 
był wyższy niż odpływ czyli wyrejestrowanie z ewidencji bezrobotnych  
w Tucholi  (o 119 osób) i w gminach: Śliwice ( o 24 osoby); Lubiewo ( o 22 osoby);  
Cekcyn ( o 20 osób), niższy natomiast  w gminie Kęsowo ( o 4 osoby), a w gminie 
Gostycyn był na tym samym poziomie.   
 
 
3.Struktura zarejestrowanych bezrobotnych 
 
3.1  Bezrobotne kobiety 

 
 W końcu grudnia 2013r. zarejestrowanych było 2.175 kobiet, które stanowiły 
54,5 % ogółu bezrobotnych ( w końcu 2012r. 53,8% ogółu). W odniesieniu do końca 
grudnia 2012r. liczba kobiet zwiększyła się o 125 osób. Udział kobiet wśród 
bezrobotnych w poszczególnych gminach wynosi od 52,7% w gminie Lubiewo do  
56 % w gminie Cekcyn. 
 Sytuacja kobiet na rynku pracy nadal jest  trudniejsza niż mężczyzn. Według 
stanu z dnia 31.12.2013 r. ogólna liczba bezrobotnych  pozostających bez pracy dłużej 
niż 12 miesięcy wynosi 1.575 osób – z czego kobiety stanowią  62,5% . Prawo do 
zasiłku posiadało jedynie 14,7% ogólnej liczby bezrobotnych kobiet. 
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 W 2013r. pracę podjęło 1.120 kobiet, co stanowiło 46,4% (w 2012r. – 964 
osoby i 47,3%) wszystkich bezrobotnych podejmujących pracę.  
 Szkolenia zawodowe rozpoczęły 33 kobiety – 27,7% wszystkich 
podejmujących szkolenia  (w roku ubiegłym odpowiednio 14 i 20,3%), staże 248 
kobiet – 66,3% wszystkich podejmujących staże (w roku ubiegłym odpowiednio 250  
i 68,7%),  prace społecznie użyteczne 114 kobiet – 74,0% wszystkich podejmujących 
(w roku ubiegłym odpowiednio 92 i 81,4%).  
 

3.2   Osoby do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 
 
W końcu grudnia 2013 roku w tut. urzędzie pracy zarejestrowanych było 283 

bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki (w 2012 r. 267 osób ), w tym 
166  kobiet. Osoby z tej grupy stanowiły 7,1 % ogółu bezrobotnych. W porównaniu do 
roku ubiegłego liczba bezrobotnych z tej kategorii wzrosła o 16 osób, a więc o 6%.  
Większość bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki stanowią kobiety  
( 58,6%). Najliczniejszą grupę pod względem poziomu wykształcenia stanowią osoby  
z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 31,1% (88 osób) następnie 
zasadniczym zawodowym – 30,4% (86 osób), średnim ogólnokształcącym – 21,9%  
( 62 osoby), wyższym – 13,8% (39 osób), najmniejszą z wykształceniem 
gimnazjalnym i niższym– 2,8% (8 osób). 
W 2013 roku 239 osób podjęło pracę ( w 2012 roku 182 osoby). 
 
3.3    Bezrobotni z prawem do zasiłku 
 
 Prawo do pobierania zasiłku w końcu grudnia 2013r. posiadało 719 osób,  
co stanowiło 18,0% ogółu bezrobotnych (w końcu 2012r. - 781 osób, tj. 20,5% ogółu). 
Udział osób uprawnionych do zasiłku w ogólnej  liczbie bezrobotnych  
w danej gminie wahał się od 14,5% w gminie Gostycyn i Lubiewo do 24,5% w gminie 
Śliwice. Zasiłek pobierało 14,7 % bezrobotnych kobiet i 22,1% bezrobotnych 
mężczyzn. 
 
 Wykres 4. Liczba bezrobotnych z prawem do zasiłku i bez prawa do zasiłku  według gmin – 
stan w dniu 31.12.2013r.  
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Źródło: Obliczenia własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 
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3.4     Bezrobotni w szczególnej sytuacji na runku pracy 
 
3.4.1 Bezrobotni do 25 roku życia 
 
 W końcu grudnia 2013r. zarejestrowanych było 1.033 bezrobotnych do 25 roku 
życia, stanowili oni 25,9% ogółu bezrobotnych (w 2012r. odpowiednio 1.051 osób 
 i 27,6%). Większość bezrobotnych do 25 roku życia to kobiety – 56,3%. Prawo do 
zasiłku dla osób bezrobotnych posiadało 10,6% z ogółu bezrobotnych uprawnionych. 
Najliczniejszą grupę pod względem poziomu wykształcenia stanowiły osoby  
z wykształceniem zasadniczym zawodowym – 32,6%. Osoby zarejestrowane  
w okresie 3-6 miesięcy stanowiły 23,6% populacji bezrobotnych do 25 roku życia. 
 Wśród bezrobotnych do 25 roku życia  w 2013r. pracę podjęło 765 osób, co 
stanowiło 31,7% wszystkich podjęć pracy (w 2012r. odpowiednio 612 osób i 30,0%). 
Zatrudnienie subsydiowane stanowiło17,1% podjęć pracy w tej grupie. 
Staże zawodowe podjęło 214 osób tj. 57,2% wszystkich podjęć staży (w 2012r. 
odpowiednio 209 osób i 57,4%), prace społecznie użyteczne – 21 osób tj. 13,6% (w 
2012r. odpowiednio 19 i 16,8%). 
 
3.4.2  Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

 
 Według stanu z dnia 31 grudnia 2013r. zarejestrowanych pozostawało 736 osób 
bezrobotnych powyżej 50 roku życia, którzy stanowili 18,4% ogółu bezrobotnych  
(w 2012r. było to odpowiednio 596 osób i 15,6%). Wśród tej grupy osób przeważają 
mężczyźni, stanowiący 62,2% tej populacji (przed rokiem większość bezrobotnych 
powyżej 50 roku życia również stanowili mężczyźni – 62,2%). 
Wśród bezrobotnych powyżej 50 roku życia pracę podjęło 266 osób, co stanowiło 
11,0% wszystkich podjęć pracy (w 2012r. było to odpowiednio: 246 osób i 12,1%). 
Zatrudnienie subsydiowane stanowiło 23,7% podjęć pracy w tej grupie. 
Szkolenie podjęły 4 osoby, co stanowiło  3,4% wszystkich podjęć szkoleń (w 2012r. 
było to odpowiednio 1 osoba i 1,4%),  prace społecznie użyteczne 32 osoby, co 
stanowiło 20,8% wszystkich podejmujących prace społecznie użyteczne (w 2012r. 
było to odpowiednio 27 osób i 23,9%). 
 
3.4.3  Długotrwale bezrobotni 

 
 Według stanu z dnia 31 grudnia 2013r. zarejestrowanych było 2.243 
długotrwale bezrobotnych, którzy stanowili 56,2% ogółu bezrobotnych (w 2012r. było 
to odpowiednio: 2.022 osoby i 53,1%). 
Większość długotrwale bezrobotnych to kobiety – 62,8%, osoby do 34 roku życia 
(52,5%) o bardzo krótkim stażu pracy (39,1 % nie pracowało dłużej niż 5 lat) lub bez 
stażu pracy (20,6%), legitymujące się wykształceniem zasadniczym zawodowym – 
37,5% oraz wykształceniem gimnazjalnym i niższym– 31,1%. Pracę w 2013r. podjęło 
917 osób długotrwale bezrobotnych, co stanowiło 38,0% wszystkich podjęć pracy  
(w 2012r. było to odpowiednio 836 osób i 41,0%). Zatrudnienie subsydiowane 
stanowiło17,9% podjęć pracy w tej grupie. 
Szkolenia rozpoczęło 39 osób, tj. 32,8% wszystkich podjęć szkoleń (w 2012r. było to 
odpowiednio 21 osób i 30,4%), staże – 181 osób, tj. 48,4% wszystkich podjęć staży (w 
2012r. odpowiednio 170 osób i 46,7%),  prace społecznie użyteczne – 126 osób tj. 
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81,8% wszystkich podejmujących prace społecznie użyteczne (w 2012r. było to 
odpowiednio 98 osób i 86,7%). 
 
3.4.4  Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 

 
 Bezrobotni bez kwalifikacji to osoby nie posiadające kwalifikacji do 
wykonywania jakiegokolwiek zawodu poświadczonego dyplomem, świadectwem, 
zaświadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniającym do 
wykonywania zawodu. 
Według stanu z dnia 31 grudnia 2013r. zarejestrowanych pozostawało 1.269 
bezrobotnych bez kwalifikacji, którzy stanowili 31,8% ogółu bezrobotnych (w 2012r. 
było to odpowiednio: 1.016 osób i 26,7%). 
Większość bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych to osoby młode (63,1% nie 
ukończyło 34 roku życia), o bardzo krótkim stażu pracy (38,3% nie pracowało dłużej 
niż 5 lat) lub bez stażu – 35,0%. Pracę w 2013r. podjęły 542 osoby bezrobotne bez 
kwalifikacji zawodowych, co stanowiło 22,5% wszystkich podjęć pracy (w 2012r. 
było to odpowiednio 405 osób i 19,9%), staże rozpoczęło 126 osób tj. 33,7% 
wszystkich podjęć staży (w 2012r. były to odpowiednio 122 osoby i  33,5%),  prace 
społecznie użyteczne 57 osób tj. 37,0% wszystkich podejmujących prace społecznie 
użyteczne (w 2012r. było to odpowiednio 36 osób i 31,9%) . 
 

3.4.5  Bezrobotni samotnie wychowujący co najmniej jedno dziecko do 18 roku 
życia. 

 
 Według stanu z dnia 31 grudnia 2013r. zarejestrowanych pozostawało 402 
bezrobotnych samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia, 
którzy stanowili 10,1% ogółu bezrobotnych (w roku ubiegłym 351 osób - 9,2%). 
Większość bezrobotnych samotnie wychowujących jedno dziecko do 18 roku życia to 
kobiety – 81,6%, a prawo do zasiłku dla bezrobotnych posiadało 46 osób z tej 
kategorii, tj. 11,4%  populacji. 
Bezrobotni samotnie wychowujący dziecko do 18 roku życia to najczęściej osoby 
młode (67,4% nie ukończyło 34 roku życia), z krótkim stażem pracy - do 5 lat – 
48,2%, legitymujące się wykształceniem gimnazjalnym i niższym – 40,8%  oraz 
zasadniczym zawodowym – 33,8% oraz pozostające bez pracy powyżej 24 miesięcy – 
28,8%. 
Pracę w 2013r. z tej grupy podjęły 142 osoby, co stanowiło 5,9% wszystkich podjęć 
pracy ( w 2012r. 123 osoby i 6,0%). 
 
3.4.6     Bezrobotni niepełnosprawni 

 
 Według stanu z dnia 31 grudnia 2013r. zarejestrowanych pozostawało 274 
bezrobotnych    niepełnosprawnych,  którzy   stanowili   6,9%    ogółu    bezrobotnych  
(w 2012r. odpowiednio: 298 osób i 7,8%).  

Pracę w 2013r. podjęło 206 osób niepełnosprawnych, co stanowiło 8,5% 
wszystkich podjęć pracy (w 2012r. było to odpowiednio 217 osób i  10,6%), szkolenia 
zawodowego nie podjęła żadna osoba (w ubiegłym roku 1 osoba tj.  1,4%), staże 24 
osoby, tj. 6,4%  wszystkich podjęć staży (w roku poprzednim 46 osób tj. 12,6%). 

Poza niepełnosprawnymi bezrobotnymi w rejestrze znajdują się również 42 
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osoby niepełnosprawne poszukujące pracy nie pozostające w zatrudnieniu (nie mają 
oni statusu osoby bezrobotnej). 

W końcu 2013 roku niepełnosprawni bezrobotni mężczyźni stanowili 51,5% 
ogółu zarejestrowanych osób niepełnosprawnych ( kobiety zaś – 48,5 %), wśród osób 
niepełnosprawnych poszukujących pracy również dominują mężczyźni. Najczęściej to 
osoby w wieku od 45 do 54 lat, z lekkim stopniem niepełnosprawności (69,7%) -  
w przypadku osób bezrobotnych, a umiarkowanym ( 69,0%) w przypadku osób 
poszukujących pracy.  

  
Ze środków PFRON w 2013 roku: 

a) dla 2 osób niepełnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujące pracy nie 
pozostające w zatrudnieniu zorganizowano staże w zawodach : 
- robotnik gospodarczy ( kod zawodu: 515303) – 1osoba, 
- opiekunka dziecięca ( kod zawodu: 325905) – 1 osoba. 

b) udzielono 1 osobie bezrobotnej  niepełnosprawnej jednorazowych środków  na 
rozpoczęcie działalności gospodarczej. Osoba ta podjęła działalność w zakresie  
masażu leczniczego z elementami odnowy biologicznej  ( PKD 86.90.A ). 
Na ten cel wydatkowano 35.200,00 zł  

c) udzielano zwrotu na wniosek pracodawcy kosztów wyposażenia stanowisk 
pracy dla osób niepełnosprawnych w zawodach: 
- operator urządzeń do produkcji wyrobów cukierniczych ( kod zawodu: 
816017) – 2 osoby, 
- operator obrabiarek sterowanych numerycznie ( kod zawodu: 722308) –  
1 osoba, 
-  magazynier ( kod zawodu: 432103) – 1 osoba zarejestrowana jako 
poszukująca pracy nie pozostająca w zatrudnieniu. 
Na ten cel wydatkowano 139.693,00 zł  

Ponadto 2 osobom bezrobotnym niepełnosprawnym udzielono jednorazowych 
środków na podjęcie działalności gospodarczej  ze środków Unii Europejskiej  
w ramach PO KL. 
 
Tabela 3. Cechy społeczno – demograficzne osób niepełnosprawnych bezrobotnych  
i poszukujących pracy  – stan w dniu 31.12.2013r. 

Bezrobotni         Poszukujący pracy 
niepełnosprawni 

Wyszczególnienie 
Ogółem % w ogółem Ogółem % w ogółem 

Ogółem 274 100 42 100 

kobiety 133 48,5 17 40,5 

 
Stopień niepełnosprawności 

Znaczny 1 0,4 10 23,8 
Umiarkowany 82 29,9 29 69,0 
 Lekki 191 69,7 3 7,2 
                                                              
                                                             Wykształcenie 

  

Wyższe 12 4,4 1 2,4 
Policealne i średnie 
zawodowe 

51 18,6 12 28,6 
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Bezrobotni         Poszukujący pracy 
niepełnosprawni 

Wyszczególnienie 
Ogółem % w ogółem Ogółem % w ogółem 

Średnie ogólnokształcące 12 4,4 3 7,1 
Zasadnicze zawodowe 117 42,7 12 28,6 
Gimnazjalne 7 2,5 1 2,4 
Podstawowe 75 27,4 13 30,9 

 
Wiek 

18-24 18 6,6 2 4,8 
25-34 61 22,3 7 16,7 
35-44 40 14,6 8 19,0 
45-54 82 29,9 15 35,7 
55-64 73 26,6 10 23,8 

 
Staż pracy 

Do 1 roku 13 4,7 3 7,1 
1-5 lat 57 20,8 7 16,7 
5-10 lat 44 16,1 5 11,9 
10-20 lat 66 24,1 10 23,8 
20 lat i więcej 69 25,2 7 16,7 
Bez stażu 25 9,1 10 23,8 

 
Czas pozostawania bez pracy 

Do 3 miesięcy 72 26,3 11 26,2 
3-6 miesięcy 37 13,5 4 9,5 
6-12 miesięcy 48 17,5 7 16,7 
Powyżej 12 miesięcy 117 42,7 20 47,6 

 
Rodzaj niepełnosprawności 

Upośledzenie umysłowe 9 3,3 1 2,4 
Choroby psychiczne 38 13,9 2 4,8 
Zaburzenia głosu, mowy i 
choroby słuchu 

22 8,0 3 7,1 

Choroby narządu wzroku 22 8,0 3 7,1 
Upośledzenia narządu 
ruchu 

68 24,8 9 21,4 

Epilepsja 10 3,6 8 19,0 
Choroby układu 
oddechowego i układu 
krążenia 

11 4,0 2 4,8 

Choroby układu 
pokarmowego 

2 0,7 0 0 

Choroby układu moczowo- 
-    płciowego 

4 1,5 0 0 

Choroby neurologiczne 52 19,0 8 19,0 
Inne 29 10,6 4 9,6 
Nieustalone 7 2,6 2 4,8 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania MPiPS-07 o osobach niepełnosprawnych 
bezrobotnych i poszukujących pracy nie pozostających w zatrudnieniu. 
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3.4.7 Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego 
 
W 2013 roku w ewidencji osób bezrobotnych było 1.014 osób bez 

doświadczenia  zawodowego, analogicznie w roku 2012 – 959. Pojęcie bezrobotnego 
bez doświadczenia zawodowego oznacza bezrobotnego, który nie wykonywał 
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub nie prowadził działalności gospodarczej  
przez okres co najmniej 6 miesięcy.  
Wśród tej kategorii bezrobotnych najwięcej osób posiadało wykształcenie gimnazjalne 
i niższe– 35,6% oraz policealne i średnie zawodowe – 24,7%. 
Bezrobotni bez doświadczenia zawodowego to przede wszystkim osoby młode  
w wieku 18-24 lata – 59,3%. Kobiety stanowiły 65,2% bezrobotnych bez 
doświadczenia zawodowego. Pracę podjęło 509 osób, co stanowiło 21,1% wszystkich 
osób podejmujących pracę.   

 
3.4.8 Bezrobotni bez wykształcenia średniego.  

 
W końcu 2013 roku zarejestrowanych było 2.629 osób bez wykształcenia 

średniego, stanowiły one 66,0 % (w 2012 - 2.508 osób i  65,9 % ) ogółu bezrobotnych. 
Spośród tej kategorii 52,2% to mężczyźni. Osoby z wykształceniem zasadniczym 
zawodowym stanowiły 55,9% - 1.470 osób - tej populacji, natomiast osoby  
z wykształceniem gimnazjalnym i niższym  44,1% - 1.159 osób. Najwięcej 
bezrobotnych z tej grupy stanowiły osoby młode (wiek 18-34 lat) – 1.210 osób  
i 46,0%, z krótkim stażem pracy (do 5 lat): 930 osób i 35,4% oraz pozostające bez 
pracy w okresie 12-24 miesięcy: 575 osób i 21,9% i w okresie powyżej 24  miesięcy: 
512 osób i 19,5%. Pracę podjęły 1.253 osoby, co stanowiło 52,0% wszystkich osób 
podejmujących pracę.   
 
3.4.9 Bezrobotni, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli 

zatrudnienia 
 
Według stanu na 31.12.2013r. zarejestrowanych były 51 bezrobotnych, którzy 

po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia ( w 2012 – 33 osoby). 
Wszystkie osoby z tej grupy to mężczyźni, głównie w wieku 45-54 (16 osób) oraz 35-
44 lat (14 osób) z wykształceniem gimnazjalnym i niższym – 36 osób i 70,6% oraz 
zasadniczym zawodowym 13 osób – 25,5%, ze stażem pracy do lat 10 - 34 osoby  
i 66,7%. Tylko 3 osoby z tej populacji posiadały prawo do zasiłku dla bezrobotnych. 

Pracę w 2013r. podjęło 10 bezrobotnych z tej kategorii (w 2012r. 7 osób). 
 

3.4.10  Kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka 
 

Według stanu z dnia 31.12.2013 roku zarejestrowanych było 528 kobiet  
( w 2012 - 490), które  nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka. Stanowiły one  
13,2% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych  oraz  24,3% ogółu zarejestrowanych 
kobiet.  
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3.5  Bezrobotni wg rodzaju działalności ostatniego miejsca pracy 
 

 W 2013r. zarejestrowano 4.730 bezrobotnych, w tym 3.767 osób poprzednio 
pracujących (w roku ubiegłym było to odpowiednio 4.326 i 3.454). Biorąc pod uwagę 
rodzaj działalności ostatniego pracodawcy według Polskiej Klasyfikacji Działalności 
należy stwierdzić, że najczęściej rejestrowani bezrobotni pracowali w: 

– przetwórstwie przemysłowym – 1.135  osób tj. 30,1% zarejestrowanych 
poprzednio pracujących, 

– handlu hurtowym i detalicznym, naprawach pojazdów samochodowych , włączając 
motocykle – 703 osoby, tj. 18,7% zarejestrowanych poprzednio pracujących,  

– budownictwie – 465 osób tj. 12,3% poprzednio pracujących, 

– pozostałej działalności usługowej – 288 osób tj. 7,6 % poprzednio pracujących, 

– administracji publicznej i obronie narodowej , obowiązkowych ubezpieczeniach 
społecznych – 252 osoby tj. 6,7% poprzednio pracujących,  

– rolnictwie, łowiectwie , leśnictwie  i rybactwie– 169 osób tj. 4,5% poprzednio 
pracujących, 

– działalności  związanej z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi – 127 
osób tj. 3,4 %, 

– transporcie  i gospodarce magazynowej– 121 osób tj. 3,2 %. 
 
 
3.6  Bezrobotni według zawodów i specjalności 

 
 W końcu 2013r. zarejestrowanych było 3.447 bezrobotnych posiadających 
zawód. Stanowili oni 86,4% ogółu bezrobotnych. Natomiast osoby, które nie 
legitymowały się żadnym zawodem stanowiły 13,6% ogółu bezrobotnych - 
zarejestrowanych było 541 takich osób.  
 
Grupa osób bezrobotnych bez zawodu obejmuje osoby niespełniające jednocześnie 
dwóch warunków: nieposiadające świadectwa (dyplomu) ukończenia kształcenia 
szkolnego lub kursowego oraz nieposiadające udokumentowanej ciągłości pracy w 
okresie minimum 6 miesięcy w tym samym zawodzie. W grupie „bez zawodu” ujęte 
są również osoby, które ukończyły gimnazja (lub niżej), licea ogólnokształcące.  
 
Tabela 4.  Zawody najczęściej występujące wśród bezrobotnych  – stan w dniu 31.12. 2013r. 
Kod 
zawodu 

Nazwa zawodu Osoby % w ogółem 
bezrobotnych 
posiadających 
zawód 

522301 Sprzedawca 512 14,9 
722204 Ślusarz 182 5,3 
512001 
512002 

Kucharz 
Kucharz małej gastronomii 

151 4,4 

752205 Stolarz 119 3,5 
515303 Robotnik gospodarczy 109 3,2 
931301 Robotnik budowlany 87 2,5 
331403 Technik ekonomista 78 2,3 
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Kod 
zawodu 

Nazwa zawodu Osoby % w ogółem 
bezrobotnych 
posiadających 
zawód 

753105 Krawiec  76 2,2 
752105 Sortowacz materiałów 

drzewnych 
75 2,2 

711202 Murarz  64 1,9 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni  
oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej według zawodów i specjalności 
 

Bezrobotni w 10 zawodach wymienionych w tabeli 4 stanowią 42,1% 
bezrobotnych posiadających zawód. 

 
W 2013r. zarejestrowało się 4.730 osób bezrobotnych. Spośród 

zarejestrowanych bezrobotnych – 4.102 osoby (86,7%) posiadały zawód, bez zawodu 
zarejestrowano 628 osób (13,3% ogółu rejestrujących się). 
 
Tabela 5. Zawody najczęściej występujące wśród bezrobotnych rejestrujących się w 2013r.  
Kod 
zawodu 

Nazwa zawodu Osoby % w ogółem 
bezrobotnych 
posiadających 
zawód 

522301 Sprzedawca 510 12,4 
722204 Ślusarz 180 4,4 
752205 Stolarz 145 3,5 
512001 
512002 

Kucharz 
Kucharz małej gastronomii 

138 3,4 

515303 Robotnik gospodarczy 105 2,6 
331403 Technik ekonomista 95 2,3 
723103 Mechanik pojazdów 

samochodowych 
89 2,2 

752105 Sortowacz materiałów 
drzewnych 

89 2,2 

931301 Robotnik budowlany 86 2,1 
711202 Murarz  84 2,0 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 3 do sprawozdania MPiPS-01  
Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej według zawodów i specjalności 
 

 W 2013 roku najwięcej bezrobotnych rejestrowało się w zawodach sprzedawcy-
510 osób, ślusarza - 180 osób, stolarza 145 osób oraz kucharza i kucharza małej 
gastronomii – 138 osób. Także  i w tych zawodach najwięcej było zarejestrowanych 
bezrobotnych w końcu 2013r. 
 
 

3.7 Osoby bezrobotne według czasu pozostawiania bez pracy, wieku oraz 
poziomu wykształcenia. 

 
W końcu 2013r. zarejestrowanych było 3.988 bezrobotnych w tym 2.175 kobiet.  

Najwięcej bezrobotnych pozostawało bez pracy przez okres  od 12 do 24 miesięcy -
834 osoby ( 20,9% ogółu). 
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Biorąc pod uwagę wiek zarejestrowanych bezrobotnych były to przede wszystkim 
osoby od 25 do 34 roku życia - 1.190 osób (29,8% ogółu)  oraz do 25 roku życia 1.033 
osób – 25,9%. Najmniej było osób powyżej 60 roku życia - 71 osób ( 1,8 %) oraz osób 
w przedziale wiekowym 55-60 lat - 305 osób  (7,6%).  
Najwięcej bezrobotnych posiadało wykształcenie zasadnicze zawodowe - 1.470 osób 
(36,9% ogółu zarejestrowanych ) oraz gimnazjalne lub niższe – 1.159 osób (29,1%). 
Najmniej  bezrobotnych zarejestrowanych było z wykształceniem wyższym -  223 
osoby – 5,6%.  
 
Tabela 6. Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, wieku oraz poziomu wykształcenia 
w latach 2012-2013 (stan w końcu grudnia). 

Liczba bezrobotnych Zmiana do 2012r. 

2013 

Wyszczególnienie 

2012 
ogółem  kobiety 

w 
osobach 

w % 

do 1 330 378 144 48 14,5 
1 – 3 748 588 278 - 160 -21,4 
3 - 6 674 713 391 39 5,8 
6 - 12 672 734 378 62 9,2 
12 - 24 760 834 463 74 9,7 

 
 

Czas 
pozostawania 
bez pracy w 
miesiącach pow. 24 623 741 521 118 18,9 

18 – 24 1 051 1 033 582 - 18 -1,7 
25 - 34 1 197 1 190 731 - 7 -0,6 
35 - 44 673 716 430 43 6,4 
45 - 54 585 673 320 88 15,0 
55 - 59 245 305 112 60 24,5 

 
 
 

Wiek 

60 - 64 56 71 X 15 26,8 
wyższe 200 223 158 23 11,5 

policealne i 
średnie 

zawodowe 

767 778 507 11 1,4 

średnie 
ogólnokształcące 

332 358 254 26 7,8 

zasadnicze 
zawodowe 

1 442 1 470 744 54 1,9 

 
 
 

Wykształcenie 

gimnazjalne  
i poniżej 

1 066 1 159 512 93 8,7 
 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 1 do sprawozdania  
MPiPS-01 Bezrobotni oraz poszukujący pracy według czasu pozostawania bez pracy, wieku oraz poziomu 
wykształcenia i stażu pracy.  

 
 W porównaniu z rokiem ubiegłym największy wzrost odnotowano wśród 
bezrobotnych w przedziale wiekowym:  60 - 64 lata ( 26,8%) i 55-59 lat ( 24,5%), 
największy spadek wśród bezrobotnych pozostających bez pracy w okresie od 1 do 3 
miesięcy – 21,4%. 
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4. Usługi rynku pracy 
 

4.1  Pośrednictwo pracy 
 

 W 2013 roku do PUP Tuchola wpłynęło 1.231 zgłoszeń wolnych miejsc pracy 
 i miejsc aktywizacji zawodowej. Liczba zgłoszonych miejsc pracy zarobkowej 
wyniosła 672, natomiast wolnych miejsc aktywizacji zawodowej ( staże, prace 
społecznie użyteczne) 559.  
W stosunku do roku ubiegłego liczba zgłoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji 
zawodowej wzrosła o 15,1% tj. 162 miejsca . 
 
Tabela 7. Wolne miejsca pracy oraz miejsca aktywizacji zawodowej najczęściej zgłaszane w PUP 
Tuchola w  2013r. według zawodów. 

Liczba miejsc pracy i aktywizacji zawodowej 
w tym: 

Kod 
zawodu 

Nazwa zawodu 
ogółem 

miejsca 
aktywizacji 
zawodowej ⃰  

% w 
ogółem 

miejsca 
pracy 
subsydio-
wanej ⃰  ⃰ 

% w 
ogółem 

515303 Robotnik 
gospodarczy 

268 152 56,7 85 31,7 

411004 Technik prac 
biurowych 

105 78 74,3 11 10,5 

512001 
512002 

Kucharz  
Kucharz małej 
gastronomii 

35 18 51,4 2 5,7 

932911 Robotnik 
pomocniczy w 
przemyśle 
przetwórczym 

31 26 83,9 3 9,7 

522301 Sprzedawca  
 

27 0 0 14 51,8 

911207 Sprzątaczka 
biurowa 

24 8 33,3 5 20,8 

331301 Księgowy 
 

22 10 45,4 1 4,5 

513101 Kelner 
 

22 12 54,5 0 0 

432103 Magazynier 
 

21 6 28,6 7 33,3 

941201 Pomoc kuchenna 
 

19 5 26,3 4 21,0 

332203 Przedstawiciel 
handlowy 

19 1 5,3 0 0 

722204 Ślusarz 
 

19 6 31,6 8 42,1 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni oraz wolne 
miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej według zawodów i specjalności. 
⃰     miejsca aktywizacji zawodowej to staże i prace społecznie użyteczne 

⃰  ⃰   praca subsydiowana  to zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych, refundacji kosztów  
     wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy  
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone w 12 
zawodach wymienionych w tabeli 7 stanowią 49,5% ogółu zgłoszeń. Najczęściej 
zgłaszano wolne miejsca w zawodach robotnika gospodarczego i technika prac 
biurowych, jednak w ponad 80% były to miejsca aktywizacji zawodowej i miejsca 
pracy subsydiowanej.  

Zgłoszone w 2013r. miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowej najczęściej 
pochodziły od pracodawców funkcjonujących w sektorze:  
- administracji publicznej i obrony narodowej; obowiązkowych ubezpieczeń 
społecznych             - 352  wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, 
-przetwórstwa przemysłowego - 

- 281 wolnych miejsc pracy i  miejsc aktywizacji zawodowej, 
- handlu hurtowego i detalicznego; naprawy pojazdów samochodowych, wyłączając 
motocykle  - 154 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, 
- budownictwa         -   74 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, 
- opieki  zdrowotnej i pomocy społecznej; obowiązkowego zabezpieczenia społecznego
             -   59 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, 
- działalności  profesjonalnej, naukowej i technicznej 
                                 -  54  wolne miejsca pracy i  miejsca aktywizacji zawodowej, 
- działalności związanej z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi 

-  53 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej. 
 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej to suma zgłoszonych przez 
pracodawców wolnych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej oraz miejsc 
aktywizacji zawodowej (stażu, prac społecznie użytecznych). 
 
Miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowej  z w/w  sektorów stanowiły  83,4%  miejsc 
zgłoszonych w 2013r. 

Dla zrealizowania zgłoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej 
wezwano 3.338 osób bezrobotnych (w 2012r. 2.688 ), w tym 2.285 osób wezwano  
w celu przedstawienia propozycji pracy, 887 osób celem przedstawienia propozycji 
stażu i  166 osób celem przedstawienia  propozycji prac społecznie użytecznych. 
Propozycje miejsc pracy oraz miejsc aktywizacji zawodowej  przedstawiane są nie 
tylko wezwanym w tym celu osobom bezrobotnym, ale także osobom zgłaszającym 
się  z własnej inicjatywy bądź zgłaszającym się w wyznaczonym terminie.   
O wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej informuje się   
również drogą mailową i  sms-em. 
Skierowania  wydano 2.387 osobom (w 2012r. 1.893 osobom), z czego 1418 
skierowania do pracy, 802 na staż i 167 na prace społecznie użyteczne. 
Zorganizowano również 25 giełd pracy, uczestniczyło w nich 261 osób bezrobotnych, 
pracę podjęło 14 bezrobotnych, a staż 26 bezrobotnych. 
Giełda pracy to spotkanie pracodawców z dobranymi przez pośrednika pracy osobami 
bezrobotnymi lub poszukującymi pracy, które posiadają kwalifikacje wymagane na 
stanowiskach pracy zgłoszonych przez tych pracodawców. Pracodawcy w trakcie 
trwania giełdy przeprowadzają rozmowy z bezrobotnymi i rekrutują ich do pracy. 
 Pośrednicy pracy w 2013r. przeprowadzili 89 wizyt u pracodawców. Ich celem 
było pozyskanie ofert pracy, informacji o potrzebach pracodawców, wymaganiach 
stawianych kandydatom do pracy. W trakcie wizyt pośrednicy informują o usługach 
rynku pracy i realizowanych projektach. 
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W 2013 roku pracę podjęło 2.411 bezrobotnych. Było to o 372 osoby więcej niż 
w 2012r. Podjęcia pracy stanowiły 53,0% ogółu wyłączeń z ewidencji bezrobotnych 
(w roku poprzednim 51,0%). 

Zatrudnienie niesubsydiowane (2.042 osoby) stanowiło 84,7% wszystkich 
podjęć pracy przez bezrobotnych (w roku poprzednim było to odpowiednio 1.737 i 
85,2%). Natomiast zatrudnienie subsydiowane (369 osób) stanowiło 15,3% wszystkich 
podjęć pracy (w roku ubiegłym było to odpowiednio 302 osoby i 14,8%). 

Zatrudnienie najczęściej podejmowali mężczyźni (53,5%), osoby bez 
wykształcenia średniego (52,0%), długotrwale bezrobotni (38,0%) i osoby do 25 roku 
życia (31,7%). 
  
Tabela 8. Wybrane kategorie bezrobotnych  podejmujących w 2013r.  zatrudnienie.  
Wyszczególnienie razem % 

w ogółem 
kobiety % 

w razem 
Ogółem 
z tego: 

2.411 100        1.120 46,4 

do 25 roku życia 765 31,7 350 45,7 
długotrwale bezrobotni 917 38,0 500 54,4 
powyżej 50 roku życia 266 11,0 113 42,5 
samotnie wychowujący dziecko 
do 18 roku życia 

142 5,9 94 66,2 

niepełnosprawni bezrobotni 206 8,5 121 58,7 
bez doświadczenia zawodowego 509 21,1 290 57,0 
bez wykształcenia średniego 1.253 52,0 413 33,0 
bez kwalifikacji zawodowych 542 22,5 275 50,7 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS -01  

 
4.2   Usługi EURES  
 
EURES- to międzynarodowa sieć pośrednictwa pracy, podejmowanego przez kraje 
Unii Europejskiej oraz Norwegię, Islandię i Szwajcarię w ramach krajowych 
publicznych służb zatrudnienia. 
 Eures wspiera mobilność w dziedzinie zatrudnienia na poziomie 
międzynarodowym    i transgranicznym, ma ułatwić pracownikom korzystanie z ofert 
pracy pochodzących z całego EOG, a także pomóc pracodawcom poszukującym 
pracowników z innego kraju. 
Ogólnodostępny portal internetowy EURES umożliwia dostęp do : 

• bazy ofert pracy pracodawców zainteresowanych rekrutacją pracowników                   
z zagranicy; 

• bazy CV osób zainteresowanych podjęciem pracy za granicą – z bazy tej 
korzystają pracodawcy; 

• informacji na temat warunków życia i pracy oraz sytuacji na rynkach pracy  
w krajach członkowskich; 

• informacji o możliwościach kształcenia w Europie, staży, wymian  
i stypendiów; 

• bazy doradców EURES we wszystkich krajach EOG; 
• adresów urzędów pracy za granicą; 
• innych przydatnych stron internetowych. 
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Sieć EURES tworzą w praktyce przedstawiciele ministerstw właściwych ds. pracy , 
centralnych, a także regionalnych i lokalnych urzędów pracy oraz związków 
zawodowych i organizacji pracodawców. Usługi EURES są ogólnodostępne, bezpłatne 
i skierowane do osób poszukujących pracy, zainteresowanych wyjazdem do innego 
kraju w celach podjęcia pracy oraz do pracodawców, którzy chcą prowadzić rekrutację 
pracowników z zagranicy. 
Główne cele realizowane przez sieć EURES to: 

• umożliwianie pracodawcom oraz poszukującym zatrudnienia dostępu do 
informacji, 

• doradztwo ułatwiające przepływ siły roboczej, 
• wymiana pomiędzy partnerami sieci EURES wszystkich informacji na temat 

wolnych miejsc pracy, profilu regionalnych rynków pracy oraz warunków życia 
i pracy, 

• stworzenie prawdziwego europejskiego rynku pracy poprzez poprawę 
warunków swobodnego przepływu pracowników wewnątrz EOG. 

 
Oferty pracy za granicą w ramach EURES znajdują się na stronie Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy w Toruniu  http://www.wup.torun.pl 
 
Usługi EURES skierowane do sektora absolwentów: 

• Działania z zakresu międzynarodowego pośrednictwa pracy 
www.eures.europa.eu 

• Działania informacyjne: 
� PLOTEUS – portal o możliwościach kształcenia w Europie; 
� Europejski Portal Młodzieżowy – informacje dotyczące wolontariatu, 

nauki oraz staży w Unii Europejskiej; 
� EURODESK – Europejski program informacyjny dla młodzieży i osób 

pracujących    z młodzieżą. 
 
W ramach sieci EURES osoby poszukujące pracy za granicą mogą same lub z pomocą 
pośrednika pracy umieścić swoją ofertę w internecie. 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi udostępnia bezrobotnym stanowiska komputerowe 
do samodzielnego poszukiwania pracy. 
 
Publiczne służby zatrudnienia dokładają wszelkich starań, aby zapewnić rzetelność                 
i wiarygodność ofert pracy zgłoszonych w lokalnym urzędzie pracy. 
Liczbę wolnych miejsc pracy EURES oraz wakatów zgłoszonych w 2013 r. do 
Powiatowego Urzędu Pracy w Tucholi przedstawia poniższy wykres 
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Wykres 5. Liczba ofert EURES oraz wakatów zgłoszonych w 2013 r. w podziale na poszczególne 
kraje
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Źródło: Opracowanie własne. 

4.3  Indywidualny Plan Działania. 
 

Powiatowy Urząd Pracy, udzielając pomocy określonej w ustawie, może 
przygotować Indywidualny Plan Działania (IPD) dla bezrobotnego lub poszukującego 
pracy. IPD jest formą dwustronnych ustaleń pomiędzy urzędem pracy i osobą 
zarejestrowaną w urzędzie. Realizacja działań przewidzianych w tych ustaleniach 
powinna doprowadzić do zmiany sytuacji zawodowej osoby uczestniczącej w IPD, 
aby mogła się aktywnie włączyć w rynek pracy. 
IPD jako plan działań obejmujący podstawowe usługi rynku pracy wspierane 
instrumentami rynku pracy, z jednej strony określać musi kiedy i jakie działania 
podejmuje PUP na rzecz danej osoby, z drugiej strony musi zawierać opis działań, 
jakie sam zainteresowany wykona w trakcie realizacji przygotowanego dla niego 
planu. 
IPD jest zindywidualizowaną, usystematyzowaną i możliwie intensywną próbą 
rozwiązania problemów zawodowych danej osoby. Miarą pomyślnej realizacji IPD 
jest wykreślenie bezrobotnego lub poszukującego pracy z rejestru prowadzonego przez 
urząd pracy, na skutek podjęcia przez niego odpowiedniej pracy albo działalności 
gospodarczej. 

W 2013 roku  IPD przygotowano dla 1.260 bezrobotnych. Realizację IPD 
zakończyło w 2013 roku 369 bezrobotnych. 
Według stanu na dzień 31.12.2013 roku 3.404 bezrobotnych oraz 39 poszukujących 
pracy było w trakcie realizacji IPD.  
 
4.4  Poradnictwo zawodowe.  
 
  W 2013 roku 1.218 osób skorzystało z porady indywidualnej ( liczba wizyt  
w ramach porady indywidualnej 1.563). Grupowym poradnictwem objęto 283 osoby 
w 41 grupach.  
Z badań testowych skorzystało 114 osób ( 60 kobiet tj. 52,6%) Doradcy zawodowi 
korzystali z testów przedsiębiorczości, motywacji, predyspozycji zawodowych. 
Informacją zawodową objęto 208 bezrobotnych, w tym 196 osób w ramach   
informacji indywidualnej oraz 12 osób bezrobotnych w ramach poradnictwa 
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grupowego. Informacja grupowa prowadzona była w 2 grupach.  
 

Tabela 9. Cechy społeczno – demograficzne bezrobotnych objętych  poradnictwem  zawodowym  
w 2013r. 
Wyszczególnienie Liczba osób %  Liczba 

kobiet 
 

Poradnictwo indywidualne 
Ogółem 
z tego 

1.218 100 663 

bezrobotni do 25 roku życia 328 26.9 192 

długotrwale bezrobotni  632 51,9 384 
bezrobotni powyżej 50 roku życia 209 17,2 78 
zamieszkali na wsi 914 75,0 503 
niepełnosprawni  89 7,3 39 
 

Poradnictwo grupowe 
Ogółem 
z tego: 

283 100 181 

bezrobotni do 25 roku życia 59 20,8 35 
długotrwale bezrobotni  227 80,2 154 
bezrobotni powyżej 50 roku życia  46 16,3 17 
zamieszkali na wsi 215 76,0 133 
niepełnosprawni 20 7,1 9 

 
Informacja zawodowa 

Ogółem 208 100 118 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 4  do sprawozdania MPiPS-01 Poradnictwo  
zawodowe  i   informacja    zawodowa,    pomoc   w    aktywnym    poszukiwaniu   pracy,   szkolenie  
bezrobotnych i poszukujących pracy, staż i przygotowanie zawodowe dorosłych 

 
W 2013 roku bezrobotni korzystający z poradnictwa zawodowego to przede 

wszystkim kobiety  (54,4% porady indywidualne, 63,9% poradnictwo grupowe,  
56,7% informacja zawodowa), osoby zamieszkałe na wsi (75,0% porady 
indywidualne, 76,0% poradnictwo grupowe).  
Tematyka porad grupowych w 2013r. to: refleksja nad moim miejscem na rynku 
pracy; mowa ciała; rekrutacja i przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej; 
komunikacja interpersonalna (wykorzystanie  w rozmowie kwalifikacyjnej); wypaść 
dobrze... czyli jak przygotować się do rozmowy kwalifikacyjnej; metody 
poszukiwania i formy aktywizacji PUP; wiedza o sobie szansą na zdobycie 
zatrudnienia; warsztat samopoznania. 
 
4.5  Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy 

 
Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy realizowana jest poprzez: 

• organizację  szkoleń z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy – 
szkolenie Szukam Pracy,  

• organizację zajęć aktywizacyjnych,  
• umożliwienie dostępu do elektronicznych baz danych służących nabywaniu 

umiejętności poszukiwania pracy. 
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Szkolenie z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy przeznaczone jest 
dla tych bezrobotnych lub poszukujących pracy, którzy mają poważne trudności 
związane z poszukiwaniem pracy. Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy 
prowadzona jest przez lidera Klubu Pracy. 
 
Szkolenie z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy trwa 3 tygodnie 
 i składa się z dwóch części: 

• I część trwa dwa tygodnie. W ciągu 40 godzin zajęć prowadzonych metodą 
warsztatów szkoleniowych uczestnicy zdobywają wiedzę teoretyczną  
i rozwijają praktyczne umiejętności poszukiwania pracy, 

• II część szkolenia trwa tydzień, polega na samodzielnym poszukiwaniu pracy,  
a następnie na wspólnej wymianie doświadczeń z wizyt u pracodawców. 
W 2013 roku w ramach szkolenia w Klubie Pracy uczestniczyły 82 osoby.  

Osoby długotrwale bezrobotne stanowiły 92,7 % ( 76 osób ) wszystkich uczestników 
szkolenia w Klubie Pracy. Osoby uczestniczące w Klubie Pracy to przede wszystkim 
osoby   w  wieku   25 – 34 – 42,7% ( 35 osób) z wykształceniem zasadniczym 
zawodowym – 45,1% ( 37 osób ) lub gimnazjalnym i niższym – 26,8% ( 22 osoby) 
wszystkich uczestników KP. Ponadto  34,1% osób będących uczestnikami Klubu 
Pracy,  nie posiadała  żadnego stażu pracy. Zatrudnienie po zakończeniu szkolenia  
w Klubie Pracy podjęły 4 osoby. 

Uczestnikom szkolenia udostępnia się 12 komputerów przenośnych z dostępem 
do internetu w celu pisania i wysyłania dokumentów aplikacyjnych oraz poszukiwania 
na stronach internetowych informacji o ofertach pracy. Uczestnicy mogą również 
korzystać ze skanera, kserokopiarki i drukarki. Ponadto na zajęciach korzysta się  
z filmów szkoleniowych z zakresu poradnictwa zawodowego.  

W 2013 roku w zajęciach aktywizacyjnych uczestniczyło 245 osób  
( 243 bezrobotnych, 2 poszukujących pracy). Osoby długotrwale bezrobotne stanowiły  
66,5 %  ( 163) wszystkich uczestników zajęć aktywizacyjnych. 

Zajęcia aktywizacyjne są kilkugodzinną formą szkolenia z zakresu aktywnego 
poszukiwania pracy. Ich tematyka oraz forma jest uzależniona od potrzeb 
uczestników. Główna tematyka zajęć w 2013r. to: tworzenie dokumentów 
aplikacyjnych, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, zachowania asertywne w 
poszukiwaniu pracy, sztuka mówienia i prezentacji, zarządzanie czasem zasada 
Eisenhowera. 
 
4.6  Szkolenia 
 

W 2013 r. szkolenia indywidualne ukończyło 27 osób.  
Szkolenia indywidualne dotyczyły następujących dziedzin : 

- kwalifikacja wstępna dla transportu drogowego – 2 osoby,   
- kwalifikacja wstępna przyspieszona dla transportu drogowego – 5 osób,  
1 osoba podjęła zatrudnienie, 
- kosmetyka pielęgnacyjna – 2 osoby, 2 osoby podjęły zatrudnienie, 
- instruktor hipoterapii – 1 osoba,  
- montażysta rusztowań – 1 osoba, 1 osoba podjęła zatrudnienie, 
- operator koparki- 2 osoby, 1 osoba podjęła zatrudnienie, 
-  operator koparko - ładowarki – 1 osoba, 1 osoba podjęła zatrudnienie, 
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- operator ładowarki – 1 osoba, 1 osoba podjęła zatrudnienie, 
-  operator wózków widłowych – 1 osoba, 1 osoba podjęła zatrudnienie, 
- operator zagęszczarek, ubijaków i przecinarek– 2 osoby, 2 osoby podjęły 
zatrudnienie, 
- ochrona osób i mienia – 1 osoba, 1 osoba podjęła zatrudnienie, 
- szkolenie - strażak – 6 osób ( 1 osoba kontynuuje szkolenie w 2014r.), 5 osób 
podjęło  zatrudnienie, 
- szkolenie – strażnik gminny  – 3osoby,  3 osoby podjęły zatrudnienie. 

 
Ponadto w 2013r. zorganizowano 10 szkoleń grupowych, na które skierowano  

92 osoby.  
Szkolenia grupowe przeprowadzono w zakresie:  

- ABC przedsiębiorczości – 5 grup – 53 osoby - 43 osoby podjęły działalność 
gospodarczą, 
- kelner - barman – 1 grupa – 7 osób,  
- nowe trendy w sztuce kulinarnej – 1 grupa – 8 osób, 
- szkolenie okresowe dla transportu drogowego – 1 grupa – 5 osób, 
- kwalifikacja wstępna przyspieszona dla transportu drogowego – 1 grupa – 9 
osób, 2 osoby podjęły zatrudnienie. 
- spawacz metodą MAG 135 i 136 – 1 grupa – 10 osób, 4 osoby podjęły 
zatrudnienie. 
 

 W okresie do 3 miesięcy po ukończeniu szkoleń grupowych 49 osób podjęło 
zatrudnienie, inna pracę zarobkową lub rozpoczęło własną działalność (53,3%), 
natomiast po szkoleniach indywidualnych 19 osób (70,4%). Ogólnie efektywność 
szkoleń grupowych i indywidualnych w okresie  3 miesięcy wyniosła 57,1%. 

 
Ze szkoleń najczęściej korzystali mężczyźni (86 osób, 72,3%) oraz zamieszkali na wsi 
(76 osób, 63,9%). 
 
Tabela 10. Wybrane kategorii bezrobotnych rozpoczynających w 2013 r. szkolenia  
Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 
Ogółem 
z tego: 

119 100,0 33 

długotrwale bezrobotni 39 32,8 16 
Powyżej 50 roku życia 4 3,4 0 
Zamieszkali na wsi 76 63,9 24 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 
Wśród 119 bezrobotnych objętych w 2013r. szkoleniami, 52 osoby były uczestnikami  
projektu „Przedsiębiorczość szansą na rozwój regionu kujawsko-pomorskiego” 
realizowanego ze środków EFS w ramach Poddziałania 6.2 POKL. 
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5. Instrumenty rynku pracy 
 
5.1  Prace interwencyjne 
 
 W 2013 roku zawarto 27 umów na zorganizowanie zatrudnienia w ramach prac 
interwencyjnych. W ich wyniku 31 bezrobotnych uzyskało zatrudnienie, w tym:  
18 osób w podmiotach gospodarczych (w 2012r. 29 osób), 13 w jednostkach 
samorządu terytorialnego ( w 2012r. 6 osób). 
           Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych najczęściej podejmowały osoby 
zamieszkałe na wsi (61,3%) i kobiety (80,6%). 
 
 Tabela 11. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujący w 2013r. zatrudnienie  
w ramach prac interwencyjnych.  
 
Wyszczególnienie 

razem % w ogółem Kobiety 

Ogółem 
z tego: 

31 100 25 

do 25 roku życia 8 25,8 6 
długotrwale bezrobotni 18 58,1 15 
zamieszkali na wsi 19 61,3 15 
powyżej 50 roku życia 8 25,8 8 
bez kwalifikacji 6 19,4 5 
niepełnosprawni 
bezrobotni 

3 9,7 3 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 
W 2013 roku prace interwencyjne zakończyło 37 osób, a dalsze zatrudnienie po 

zakończeniu okresu refundacji uzyskało 36 osób. 
 

5.2   Roboty publiczne 
 

W 2013r. zatrudnienie  w  ramach  robót  publicznych  uzyskało    
94 bezrobotnych (w 2012r. 89 bezrobotnych). Pracę w ramach robót publicznych 
najczęściej podejmowały osoby zamieszkałe na wsi (85,1%) oraz długotrwale 
bezrobotne (53,2%). Kobiety stanowiły 22,3% ogółu podejmujących roboty publiczne. 

 
Tabela 12. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujący w 2013r. zatrudnienie  
w ramach robót publicznych.  
Wyszczególnienie razem % w ogółem kobiety 
Ogółem 
z tego: 

94 100 21 

do 25 roku życia 18 19,1 4 
długotrwale bezrobotni 50 53,2 15 
zamieszkali na wsi 80 85,1 18 
powyżej 50 roku życia 35 37,2 5 
bez kwalifikacji 26 27,7 4 
niepełnosprawni 
bezrobotni 

11 11,7 1 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 
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Pracę w ramach robót publicznych zakończyło 97 bezrobotnych ( w tym 3 
osoby kontynuujące zatrudnienie z 2012r.), a dalsze zatrudnienie po zakończeniu 
okresu refundacji uzyskało 38 osób. 
 
5.3  Staże 
 

W 2013 roku zawarto 257 umów o zorganizowanie stażu, w tym na okres: 
- 3 do 4 miesięcy – 24 umowy; 
- 4 do 5 miesięcy – 18 umów; 
- 5 do 6 miesięcy – 70 umów; 
- 6 miesięcy – 145 umów. 
 W ramach zawartych umów staż rozpoczęły 374 osoby bezrobotne (w 2012r. 364 
bezrobotnych).  

Wśród bezrobotnych podejmujących staże dominowały kobiety (66,3%), osoby 
zamieszkałe na wsi (67,4% ) oraz osoby  bezrobotne do 25 roku życia (57,2%).   
 
Tabela 13. Wybrane kategorie bezrobotnych rozpoczynający staż w 2013 r. 
Wyszczególnienie Razem % w ogółem Kobiety 
Ogółem 
z tego: 

374 100 248 

do 25 roku życia 214 57,2 138 
długotrwale bezrobotni 181 48,4 134 
zamieszkali na wsi 252 67,4 176 
powyżej 50 roku życia  40 10,7 28 
bez kwalifikacji 126 33,7 68 
niepełnosprawni 
bezrobotni 

24 6,4 13 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 

 
Obszary zawodowe, w których bezrobotni najczęściej odbywali staże  to: 
- prace sekretarskie i biurowe – 123 osoby, 
- górnictwo i przetwórstwo przemysłowe ( w tym: przemysł spożywczy, lekki, 
chemiczny) – 33 osoby, 
- usługi gastronomiczne – 26 osób, 
- architektura i budownictwo – 22 osoby. 

W 2013r. staż zakończyły 392 osoby bezrobotne, a pracę po zakończeniu stażu 
podjęły 234 osoby.  
Ponadto zorganizowano staż finansowany ze środków PFRON dla 2 osób 
niepełnosprawnych poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu. Po odbyciu 
stażu, żadna osoba nie została zatrudniona.   
 
5.4  Prace społecznie użyteczne 
 
 W 2013r. z samorządami gminnymi w powiecie tucholskim zawarto  
6 porozumień o organizację i wykonywanie prac społecznie użytecznych w ramach 
których zaktywizowano 154 bezrobotnych (w 2012r. – 113 osób). Ta forma 
aktywizacji kierowana jest do osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku, 
korzystających ze świadczeń pomocy społecznej. 

Wśród osób podejmujących prace społecznie użyteczne dominowały osoby 
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długotrwale bezrobotne – 81,8%, zamieszkałe na wsi – 85,1% oraz kobiety, które 
stanowiły 74,0%. ogółu osób zaktywizowanych w tej formie. 

 
 Tabela 14. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujący w 2013r.  
prace społecznie użyteczne.  
Wyszczególnienie     Ogółem % w ogółem 
Ogółem 
z tego: 

154 100 

kobiety 114 74,0 
do 25 roku życia 21 13,6 
długotrwale bezrobotni 126 81,8 
zamieszkali na wsi 131 85,1 
powyżej 50 roku życia 32 20,8 
bez kwalifikacji 57 37,0 
niepełnosprawni bezrobotni 16 10,4 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 
 
Pracę w trakcie trwania prac społecznie użytecznych lub w okresie do 3 miesięcy  po 
ich zakończeniu uzyskało 39  bezrobotnych. 
 
5.5 Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla  
        pracodawcy zatrudniającego osobę bezrobotną. 

 
 W 2013r. zawarto 58 umów na refundację kosztów wyposażenia 121 stanowisk 
pracy dla bezrobotnych (w 2012r. 53 umowy na refundację 90 stanowisk pracy).  
W ich wyniku powstały nowe stanowiska pracy u pracodawców: 
- w mieście i gminie Tuchola – 41 stanowisk pracy; najwięcej w zawodach operatora  
   maszyn  do  obróbki  skrawaniem –  8  stanowisk,  mechanika  pojazdów 
   samochodowych – 6 stanowisk, 
- w gminie Lubiewo – 31 stanowisk pracy; najwięcej w zawodach spawacza –  
    22 stanowiska, ślusarza – 5 stanowisk, 
- w gminie Cekcyn –  25 stanowisk  pracy; najwięcej w zawodach operatora maszyn  
   do produkcji płyt i sklejek  i sprzedawcy –  po 5 stanowisk, 
- w gminie Śliwice – 17 stanowisk pracy; najwięcej w zawodach magazyniera   
    i operatora maszyn do obróbki drewna – po 6 stanowisk, 
- w gminie Gostycyn - 5 stanowisk  pracy; najwięcej w zawodzie cukiernika –  
    2 stanowiska, 
- w gminie Kęsowo – 2 stanowiska pracy w zawodzie ślusarza. 
 

Średni koszt refundacji stanowiska pracy wyniósł 19.717,24zł  (w 2012r. -  
18.371,75 zł). 
 Na zrefundowanych stanowiskach pracy w 2013r. zatrudnienie uzyskało 149 
bezrobotnych, w tym  28 osób w ramach wakatów na miejscach pracy 
zrefundowanych w bieżącym roku i w latach poprzednich . 
Najwięcej bezrobotnych zatrudnionych na zrefundowanych stanowiskach pracy  
należało do grupy bez wykształcenia średniego ( 58,4%), do 25 roku życia ( 49,0%), 
długotrwale bezrobotnych ( 44,3%). 
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Tabela 15. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujący w 2013r. zatrudnienie  
w ramach refundacji kosztów wyposażenia stanowiska pracy.  
Wyszczególnienie razem % w ogółem Kobiety 
Ogółem 
z tego: 

149 100 34 

do 25 roku życia 73 49,0 10 
powyżej 50 roku życia 12 8,0 3 
długotrwale bezrobotni 66 44,3 22 
bez kwalifikacji zawodowych 29  19,5 6 
bez doświadczenia zawodowego 19 12,8 5 
bez wykształcenia średniego 87 58,4 13 
Samotnie wychowujący dziecko do 18 r. życia 4  2,7 2 
Niepełnosprawni bezrobotni 17 11,4 9 
Źródło: Obliczenia własne.  

 
5.6  Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 

 
 W 2013r. jednorazowe środki udzielono 44 bezrobotnym (w 2012r. 56 osobom) 
z przeznaczeniem na podjęcie działalności:  
- usługowej – 32 osobom (w 2012r. -  29); 
- handlowej – 7 osobom ( w 2012r. –10);  
- produkcyjnej – 5 osobom (w 2012r. – 11). 
 W 2013r. bezrobotni decydowali się przede wszystkim na podejmowanie 
działalności usługowej. Działalność usługowa dotyczyła najczęściej dziedziny 
budowlanej – 10 osób; usług mechanicznych – 4 osoby oraz usług związanych  
z leśnictwem – 4 osoby. 
Działalność handlowa dotyczyła przede wszystkim handlu odzieżą używaną – 2 osoby 
oraz 2 osoby otworzyły kwiaciarnię. Działalność produkcyjna dotyczyła głównie 
produkcji mebli – 3 osoby, pozostałe to produkcja bloczków betonowych – 1 osoba 
oraz produkcja  wyrobów z drewna – 1 osoba.  
 Średnia wysokość udzielonych środków na podjęcie działalności gospodarczej 
wyniosła 19.956,18zł (w 2012 r. - 16.846,46zł). 
 
Tabela 16. Wybrane kategorie bezrobotnych podejmujący w 2013r. działalność  
gospodarczą w oparciu o jednorazowe środki. 

Wyszczególnienie Razem % w ogółem Kobiety 
Ogółem 
z tego: 

44 100 14 

do 25 roku życia 15 34,1 4 
powyżej 50 roku życia 3 6,8 1 
długotrwale bezrobotni 16 36,4 5 
Samotnie wychowujący 
dziecko do 18 roku życia 

2 4,5 1 

Niepełnosprawni 
bezrobotni 

2 4,5 1 

Źródło: Obliczenia własne. 
 

Bezrobotni podejmujący w 2013 roku działalność gospodarczą to przede 
wszystkim mężczyźni - kobiety stanowiły jedynie 31,8 % wszystkich osób , które 
otrzymały jednorazowe środki , osoby długotrwale bezrobotne stanowiły również 
36,4%, a osoby do 25 roku życia 34,1% . 
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Tabela 17. Efektywność zatrudnieniowa jednorazowych środków na podjęcie działalności 
gospodarczej  udzielonych w latach 2010 -2013 

Lata Wyszczególnienie 
    2010 2011 2012  2013 

Liczba osób, którym udzielono środki 
 

102 69 56 44 

Liczba osób, które zamknęły lub 
zawiesiły dział. gosp. w okresie po 12 
m-cach od rozpoczęcia działalności 

39 27 12 - 

% do udzielonych 
 

38,2 39,1 21,4 - 

Liczba osób, które zamknęły lub 
zawiesiły dział. gosp. w okresie po 24 
m-cach od rozpoczęcia działalności  

32 12 - - 

% do udzielonych 
 

31,4 17,4 - - 

Aktywne na dzień 15.01.2014r. 
 

31 30 44 44 

% do udzielonych 
 

30,4 43,5 78,6 100 

Źródło: Obliczenia własne.  
 

W 2010 roku środki na podjęcie działalności gospodarczej otrzymały 102 osoby 
– po 12 miesiącach prowadzenia działalności gospodarczej zamknęło ją 39 osób- 
efektywność udzielonych środków wyniosła 61,8% , natomiast po 24 miesiącach-
kolejne 32 osoby, efektywność udzielonych środków wyniosła 30,4%.  
Spośród osób, które w 2011 roku skorzystały z  jednorazowych  środków  na podjęcie 
działalności 27 osób zamknęło działalność gospodarczą po 12 miesiącach  
prowadzenia, efektywność udzielonych środków wyniosła 60,9%, a dalsze 12 
zamknęło działalność po 24 miesiącach jej prowadzenia, efektywność udzielonych 
środków wyniosła 43,5%. 
W 2012r. 56 osób otrzymało środki na podjęcie działalności gospodarczej - po 12 
miesiącach jej prowadzenia działalność gospodarczą zamknęło 12 osób - efektywność 
udzielonych środków wyniosła 78,6%. 

W 2013r. środki na podjęcie działalności gospodarczej otrzymały łącznie 92 
osoby bezrobotne w tym, 48 bezrobotnych w ramach projektu „Przedsiębiorczość 
szansą na rozwój regionu kujawsko-pomorskiego” realizowanego ze środków EFS w 
ramach Poddziałania 6.2 POKL, które opisano w punkcie 12.2 (str. 35). 
 
5.7  Zwrot kosztów dojazdu lub zakwaterowania.   

 
 W 2013 roku na  zwrot kosztów dojazdu lub zakwaterowania wydatkowano 
środki w kwocie 14.082,34 zł (w tym 1.097 zł z Poddziałania 6.2 PO KL). 
 Z możliwości zwrotu kosztów dojazdu skorzystały 92 osoby, w tym  89 uczestników 
szkoleń. Z możliwości zwrotu kosztów dojazdu do pracy skorzystały 3 osoby. 
 
5.8  Dodatek aktywizacyjny 
  
     Instrument dla bezrobotnych posiadających prawo do zasiłku, którzy podejmą 
zatrudnienie lub inną pracę zarobkową. Maksymalna wysokość dodatku to 50% 
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zasiłku dla bezrobotnych. 
 W 2013 roku  254 osoby nabyły uprawnienie do dodatku aktywizacyjnego.  
Wszystkie osoby, które nabyły prawo do dodatku aktywizacyjnego, podjęły 
zatrudnienie z własnej inicjatywy. W 2012 roku  uprawnienie  to nabyło 231 osób. 
 
5.9  Stypendia na podjęcie dalszej nauki 
  
 Instrument dla bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, którzy w okresie 12 
miesięcy od zarejestrowania w urzędzie pracy podejmą dalszą naukę w szkole 
ponadgimnazjalnej dla dorosłych albo w szkole wyższej w formie studiów 
niestacjonarnych, o ile dochód na osobę w rodzinie nie przekracza wysokości dochodu 
uprawniającego do świadczeń z pomocy społecznej. Wysokość stypendium wynosi 
100% zasiłku dla bezrobotnych.  

W  2013r.  4  bezrobotnych  otrzymało  stypendia   na  kontynuowanie  dalszej 
nauki, w tym  3 kobiety. Stypendia na kontynuowanie nauki w szkole średniej 
otrzymały 3 osoby,  w szkole wyższej 1 osoba. 
Na powyższy cel wydatkowano środki w kwocie 5.231,90 zł 
 
6.  Koordynacja Systemów Zabezpieczenia Społecznego 
 
 W ramach Koordynacji Systemu Zabezpieczenia Społecznego tut. urząd 
pośredniczy w przygotowaniu kompletu dokumentów niezbędnych do przyznania 
prawa do zasiłku dla bezrobotnych, dla osób które pracowały za granicą . 
Okresy ubezpieczenia (zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej)  
w państwie członkowskim UE, EOG i Szwajcarii dla celów związanych z uzyskaniem 
świadczeń z tytułu bezrobocia muszą być potwierdzone na dokumencie PD U1  lub  
E-301.  Z wnioskiem o przyznanie prawa do zasiłku w związku z zakończeniem pracy 
za granicą wystąpiły 54 osoby.  
Wniosek o pośrednictwo w uzyskaniu dokumentu potwierdzającego okresy pracy za 
granicą złożyło 50 osób. 
Ponadto tut. urząd  realizuje decyzje marszałka województwa jako instytucji właściwej  
w zakresie koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego z tytułu bezrobocia tj. 
wypłaca przyznane zasiłki dla bezrobotnych. Prawo do zasiłku przyznano 23 osobom 
bezrobotnym. 
W 2013 roku z transferu zasiłku nabytego w krajach UE skorzystały 2 osoby 
zamieszkujące nasz powiat. Transfer możliwy jest w trakcie poszukiwania pracy  
w innym  państwie członkowskim. 
 
7.  Zatrudnienie cudzoziemców wg uproszczonych zasad. 
 
     Z zatrudnienia według uproszczonych zasad mogą korzystać obywatele Białorusi, 
Rosji, Ukrainy, Mołdowy i Gruzji. 
W 2013r. do tut. urzędu wpłynęło  9 oświadczeń o zamiarze powierzenia 
wykonywania pracy cudzoziemcom. Dotyczyły one zatrudnienia  obywateli  Białorusi, 
Ukrainy, Federacji Rosyjskiej w branżach: handel obwoźny, budownictwo, grafika – 
ilustrator książek. 
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8.   Decyzje i zaświadczenia 
 

W 2013r. wydano: 
- 10.860 decyzji administracyjnych; 
-  7.328 zaświadczeń. 

Od wydanych decyzji wniesiono 102 odwołania ( w 2012r. – 104). W ich 
wyniku 5 decyzji zostało uchylonych w całości przez organ II instancji ( 4  przekazano 
do ponownego rozpatrzenia, 1 decyzję wydał organ II instancji), 2 odwołania zostały 
wniesione po terminie. 

 
9. Zatrudnienie pracowników i wydatki związane z funkcjonowaniem  PUP 

 
Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi zatrudnia 36 pracowników. 
Wykształcenie zatrudnionych osób przedstawia się następująco: 
- wyższe – 25 osób; 
- policealne i średnie zawodowe – 9 osób;   
- zasadnicze zawodowe – 2 osoby. 
 
Wydatki związane z funkcjonowaniem PUP w 2013 roku wyniosły ogółem 
1.821.433,31 zł. Na powyższe wydatki składają się:  
 - koszty związane z wynagrodzeniami pracowników          1.661.833,91zł  
-  odpis na ZFŚS                                        39.381,47zł    
-  pozostałe wydatki, w tym:                                                                120.217,93zł 
 ~ wydatki nie zaliczone do wynagrodzeń,                  1.141,30zł
 ~ zakup energia,                    76.766,01zł 
           ~ ubezpieczenie majątkowe,                    3.537,00zł 

~ zakup usług zdrowotnych,          1.057,00zł           
~ zakup usług pozostałych (pieczątki, usługi pocztowe,  
    monitorowanie budynku, usługi komunalne),                           9.742,34zł 
~ zakup materiałów i wyposażenia,           17.127,16zł

 ~ szkolenie pracowników,                             1.350,00zł 
~ podróże służbowe,               319,00zł 

 ~ usługi remontowe,                                                3.917,40zł 
 ~ podatek od nieruchomości,          4.546,00zł 
 ~ opłata na rzecz budżetów j.s.t.                                714,72 zł 
 
10. Wydatki z Funduszu Pracy 

 
W 2013r. wydatki z Funduszu Pracy w powiecie tucholskim wyniosły  

16.044.484,90 zł i były wyższe niż w roku poprzednim. 
Środki FP na wypłatę zasiłków i innych obligatoryjnych świadczeń są 

przekazywane samorządowi powiatowemu do wysokości faktycznych potrzeb. 
Natomiast środki na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 
skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych określają kryteria przyjęte 
uchwałą Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego w ramach kwoty ustalonej 
dla województwa w oparciu o algorytm. 

Na realizację zadań związanych z aktywizacją zawodową powiat tucholski 
otrzymał środki finansowe w kwocie 4.414.000,00 zł, z tego: 
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• 3.268,7 tys. zł – wg algorytmu, 
• 1.145,3 tys. zł – rezerwa Ministra Pracy i Polityki Społecznej. 

Programy ze środków algorytmu realizowane były w okresie od 01.01.2013r. do 
31.12.2013r., programy z rezerwy od 01.05.2013r. do 31.12.2013r. Programy nie 
zakończone w 2013r. będą finansowane w 2014r. ze środków algorytmu przyznanych 
na 2014r. 

Na koniec 2013r. wydatki FP na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 
wyniosły 4.400.194,88 zł (w 2012r. 3.580.926,23 zł).  
 
Tabela 18. Wykorzystanie środków FP  na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu  w 
2013r.  

Lp. Wyszczególnienie Plan Wykonanie 
I. Algorytm 
1.  Szkolenia, w tym: 

● badania lekarskie 
● koszty dojazdu 

              98.201,00 
                3.320,00 
              10.586,00 

                 97.149,54 
                   3.320,00 
                   9.534,54 

2. Prace interwencyjne 88.345,00 87.028,82
3. Roboty publiczne 508.838,00   506.911,22
4. Prace społecznie użyteczne 157.530,00 154.898,64
5. Stypendia ,w tym : 

● staż, 
● szkoleniowe, 
● naukowe. 

564.610,00
454.363,00
105.015,00

5.232,00

564.564,86
454.363,00
104.969,96

5.231,90
6. Jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 
117.235,00 116.748,00

7. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowisk pracy dla bezrobotnych 

1.719.096,00 1.718.985,94

8. Koszty dojazdu, zakwaterowania 4.662,00                   3.450,80                     
9. Badania lekarskie 800,00 400,00
10. Refundacja składek na ubezpieczenie społeczne  za 

zatrudnionych w spółdzielni socjalnej  
9.383,00 6.500,14

                                                                           Razem 3.268.700,00 3.256.637,96
II. Środki z rezerwy MPiPS – dla bezrobotnych do 30 roku życia 
11. Szkolenia, w tym: 

● stypendia szkoleniowe 
13.153,00
4.923,00

13.152,85
4.922,85

12. Roboty publiczne 106.464,00 106.463,57
13. Staże  50.283,00 50.283,58
                                                                                    Razem 169.900,00 169.900,00
III. Środki z rezerwy MPiPS – dla bezrobotnych powyżej 50 roku życia 
14. Roboty publiczne 58.000,00 56.687,84
15. Staże 29.400,00 28.969,08

                                                                               Razem 87.400,00 85.656,92
IV. Środki z rezerwy MPiPS – dla bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
16. Staże 132.333,00 132.332,70
17. Roboty publiczne 4.867,00 4.867,30
18. Jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 
84.000,00 84.000,00

19. Refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowisk pracy dla bezrobotnych 

666.800,00 666.800,00

                                                                                     Razem 888.000,00 888.000,00
                                                        Razem I+II+III+IV 4.414.000,00 4.400.194,88
Źródło: Obliczenia własne. 
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Na pozostałe fakultatywne wydatki z FP wykorzystano środki w kwocie 
390.708,55zł. Środki te przeznaczone były na zadania związane z obsługą 
bezrobotnych (koszty korespondencji z bezrobotnymi, pracodawcami, przekazywania 
bezrobotnym należnych świadczeń), eksploatacją systemu teleinformatycznego, 
działalność doradztwa zawodowego, koszty szkolenia publicznych służb zatrudnienia, 
refundacją dodatków do wynagrodzeń; badania, opracowania programów i analiz.  

 Wydatki w 2013 roku na opłacenie składek na ubezpieczenia zdrowotne za 
bezrobotnych bez prawa do zasiłku wyniosły 2.299.006,00 zł  
 
11.  Programy realizowane przez PUP. 

 
11.1 „Profesjonalny PUP” – projekt realizowany ze środków Unii Europejskiej  
         w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (Poddziałanie 6.1.2 
         Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki). 
 

Celem projektu było utrzymanie w 2013 roku dostępności i jakości usług 
pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego świadczonych przez PUP w Tucholi w 
stosunku do bezrobotnych z powiatu tucholskiego. 

Projekt realizowany był od 1.01.2013r . do 31.12.2013r. 

Całkowita wartość projektu wynosiła 100 574,64 zł (kwota dofinansowania 
85% - 85 488,44 zł i wkład własny JST – 15 086,20 zł). 

Poprzez dofinansowanie 2 etatów pośredników pracy i 1 etatu doradcy 
zawodowego w 2013 roku 283 osoby bezrobotne skorzystały z grupowej porady 
zawodowej. Pośrednicy pracy, dzięki wsparciu EFS, przekazali 565 osobom 
bezrobotnym szczegółową informację  na temat oferty naszego urzędu oraz 
zorganizowali 25 giełd pracy. 

Kluczowi pracownicy z racji wcześniejszego przeszkolenia ze środków EFS w 
zakresie równości szans kobiet i mężczyzn, w tym równości płci na rynku pracy, 
promowali tę ideę wśród osób bezrobotnych i pracodawców.  

11.2 „Moja Szansa”- projekt systemowy ze środków Unii Europejskiej  
            w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego (Poddziałanie 6.1.3   
            Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki). 

 
Celem projektu w 2013 r. było podniesienie poziomu aktywności zawodowej i 

zdolności do zatrudnienia bezrobotnych z powiatu tucholskiego. 

Projekt realizowany jest od 1.02.2008 roku. Jego realizacja trwać będzie do 
31.12.2014 roku.  

Na realizację projektu w 2013r. otrzymaliśmy środki finansowe w wysokości         
2 835 200,00 zł. Poziom wydatkowania wyniósł 99,4% (2 818 872,00 zł). 

W 2013 r. w ramach projektu 48 osób objętych zostało szkoleniem, stażem – 
292 uczestników w tym 19 kontynuujących staż z 2012 r. Zatrudnienie w ramach prac 
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interwencyjnych podjęło 15 osób, a 3 osoby kontynuowały zatrudnienie podjęte  
w 2012 roku. Działalność gospodarczą dzięki otrzymanym jednorazowym środkom na 
podjęcie działalności gospodarczej podjęły 34 osoby. Wszyscy uczestnicy objęci byli 
usługą poradnictwa zawodowego,  pośrednictwa pracy lub Indywidualnym Planem 
Działania. 

W 2013 roku wsparcie w ramach projektu otrzymało łącznie 353 nowych 
uczestników, 22 uczestników kontynuujących udział w projekcie z 2012 roku oraz 17 
uczestników, którzy w 2013 roku powrócili do projektu po jego zakończeniu lub 
przerwaniu w latach ubiegłych. Od 2008 roku do projektu przystąpiło 1.786 osób 

W 2013 roku udział w projekcie zgodnie z zaplanowaną ścieżką zakończyło 
366 osób, 1 osoba kontynuuje udział w projekcie w 2014r. 
 
Tabela. 19. Wybrane kategorie uczestników, którzy zakończyli udział w projekcie „Moja 
szansa” w 2013 roku. 

Liczba osób Wyszczególnienie 
ogółem kobiety 

Ogółem 
z tego: 

366 217 

W wieku 15- 24 lata 210 117 
powyżej 50 roku życia 48 36 
długotrwale bezrobotni 166 115 
zamieszkali na wsi 249 152 
niepełnosprawni bezrobotni 20 9 
Źródło :Obliczenia własne . 
 

Pracę bądź działalność gospodarczą podjęło 192 uczestników, efektywność dla 
projektu za 2013 rok wyniosła 52,5% i jest wyższa od planowanej (45%). 

11.3 Program dla bezrobotnych do 30 roku życia – program realizowany ze 
          środków rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej 

Celem programu była promocja zatrudnienia,  łagodzenie skutków bezrobocia i 
aktywizacja zawodowa bezrobotnych do 30 roku życia. 

Program realizowany był od maja do końca 2013 roku. 

Na realizację programu w 2013 roku wydatkowano 169 900,00 zł. Poziom 
wydatkowania wyniósł 100 %. 

Uczestnikami programu były 33 osoby bezrobotne do 30 roku życia.  

W ramach programu 12 osób bezrobotnych skierowanych zostało na staż, 3 
osoby skierowano na szkolenie, 18 osób podjęło zatrudnienie w ramach robót 
publicznych.  

Wybrane kategorie uczestników przedstawia poniższa tabela. 
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Tabela. 20. Wybrane kategorie uczestników programu dla bezrobotnych do 30 roku życia w 
2013 roku. 

Liczba osób Wyszczególnienie 
ogółem kobiety 

Ogółem 
z tego: 

33 11 

w wieku 15- 24 lata 25 8 
długotrwale bezrobotni 13 4 
zamieszkali na wsi 22 6 
niepełnosprawni bezrobotni 1 0 
Źródło :Obliczenia własne . 
 

11.4  Program dla bezrobotnych powyżej 50 roku życia - program realizowany ze  
          środków rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej. 

Celem programu była promocja zatrudnienia,  łagodzenie skutków bezrobocia i 
aktywizacja zawodowa bezrobotnych po 50 roku życia. 

Program realizowany był od maja do końca 2013 roku. 

Na realizację programu w 2013 roku wydatkowano 85 724,00 zł. Poziom 
wydatkowania wyniósł 98,1%. 

Uczestnikami programu było 13 osób bezrobotnych po 50 roku życia.  

W ramach programu zatrudnienie w ramach robót publicznych podjęło 7 osób, 
zaś staż podjęło 6 osób. 

11.5  Program dla bezrobotnych pozostających w szczególnej sytuacji na rynku  
          pracy - program realizowany ze środków rezerwy Ministra Pracy i Polityki  
          Społecznej. 

Celem programu była promocja zatrudnienia,  łagodzenie skutków bezrobocia i 
aktywizacja zawodowa bezrobotnych pozostających w szczególnej sytuacji na rynku 
pracy określonych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy. 

Program realizowany był od lipca do końca 2013 roku. 

Na realizację programu w 2013 roku wydatkowano 888 000,00 zł. Poziom 
wydatkowania wyniósł 100 %. 

Uczestnikami programu było 78 osób bezrobotnych będących w szczególnej 
sytuacji na rynku pracy.  

 
W ramach programu na staż skierowanych zostało 41 uczestników. 

Zatrudnienie w ramach robót publicznych podjęła 1 osoba. Zatrudnienie w ramach 
refundacji doposażenia lub wyposażenia stanowiska pracy podjęły 32 osoby. Własną 
firmę dzięki udzieleniu jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej 
podjęły 4 osoby. 
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Wybrane kategorie uczestników programu przedstawia poniższa tabela. 
 

Tabela. 21. Wybrane kategorie uczestników programu dla bezrobotnych pozostających  
w szczególnej sytuacji na rynku pracy roku życia w 2013 roku. 

Osoby, które zakończyły udział w 
projekcie 

Wyszczególnienie 

razem kobiety 
Ogółem 
z tego: 

78 33 

w wieku 15- 24 lata 33 6 
długotrwale bezrobotni 42 26 
zamieszkali na wsi 56 21 
niepełnosprawni bezrobotni 5 5 
Źródło: Obliczenia własne . 
 
 
 

12.  Projekty partnerskie realizowane przez PUP. 
 
12.1   „Rynek pracy pod Lupą” – projekt partnerski, realizowanych ze środków   
           Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego  
            (Poddziałanie 6.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki). 
 

PUP w Tucholi w 2013 roku kontynuował realizację projektu w partnerstwie z 
Wojewódzkim Urzędem Pracy w Toruniu. 

Celem projektu było pozyskanie i upowszechnienie wiedzy nt. zapotrzebowania 
na pracowników o określonych zawodach i umiejętnościach oraz rynku szkoleniowego 
w województwie kujawsko – pomorskim.  

W ramach projektu PUP Tuchola opracował 2 raporty Monitoring Zawodów 
Deficytowych i Nadwyżkowych (za 2012 rok oraz za I półrocze 2013 roku) oraz 
przeprowadził badanie sondażowe wśród 60 pracodawców naszego powiatu. Wyniki 
badania sondażowego opublikowane zostały przez Wojewódzki Urząd Pracy w 
Toruniu w dokumencie „Badanie ankietowe pracodawców województwa kujawsko – 
pomorskiego w 2013 roku”. Dokument dostępny jest pod adresem 
http://podlupa.wup.torun.pl/wp-content/uploads/2013/12/RA_20131203_Raport-
pracodawcy-2013.pdf. W raporcie opisane zostały zmiany gospodarcze zachodzące na 
regionalnym rynku od 2008 r. do I połowy 2013 r. Raport zawiera informację o liczbie 
zatrudnionych pracowników, w tym kobiet i osób niepełnosprawnych, planach 
dotyczących zwiększenia bądź zmniejszenia zatrudnienia w badanych podmiotach. 
Elementem ankiety było nie tylko pytanie o skalę zmian w zatrudnieniu ale też o 
przyczynę tych zmian i wskazanie zawodów objętych tymi zmianami. Ankietowane 
podmioty pytano też o sposoby rekrutacji nowych pracowników. Proszono o 
określenie sytuacji ekonomicznej, w jakiej się obecnie znajdują. 
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12.2  „Przedsiębiorczość szansą na rozwój regionu kujawsko – pomorskiego” -  
          projekt partnerski, realizowanych ze środków Unii Europejskiej w ramach 
          Europejskiego Funduszu Społecznego (Poddziałanie 6.2 Programu  
          Operacyjnego Kapitał Ludzki). 
 

W 2013 roku PUP w Tucholi kontynuował jako partner Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy w Toruniu realizację projektu  pn. „Przedsiębiorczość szansą na rozwój 
regionu kujawsko – pomorskiego”. 

Celem projektu jest stworzenie warunków do samozatrudnienia dla osób 
bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy województwa 
kujawsko- pomorskiego. 

Na realizację projektu w 2013r. wydatkowano  1.047.073,00 zł 

Projekt realizowany będzie do końca 2014 roku. 

W projekcie oprócz szkoleń związanych z zarządzaniem przedsiębiorstwem 
udzielane są dotacje na utworzenie własnej firmy. W 2013 r. ogłoszone były 2 tury 
naboru do projektu. Osoby zainteresowane uczestniczeniem w projekcie składały 
formularze rekrutacyjne i uczestniczyły w rozmowie z doradcą zawodowym PUP. O 
zakwalifikowaniu do projektu decydowali członkowie komisji rekrutacyjnej 
składającej się z pracownika ds. udzielania jednorazowych środków na podjęcie 
działalności gospodarczej oraz doradcy zawodowego. W 2013 r. formularze 
rekrutacyjne złożyło łącznie 95 osób. Do udziału w projekcie zakwalifikowano 52 
osoby. Wybrane kategorie uczestników przedstawia poniższa tabela.  

Tabela. 22. Wybrane kategorie uczestników projektu  „Przedsiębiorczość szansą na rozwój 
regionu kujawsko – pomorskiego” w 2013 roku. 

Liczba osób Wyszczególnienie 
ogółem kobiety 

Ogółem 
z tego: 

52 30 

w wieku 15- 24 lata 19 15 
powyżej 50 roku życia 4 0 
długotrwale bezrobotni 16 9 
zamieszkali na wsi 36 17 
niepełnosprawni bezrobotni 0 0 
Źródło :Obliczenia własne . 
 

Następnie uczestnicy skierowani zostali na szkolenie ABC przedsiębiorczości.  
W 2013 r. szkolenie ukończyły 52 osoby.  Po zakończeniu szkolenia, w określonym 
przez urząd czasie, uczestnicy składali wnioski o przyznanie jednorazowych środków 
na podjęcie działalności gospodarczej. W 2013 r. wpłynęło 51 wniosków. Wnioski 
ocenione zostały przez komisję oceny wniosków, w skład której wchodzili pracownicy 
PUP oraz członek Powiatowej Rady Zatrudnienia (przedstawiciel pracodawców). 
Komisja zdecydowała o pozytywnym zaopiniowaniu 50 wniosków. 
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Umowy o przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej 
zawarto z 48 uczestnikami, gdyż 2 osoby zrezygnowały z dalszego udziału  
w projekcie. 

Do końca 2013 roku działalność gospodarczą zarejestrowało 47 uczestników projektu, 
w tym działalność: 
- usługową – 35 osób ; 
- handlową – 10 osób;  
- produkcyjną – 2 osoby. 
Działalność usługowa dotyczyła najczęściej działalności remontowo – budowlanej –  
7 osób, usług melioracyjnych – 3 osoby oraz po 2 osoby otworzyły:  zakład usług 
leśnych,  zakład fryzjerski, działalność fotograficzną, usługi gastronomiczne, 
projektowanie i aranżację wnętrz. 
Działalność handlowa to przede wszystkim handel odzieżą używaną – 2 osoby, 
pozostałe to kwiaciarnia, sklep spożywczo – przemysłowy, sklep odzieżowy, handel 
artykułami chemicznymi z Niemiec, sprzedaż samochodów, sprzedaż motocykli  
i części, sprzedaż internetowa ( 2 osoby)  z czego 1 to handel meblami, a 1 – sprzedaż 
części  rolniczych i zabawek. 
Działalność produkcyjna dotyczyła produkcji węży hydraulicznych (1 osoba)  
i produkcji mebli (1 osoba). 
 

13. Podsumowanie 

 
1. Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim liczona w stosunku do liczby ludności 

aktywnej zawodowo wyniosła w grudniu 2013r. 21,8% (w województwie 
kujawsko-pomorskim – 18,1%, w kraju – 13,4%). Stopa bezrobocia w powiecie 
tucholskim w stosunku do grudnia 2012r. zmniejszyła się o 0,7 pkt 
procentowego.  

 
2. W końcu grudnia 2013r. w powiecie tucholskim zarejestrowanych pozostawało   

3.988 bezrobotnych. W porównaniu z końcem roku poprzedniego liczba 
bezrobotnych zwiększyła  się o 181 osób  (4,7%).  

 
3. W stosunku do roku ubiegłego spadek liczby bezrobotnych odnotowano tylko 

w gminie Kęsowo o 1,1%. Wzrost liczy bezrobotnych odnotowano w Tucholi  
o 7,4%,  w gminie Lubiewo o 5,7%, gminie Śliwice o 5,4% i gminie Cekcyn  
o 3,6%. W gminie  Gostycyn liczba zarejestrowanych bezrobotnych nie zmieniła 
się. 

 
4. Największy wzrost liczby bezrobotnych w stosunku do roku ubiegłego 

odnotowano w grupie osób bez kwalifikacji zawodowych o 253 osoby (24,9%), 
długotrwale  bezrobotnych  o 221 osób ( 10,9% ), osób powyżej 50 roku życia  
o 140 osób ( 23,4%). 

 
5. W 2013r. liczba bezrobotnych kobiet wzrosła o 125 osób tj. o 6,1% w stosunku 

do roku ubiegłego, a liczba mężczyzn o 56 osób (3,2%). Udział kobiet w ogólnej 
liczbie bezrobotnych wzrósł z  53,8% w 2012 roku do 54,5% w 2013 roku. 
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6. W 2013r. do PUP Tuchola wpłynęło 1.231 zgłoszeń wolnych miejsc pracy 

 i miejsc aktywizacji zawodowej. W stosunku do roku ubiegłego liczba 
zgłoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wzrosła o 15,1% tj. 
162 miejsca. 

 
7. W 2013 roku pracę podjęło 2.411 bezrobotnych. Było to o 372 osoby więcej niż 

w 2012r. Pracę podjęło 1.291 mężczyzn tj. 53,5% osób podejmujących pracę 
oraz 1120 kobiet (46,5%). 

 
8. W 2013r. Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi pozyskał środki z rezerwy MPiPS 

oraz Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego na 
aktywizację osób bezrobotnych. Środki te pozwoliły dodatkowo zaktywizować 
595 bezrobotnych. Środki przyznane algorytmem pozwoliły na aktywizację  
418 bezrobotnych.  
Pozyskane dodatkowe środki umożliwiły w 2013r.  333 osobom odbycie stażu, 
103 bezrobotnym podwyższenie lub uaktualnienie kwalifikacji zawodowych 
poprzez udział w szkoleniu. Jednorazowe środki na podjęcie działalności 
gospodarczej  otrzymało 86 osób. Zatrudnienie w ramach refundacji kosztów  
wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy podjęły 32 osoby,    
w ramach robót publicznych  26 osób i  prac interwencyjnych 15 osób.  

 
Tabela 23. Bezrobotni aktywizowani w 2013r. według form aktywizacji i  źródeł finansowania.   
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Razem: 

1. Szkolenia 
 

16 3 - - 48 52 119 

2. Prace 
interwencyjne 

16 - - - 15 - 31 

3. Roboty publiczne 68   18 7 1 - - 94 

4. Prace społecznie 
użyteczne  

154 - - - - - 154 

5. Ref. kosztów wyp. 
lub dop. st. pracy 

117*   -      - 32  - - 149 

6. Jednorazowe 
środki na podjęcie 
dział. gosp. 

6 - - 4 34 48 92 

7. Staż  41 12 6 41 274 - 374 

 Razem: 418 33 13 78 371 100 1013 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy  
*  W  tym 28 osób zatrudnionych  w ramach  wakatu  na miejscach  pracy utworzonych  w 2011, 2012 i 2013r. 
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W porównaniu z rokiem ubiegłym wzrosła liczba osób bezrobotnych, którzy 
rozpoczęli  udział w aktywnych formach, z wyłączeniem prac interwencyjnych,  
w których liczba zmniejszyła się o 4 osoby. Największy wzrost  odnotowano wśród 
osób rozpoczynających  szkolenia ( 50 osób), prace społecznie użyteczne ( 41 osób) 
oraz zatrudnionych w ramach refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia 
stanowiska pracy (38 osób),  najmniejszy  wśród  rozpoczynających  roboty  publiczne  
(5 osób). 

 
Wykres 6. Bezrobotni, którzy rozpoczęli udział w aktywnych formach w latach 2012,2013. 

Źródło: Opracowanie własne. 
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Tabela 24. 

 
ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GM INACH W ZASI ĘGU  PUP Tuchola  - stan 

w dniu 31.12.2013   
                  

PUP  Tuchola m. Tuchola 
ob. wiejski 
Tuchola 

g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kęsowo g. Lubiewo g. Śliwice 
Wyszczególnienie 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

1. Liczba 
bezrobotnych 

3 988 2 175 1 119 612 596 329 578 324 456 250 367 198 406 214 466 248 

poprzednio 
pracujący 

3 191 1 651 917 487 464 235 463 245 357 182 288 145 304 156 398 201 

ze zwolnień 
grupowych 

181 89 53 29 38 18 40 19 10 4 9 3 7 3 24 13 

z prawem 
do zasiłku 

719 319 214 108 105 35 118 58 66 25 43 17 59 19 114 57 

osoby w 
okresie do 
12 miesięcy 
od dnia 
ukończenia 
nauki 

283 166 70 49 32 20 33 16 38 23 34 20 46 25 30 13 

w
 ty

m
 

posiadający 
gospodarstw
o rolne 

45 29 0 0 5 2 18 14 4 4 4 2 4 1 10 6 

2. Bezrobotni w 
szczególnej sytuacji 
na rynku pracy 

3 763 2 043 1 037 567 563 310 547 303 438 238 352 192 382 202 444 231 

do 25 roku życia 1 033 582 227 132 159 96 147 86 140 81 105 53 136 74 119 60 

w
 ty

m
 

powyżej 50 roku 
życia 

736 278 256 98 104 34 109 46 81 31 60 24 54 19 72 26 
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długotrwale 2 243 1 373 616 364 328 208 343 214 262 162 213 135 224 137 257 153 

bez kwalifikacji 
zawodowych 1 269 690 328 170 211 112 164 89 143 85 123 74 134 73 166 87 

bez 
doświadczenia 
zawodowego 

1 014 661 271 168 163 115 136 94 131 88 103 65 120 71 90 60 

 
 

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GM INACH W ZASI ĘGU  PUP Tuchola  - stan w dniu 
31.12.2013 

PUP  Tuchola m. Tuchola 
ob. wiejski 
Tuchola 

g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kęsowo g. Lubiewo g. Śliwice 
Wyszczególnienie 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety ogółem kobiety 

ogółe
m 

kobiety ogółem kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

2. Bezrobotni w 
szczególnej 
sytuacji na rynku 
pracy  

3 763 2 043 1 037 567 563 310 547 303 438 238 352 192 382 202 444 231 

bez 
wykształcenia 
średniego 

2 629 1 256 656 305 426 202 406 205 307 147 257 127 264 126 313 144 

samotnie 
wychowujący co 
najmniej 
jedno dziecko do 
18 roku życia 

402 328 129 104 58 47 55 47 57 49 32 25 33 24 38 32 

 

kobiety, które nie 
podjęły 
zatrudnienia 
po urodzeniu 
dziecka 

  528   147   91   67   72   64   51   36 
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którzy po 
odbyciu kary 
pozbawienia 
wolności nie 
podjęły 
zatrudnienia 

51 0 22 0 11 0 2 0 3 0 2 0 4 0 7 0 

niepełnosprawni 274 133 117 59 36 12 41 22 22 11 18 9 21 10 19 10 

po zakończeniu 
realizacji 
kontraktu 
socjalnego 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
 
 
 

ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GM INACH W ZASI ĘGU  PUP Tuchola  - stan w dniu 
31.12.2013 

PUP  Tuchola m. Tuchola 
ob. wiejski 
Tuchola 

g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kęsowo g. Lubiewo g. Śliwice 
Wyszczególnienie 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

3. Bezrobotni wg 
czasu pozostawania 
bez pracy 
w miesiącach 

                                

do 1 378 144 130 56 49 23 46 14 40 22 45 11 36 11 32 7 
1 - 3 588 278 141 67 96 36 71 41 74 33 54 23 69 33 83 45 
3 - 6 713 391 201 116 110 62 87 45 86 50 64 38 81 35 84 45 
6 - 12 734 378 216 115 113 55 112 59 85 41 57 30 66 41 85 37 
12 - 24 834 463 222 109 124 73 140 77 85 48 73 43 85 49 105 64 

z 
te

go
 

pow. 24 741 521 209 149 104 80 122 88 86 56 74 53 69 45 77 50 
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4. Bezrobotni wg 
wieku 

                                

18 - 24 1 033 582 227 132 159 96 147 86 140 81 105 53 136 74 119 60 
25 - 34 1 190 731 357 221 174 114 185 111 118 82 100 60 117 61 139 82 
35 - 44 716 430 192 119 104 64 105 63 82 40 63 38 75 48 95 58 
45 - 54 673 320 211 98 101 42 91 50 75 33 76 39 48 23 71 35 
55 - 59 305 112 111 42 42 13 37 14 34 14 21 8 27 8 33 13 

z 
te

go
 

60 - 64 71   21   16   13   7   2   3   9   
5. Bezrobotni wg 
wykształcenia 

                                

wyższe 223 158 97 68 19 15 30 20 21 14 18 16 14 5 24 20 
policealne i 
średnie 
zawodowe 

778 507 248 165 100 72 108 74 87 59 65 33 91 55 79 49 

średnie 
ogólnokształcące 

358 254 118 74 51 40 34 25 41 30 27 22 37 28 50 35 

zasadnicze 
zawodowe 

1 470 744 353 168 221 120 246 141 174 77 136 64 163 89 177 85 

z 
te

go
 

gimnazjalne i 
poniżej 

1 159 512 303 137 205 82 160 64 133 70 121 63 101 37 136 59 
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ROZSZERZONA INFORMACJA O BEZROBOCIU W MIASTACH I GM INACH W ZASI ĘGU  PUP Tuchola  - stan w dniu 
31.12.2013 

PUP  Tuchola m. Tuchola 
ob. wiejski 
Tuchola 

g. Cekcyn g. Gostycyn g. Kęsowo g. Lubiewo g. Śliwice 
Wyszczególnienie 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

ogółe
m 

kobiety 
ogółe

m 
kobiety 

6. Wolne miejsca 
pracy i miejsca 
aktywizacji 
zawodowej 
zgłoszone w 
okresie 

1 231 x 703 x 37 x 132 x 94 x 69 x 101 x 95 x 

subsydiowane 786 x 400 x 23 x 95 x 69 x 54 x 74 x 71 x 

zatrudnienie 
lub inna praca 
zarobkowa 

672 x 397 x 20 x 82 x 42 x 33 x 51 x 47 x 

w
 ty

m
 

miejsca 
aktywizacji 
zawodowej 

559 x 306 x 17 x 50 x 52 x 36 x 50 x 48 x 

7. Podjęcia pracy 
w okresie 

2 411 1120 782 411 340 151 308 141 286 120 257 109 241 111 197 77 

  
w tym pracy 
subsydiowanej 

369 115 98 40 35 11 63 21 45 8 30 8 58 12 40 15 

8. Rozpoczęcia 
staży 

374 248 122 72 49 36 52 35 43 31 33 24 52 36 23 14 

9. Rozpoczęcia 
szkoleń 

119 33 43 9 17 6 11 2 14 2 14 5 11 5 9 4 
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Tabela 25. 
Bilans bezrobotnych 
 

Gminy  
Wyszczególnienie 

PUP Cekcyn Gostycyn Kęsowo Lubiewo Śliwice Tuchola 
1 Liczba bezrobotnych na koniec 

2013 r. 
3988 578 456 367 406 466 1715 

2 Bezrobotni zarejestrowani z 2013 r. 4730 593 538 461 494 450 2194 
 z  tego:        
 - po raz pierwszy 816 121 88 76 110 89 332 
 - po raz kolejny 3914 472 450 385 384 361 1862 
 - zwolnieni z przyczyn zakładu 

pracy 
247 49 18 21 10 27 122 

 - poprzednio pracujący 3767 473 431 362 352 382 1767 
 - niepełnosprawni 414 47 44 33 26 21 243 
3 Wyłączeni z ewidencji w 2013 r. 4549 573 538 465 472 426 2075 
 z  tego:        
 - podjęcia pracy, w tym: 2411 308 286 257 241 197 1122 
     ∞ praca niesubsydiowana 2042 245 241 227 183 151 989 
     ∞ praca subsydiowana, w tym: 369 63 45 30 58 40 133 
 • Roboty publiczne 94 15 13 18 14 10 24 
 • Prace interwencyjne 31 6 1 1 3 2 18 
 • Jednorazowe środki na 

podjęcie dział. gosp. 
44 8 10 0 4 8 14 

 • Ref. kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego 

149 27 17 7 29 17 52 

 • Inne* 51 7 4 4 8 3 25 
 - rozpoczęcia szkolenia lub stażu 493 63 57 47 63 32 231 
 - prace społecznie użyteczne 154 15 26 15 16 28 54 
 - niepotwierdzenie gotowości do 

podjęcia pracy 
1079 128 120 98 114 121 498 

62



 45 

 - dobrowolnej rezygnacji 139 18 14 23 14 16 54 
 - podjęcia nauki 22 3 0 1 2 1 15 
 - ukończenia 60 lat – K i 65 - M 7 2 1 0 1 0 3 
 - nabycia praw emerytalnych i 

rentowych 
23 6 1 3 2 1 10 

 - nabycia prawa do świadczenia 
przedemerytalnego 

65 12 7 5 5 10 26 

 - inne 134 14 11 16 12 16 65 
4 Liczba bezrobotnych na koniec 

2012 r. 
3807 558 456 371 384 442 1596 

*w pozycji tej ujmowane jest zatrudnienie bezrobotnych niepełnosprawnych na miejscach pracy refundowanych środkami PFRON oraz podjęcia działalności 
gospodarczej ze środków PFRON i EFS w ramach Poddziałania 6.2 POKL. 

 

Tabela 26. 
Bezrobotni zaktywizowani w 2013roku 
 

PUP Tuchola Cekcyn Gostycyn Kęsowo Lubiewo Śliwice Tuchola Wyszczególnienie 
Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

Zgłoszone wolne 
miejsca pracy i 
aktywizacji 
zawodowej 

1231  132  94  69  101  95  740  

Podjęcia pracy 
ogółem: 

2411 1120 308 141 286 120 257 109 241 111 197 77 1122 562 

- prace 
niesubsydiowane 

2042 1005 245 120 241 118 227 101 183 99 157 62 989 511 

- praca subsydiowana: 
 

369 115 63 21 45 8 30 8 58 12 40 15 133 51 

• prace interwencyjne 
 

31 25 6 5 1 1 1 1 3 3 2 1 18 14 
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• roboty publiczne 
 

94 21 15 4 13 4 18 3 14 1 10 4 24 5 

• jednorazowe środki 
na podj. dział. gosp. 

44 14 8 3 10 0 0 0 4 2 8 2 14 7 

• ref. kosztów utworz. 
m-ca pracy 

149 34 27 7 17 2 7 2 29 1 17 6 52 16 
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• inne  
w tym: 
   - zatrudnienie 
  bezrobotnych 
  niepełnosprawnych 
  na miejscach pracy ref.     
  ze  środków  PFRON 
   - podjęcia działalności 
  gospodarczej ze    
  środków PFRON 
- podjęcia działalności   
  gospodarczej ze środków 
EFS w ramach 
Poddziałania 6.2 POKL 
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7 
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4 

 
1 

 
4 

 
2 

 
8 

 
5 

 
3 

 
3 

 
21 

 
7 

 

Staże zawodowe 
 

374 248 52 35 43 31 33 24 52 36 23 14 171 108 

Szkolenia 
 

119 33 11 2 14 2 14 5 11 5 9 4 60 15 

Prace społecznie 
użyteczne 

154 114 15 15 26 15 15 11 16 14 28 19 54 40 

Dodatki 
aktywizacyjne 

254 104 30 10 22 7 32 8 13 5 21 7 136 67 
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Informacja o Zarządzie Dróg Powiatowych oraz drogach będących 

w zarządzie Powiatu Tucholskiego. 
 

Zarząd Dróg Powiatowych działa na podstawie: 
• Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o Samorządzie Powiatowym, 
• Ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o Drogach Publicznych, 
• Rozporządzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 14 Grudnia 

1998 roku w sprawie dostosowania organizacji dyrekcji okręgowych dróg 
publicznych do organizacji administracji publicznej.  
 
Zarząd Dróg Powiatowych powstał w trakcie wprowadzonej z dniem 1 stycznia 

1999 roku reformy ustrojowej państwa. Na podstawie art. 147 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 
lipca 1998 r. o zmianie niektórych ustaw określających kompetencje organów 
administracji publicznej [Dz. U. Nr 106, poz. 668 z 1998 r.] Prezes Rady Ministrów 25 
listopada 1998 roku wydał rozporządzenie w sprawie określenia wykazu instytucji i 
jednostek organizacyjnych podległych lub podporządkowanych właściwym ministrom i 
centralnym organom administracji rządowej, wojewodom i innych trenowym organom 
administracji rządowej albo przez nich nadzorowanych, przekazywanym określonym 
jednostkom samorządu terytorialnego [Dz. U. z dnia 9 grudnia 1998 r.]. W załączniku Nr 
1 do tego rozporządzenia znajduje się wykaz tych jednostek. 

 
Zarząd Dróg Powiatowych ujęty jest pod pozycją 9 w jednolitym wykazie 

jednostek organizacyjnych prowadzonym na podstawie § 77 pkt 2 Statutu Powiatu 
Tucholskiego przyjętego Uchwałą Nr V/29/2003 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 
marca 2003 roku opublikowanej w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko-
Pomorskiego Nr 73 poz. 1136 z dnia 7 sierpnia 2003 roku [z późniejszymi zmianami]. 

 
Podstawą funkcjonowania jednostki jest jej Statut nadany Zarządowi Dróg 

Powiatowych Uchwałą Rady Powiatu Tucholskiego Nr XXXVII/281/2010 z dnia 21 
maja 2010 r. 

 
Na dzień 31 grudnia 2013 roku Zarząd Dróg Powiatowych posiadał 9 etatów 

służby liniowej oraz 5 [4 i 3/4] etatu administracji.  
 
Zarząd Dróg Powiatowych działa w imieniu Zarządu Powiatu na terenie Powiatu 

Tucholskiego. Łącznie zarządzamy siecią 396,5 km dróg. Długości w rozbiciu na klasy 
oraz poszczególne Gminy zawierają tabele znajdujące się poniżej. Zestawienie ogólne 
podaje również procentowy udział dróg w poszczególnych gminach w stosunku do całej 
sieci dróg. Jeszcze dokładniejsze dane o sieci dróg znaleźć można na stronie internetowej 
www.bippowiat.tucholski.pl w zakładce o ZDP. 
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DROGI KLASY D:  

Nawierzchnia [m]: Gminy [m]:  

a) betonowa 1300 a) Gmina Cekcyn 24546  

b) bitumiczna 52253 b) Gmina Gostycyn 13375  

c) brukowa 1900 c) Gmina Kęsowo 6403  

d) gruntowa 15194 d) Gmina Lubiewo 3848  

e) kostka betonowa 645 e) Gmina Śliwice 0  

  f) Gmina Tuchola 23120  

długość całkowita [m]: 71292   71292  

      

  

 

      

  

 

DROGI KLASY L:  

Nawierzchnia [m]: Gminy [m]:  

a) betonowa 0 a) Gmina Cekcyn 82518  

b) bitumiczna 317958 b) Gmina Gostycyn 29659  

c) brukowa 0 c) Gmina Kęsowo 40917  

d) gruntowa 1800 d) Gmina Lubiewo 68253  

e) kostka betonowa 0 e) Gmina Śliwice 52949  

  f) Gmina Tuchola 45462  

długość całkowita [m]: 319758   319758  

      

  

 

      

  

 

DROGI KLASY Z:  

Nawierzchnia [m]: Gminy [m]:  

a) betonowa 0 a) Gmina Cekcyn 0  

b) bitumiczna 5477 b) Gmina Gostycyn 5477  

c) brukowa 0 c) Gmina Kęsowo 0  

d) gruntowa 0 d) Gmina Lubiewo 0  

e) kostka betonowa 0 e) Gmina Śliwice 0  

  f) Gmina Tuchola 0  

długość całkowita [m]: 5477   5477  

      

  

 

      

  

 

ZESTAWIENIE DRÓG WSZYSTKICH KLASY Z, L i D:  

Nawierzchnia [m]: Gminy [m]: % 

a) betonowa 1300 a) Gmina Cekcyn 107064 27,0 

b) bitumiczna 375688 b) Gmina Gostycyn 48511 12,2 

c) brukowa 1900 c) Gmina Kęsowo 47320 11,9 

d) gruntowa 16994 d) Gmina Lubiewo 72101 18,2 

e) kostka betonowa 645 e) Gmina Śliwice 52949 13,4 

  f) Gmina Tuchola 68582 17,3 

długość całkowita [m]: 396527   396527 100,0 
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Informacja o pracy Zarządu Dróg Powiatowych w 2013 roku. 
 

 
 
I. Bieżące utrzymanie dróg - remonty cząstkowe: 
 
Zadanie realizowane w ramach napraw nawierzchni dróg powiatowych przy użyciu 
emulsji drogowej i grysu przez własną brygadę 4 osobową /system pracy dwuzmianowy/ 
przy  użyciu własnego sprzętu: samochodu ciężarowego DAF i remontera. Łącznie 
remontowi poddano 36,68 km dróg przy zużyciu 100,0 ton emulsji i 250,0 ton grysu: 
 
droga 1009C Raciąż Tuchola na długości :    9100 mb 
droga 1015C Tuchola – Tleń na długości:    6990 mb  
droga 1005C Śliwice-Łążek-Tleń na długości :   1890 mb  
droga 1030C Cekcyn-Lubiewo-Sokole Kuźnica na długości:    750 mb 
droga 1110C Chojnice-Pamiętowo na długości:   6600 mb  
droga 1006C Rosochatka –Śliwice na długości:     600 mb  
droga 1044C Mała Klonia –Bagienica –Pruszcz na długości:       100 mb 
droga 1008C Legbąd-Rzepiczna –Woziwoda na długości: 1900 mb 
droga 1030C Cekcyn- Bysław długość:      200 mb  
droga 1031C Cekcyn –Błądzim długość:    3250 mb   
droga 1021C Kęsowo- Łyskowo długość:    1500 mb   
droga 1021C Jeleńcz –Brzuchowo długość:   1700 mb 
droga 1043C Kamienica-Bagienica długość :     850 mb 
droga 1027C Trzciany-Zielonka długość:      400 mb 
droga 1036C Szumiąca –Stążki długość:      600 mb 
droga1040C Minikowo-Lubiewo długość:      250 mb   
 
 
    
II. Remonty cząstkowe (własnymi brygadami patrolowymi) nawierzchni dróg 
powiatowych przy użyciu masy bitumicznej na zimno w ilości : zużyto 300,0 tony masy,  
łącznie wyremontowano 4.230,50m2 powierzchni dróg. 
 
Gmina Cekcyn    -  877,10 m2 
Gmina Gostycyn-   714,30 m2 
Gmina Kęsowo   -  582,80 m2 
Gmina Lubiewo  -  555,50 m2 
Gmina Śliwice    -   974,30 m2 

Gmina Tuchola   -  526,50 m² 
 
Usuwanie ubytków w nawierzchniach dróg odbywa się przez cały rok. Wiele odcinków 
dróg jest mocno wyeksploatowanych. Ograniczone możliwości prowadzenia prac 
polegających na układaniu, w różnych technologiach, nowych nawierzchni powodują 
konieczność ciągłych działań awaryjnych. 
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III.  Ponadto w ramach bieżącego utrzymania dróg powiatowych wykonano (własnymi 
brygadami) : 
 
1. Porządkowanie pasa drogowego poprzez wycinkę zakrzaczeń , obkaszenie z traw i 
chwastów przy znakach pionowych , skrzyżowaniach dróg i przy poręczach sprężystych. 
Usuwanie zakrzaczeń przy drogach powiatowych  przez samochód specjalistyczny 
Unimog oraz brygadę wycinająca i zrąbkującą  gałęzie. 
 
Dużo prac wykonanych zostało w gminie Lubiewo. ZDP otrzymał wsparcie w postaci 
pracowników z prac interwencyjnych zatrudnionych przez Urząd Gminy. Wycinka 
zakrzaczeń połączona została z pozostawianiem pojedynczych odrostów w formie drzew. 
Eliminuje to konieczność nowych nasadzeń i jest w 100% skuteczne w przeciwieństwie 
do typowego nasadzania drzew, których część jest niestety niszczona lub po prostu się nie 
przyjmuje. W ten sposób na terenie gminy Lubiewo w naturalny sposób nasadzono 
kilkadziesiąt drzew. 
 
  
2. Wykonanie wodościeków po intensywnych opadach deszczu i roztopach pośniegowych  
w ilości : 233 sztuk. 
 
3. Oczyszczenie i udrożnienie przepustów drogowych, studzienek kanalizacyjnych 
mostów drogowych . 
 
4. Oczyszczenie i udrożnienie rowów przydrożnych przy użyciu koparko-ładowarki. 
 
5. Wycinka drzew przydrożnych w ilości : 71 sztuk wraz z frezowaniem pni. 
 
6. Utrzymanie skrajni drogowej, poprzez podkrzesywanie gałęzi drzew przy 20 drzewach 
oraz okrzesywanie drzew (usuwanie odrostów) – sztuk 1308. 
 
7. Oznakowanie pionowe dróg : w ramach bieżącego utrzymania dróg powiatowych 
następowała wymiana i ustawianie uszkodzonych znaków pionowych, tablic miejscowości 
natomiast w miejscowościach w których występowała potrzeba zostały ustawione bądź 
wymieniane uszkodzone lustra drogowe.  
Ponadto brygada patrolowa wykonywała w zakresie swoich obowiązków prace związane z 
usuwaniem śmieci z poboczy dróg , zbieraniem gałęzi po silnych wiatrach, usuwaniem 
wiatrołomów, prostowaniu nagminnie pogiętych znaków drogowych, oczyszczenie 
nawierzchni mostów drogowych i nawierzchni dróg oraz utrzymaniem ścieżek 
rowerowych. 
 
8. Profilowanie dróg gruntowych (prace zlecone) : 
 
droga 1004C do miejscowości Raciąski Młyn,  
droga 1014C Bladowo-Bladówek i  Żalno- Ciechocin  
droga 1034C w miejscowości Świt  
droga 1012C Kiełpin – Wymysłowo  
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9. Chodniki – budowa  
 
droga 1030CCekcyn-Lubiewo-Sokole Kuźnica :  227,0m²,  dł. 148,0mb  
droga 1026C W.Gacno-Cekcyn-R.Most  :             337,50m²,  dł.225,0mb  
droga 1022C Tuchółka-Bladowo m. Bladowo :     110,0 m²,  dł.100,0mb  
droga 1022C Tuchółka-Bladowo m. Słupy :           109,6m²,   dł. 136,0mb. 
 
Zadanie realizowane było w nowej formule. Koszty wszystkich materiałów pokrywały 
gminy. Natomiast prace wykonywała brygada stażystów przy pomocy sprzętu i 
pracowników Zarządu Dróg Powiatowych. 
 
10. Naprawa i uzupełnianie poboczy: 
 
Droga 1015C Tuchola – Tleń : naprawa i uzupełnienie poboczy kamieniem wapiennym 
na odcinku 3,5 km przy zużyciu : 233 ton mieszanki żwirowo-tłuczniowej.  
 
                         
IV. Zimowe utrzymanie dróg powiatowych 
 
Koszty poniesione w miesiącach styczeń –kwiecień 2013 kształtują się następująco: 
 
Materiały :             165 559,41 zł 
 
Usługi :                  440 995,64 zł 
 
Miesiące październik – listopad 2013  
 
Materiały :                96 465,14zł  
 
Co ogółem stanowi : 703 060,19 zł 
 
 
V. Zadania inwestycyjne zrealizowane w 2013 roku: 
 

• Przebudowa odcinka drogi powiatowej 1010C w m. Żalno (I etap) część 2. 
Zadanie o wartości 1.191.992,50 zł finansowane było z dotacji ze środków 
Narodowego Programu Przebudowy Dróg Lokalnych oraz Gminy Kęsowo. W 
ramach realizacji zadania wybudowana została kanalizacja deszczowa z 
odprowadzeniem wód poprzez separator. Wybudowany został na całym odcinku 
963,5 mb. ciąg pieszo-rowerowy. Nawierzchnia została poszerzona do 5.5 m. 
Powstało wyniesione przejście dla pieszych oraz azyl spowalniający. 

 
• Przebudowa odcinków drogi powiatowej nr 1027C Trzebciny – Zdroje – 

Wrzosowisko oraz drogi 1031C w m. Wierzchlas. 
Zadanie to razem z pracami uzupełniającymi kosztowało 2,5 mln. złotych. 2 mln 
zł przekazał Urząd Wojewódzki z rezerwy Ministerstwa Administracji i Cyfryzacji 
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na usuwanie zjawisk noszących znamiona klęsk żywiołowych. 100.000,00 
przekazała Gmina Cekcyn Polegało ono na ułożeniu nowego dywanika 
bitumicznego. Łącznie udało się przykryć nawierzchnię 7 km dróg. Przebudowano 
również cztery przepusty. 
 
Zestawienie tabelaryczne zadań inwestycyjnych w załączeniu.
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Lp. Nazwa zadania inwestycyjnego 
Wartość 
zadania 

Źródło finansowania 

środki 
własne 

źródła 
zewnętrzne 

1 Przebudowa odcinka drogi powiowej nr 1010C w miejscowości Żalno (I etap) - cz.2 1 191 992,50 0,00 

595 996,25-Gmina 
Kęsowo,                
595 996,25 - Budżet 
Państwa 

2 
Przebudowa odcinków drogi powiatowej nr 1027C Trzebciny-Zdroje-Wrzosowisko, odcinek 
0+025 do 0+470 i odcinek 2+000 do 3+990. Przebudowa odcinka drogi nr 1031C w m. 
Wierzchlas, odcinek 12+370 do 13+370 

2 108 805,98 321 760,98 

100 000zł-Gmina 
Cekcyn,                      
1 687 045zł-
Ministerstwo 
Administracji i 
Cyfryzacji 

3 Przebudowa odcinka drogi powiatowej nr 1031C w m. Wierzchlas, od km 15+300 do km 16+000 390 235,11 78 047,11 

312 188zł-
Ministerstwo 
Administracji i 
Cyfryzacji 

4 Zakup samochodu ciężarowego (leasing) 100 556,04 100 556,04 0 

RAZEM 3 791 589,63 500 364,13 3 291 225,50 

           
 
            Opracowanie:             Podpisał: Dyrektor ZDP 

 
Zarząd Dróg Powiatowych            Zenon Poturalski 
Zenon Poturalski 
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Informacja z zakresu promocji powiatu ze szczególnym uwzględnieniem 

oferty gospodarczej, turystycznej i kulturalnej za rok 2013 i początek 2014 

W roku 2013 i w pierwszym okresie 2014 (styczeń-maj) realizowane były zarówno 

działania obejmujące podstawowe zadania samorządu powiatowego, jak też działania 

łączące promocję i turystykę z aktywną ochroną przyrody (ostatni etap realizacji projektu 

„Borowiackie Szlaki” współfinansowanego w 95% ze środków unijnych i z budżetu 

centralnego). Podstawowymi działaniami związanymi ze wsparciem oferty gospodarczej 

były: udział w tworzeniu strategii województwa kujawsko-pomorskiego, aktywny udział w 

pracach nad Regionalnym Programem Operacyjnym WK-P, rozpoczęcie prac nad Strategią 

Rozwoju Powiatu Tucholskiego wraz z Gminami, wstęp do prac nad Zintegrowanymi 

Inwestycjami Terytorialnymi. Zakończenie prac nad projektami pozwoliło na przygotowanie 

aplikacji konkursowych i zgłoszenie ich do konkursów. 

Personel realizujący zadania wydziału: 

1. Wojciech Kociński (Członek Zarządu) – nadzór nad pracą Wydziału Promocji i Sportu, 

2. Wiktor Metkowski (Wicestarosta) – nadzór nad projektem „Borowiackie Szlaki”, 

3. Karol Gutsze (Naczelnik), Magdalena Kurpinowicz (Inspektor) – personel stały, 

4. Personel pomocniczy (stażysta, praktykant): rotacja w ciągu roku. 

Najważniejsze działania, w podziale na kategorie: 

I. Promocja Powiatu Tucholskiego 

1. Przygotowanie i wprowadzanie informacji na stronę internetową Powiatu Tucholskiego 

(325 wiadomości w 2013 roku, 135 od stycznia do końca maja 2014 roku). 

2. Przygotowywanie materiałów informacyjno-promocyjnych dla mediów lokalnych 

(Tygodnik Tucholski, Gazeta Pomorska, Radio PiK, Radio Weekend, Biuletyn Cekcyński). 

3. Przygotowywanie materiałów informacyjno-promocyjnych o Powiecie Tucholskim dla 

innych podmiotów (Urząd Marszałkowski w Toruniu, Kujawsko-Pomorska Organizacja 

Turystyczna, Polska Organizacja Turystyczna i inne). 

4. Przygotowanie aplikacji konkursowych Powiatu Tucholskiego:  

a. EDEN – European Destinations of Excelence (Konkurs Komisji Europejskiej 

realizowany przez Polską Organizację Turystyczną) - wyróżnienie,  

b. Polska Pięknieje – 7 Cudów Funduszy Europejskich (konkurs Ministerstwa 

Infrastruktury i Rozwoju) – wyróżnienie w kategorii „turystyka aktywna”, 

c. Diamenty Regionu (konkurs urzędu Marszałkowskiego w Toruniu oraz 

wydawnictwa Express-Media) – laureat w kategorii „turystyka”,  
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d. Euro-Powiat – laureat w kategorii „turystyka”.  

5. Wydawnictwa własne: 

a. Kalendarz trójdzielny Informacji Turystycznej i Borów Tucholskich: wstępna 

koncepcja, wybór wykonawcy, konsultacje projektu graficznego, rozliczenie z 

wykonawcą. 

b. Kalendarzyk połączony z ulotką reklamującą punkt Informacji turystycznej. 

c. Wyniki badania ruchu turystycznego (środki POIiŚ i NFOŚiGW  – projekt 

„Borowiackie Szlaki”). 

d. Wydawnictwo ze szlakami turystycznymi Borów Tucholskich (środki POIiŚ i 

NFOŚiGW  – projekt „Borowiackie Szlaki”).  

6. Sportowa promocja regionu: przygotowanie i rozliczenie umowy z Szymonem 

Woźniakiem, przygotowywanie pucharów, medali i dyplomów na imprezy sportowe. 

7. Promocja produktów lokalnych: przygotowanie umów z wykonawcami i zakup produktów 

(grzyby marynowane, fjut itp.), opakowanie produktów (naklejki opisujące zawartość, 

naklejki powiatowe), nadzór nad dystrybucją (prowadzenie ewidencji), zakup wydawnictw 

regionalnych (albumy ze sztuką regionalną itp.). 

8. Organizacja wyjazdów przedstawicieli powiatu promujących region (dożynki 

wojewódzkie). 

9. Zakup i dystrybucja materiałów promocyjnych oraz prowadzenie ich ewidencji. 

10. Organizacja lub współorganizacja wydarzeń kulturalnych, integracyjnych i targowych: 

Powiatowy Dzień Dziecka, koncert Chopinowski w Woziwodzie, „Kiermasz 

Bożonarodzeniowy” i inne. 

11. Organizacja „Historycznego Pochodu Borowiaków” dofinansowanego ze środków PROW 

w ramach „małych projektów” Lokalnej Grupy Działania „Bory Tucholskie”. 

12. Podjęcie rozmów z Toruńską Agencją Rozwoju Regionalnego dotyczących działań na rzecz 

wsparcia działań wspólnych przedsiębiorców: Partnerstwo Naturowe, klaster turystyczny. 

II. Turystyka 

1. Przebudowa wejścia do Punktu Informacji Turystycznej (środki POIiŚ i NFOŚiGW  – projekt 

„Borowiackie Szlaki”): specyfikacja, realizacja przebudowy, odbiór techniczny, rozliczenie. 

2. Udział w akcji „Unijny Paszport Turystyczny” – współpraca z K-POT, przygotowanie 

materiałów dotyczących Borów Tucholskich do zamieszczenia w Paszporcie, promocja 

akcji. 

3. Realizacja systemu 64 tablic terenowych (środki POIiŚ i NFOŚiGW  – projekt „Borowiackie 

Szlaki”): wybór wykonawcy, nadzór nad realizacją, odbiór techniczny, rozliczenie. 
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4. Realizacja systemu kamieni informacyjnych, tzw. „mówiących kamieni” (środki POIiŚ i 

NFOŚiGW  – projekt „Borowiackie Szlaki”): przygotowanie specyfikacji, uzyskanie zgody na 

finansowanie, udział w spotkaniach terenowych, sprawdzanie i selekcja zgłoszeń, 

weryfikacja tekstów na kamieniach i na stronie internetowej, odbiory techniczne. 

5. Konferencja podsumowująca projekt „Borowiackie Szlaki” z udziałem reprezentantów 

instytucji odpowiedzialnych za ochronę środowiska oraz instytucji wspierających rozwój 

turystyki. 

6. Rozliczenie merytoryczne i finansowe projektu „Borowiackie Szlaki”, w tym kontrole na 

miejscu ze strony: Instytucji Wdrażającej (CKPŚ) , Narodowego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej oraz Komisji Rewizyjnej Powiatu Tucholskiego, jak też 

kontrola w ramach działań realizowanych przez Ministerstwo Środowiska.  

7. Udział w działaniach Polskiej Organizacji Turystycznej promujących lokalizacje wyróżnione 

w konkursie EDEN: planowanie wyjazdu studyjnego w Bory Tucholskie dla dziennikarzy i 

bloggerów turystycznych, wymiana informacji o sieciach zrównoważonej turysytki i 

standardach z nimi związanych. 

8. Wspieranie działań skierowanych na promocję turystyki w Borach Tucholskich: 

organizacja sesji zdjęciowej dla konkursu „Polska Pięknieje”, pomoc w organizacji 

programu „Nie ma jak Polska” z Maciejem Orłosiem, udział w zdjęciach do programu nt. 

walorów obszarów NATURA 2000 i in. 

9. Udział w imprezach targowych i wystawienniczych: spotkanie rolnicze w Tucholi, 

wojewódzka inauguracja sezonu turystycznego, „Lato na wsi”, „Nasze Kulinarne 

Dziedzictwo - Smaki Regionów" „Dożynki Wojewódzkie”, „Dzień Kukurydzy” w 

Wieszczycach, „Dzień Bartnika”, Forum Turystyki Wiejskiej i in. 

III. Strategia rozwoju województwa i Strategia Rozwoju Powiatu 

Tucholskiego 

1. Partycypacja w spotkaniach dot. strategii wojewódzkiej, zbieranie i zgłaszanie uwag do 

Strategii w ramach prowadzonych konsultacji. Lista zgłoszonych uwag: 

Lista produktów turystycznych zgłoszonych do Strategii stanowi załącznik nr 1 do 

niniejszego dokumentu. 

2. Partycypacja w spotkaniach dotyczących Regionalnego Programu Operacyjnego, 

zgłaszanie uwag w ramach konsultacji. 

Lista uwag zgłoszonych do projektu RPO WK-P stanowi załącznik nr 2 do niniejszego 

dokumentu. 

3. Działania na rzecz powołania Obszaru Rozwoju Społeczno-Gospodarczego: 

a. Partycypacja w spotkaniach organizowanych przez władze wojewódzkie. 

b. Współorganizacja otwartego spotkania na terenie powiatu tucholskiego. 
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c. Prowadzenie rozmów z samorządami lokalnymi zmierzających do podpisania 

stosownego porozumienia. 

d. Współpraca z samorządem wojewódzkim i samorządami lokalnymi na rzecz 

wypracowania wspólnych założeń Obszaru Rozwoju Społeczno-

Gospodarczego obejmującego swoim zasięgiem teren powiatu tucholskiego. 

4. Prowadzenie prac nad nową strategią powiatową: 

a. Powołanie przez samorząd powiatowy i samorządy gminne zespołu roboczego 

odpowiedzialnego za koordynację prac. 

b. Wypracowanie w ramach zespołu roboczego zakresu diagnozy, pozyskanie 

wstępnych danych z wybranego zakresu. 

c. Prowadzenie wspólnie z samorządami gminnymi prac zmierzających do 

wypracowania strategii: 

i. Ustalenie założeń dotyczących przygotowania dokumentu, 

Ogólne założenia stanowią załącznik nr 3 do niniejszego dokumentu. 

ii. Wyłonienie osoby odpowiedzialnej za opracowanie dokumentu 

(ekspert zewnętrzny – pan Adam Stańczyk) i ustalenie zasad jej 

finansowania (preferowane finansowanie ze środków pomocy 

technicznej, w razie braku takiej możliwości współfinansowanie), 

iii. Przekazywanie informacji niezbędnych do realizacji diagnozy, 

iv. Zabezpieczanie komunikacji pomiędzy ekspertem zewnętrznym  

a samorządami gminnymi. 

v. Dystrybucja zakończonych części opracowanej diagnozy. 

Prognoza rozwoju ludności na terenie powiatu tucholskiego do roku 

2035 stanowi załącznik nr 4 do niniejszego dokumentu. 

 

IV. Sport 

1. Organizacja Powiatowych Igrzysk Sportowych. 

2. Rozgrywki sportowe w ramach rywalizacji szkół podstawowych, gimnazjalnych i 

ponadgimnazjalnych (koordynacja, dyplomy, puchary). 

3. Współpraca z Kujawsko-Pomorskim Szkolnym Związkiem Sportowym. 

4. Fundowanie pucharów, medali i dyplomów. 
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V. Projekt „Borowiackie Szlaki” (środki POIiŚ i NFOŚiGW) 

1. Koordynacja projektu: bieżące informowanie Zarządu Powiatu o stanie realizacji projektu i 

uzgadnianie dalszego postępowania, rozwiązywanie bieżących problemów związanych z 

projektem, prowadzenie rozmów i korespondencji z Instytucją Zarządzającą, nadzór nad 

personelem projektowym, nadzór nad  rzeczowym i finansowym postępem prac, 

reprezentowanie projektu na zewnątrz. 

2. Działania merytoryczne: Realizacja systemu kamieni informacyjnych „mówiących 

kamieni”, przebudowa terenu przy Muzeum Borów Tucholskich, publikacja dwóch 

wydawnictw projektowych, organizacja konferencji podsumowującej projekt. 

3. Monitoring prowadzonych działań: nadzór nad terminowością i prawidłowością realizacji 

poszczególnych modułów projektowych, nadzór nad współzależnościami pomiędzy 

poszczególnymi modułami. 

4. Współpraca z Partnerami: bieżąca komunikacja, prowadzenie rozliczeń finansowych 

(dotacja celowa oraz refundacje). 

5. Współpraca z właścicielami i zarządcami terenu objętego działaniami projektowymi: 

konsultowanie dokładnych lokalizacji projektowych, konsultowanie umieszczanych 

napisów. 

6. Przegląd gwarancyjny małej infrastruktury wytworzonej w projekcie: miejsca postojowe 

wraz z zagospodarowaniem (21 lokalizacji) 

7. Prowadzenie dokumentacji projektowej: ewidencjonowanie zdarzeń projektowych, 

prowadzenie korespondencji dotyczącej projektu, przygotowywanie dokumentacji dla 

partnerów oraz innych podmiotów zaangażowanych w realizację projektu. 

8. Przygotowanie i korekta wniosków o płatność: przygotowanie 3 wniosków o płatność, w 

tym wniosku o płatność końcową zawierającego sprawozdanie końcowe oraz 

potwierdzenie stopnia realizacji wskaźników, pertraktacje i wyjaśnienia do pozycji 

dyskusyjnych. 

9. Obsługa kontroli: MŚ, CKPŚ, NFOŚiGW i Komisji Rewizyjnej.    

 

VI. Przygotowanie wniosków o dofinansowanie projektów 

1. Przygotowanie wniosku do WFOŚiGW dotyczącego dofinansowania nagród konkursu 

ekologicznego „Człowiek i przyroda – Rezerwat Biosfery Bory Tucholskie” – przyznano 

dotację w kwocie 4000 zł (2013r.) i 1500 zł (2014r.). 

2. Przygotowanie wniosku do WFOŚiGW dotyczącego dofinansowania nagród konkursu 

ekologicznego „Mówiące Kamienie w Rezerwacie Biosfery Bory Tucholskie ” – przyznano 

dotację w kwocie 1000 zł (2014r.). 
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3. Przygotowanie wniosków do Lokalnej Grupy Działania „Bory Tucholskie” na konkurs w 

zakresie „Małych projektów” – po dokonaniu szczegółowej analizy finansowej 

zrezygnowano ze złożenia wniosku. 

4. Przygotowanie wspólnie z LGD Bory Tucholskie wniosku do konkursu MPiPS „ASOS” – 

wniosek oceniony pozytywnie, nie otrzymał dofinansowania ze względu na brak środków. 

5. Przygotowanie wspólnie z LGD Bory Tucholskie wniosku do konkursu MPiPS „FIO” – 

wniosek oceniony pozytywnie, nie otrzymał dofinansowania ze względu na brak środków. 

6. Aplikacja w konkursie „Dziedzictwo Wieków” na dobre praktyki przy renowacji zabytków 

 

Podpisał : Naczelnik Wydziału Promocji i Sportu – Karol Gutsze 

 

Tuchola, 02.06.2014r. 

 

Załączniki: 

1. Propozycje produktów turystycznych zgłoszonych przez Powiat Tucholski do Strategii 

Województwa 

2. Lista uwag zgłoszonych do projektu RPO WK-P 

3. Ogólne założenia do nowej strategii rozwoju powiatu tucholskiego 

4. Prognoza rozwoju ludności na terenie powiatu tucholskiego do roku 2035 
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KONSULTACJE SPOŁECZNE 
 

DRUGIEJ WERSJI PROJEKTU  

KUJAWSKO-POMORSKIEGO REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO NA LATA 2014-2020 

K-P RPO 2014-2020 

 
FORMULARZ ZGŁASZANIA UWAG* 

DANE ZGŁASZAJĄCEGO UWAGI 

Imię Nazwisko Nazwa podmiotu zgłaszającego Adres do korespondencji e-mail Telefon/faks 

 Dorota  Gromowska  Powiat Tucholski  Ul. Pocztowa 7, 89-500 Tuchola 
 
Starostwo@tuchola.pl 

 52 55 90 700 
(fax 701) 

UWAGI DO DRUGIEJ WERSJI PROJEKTU KUJAWSKO-POMORSKIEGO REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO NA LATA 2014-
2020 

Lp. 

Część dokumentu, do 

której odnosi się 

uwaga (numer 

rozdziału, priorytetu 

inwestycyjnego) 

Nr 

strony 
Treść uwagi lub proponowana zmiana Uzasadnienie uwagi lub zmiany 

 Cały dokument  Zgłaszamy konieczność przeprowadzenia jeszcze jednej rundy 

konsultacji społecznych, po wprowadzeniu uwag zgłoszonych w 

obecnej rundzie i doprecyzowaniu wielu zapisów. 

Obecna wersja dokumentu charakteryzuje się bardzo różnym 

poziomem szczegółowości, w zależności od osi priorytetowej. 

Kolejna runda konsultacji umożliwi odniesienie się do dokutemu 

po wprowadzeniu zmian spowodowanych obecnymi 

konsultacjami. 

                                                           

* Osoby fizyczne o których mówi ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych, które przekazują wypełniony formularz we własnym imieniu informujemy: 
1. Dane zamieszczone w formularzu będą przetwarzane wyłącznie dla celów związanych z procedurą konsultacji społecznych projektu Kujawsko-Pomorskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na 

lata 2014-2020. 
2. Osobie fizycznej przysługuje prawo dostępu do treści swoich danych zamieszczonych w formularzu oraz ich poprawienia. 
3. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. W przypadku niepodania takich danych, w razie potrzeby przedyskutowania zgłoszonej opinii, kontakt z osobą zgłaszającą nastąpi poprzez adres mailowy z 

którego opinia została wysłana. 
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 Cały dokument  Wprowadzenie we wszystkich grupach potencjalnych 

beneficjentów, w których występują przedsiębiorcy, zapisów 

zezwalających na udział podmiotów ekonomii społecznej oraz 

partnerstw wyszczególnionych podmiotów z organizacjami 

pozarządowymi. 

Podmioty ekonomii społecznej pełnią szczególną rolę na rynku 

pracy, mogąc jednocześnie stanowić ważny element 

prorozwojowy. Wyłączenie ich z poszczególnych działań może 

następować ew. dopiero na poziomie uszczegółowienia RPO.  

Włączenie organizacji pozarządowych na zasadzie partnerskiej 

pozwoli na aktywizację kapitału społecznego naszego 

województwa.  

 Cały dokument  Przy wszystkich zapisach dotyczących spółdzielni socjalnych 

należy dodatkowo umieścić zapis „oraz innych podmiotów 

ekonomii społecznej”. 

Eliminowanie różnych form ekonomii społecznej na rzecz 

forsowania spółdzielczości socjalnej nie znajduje uzasadnienia w 

żadnych badaniach, szersza formuła pozwala zachować 

elastyczność przy wyborze metod interwencji. 

 Cały dokument  Specjalną uwagę należy poświęcić uwzględnieniu w programie 

rolników oraz osób współprowadzących gospodarstwo rolne. 

Grupa ta jest w szczególnie trudnej sytuacji: niewielkie 

gospodarstwa nie zapewniają wystarczających środków na 

utrzymanie, jednocześnie nie ma możliwości uzyskania wsparcia 

dla osób bezrobotnych. 

1. 14 Rozwój lokalny 

kierowany przez 

społeczność 

89 Zwiększenie alokacji przewidzianej na oś 14 Wykorzystanie dodatkowych środków na oś 14 pozwoli na 

stymulację rozwoju obszarów wiejskich, zagrożonych 

wykluczeniem, o utrudnionym rozwoju, które nie mają dostępu do 

środków przeznaczonych na inwestycje w modelu polaryzacyjno-

dyfuzyjnym. 

2 Priorytet inwestycyjny 

1.1. 

93-95 Beneficjentem powinny być partnerstwa jednostek naukowych z 
przedsiębiorstwami lub podmiotami ekonomii społecznej 

Brak spójności celu i produktu: Celem jest rozwój współpracy 

sektora gospodarki z nauką, produktem Liczba jednostek 

naukowych objętych wsparciem w zakresie inwestycji w 

infrastrukturę B+R 

3 Priorytet inwestycyjny 

1.2. 

96 Włączenie do listy beneficjentów: inicjatyw klastrowych, 

podmiotów ekonomii społecznej oraz organizacji pozarządowych 

Podmioty ekonomii społecznej oraz organizacje pozarządowe 

mogą stanowić ważne centra innowacji, w tym innowacji 

społecznej. 

4 Priorytet inwestycyjny 

2.2. 

101 Włączenie do listy beneficjentów: inicjatyw klastrowych, 

podmiotów ekonomii społecznej oraz organizacji pozarządowych 

Podmioty ekonomii społecznej oraz organizacje pozarządowe 

mogą wspierać rozwój rynku oraz innowacji. 
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5 Priorytet inwestycyjny 

3.1. 

107 Uzupełnienie wpisu „wsparcie inwestycyjne dla 

nowopowstałych przedsiębiorstw/start-up” o zapis „oraz 

podmiotów ekonomii społecznej” 

Podmioty ekonomii społecznej mogą odgrywać ważną rolę dla 

gospodarki regionu 

6 Priorytet inwestycyjny 

3.2. 
109 Rozszerzenie kręgu beneficjentów o „inicjatywy klastrowe” Umożliwienie wsparcia dla nowotworzących się porozumień 

zmierzających do utworzenia klastra 

7 Priorytet inwestycyjny 

3.3. 
111 Rozszerzenie kręgu beneficjentów o „inicjatywy klastrowe” 

oraz „podmioty ekonomii społecznej” 

Umożliwienie wsparcia dla nowotworzących się porozumień 

zmierzających do utworzenia klastra 

8 Priorytet inwestycyjny 

6.3. 

132 Znaczne rozszerzenie kręgu beneficjentów: organizacje 

pozarządowe, podmioty ekonomii społecznej, klastry, 

inicjatywy klastrowe, przedsiębiorcy. Rozszerzenie katalogu 

wskaźników produktu o nowe produkty turystyczne oraz 

objęte działaniami ochronnymi obiekty kultury 

niematerialnej.  

Działania w przedmiotowym zakresie prowadzone są przez 

szeroki krąg osób, sztuczne zawężanie grupy beneficjentów 

nastąpi ze szkodą dla efektywności jego realizacji. 

9 Priorytet inwestycyjny 

6.4 

134 Rozszerzenie listy beneficjentów o JST, podmioty ekonomii 

społecznej, przedsiębiorców 

JST prowadzą działania w przedmiotowym zakresie, często z 

dużym zaangażowaniem i bardzo skutecznie. Wykluczanie ich z 

kręgu beneficjentów zmniejszy efektywność działań. 

Przedsiębiorcy mogą także prowadzić działania proekologiczne 

bądź edukacyjne, uzupełniające ich podstawową działalność. 

10 Priorytet Inwestycyjny 

8.5: 
145 Zmniejszenie stopnia szczegółowości działań, powiększenie 

kręgu potencjalnych beneficjentów o organizacje 

pozarządowe, JST i przedsiębiorców 

Obecna wersja znacznie zawęża elastyczność priorytetu, nie 

pozwala na dostosowanie go do zmieniającej się sytuacji. Obecne 

zapisy mogą ew. znaleźć się w uszczegółowieniu do RPO, na 

poziomie RPO powinny one umożliwiać większe pole manewru. 

11 Priorytet Inwestycyjny 

8.7: 
147 Rozszerzenie kręgu potencjalnych beneficjentów o 

organizacje pozarządowe, JST i przedsiębiorców 

Obecna wersja znacznie zawęża elastyczność priorytetu, nie 

pozwala na dostosowanie go do zmieniającej się sytuacji. Zapisy 

ograniczają efektywność priorytetu 

12 Priorytet Inwestycyjny 

8.8: 
150 Wskaźnik rezultatu pn. Liczba osób nieaktywnych 

zawodowo, poszukujących pracy po opuszczeniu programu 
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wydaje się być co najmniej wątpliwy – proponujemy 

zastosowanie bardziej adekwatnego wskaźnika 
13 Priorytet Inwestycyjny 

8.9 
153 Rozszerzenie listy uprzywilejowanych beneficjentów o 

podmioty ekonomii społecznej oraz organizacje 

pozarządowe 

Podmioty ekonomii społecznej mogą odgrywać ważną rolę dla 

gospodarki regionu, organizacje pozarządowe mogą w coraz 

większym stopniu odgrywać rolą pracodawcy. 

14 9.7: Ułatwianie dostępu 

do niedrogich trwałych 

oraz wysokiej jakości 

usług, w tym opieki 

zdrowotnej i usług 

społecznych  

świadczonych w interesie 

ogólnym, 

157 Zmiana nazwy na ” Ułatwianie dostępu do efektywnych i  

trwałych usług, w tym opieki zdrowotnej i usług społecznych  

świadczonych w interesie ogólnym,” 

Efektywność oznacza korzystną relację pomiędzy ceną a jakością. 

15 Priorytet inwestycyjny 

6.4. 
193 Rozszerzenie listy wskaźników o zmodernizowane obiekty 

turystyczne oraz o zmodernizowane szlaki 

Wiele najcenniejszych obiektów i szlaków uległo znaczącej 

degradacji, kluczowe jest zmodernizowanie ich, by mogły nadal 

spełniać swoją rolę. Działanie to jest często ważniejsze niż 

budowa nowych obiektów i szlaków.  

16 Priorytet inwestycyjny 

6.4. 
192 Rozszerzenie listy beneficjentów o osoby fizyczne Na terenach wiejskich także osoby prowadzące działalność 

rolniczą prowadzą działania w przedmiotowym zakresie 

17 Priorytet inwestycyjny 

9.2. 
197 Wpisanie konieczności przeprowadzenia konsultacji 

społecznych przy wyborze projektów 

Uspołecznienie procesu wyboru inwestycji przyczyni się do 

zwiększenia efektywności działania 

18 Priorytet inwestycyjny 

10.4. 
197-

200 
Nazwa priorytetu nie odpowiada celowi,  cel nie 

odpowiada działaniom ani rezultatom, konieczna jest 

ponowna analiza priorytetu i zsynchronizowanie 

poszczególnych poziomów szczegółowości 

 

Uwaga 
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Wypełniony formularz należy przesłać pocztą elektroniczną w formacie doc. na adres: konsultacjerpo2014@kujawsko-pomorskie.pl, do 
…………….2013r. W tytule e-maila należy wpisać: Uwagi Konsultacje K-P RPO 2014-2020 Szerokość kolumn w tabelach, zależnie od potrzeb, 
można dowolnie kształtować. Każdą uwagę należy wpisywać w kolejnym, odrębnym wierszu tabeli. 
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Kujawsko-Pomorski Regionalny Program Operacyjny na lata 2014-2020 v. 2.0 

Uwagi Powiatu Tucholskiego, 10.10.2013r. 

Oś priorytetowa 1 Budowa innowacyjności regionu poprzez działania B+R przedsiębiorstw 

Uwagi: 

Wskaźniki produktu wydają się nieadekwatne do proponowanego zakresu – zakres (i priorytet) 

przewiduje wsparcie przedsiębiorstw, wskaźnik produktu bazuje na wsparciu jednostek naukowych. 

Brak wskaźnika mierzącego bezpośrednio wsparcie przedsiębiorstw chcących inwestować w 

infrastrukturę B+R. 

Inwestycje innowacyjne powinny zapewnić konkurencyjność w skali międzynarodowej, co powinno 

znaleźć odbicie w zakresie i we wskaźnikach. 

Sugestie: 

Wprowadzenie wskaźnika mierzącego: 

1. Liczbę przedsiębiorstw objętych wsparciem w zakresie inwestycji w infrastrukturę B+R 

2. Liczbę projektów partnerskich (przedsiębiorstwo lub organizacja i ośrodek badawczy) 

objętych wsparciem w zakresie inwestycji w infrastrukturę B+R 

3. Liczba projektów o oddziaływaniu międzynarodowym (partnerstwa międzynarodowe, 

dostawcy lub odbiorcy itp.) 

Oś priorytetowa 2 Wzmocnienie konkurencyjności gospodarki 

Uwagi: 

Wsparcie przedsiębiorstw tworzących nowe miejsca pracy na terenach szczególnie dotkniętych 

bezrobociem, trudno dostępnych oraz słabych infrastrukturalnie powinno być szczególnie 

preferowane. 

Wsparcie dla przedsiębiorców działających na terenach objętych ochroną środowiskową powinno 

równoważyć trudności związane z tym położeniem. 

Liczba wspartych instytucji otoczenia biznesu nie wpływa na wzmocnienie konkurencyjności. 

Miernikiem jest wsparcie udzielone przedsiębiorcom. 

Sugestie: 

Sformułowanie listy preferencji na poziomie konkursów. 

Likwidacja wskaźnika dotyczącego liczby wsparcia instytucji otoczenia biznesu. Zamiast tego wskaźnik 

dotyczący wspartych przez instytucje otoczenia biznesu przedsiębiorstw lub przedsięwzięć, ew. liczba 

produktów zaproponowanych przedsiębiorstwom. 

Oś priorytetowa 3 Cyfrowy region 

Uwagi: 
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Wskaźnik „Liczba wprowadzonych innowacji procesowych” jest mocno niejasny.  

Chcąc zwiększyć liczbę pobrań z repozytoriów informacji sektora publicznego należałoby określić 

wskaźnik produktu dotyczący tworzenia lub modernizacji tego typu repozytoriów. 

Warto byłoby wesprzeć wdrożenie wirtualnego systemu obsługi działalności MSP także 

odpowiednimi wskaźnikami produktu (proponowany wskaźnik PI 2.3 nie jest bezpośrednio 

skierowany na MSP). 

Zakres „uruchomienie portalu multimedialnego” jest niejasny: kto, dla kogo, po co? Podobne kwestie 

dotyczą portalu pracowniczego, w tym przypadku dochodzą jeszcze kwestie ochrony danych 

osobowych. 

Na rozważenie zasługuje uzupełnienie wsparcia dla rozwoju usług elektronicznych dla rolników i 

ludności zamieszkującej obszary wiejskie – ta ludność ma największe bariery dostępu. 

Wsparcie na rozwój infrastruktury dostępowej „ostatniej mili” może mieć kluczowe znaczenie dla 

rozwoju naszego regionu, który w znacznym stopniu jest regionem o charakterze wiejskim. 

Brak jest zachęt do tworzenia outsourcingowych centrów obsługi MSP. 

Oś priorytetowa 6 Region przyjazny środowisku 

Uwagi: 

W zakresie przewidziane jest wsparcie działalności gospodarczej, które nie znajduje odzwierciedlenia 

we wskaźnikach. 

Sugestie: 

Wprowadzenie wskaźnika dotyczącego zmodernizowanych szlaków turystycznych (zarówno liczba jak 

i km – dwa wskaźniki) 

Wprowadzenie wskaźnika dotyczącego nie tyle ośrodków, co liczby osób objętych wsparciem w 

zakresie edukacji ekologicznej.  

Wskaźniki „liczba zabytków…” i „liczba instytucji kultury…” powinny zostać uzupełnione o możliwość 

udzielania wsparcia miejscom i instytucjom realizującym porównywalne zadania i spełniającym 

tożsamą funkcję, nie posiadającym jednak wymaganego obecnie statusu. 

Oś priorytetowa 8 Edukacja i zatrudnienie 

Uwagi:  

Wskaźniki rezultatu powinny uwzględniać szczególnie oddziaływanie na obszarach o dużym nasileniu 

problemów. 

Wskaźniki dotyczące edukacji są wyłącznie wskaźnikami ilościowymi, brak jest wskaźników 

mierzących poprawę jakości edukacji osiągniętej dzięki interwencji. 

Oś priorytetowa 9 i 10 Solidarne społeczeństwo / … i konkurencyjne kadry 
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Uwaga: 

Zasadne wydaje się szczególne uwzględnienie w tej osi obszarów wiejskich, gdyż to na nich dostęp do 

pracy, do edukacji oraz do usług medycznych jest najtrudniejszy. 

Oś priorytetowa 11 Polityka miejska 

Uwagi: 

Nazwa osi wymaga zmiany na „polityka terytorialna” – obecna nazwa wyklucza tereny wiejskie. 

Wskaźniki powinny także w większym stopniu odzwierciedlać potrzeby obszarów wiejskich.  

W przypadku szlaków turystycznych co najmniej równie niezbędna jak „tworzenie” jest modernizacja, 

podobnie jak w przypadku obiektów turystycznych i rekreacyjnych. 

Wskaźniki rezultatu nie wydają się wynikać bezpośrednio ze wskaźników produktu. 

Oś priorytetowa 12 Polityka miejska – Rozwój lokalny przyjazny rodzinie 

Uwagi: 

Nazwa powinna zostać zmieniona na „polityka terytorialna”. 

Oś priorytetowa 13 CLLD 

Niezbędne są jasne linie demarkacyjne zarówno z innymi programami (np. PROW) oraz z pozostałymi 

osiami priorytetowymi. Zasady funkcjonowania osi wymagają doprecyzowania. 

Oś priorytetowa 14 i 15 Pomoc techniczna 

Należy rozważyć uspołecznienie części pomocy technicznej związanej z promocją i szkoleniami 

beneficjentów – szczególnie poza terenami metropolitalnymi (budowa sieci lokalnych ekspertów oraz 

lokalnych ambasadorów RPO). 
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Ogólne założenia prac nad aktualizacją Strategii rozwoju powiatu tucholskiego  
– propozycja do dyskusji 

 
1. Strategia powinna być wykonana zgodnie z klasycznym podziałem na dwa etapy: etap 

uwarunkowań (który zakończy się identyfikacją potencjałów endogenicznych i barier rozwoju) 

oraz etap planowania rozwoju. 

2. Proponuje się, aby etap uwarunkowań uprościć – to znaczy zrezygnować z pełnej charakterystyki 

stanu i uwarunkowań rozwoju powiatu, a skupić się tylko na pogłębionych analizach wybranych 

dziedzin – kluczowych dla funkcjonowania powiatu, natomiast pozostałe uwarunkowania 

zaadaptować z dotychczasowej Strategii (uwzględnić je tylko pobieżnie, weryfikując aktualność). 

Do zagadnień, które uznaje się za kluczowe – mające szczególny wpływ na funkcjonowanie 

powiatu i niezbędne dla planowania rozwoju powiatu, i które powinny być przedmiotem pełnej i 

bardzo szczegółowej analizy (zebranej w odrębne zeszyty), należy zaliczyć: 

 „Ocena uwarunkowań zewnętrznych funkcjonowania powiatu” (specyfika na tle 

województwa, identyfikacja konkurentów rozwoju, identyfikacja potencjałów i ograniczeń 

rozwoju wynikających ze specyfiki, potencjału rozwojowego i znaczenia powiatu) 

 „Szczegółowa analiza rynku pracy” (źródła utrzymania, rzeczywista skala i przyczyny 

bezrobocia) 

 „Szczegółowa analiza stanu funkcjonowania usług publicznych w powiecie” (pełna 

charakterystyka usług należących do zadań powiatu i gmin) 

 „Prognoza demograficzna do roku 2035” (konsekwencje starzenia się społeczeństwa dla 

programowania rozwoju) 

 „Powiązania zewnętrzne powiatu” (relacje z Chojnicami, Trójmiastem i Bydgoszczą, wyjazdy 

do szkół i pracy, zależności instytucjonalne) 

 „Ocena stanu i perspektyw rozwoju funkcji turystycznej powiatu” (pełna analiza potencjału 

turystycznego – inwentaryzacja stanu oraz odpowiedź na pytanie, czy turystykę należy wciąż 

postrzegać jako filar powiatu, a jeżeli tak – to jakie jej dziedziny wspierać)  

 „Funkcjonowanie transportu publicznego” (kierunki powiązań, stan sieci – tereny obsłużone i 

nieobsłużone) 

 „Aktywność społeczna na terenie powiatu” (pełna analiza potencjału społecznego – sektora 

NGO oraz codziennej aktywności i zaangażowania mieszkańców) 

 „Ogólna charakterystyka pozostałych uwarunkowań rozwoju powiatu” (pobieżna analiza 

pozostałych aspektów – z wykorzystaniem dotychczasowej Strategii, zagadnienia, które nie 

są kluczowe mogą być potraktowane jedynie „informacyjnie” – bez pogłębionych analiz 

przyczyn stanu i bez porównań) 

Jeśli taki „program badań” zostanie zaakceptowany, to dla każdego z powyższych zagadnień zostanie 

określony szczegółowy konspekt, łącznie ze wskazaniem instytucji, z którymi należy nawiązać 

współpracę w pozyskaniu danych lub uzyskaniu fachowej interpretacji (np. zagadnienia rynku pracy 

powinny być przeanalizowane przez Powiatowy Urząd Pracy). Część z powyższych szczegółowych 

zagadnień może (i powinna) być wykonana siłami Starostwa i służb podległych. Warunkiem 

rzetelnego wykonania niektórych analiz jest zyskanie przychylności różnych instytucji. 

3. Pierwszy etap prac (część diagnostyczna) powinien być ukierunkowany na identyfikację „potrzeb 

rozwojowych powiatu” – czyli najważniejszych dla funkcjonowania powiatu zagadnień, które 

powinny być podjęte w Strategii („potrzebę” można tu utożsamiać z „wyzwaniem” – czyli 

„uwarunkowaniem, z którym spotkamy się w przyszłości i będzie ono musiało być uwzględnione w 
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planowaniu rozwoju lub w bieżącym zarządzaniu”). „Potrzeby” będą wynikać z: analizy 

uwarunkowań, analizy prognoz (tu prognoza demograficzna oraz ocena szans rozwoju turystyki) 

oraz z aspiracji społecznych. Dla poznania aspiracji społecznych niezbędne jest przeprowadzenie 

już na tym etapie konsultacji społecznych – w postaci badania ankietowego adresowanego do 

konkretnych grup odbiorców. Ankiety należy skierować do: największych pracodawców 

(wyselekcjonować np. 30 albo 50 największych pozabudżetowych pracodawców w powiecie), 

urzędów gmin w powiecie, do środowisk społecznych (wyselekcjonowana grupa NGO szczególnie 

istotnych dla rozwoju lub funkcjonowania powiatu), ewentualnie do grupy mieszkańców (ten 

pomysł należy rozważyć, bo badanie takie byłoby bardzo pożądane, ale uzyskanie 

reprezentatywnych wyników wymaga zbadania bardzo dużej grupy mieszkańców – nawet 

wykonania kilkuset ankiet). 

4. Po etapie uwarunkowań niezbędne jest określenie „głównej osi Strategii”, to znaczy wskazanie co 

powinno być głównym celem rozwoju powiatu i za pomocą jakich instrumentów ten cel 

realizować. Powiat tucholski ze względu na swą specyfikę i położenie może przyjmować różne 

warianty rozwoju. Jako przykładowe dylematy do rozstrzygnięcia można wskazać: rozwiązywanie 

problemów na rynku pracy poprzez działania na miejscu czy poprzez dojazdy do Bydgoszczy? jaka 

powinna być rola Chojnic, Gdańska i województwa pomorskiego w rozwoju powiatu? czy dalsze 

stawianie na turystykę ma sens, czy w dłuższym okresie jest to dziedzina schyłkowa, która nie 

pociągnie gospodarczo powiatu? czy pozyskanie i przetwórstwo drewna może być specjalizacją 

powiatu? czy rolnictwo ekologiczne ma przyszłość w powiecie? czy powiat tucholski w ogóle 

powinien się wyróżniać swym leśno-turystycznym charakterem, czy po prostu – tak jak inne, tylko 

„prawidłowo realizować zadania własne”? Takich alternatywnych rozwiązań może być wiele 

więcej i zanim przystąpi się do konstrukcji Strategii należy sprecyzować „w jakim kierunku” 

formułować cele rozwoju powiatu. Strategia w ujęciu modelowym powinna bazować na 

koncentracji działań i środków na zagadnieniach najważniejszych (co wymusza odrzucenie 

zagadnień uznanych za nieistotne) – jeśli takie ujęcie miałoby być podtrzymane, to dokonanie 

wyborów (określenie „osi”) będzie niezbędne. Strategię można jednak potraktować również jako 

„ewidencję wszystkich potrzeb powiatu” – wówczas nie ma potrzeby dokonywania wyborów na 

etapie tworzenia Strategii (wybory te będą dokonywane na etapie jej realizacji), ale sam 

dokument jest wówczas mniej wyrazisty i sprawia wrażenie ogólnego.  

5. W konstrukcji szczegółowych ustaleń strategii zasadne jest wykorzystanie modelu zastosowanego 

w Strategii rozwoju województwa, tzn. w ramach poszczególnych „obszarów działań” (w SRW są 

one nazwane „celami strategicznymi”) należy wskazać zarówno bardziej ogólne kierunki działań, 

jak i konkretne, imiennie określone przedsięwzięcia; ponadto w opisie należy scharakteryzować 

założenia realizacji tych kierunków i przedsięwzięć. „Obszary działań” mogą wynikać albo z 

priorytetów, które zostaną identyfikowane (byłoby to podejście „zadaniowe” – czyli identyfikuje 

się potrzebę realizacji określonego celu i grupuje się wszystkie działania istotne dla realizacji tego 

celu) albo z zakresu kompetencyjnego (byłoby to podejście „branżowe” – czyli identyfikuje się 

obszary działań przypisane do zadań poszczególnych Wydziałów Starostwa i to właśnie Wydziały 

koordynowałyby ich realizację). 

6. Dokument Strategii będzie wyposażony także w „rozdziały techniczne” -  to znaczy:  

 szczegółowo określone założenia monitoringu (lista wskaźników),  

 szczegółowo określone założenia wdrażania, to znaczy wskazanie kto odpowiada za 

poszczególne działania i kiedy powinny być one realizowane (ta część na życzenie 
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zamawiającego może być rozbudowana nawet do postaci szczegółowych założeń 

wieloletniego programu rozwoju powiatu, w tych aspektach dla których takie szczegółowe 

określenie założeń będzie możliwe – jednak zmniejsza to elastyczność ustaleń i wymaga 

określania szczegółów dla kolejnych lat już obecnie),  

 wytyczne dla poszczególnych gmin (kompendium: co Strategia „wnosi” do gmin i czego 

powiat „oczekuje” od gmin),  

 jeżeli zamawiający zamierza wdrażać ustalenia Strategii za pomocą „programów” czyli 

szczegółowych założeń obejmujących określoną dziedzinę (na wzór programów 

wojewódzkich) – to w tej części Strategii zostanie określona lista tych programów i szczegóły 

ich zawartości; „programy powiatowe” mogą zastępować branżowe strategie, to dobre ale 

złożone rozwiązanie – wiec sam pomysł powinien być dokładnie przemyślany zanim podejmie 

się decyzję o takim systemie wdrażania 

7. Miejsce, rola i sposób realizacji uspołecznienia w procesie tworzenia Strategii. Uspołecznienie 

powinno być szerokie, ale kontrolowane. To znaczy należy zadawać jak najszerszemu gronu 

konkretnie sprecyzowane pytania i przestawiać do opiniowania konkretnie sprecyzowane 

pomysły, ale nie należy dopuszczać do niekontrolowanego wpisywania do dokumentu postulatów, 

które służyć będą wyłącznie realizacji interesów różnych grup społecznych. Trzeba więc stworzyć 

możliwość wypowiedzenia się wszystkim środowiskom, ale zastrzec sobie prawo ostatecznego 

wyboru. 

Na etapie uwarunkowań uspołecznienie powinno być realizowane poprzez: 

 informacje prasowe o podjęciu prac 

 informacje prasowe o wynikach prowadzonych prac (charakterystyka najważniejszych 

uwarunkowań) 

 zagwarantowanie możliwości zgłaszania postulatów poprzez uruchomienie internetowego 

formularza kontaktowego oraz listownie 

 badanie ankietowe adresowane do różnych środowisk (patrz punkt 3) 

Na etapie projektu Strategii, uspołecznienie powinno być realizowane poprzez:     

 informacje prasowe o projekcie ustaleń 

 zagwarantowanie możliwości zgłaszania uwag do projektu za pomocą internetowego 

formularza kontaktowego oraz listownie 

 spotkania środowiskowe – to znaczy „uzgadnianie” projektu Strategii z różnymi 

interesariuszami – wszystkimi grupami zainteresowanymi zapisem ustaleń (np. z 

samorządami gminnymi, z przedstawicielami sektora usług komercyjnych, z 

przedsiębiorcami, z leśnikami, z sektorem turystycznym, z sektorem NGO, z rolnikami, itp.)  

 uwaga – nie należy urządzać konsultacji dla poszczególnych gmin – to ma być strategia 

powiatu a nie „suma wniosków” zgłaszanych przez poszczególne gminy 

8. Ustalenie dalszych szczegółów będzie możliwe po przedyskutowaniu założeń określonych powyżej 

(dalsze szczegóły są zależne od przyjęcia, zmodyfikowania lub odrzucenia powyższych propozycji). 

 
Opracowanie: Adam Stańczyk, 3.11.2013 r. 
adam.stanczyk@epoczta.pl  
tel. 885-303-144 
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Wyjaśnienia metodologiczne. Ocena wiarygodności prognozy
Prognoza  liczby  i  struktur  wiekowych  ludności  dla  gmin  powiatu  tucholskiego  została  wykonana  na 
podstawie prognozy wykonanej przez Główny Urząd Statystyczny w roku 2011. Opracowanie pt. „Prognoza 
dla powiatów i miast na prawie powiatu oraz podregionów na lata 2011 – 2035” zostało opublikowane w 
dniu 11 lipca 2011.
W opracowaniu tym dostępne są coroczne prognozy wykonane dla powiatów, w tym w rozbiciu na prognozę  
dla miast (co w przypadku powiatu tucholskiego oznacza de facto prognozę dla miasta Tuchola) i obszarów  
wiejskich powiatów. Nie są dostępne prognozy dla poszczególnych gmin.
Prognoza  zmian  liczby  ludności  -  ogółem  i  w  poszczególnych  grupach  wiekowych  -  dla  gmin  powiatu 
tucholskiego  została  wykonana  przez  autora  niniejszego  opracowania  na  podstawie  prognozy  GUS  dla 
powiatu, z uwzględnieniem różnic charakteru poszczególnych gmin powiatu. Prognozując trendy rozwoju 
ludności  poszczególnych  gmin,  posłużono  się  analogiami  do  struktur  ludności  wiejskiej  w  powiatach 
województwa  kujawsko-pomorskiego.  Zidentyfikowano  trendy,  które  GUS  przewiduje  dla  obszarów  o 
zbliżonym poziomie wyjściowym, a następnie trendy te interpolowano dla poszczególnych gmin powiatu. 
Metoda taka jest  oczywiście obarczona ryzykiem błędu, ale pozwala na dokonanie orientacyjnej  – choć 
stosunkowo wiarygodnej – prognozy. 
Największym ryzykiem błędu obarczona jest prognoza dla:

• grup nielicznych (na przykład obejmujących tylko 2-3 roczniki) – w przypadku małych grup ryzyko 
modyfikacji przez pewne przypadkowe procesy jest największe (nawet niewielka, ale nietypowa, a  
więc trudna do przewidzenia zmiana, może spowodować znaczącą zmianę w stosunku do wartości 
prognozowanych),

• grup  najmłodszych  –  prognozowanie  liczby  ludności,  których  rodzice  jeszcze  się  nie  urodzili  (a 
dotyczy to części ludności w wieku żłobkowym w roku 2035) jest obarczone największym ryzykiem, 
bowiem prognozować należy nie tylko liczebność grupy znajdującej się w wieku rozrodczym, ale  
także  ich  zachowania  w  zakresie  skłonności  do  posiadania  potomstwa.  Dla  grup  najmłodszych 
stosunkowo wiarygodna wydaje się prognoza tylko dla okresu najbliższych 10 lat.

Najmniejszym ryzykiem błędu obarczona jest prognoza dla grup w średnim i starszym wieku. Za bardzo 
wiarygodną  należy  więc  uznać  prognozę  dla  grupy  produkcyjnej  niemobilnej  (45-59/64  lata)  oraz  dla 
ludności w wieku poprodukcyjnej. Prognoza dotyczy tu zmian liczby ludności już obecnie zamieszkującej 
teren powiatu. Okolicznością sprzyjającą jest fakt, że powiat tucholski w niewielkim stopniu uczestniczy w 
migracjach, a więc małe jest ryzyko dużych zmian spowodowanych nagłym wzrostem napływu lub odpływu 
migracyjnego.
Istotną ułomnością prognozy, wynikającą niestety z ograniczonej dostępności danych, jest nieuwzględnianie  
wydłużenia wieku produkcyjnego. GUS oblicza dane dla grupy produkcyjnej przy założeniu przechodzenia w  
wiek  poprodukcyjny  kobiet  w  wieku  60  lat,  a  mężczyzn  w  wieku  65  lat.  Przy  wydłużeniu  wieku  
produkcyjnego do 67 roku życia, rzeczywista liczebność grupy produkcyjnej będzie o kilka procent wyższa, a  
poprodukcyjnej  nawet o kilkanaście procent niższa,  niż prognozowana.  Dane te mają znaczenie tylko w 
ocenie skutków ekonomicznych, ale nie biologicznych (66-latek pozostanie przecież w sensie biologicznym 
66-latkiem i wykazywać będzie zapotrzebowanie na świadczenia medyczne lub opiekuńcze typowe dla tej  
kategorii  wiekowej,  jednak  będzie  osobą  wciąż  aktywną  zawodowo,  a  więc  wykazującą  mniejsze 
zainteresowanie  działalnościami  kulturalnymi  adresowanymi  do  ludności  niepracującej,  a  jako  osoba 
posiadająca dochody z pracy - także dysponująca korzystniejszą sytuacją materialną, niż osoba utrzymująca 
się z emerytury). Prognoza GUS nie uwzględnia także przesunięć spowodowanych rozpoczęciem edukacji  
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szkolnej już przez dzieci 6-letnie, co wiązać się będzie ze zmniejszeniem liczebności grupy przedszkolnej, jak 
też pewnymi korektami w prognozowanej liczebności grup „szkolnych” (np. obecnie grupa gimnazjalna to  
roczniki  13-15,  ale  po  pełnym  wdrożeniu  tej  reformy  będą  to  roczniki  12-14,  podczas  gdy  prognoza 
wykonywana  jest  dla  grupy  13-15)  -  zmiany  wynikające  z  tej  korekty  nie  są  duże,  ale  należy  mieć  
świadomość, że prognoza już po kilku latach nie będzie tu precyzyjna, choć bez wątpienia będzie bardzo 
zbliżona do rzeczywistej.   

Dla  analizy  wyników  prognozy  ważne  jest,  że  dla  kolejnych  okresów  dokonano  pewnych  zaokrągleń 
symulowanych wartości - z tego też powodu grupy wiekowe, które w rzeczywistości tworzą pełną strukturę  
(czyli „sumują się do 100%”), po zaokrągleniu mogą wykazywać pewien stopień błędu. Jest to istotne ze 
względów „rachunkowych”, ale w rzeczywistości nie ma większego znaczenia, bowiem w gminach liczących 
kilka tysięcy osób, błąd może tu wynosić kilkanaście do kilkudziesięciu osób. Przyjęta metodologia prognozy  
powoduje także że wartości uzyskane dla poszczególnych gmin po zsumowaniu różnią się nieznacznie od 
prognozy wykonanej przez GUS łącznie dla obszarów wiejskich powiatu (przy symulowaniu dla ogólnej liczby  
ludności  wiejskiej  powiatu  wynoszącej  prawie  35  tysięcy,  zamieszkującej  6  jednostek  administracyjnych 
cechujących się różnymi strukturami wyjściowymi, niektóre różnice wzajemnie się niwelują - jeśli  jednak  
przeprowadza się symulacje dla sześciu małych i zróżnicowanych jednostek, te różnice się sumują). Skala 
tego błędu jest bardzo niewielka - symulacje przeprowadzono dla ponad 20 okresów, a w każdym z okresów 
analizowano 21 grup wiekowych. Łącznie uzyskano więc ponad 450 parametrów, a tylko w nieco ponad 20-
tu skala błędu (porównanie sumy symulacji dla gmin w stosunku do prognozy GUS dla obszarów wiejskich  
powiatu) przekroczyła 5% (ale nigdy nie była większa od 8%; błąd dotyczy głównie grup niezbyt licznych,  
częściej suma dla gmin powiatu jest zawyżona, a nie zaniżona, w stosunku do prognozy dla całego powiatu),  
ale najczęściej błąd nie przekraczał 2%. Prognoza jest więc wystarczająco rzetelna, by stanowić podstawę dla 
oceny orientacyjnego zapotrzebowania na usługi stanowiące zadania własne powiatu i gmin.

Prognoza rozwoju ludności do roku 2035 z komentarzem
Poniżej w zestawieniach tabelarycznych przedstawiono:

• prognozę  dla  gmin  powiatu  (dla  gminy  Tuchola  -  dla  obszaru  wiejskiego  powiatu)  -  prognoza 
wykonana przez autora niniejszego opracowania; w tabelach przedstawiono kolejno: prognozowaną 
liczbę  ludności  w  poszczególnych  grupach  wiekowych,  prognozowany  udział  grup  wiekowych  w 
ogólnej liczbie ludności oraz dynamikę zmian w stosunku do roku wyjściowego (przyjęto wartość dla  
roku 2013 jako 100),

• prognozę  dla  powiatu  tucholskiego,  z  uwzględnieniem  miasta  Tuchola  oraz  obszarów  wiejskich 
powiatu  (łącznie  wszystkich  obszarów  wiejskich)  -  prognoza  wykonana  przez  Główny  Urząd 
Statystyczny; w tabelach przedstawiono kolejno: prognozowaną liczbę ludności w poszczególnych 
grupach wiekowych, prognozowany udział grup wiekowych w ogólnej liczbie ludności oraz dynamikę 
zmian w stosunku do roku wyjściowego (przyjęto wartość dla roku 2013 jako 100). 
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Gmina Cekcyn
Orientacyjna prognoza liczby ludności (osoby)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 6679 6540 6510 6470 6420 6360 6290 6210 6120 6030 5890

0-2 237 230 220 200 190 180 170 160 150 140 140

3-6 361 350 340 330 310 290 270 260 240 220 210

7-12 444 440 460 460 450 440 420 400 370 350 320

13-15 238 190 190 200 210 210 210 200 190 180 170

16-18 252 230 210 200 210 220 220 220 220 210 190

19-24 637 530 480 440 400 390 380 400 410 420 400

0-17 1446 1350 1330 1320 1300 1270 1220 1160 1100 1040 950

18-59/64 4312 4130 4030 3930 3830 3740 3680 3630 3580 3520 3420

18-44 2674 2550 2480 2390 2290 2210 2120 2020 1920 1850 1740

45-59/64 1638 1590 1560 1540 1540 1540 1570 1620 1670 1690 1700

60+/65+ 928 1060 1140 1210 1270 1330 1370 1400 1430 1460 1490

60+ 1111 1280 1370 1440 1500 1540 1560 1590 1620 1650 1710

65+ 738 860 930 1000 1080 1150 1200 1240 1270 1290 1310

75+ 372 380 380 360 390 430 480 540 590 650 720

80+ 223 230 230 230 230 220 230 260 300 340 400

85+ 86 100 100 100 110 110 110 110 100 120 150

Gmina Cekcyn
Orientacyjne udziały grup wiekowych w ogólnej liczbie ludności (% ogółu ludności)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

0-2 3,5 3,5 3,4 3,1 3,0 2,8 2,7 2,6 2,5 2,3 2,4

3-6 5,4 5,4 5,2 5,1 4,8 4,6 4,3 4,2 3,9 3,6 3,6

7-12 6,6 6,7 7,1 7,1 7,0 6,9 6,7 6,4 6,0 5,8 5,4

13-15 3,6 2,9 2,9 3,1 3,3 3,3 3,3 3,2 3,1 3,0 2,9

16-18 3,8 3,5 3,2 3,1 3,3 3,5 3,5 3,5 3,6 3,5 3,2

19-24 9,5 8,1 7,4 6,8 6,2 6,1 6,0 6,4 6,7 7,0 6,8

0-17 21,6 20,6 20,4 20,4 20,2 20,0 19,4 18,7 18,0 17,2 16,1

18-59/64 64,6 63,1 61,9 60,7 59,7 58,8 58,5 58,5 58,5 58,4 58,1

18-44 40,0 39,0 38,1 36,9 35,7 34,7 33,7 32,5 31,4 30,7 29,5

45-59/64 24,5 24,3 24,0 23,8 24,0 24,2 25,0 26,1 27,3 28,0 28,9

60+/65+ 13,9 16,2 17,5 18,7 19,8 20,9 21,8 22,5 23,4 24,2 25,3

60+ 16,6 19,6 21,0 22,3 23,4 24,2 24,8 25,6 26,5 27,4 29,0

65+ 11,0 13,1 14,3 15,5 16,8 18,1 19,1 20,0 20,8 21,4 22,2

75+ 5,6 5,8 5,8 5,6 6,1 6,8 7,6 8,7 9,6 10,8 12,2

80+ 3,3 3,5 3,5 3,6 3,6 3,5 3,7 4,2 4,9 5,6 6,8

85+ 1,3 1,5 1,5 1,5 1,7 1,7 1,7 1,8 1,6 2,0 2,5
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Gmina Cekcyn
Prognozowana dynamika liczby ludności (rok 2013=100)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

ogółem 100,0 97,9 97,5 96,9 96,1 95,2 94,2 93,0 91,6 90,3 88,2

0-2 100,0 97,0 92,8 84,4 80,2 75,9 71,7 67,5 63,3 59,1 59,1

3-6 100,0 97,0 94,2 91,4 85,9 80,3 74,8 72,0 66,5 60,9 58,2

7-12 100,0 99,1 103,6 103,6 101,4 99,1 94,6 90,1 83,3 78,8 72,1

13-15 100,0 79,8 79,8 84,0 88,2 88,2 88,2 84,0 79,8 75,6 71,4

16-18 100,0 91,3 83,3 79,4 83,3 87,3 87,3 87,3 87,3 83,3 75,4

19-24 100,0 83,2 75,4 69,1 62,8 61,2 59,7 62,8 64,4 65,9 62,8

0-17 100,0 93,4 92,0 91,3 89,9 87,8 84,4 80,2 76,1 71,9 65,7

18-59/64 100,0 95,8 93,5 91,1 88,8 86,7 85,3 84,2 83,0 81,6 79,3

18-44 100,0 95,4 92,7 89,4 85,6 82,6 79,3 75,5 71,8 69,2 65,1

45-59/64 100,0 97,1 95,2 94,0 94,0 94,0 95,8 98,9 102,0 103,2 103,8

60+/65+ 100,0 114,2 122,8 130,4 136,9 143,3 147,6 150,9 154,1 157,3 160,6

60+ 100,0 115,2 123,3 129,6 135,0 138,6 140,4 143,1 145,8 148,5 153,9

65+ 100,0 116,5 126,0 135,5 146,3 155,8 162,6 168,0 172,1 174,8 177,5

75+ 100,0 102,2 102,2 96,8 104,8 115,6 129,0 145,2 158,6 174,7 193,5

80+ 100,0 103,1 103,1 103,1 103,1 98,7 103,1 116,6 134,5 152,5 179,4

85+ 100,0 116,3 116,3 116,3 127,9 127,9 127,9 127,9 116,3 139,5 174,4

Gmina Gostycyn
Orientacyjna prognoza liczby ludności (osoby)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 5264 5300 5310 5310 5300 5280 5260 5230 5190 5150 5070

0-2 199 190 180 180 170 160 150 140 130 130 120

3-6 272 280 280 270 270 250 240 230 210 200 190

7-12 332 350 370 370 370 360 350 340 320 310 280

13-15 200 170 170 180 190 190 190 190 180 170 160

16-18 226 190 180 170 170 190 190 190 190 190 180

19-24 499 440 410 380 350 340 340 350 370 370 370

0-17 1155 1130 1130 1120 1120 1110 1070 1030 990 940 880

18-59/64 3351 3320 3260 3210 3150 3090 3070 3050 3030 3010 2960

18-44 2079 2070 2030 1990 1920 1870 1820 1760 1700 1650 1570

45-59/64 1272 1250 1230 1220 1220 1220 1250 1290 1340 1370 1400

60+/65+ 752 850 910 970 1020 1080 1110 1140 1170 1190 1230

60+ 919 1050 1120 1180 1220 1260 1290 1320 1340 1370 1420

65+ 591 670 710 770 840 900 940 970 1000 1010 1040

75+ 279 270 270 260 280 300 340 370 410 460 510

80+ 155 170 170 170 170 160 160 190 210 240 280

85+ 69 80 80 80 90 90 90 80 80 90 120
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Gmina Gostycyn
Orientacyjne udziały grup wiekowych w ogólnej liczbie ludności (% ogółu ludności)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

0-2 3,8 3,6 3,4 3,4 3,2 3,0 2,9 2,7 2,5 2,5 2,4

3-6 5,2 5,3 5,3 5,1 5,1 4,7 4,6 4,4 4,0 3,9 3,7

7-12 6,3 6,6 7,0 7,0 7,0 6,8 6,7 6,5 6,2 6,0 5,5

13-15 3,8 3,2 3,2 3,4 3,6 3,6 3,6 3,6 3,5 3,3 3,2

16-18 4,3 3,6 3,4 3,2 3,2 3,6 3,6 3,6 3,7 3,7 3,6

19-24 9,5 8,3 7,7 7,2 6,6 6,4 6,5 6,7 7,1 7,2 7,3

0-17 21,9 21,3 21,3 21,1 21,1 21,0 20,3 19,7 19,1 18,3 17,4

18-59/64 63,7 62,6 61,4 60,5 59,4 58,5 58,4 58,3 58,4 58,4 58,4

18-44 39,5 39,1 38,2 37,5 36,2 35,4 34,6 33,7 32,8 32,0 31,0

45-59/64 24,2 23,6 23,2 23,0 23,0 23,1 23,8 24,7 25,8 26,6 27,6

60+/65+ 14,3 16,0 17,1 18,3 19,2 20,5 21,1 21,8 22,5 23,1 24,3

60+ 17,5 19,8 21,1 22,2 23,0 23,9 24,5 25,2 25,8 26,6 28,0

65+ 11,2 12,6 13,4 14,5 15,8 17,0 17,9 18,5 19,3 19,6 20,5

75+ 5,3 5,1 5,1 4,9 5,3 5,7 6,5 7,1 7,9 8,9 10,1

80+ 2,9 3,2 3,2 3,2 3,2 3,0 3,0 3,6 4,0 4,7 5,5

85+ 1,3 1,5 1,5 1,5 1,7 1,7 1,7 1,5 1,5 1,7 2,4

Gmina Gostycyn
Prognozowana dynamika liczby ludności (rok 2013=100)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 100,0 100,7 100,9 100,9 100,7 100,3 99,9 99,4 98,6 97,8 96,3

0-2 100,0 95,5 90,5 90,5 85,4 80,4 75,4 70,4 65,3 65,3 60,3

3-6 100,0 102,9 102,9 99,3 99,3 91,9 88,2 84,6 77,2 73,5 69,9

7-12 100,0 105,4 111,4 111,4 111,4 108,4 105,4 102,4 96,4 93,4 84,3

13-15 100,0 85,0 85,0 90,0 95,0 95,0 95,0 95,0 90,0 85,0 80,0

16-18 100,0 84,1 79,6 75,2 75,2 84,1 84,1 84,1 84,1 84,1 79,6

19-24 100,0 88,2 82,2 76,2 70,1 68,1 68,1 70,1 74,1 74,1 74,1

0-17 100,0 97,8 97,8 97,0 97,0 96,1 92,6 89,2 85,7 81,4 76,2

18-59/64 100,0 99,1 97,3 95,8 94,0 92,2 91,6 91,0 90,4 89,8 88,3

18-44 100,0 99,6 97,6 95,7 92,4 89,9 87,5 84,7 81,8 79,4 75,5

45-59/64 100,0 98,3 96,7 95,9 95,9 95,9 98,3 101,4 105,3 107,7 110,1

60+/65+ 100,0 113,0 121,0 129,0 135,6 143,6 147,6 151,6 155,6 158,2 163,6

60+ 100,0 114,3 121,9 128,4 132,8 137,1 140,4 143,6 145,8 149,1 154,5

65+ 100,0 113,4 120,1 130,3 142,1 152,3 159,1 164,1 169,2 170,9 176,0

75+ 100,0 96,8 96,8 93,2 100,4 107,5 121,9 132,6 147,0 164,9 182,8

80+ 100,0 109,7 109,7 109,7 109,7 103,2 103,2 122,6 135,5 154,8 180,6

85+ 100,0 115,9 115,9 115,9 130,4 130,4 130,4 115,9 115,9 130,4 173,9
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Gmina Kęsowo
Orientacyjna prognoza liczby ludności (osoby)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 4495 4590 4620 4650 4660 4670 4670 4670 4660 4650 4620

0-2 165 180 170 160 150 150 140 130 130 120 120

3-6 245 240 230 230 220 210 200 190 180 170 160

7-12 282 320 340 350 350 340 330 320 300 290 260

13-15 182 170 180 180 200 200 200 200 200 190 180

16-18 180 150 140 150 150 160 170 170 170 170 160

19-24 463 410 380 340 320 310 320 340 360 370 370

0-17 1000 990 1000 1010 1010 1000 970 940 900 870 820

18-59/64 2902 2890 2850 2810 2770 2750 2740 2730 2730 2730 2710

18-44 1787 1810 1780 1730 1700 1660 1620 1560 1510 1480 1430

45-59/64 1115 1080 1080 1080 1080 1090 1130 1180 1230 1270 1300

60+/65+ 608 720 780 840 900 950 980 1020 1050 1080 1130

60+ 725 870 940 990 1050 1080 1110 1150 1180 1210 1270

65+ 476 570 620 680 750 800 850 880 910 940 970

75+ 221 230 230 220 250 280 320 360 400 450 500

80+ 112 130 140 140 130 130 140 160 190 220 260

85+ 49 60 70 70 70 70 70 70 70 80 110

Gmina Kęsowo
Orientacyjne udziały grup wiekowych w ogólnej liczbie ludności (% ogółu ludności)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

0-2 3,7 3,9 3,7 3,4 3,2 3,2 3,0 2,8 2,8 2,6 2,6

3-6 5,5 5,2 5,0 4,9 4,7 4,5 4,3 4,1 3,9 3,7 3,5

7-12 6,3 7,0 7,4 7,5 7,5 7,3 7,1 6,9 6,4 6,2 5,6

13-15 4,0 3,7 3,9 3,9 4,3 4,3 4,3 4,3 4,3 4,1 3,9

16-18 4,0 3,3 3,0 3,2 3,2 3,4 3,6 3,6 3,6 3,7 3,5

19-24 10,3 8,9 8,2 7,3 6,9 6,6 6,9 7,3 7,7 8,0 8,0

0-17 22,2 21,6 21,6 21,7 21,7 21,4 20,8 20,1 19,3 18,7 17,7

18-59/64 64,6 63,0 61,7 60,4 59,4 58,9 58,7 58,5 58,6 58,7 58,7

18-44 39,8 39,4 38,5 37,2 36,5 35,5 34,7 33,4 32,4 31,8 31,0

45-59/64 24,8 23,5 23,4 23,2 23,2 23,3 24,2 25,3 26,4 27,3 28,1

60+/65+ 13,5 15,7 16,9 18,1 19,3 20,3 21,0 21,8 22,5 23,2 24,5

60+ 16,1 19,0 20,3 21,3 22,5 23,1 23,8 24,6 25,3 26,0 27,5

65+ 10,6 12,4 13,4 14,6 16,1 17,1 18,2 18,8 19,5 20,2 21,0

75+ 4,9 5,0 5,0 4,7 5,4 6,0 6,9 7,7 8,6 9,7 10,8

80+ 2,5 2,8 3,0 3,0 2,8 2,8 3,0 3,4 4,1 4,7 5,6

85+ 1,1 1,3 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,7 2,4
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Gmina Kęsowo
Prognozowana dynamika liczby ludności (rok 2013=100)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 100,0 102,1 102,8 103,4 103,7 103,9 103,9 103,9 103,7 103,4 102,8

0-2 100,0 109,1 103,0 97,0 90,9 90,9 84,8 78,8 78,8 72,7 72,7

3-6 100,0 98,0 93,9 93,9 89,8 85,7 81,6 77,6 73,5 69,4 65,3

7-12 100,0 113,5 120,6 124,1 124,1 120,6 117,0 113,5 106,4 102,8 92,2

13-15 100,0 93,4 98,9 98,9 109,9 109,9 109,9 109,9 109,9 104,4 98,9

16-18 100,0 83,3 77,8 83,3 83,3 88,9 94,4 94,4 94,4 94,4 88,9

19-24 100,0 88,6 82,1 73,4 69,1 67,0 69,1 73,4 77,8 79,9 79,9

0-17 100,0 99,0 100,0 101,0 101,0 100,0 97,0 94,0 90,0 87,0 82,0

18-59/64 100,0 99,6 98,2 96,8 95,5 94,8 94,4 94,1 94,1 94,1 93,4

18-44 100,0 101,3 99,6 96,8 95,1 92,9 90,7 87,3 84,5 82,8 80,0

45-59/64 100,0 96,9 96,9 96,9 96,9 97,8 101,3 105,8 110,3 113,9 116,6

60+/65+ 100,0 118,4 128,3 138,2 148,0 156,3 161,2 167,8 172,7 177,6 185,9

60+ 100,0 120,0 129,7 136,6 144,8 149,0 153,1 158,6 162,8 166,9 175,2

65+ 100,0 119,7 130,3 142,9 157,6 168,1 178,6 184,9 191,2 197,5 203,8

75+ 100,0 104,1 104,1 99,5 113,1 126,7 144,8 162,9 181,0 203,6 226,2

80+ 100,0 116,1 125,0 125,0 116,1 116,1 125,0 142,9 169,6 196,4 232,1

85+ 100,0 122,4 142,9 142,9 142,9 142,9 142,9 142,9 142,9 163,3 224,5

Gmina Lubiewo
Orientacyjna prognoza liczby ludności (osoby)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 5853 5800 5770 5740 5700 5640 5580 5510 5430 5360 5230

0-2 212 200 190 180 160 150 140 130 120 120 120

3-6 290 320 310 290 280 260 240 220 210 190 180

7-12 418 480 520 520 510 490 460 430 400 370 330

13-15 257 220 220 250 280 280 270 260 250 230 210

16-18 263 220 190 190 210 250 250 250 240 230 210

19-24 520 410 380 350 320 300 330 360 380 380 370

0-17 1357 1370 1370 1370 1360 1330 1260 1190 1120 1060 970

18-59/64 3638 3470 3390 3300 3220 3160 3130 3110 3100 3070 3010

18-44 2330 2230 2170 2080 2010 1950 1890 1830 1770 1710 1630

45-59/64 1308 1240 1220 1210 1210 1220 1240 1280 1330 1360 1380

60+/65+ 880 970 1030 1080 1130 1170 1200 1220 1230 1240 1260

60+ 1042 1170 1230 1290 1320 1350 1360 1370 1380 1400 1450

65+ 696 790 840 900 960 1000 1050 1080 1080 1090 1100

75+ 327 330 310 300 320 360 400 440 480 520 560

80+ 182 200 200 200 190 180 180 210 240 270 310

85+ 74 90 90 100 100 100 90 90 90 100 130
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Gmina Lubiewo
Orientacyjne udziały grup wiekowych w ogólnej liczbie ludności (% ogółu ludności)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

0-2 3,6 3,4 3,3 3,1 2,8 2,7 2,5 2,4 2,2 2,2 2,3

3-6 5,0 5,5 5,4 5,1 4,9 4,6 4,3 4,0 3,9 3,5 3,4

7-12 7,1 8,3 9,0 9,1 8,9 8,7 8,2 7,8 7,4 6,9 6,3

13-15 4,4 3,8 3,8 4,4 4,9 5,0 4,8 4,7 4,6 4,3 4,0

16-18 4,5 3,8 3,3 3,3 3,7 4,4 4,5 4,5 4,4 4,3 4,0

19-24 8,9 7,1 6,6 6,1 5,6 5,3 5,9 6,5 7,0 7,1 7,1

0-17 23,2 23,6 23,7 23,9 23,9 23,6 22,6 21,6 20,6 19,8 18,5

18-59/64 62,2 59,8 58,8 57,5 56,5 56,0 56,1 56,4 57,1 57,3 57,6

18-44 39,8 38,4 37,6 36,2 35,3 34,6 33,9 33,2 32,6 31,9 31,2

45-59/64 22,3 21,4 21,1 21,1 21,2 21,6 22,2 23,2 24,5 25,4 26,4

60+/65+ 15,0 16,7 17,9 18,8 19,8 20,7 21,5 22,1 22,7 23,1 24,1

60+ 17,8 20,2 21,3 22,5 23,2 23,9 24,4 24,9 25,4 26,1 27,7

65+ 11,9 13,6 14,6 15,7 16,8 17,7 18,8 19,6 19,9 20,3 21,0

75+ 5,6 5,7 5,4 5,2 5,6 6,4 7,2 8,0 8,8 9,7 10,7

80+ 3,1 3,4 3,5 3,5 3,3 3,2 3,2 3,8 4,4 5,0 5,9

85+ 1,3 1,6 1,6 1,7 1,8 1,8 1,6 1,6 1,7 1,9 2,5

Gmina Lubiewo
Prognozowana dynamika liczby ludności (rok 2013=100)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 100,0 99,1 98,6 98,1 97,4 96,4 95,3 94,1 92,8 91,6 89,4

0-2 100,0 94,3 89,6 84,9 75,5 70,8 66,0 61,3 56,6 56,6 56,6

3-6 100,0 110,3 106,9 100,0 96,6 89,7 82,8 75,9 72,4 65,5 62,1

7-12 100,0 114,8 124,4 124,4 122,0 117,2 110,0 102,9 95,7 88,5 78,9

13-15 100,0 85,6 85,6 97,3 108,9 108,9 105,1 101,2 97,3 89,5 81,7

16-18 100,0 83,7 72,2 72,2 79,8 95,1 95,1 95,1 91,3 87,5 79,8

19-24 100,0 78,8 73,1 67,3 61,5 57,7 63,5 69,2 73,1 73,1 71,2

0-17 100,0 101,0 101,0 101,0 100,2 98,0 92,9 87,7 82,5 78,1 71,5

18-59/64 100,0 95,4 93,2 90,7 88,5 86,9 86,0 85,5 85,2 84,4 82,7

18-44 100,0 95,7 93,1 89,3 86,3 83,7 81,1 78,5 76,0 73,4 70,0

45-59/64 100,0 94,8 93,3 92,5 92,5 93,3 94,8 97,9 101,7 104,0 105,5

60+/65+ 100,0 110,2 117,0 122,7 128,4 133,0 136,4 138,6 139,8 140,9 143,2

60+ 100,0 112,3 118,0 123,8 126,7 129,6 130,5 131,5 132,4 134,4 139,2

65+ 100,0 113,5 120,7 129,3 137,9 143,7 150,9 155,2 155,2 156,6 158,0

75+ 100,0 100,9 94,8 91,7 97,9 110,1 122,3 134,6 146,8 159,0 171,3

80+ 100,0 109,9 109,9 109,9 104,4 98,9 98,9 115,4 131,9 148,4 170,3

85+ 100,0 121,6 121,6 135,1 135,1 135,1 121,6 121,6 121,6 135,1 175,7
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Gmina Śliwice
Orientacyjna prognoza liczby ludności (osoby)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 5585 5620 5620 5620 5610 5590 5570 5530 5490 5450 5370

0-2 191 190 180 180 170 160 150 140 130 130 120

3-6 283 300 300 290 280 270 250 240 220 210 200

7-12 435 470 490 500 500 490 470 450 430 410 370

13-15 243 210 200 210 220 230 230 220 220 210 190

16-18 230 200 190 180 180 200 200 200 200 200 190

19-24 518 430 400 370 340 330 330 340 360 360 360

0-17 1289 1280 1290 1280 1270 1260 1220 1170 1120 1070 990

18-59/64 3537 3450 3390 3340 3270 3220 3190 3170 3150 3130 3080

18-44 2256 2210 2170 2130 2060 2010 1950 1880 1820 1770 1690

45-59/64 1281 1240 1220 1210 1210 1210 1240 1280 1320 1350 1380

60+/65+ 759 870 930 990 1050 1100 1140 1170 1190 1220 1260

60+ 894 1030 1100 1160 1200 1240 1270 1290 1320 1340 1400

65+ 624 710 750 820 890 950 990 1030 1060 1070 1110

75+ 291 310 300 290 310 340 380 410 460 510 570

80+ 173 180 180 180 180 170 180 200 230 260 300

85+ 62 80 80 80 80 80 80 80 80 90 110

Gmina Śliwice
Orientacyjne udziały grup wiekowych w ogólnej liczbie ludności (% ogółu ludności)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

0-2 3,4 3,4 3,2 3,2 3,0 2,9 2,7 2,5 2,4 2,4 2,2

3-6 5,1 5,3 5,3 5,2 5,0 4,8 4,5 4,3 4,0 3,9 3,7

7-12 7,8 8,4 8,7 8,9 8,9 8,8 8,4 8,1 7,8 7,5 6,9

13-15 4,4 3,7 3,6 3,7 3,9 4,1 4,1 4,0 4,0 3,9 3,5

16-18 4,1 3,6 3,4 3,2 3,2 3,6 3,6 3,6 3,6 3,7 3,5

19-24 9,3 7,7 7,1 6,6 6,1 5,9 5,9 6,1 6,6 6,6 6,7

0-17 23,1 22,8 23,0 22,8 22,6 22,5 21,9 21,2 20,4 19,6 18,4

18-59/64 63,3 61,4 60,3 59,4 58,3 57,6 57,3 57,3 57,4 57,4 57,4

18-44 40,4 39,3 38,6 37,9 36,7 36,0 35,0 34,0 33,2 32,5 31,5

45-59/64 22,9 22,1 21,7 21,5 21,6 21,6 22,3 23,1 24,0 24,8 25,7

60+/65+ 13,6 15,5 16,5 17,6 18,7 19,7 20,5 21,2 21,7 22,4 23,5

60+ 16,0 18,3 19,6 20,6 21,4 22,2 22,8 23,3 24,0 24,6 26,1

65+ 11,2 12,6 13,3 14,6 15,9 17,0 17,8 18,6 19,3 19,6 20,7

75+ 5,2 5,5 5,3 5,2 5,5 6,1 6,8 7,4 8,4 9,4 10,6

80+ 3,1 3,2 3,2 3,2 3,2 3,0 3,2 3,6 4,2 4,8 5,6

85+ 1,1 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,4 1,5 1,7 2,0
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Gmina Śliwice
Prognozowana dynamika liczby ludności (rok 2013=100)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 100,0 100,6 100,6 100,6 100,4 100,1 99,7 99,0 98,3 97,6 96,2

0-2 100,0 99,5 94,2 94,2 89,0 83,8 78,5 73,3 68,1 68,1 62,8

3-6 100,0 106,0 106,0 102,5 98,9 95,4 88,3 84,8 77,7 74,2 70,7

7-12 100,0 108,0 112,6 114,9 114,9 112,6 108,0 103,4 98,9 94,3 85,1

13-15 100,0 86,4 82,3 86,4 90,5 94,7 94,7 90,5 90,5 86,4 78,2

16-18 100,0 87,0 82,6 78,3 78,3 87,0 87,0 87,0 87,0 87,0 82,6

19-24 100,0 83,0 77,2 71,4 65,6 63,7 63,7 65,6 69,5 69,5 69,5

0-17 100,0 99,3 100,1 99,3 98,5 97,8 94,6 90,8 86,9 83,0 76,8

18-59/64 100,0 97,5 95,8 94,4 92,5 91,0 90,2 89,6 89,1 88,5 87,1

18-44 100,0 98,0 96,2 94,4 91,3 89,1 86,4 83,3 80,7 78,5 74,9

45-59/64 100,0 96,8 95,2 94,5 94,5 94,5 96,8 99,9 103,0 105,4 107,7

60+/65+ 100,0 114,6 122,5 130,4 138,3 144,9 150,2 154,2 156,8 160,7 166,0

60+ 100,0 115,2 123,0 129,8 134,2 138,7 142,1 144,3 147,7 149,9 156,6

65+ 100,0 113,8 120,2 131,4 142,6 152,2 158,7 165,1 169,9 171,5 177,9

75+ 100,0 106,5 103,1 99,7 106,5 116,8 130,6 140,9 158,1 175,3 195,9

80+ 100,0 104,0 104,0 104,0 104,0 98,3 104,0 115,6 132,9 150,3 173,4

85+ 100,0 129,0 129,0 129,0 129,0 129,0 129,0 129,0 129,0 145,2 177,4

Obszary wiejskie gminy Tuchola
Orientacyjna prognoza liczby ludności (osoby)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 6461 6430 6430 6430 6420 6400 6370 6330 6290 6240 6150

0-2 230 240 230 220 210 200 190 170 160 160 150

3-6 337 330 320 310 300 290 280 260 240 230 210

7-12 433 450 470 470 470 460 450 430 410 390 350

13-15 239 230 210 230 240 250 240 240 230 230 210

16-18 277 220 210 200 200 220 230 230 230 220 210

19-24 640 540 500 460 430 410 420 430 450 460 450

0-17 1417 1380 1380 1370 1370 1350 1310 1260 1200 1150 1070

18-59/64 4104 3970 3910 3840 3770 3700 3670 3650 3630 3600 3540

18-44 2618 2550 2500 2450 2370 2310 2240 2160 2090 2030 1940

45-59/64 1486 1430 1410 1400 1400 1390 1430 1480 1530 1560 1590

60+/65+ 977 1080 1160 1230 1300 1370 1410 1440 1480 1510 1560

60+ 1149 1300 1390 1470 1520 1560 1600 1630 1670 1700 1760

65+ 768 900 950 1030 1120 1200 1250 1290 1330 1350 1390

75+ 353 360 340 330 360 390 440 480 530 600 660

80+ 197 200 200 210 210 200 200 230 260 300 350

85+ 90 110 110 110 110 120 120 110 110 130 160
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Obszary wiejskie gminy Tuchola
Orientacyjne udziały grup wiekowych w ogólnej liczbie ludności (% ogółu ludności)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

0-2 3,6 3,7 3,6 3,4 3,3 3,1 3,0 2,7 2,5 2,6 2,4

3-6 5,2 5,1 5,0 4,8 4,7 4,5 4,4 4,1 3,8 3,7 3,4

7-12 6,7 7,0 7,3 7,3 7,3 7,2 7,1 6,8 6,5 6,3 5,7

13-15 3,7 3,6 3,3 3,6 3,7 3,9 3,8 3,8 3,7 3,7 3,4

16-18 4,3 3,4 3,3 3,1 3,1 3,4 3,6 3,6 3,7 3,5 3,4

19-24 9,9 8,4 7,8 7,2 6,7 6,4 6,6 6,8 7,2 7,4 7,3

0-17 21,9 21,5 21,5 21,3 21,3 21,1 20,6 19,9 19,1 18,4 17,4

18-59/64 63,5 61,7 60,8 59,7 58,7 57,8 57,6 57,7 57,7 57,7 57,6

18-44 40,5 39,7 38,9 38,1 36,9 36,1 35,2 34,1 33,2 32,5 31,5

45-59/64 23,0 22,2 21,9 21,8 21,8 21,7 22,4 23,4 24,3 25,0 25,9

60+/65+ 15,1 16,8 18,0 19,1 20,2 21,4 22,1 22,7 23,5 24,2 25,4

60+ 17,8 20,2 21,6 22,9 23,7 24,4 25,1 25,8 26,6 27,2 28,6

65+ 11,9 14,0 14,8 16,0 17,4 18,8 19,6 20,4 21,1 21,6 22,6

75+ 5,5 5,6 5,3 5,1 5,6 6,1 6,9 7,6 8,4 9,6 10,7

80+ 3,0 3,1 3,1 3,3 3,3 3,1 3,1 3,6 4,1 4,8 5,7

85+ 1,4 1,7 1,7 1,7 1,7 1,9 1,9 1,7 1,7 2,1 2,6

Obszary wiejskie gminy Tuchola
Prognozowana dynamika liczby ludności (rok 2013=100)

Grupa 
wiekowa 2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Ogółem 100,0 99,5 99,5 99,5 99,4 99,1 98,6 98,0 97,4 96,6 95,2

0-2 100,0 104,3 100,0 95,7 91,3 87,0 82,6 73,9 69,6 69,6 65,2

3-6 100,0 97,9 95,0 92,0 89,0 86,1 83,1 77,2 71,2 68,2 62,3

7-12 100,0 103,9 108,5 108,5 108,5 106,2 103,9 99,3 94,7 90,1 80,8

13-15 100,0 96,2 87,9 96,2 100,4 104,6 100,4 100,4 96,2 96,2 87,9

16-18 100,0 79,4 75,8 72,2 72,2 79,4 83,0 83,0 83,0 79,4 75,8

19-24 100,0 84,4 78,1 71,9 67,2 64,1 65,6 67,2 70,3 71,9 70,3

0-17 100,0 97,4 97,4 96,7 96,7 95,3 92,4 88,9 84,7 81,2 75,5

18-59/64 100,0 96,7 95,3 93,6 91,9 90,2 89,4 88,9 88,5 87,7 86,3

18-44 100,0 97,4 95,5 93,6 90,5 88,2 85,6 82,5 79,8 77,5 74,1

45-59/64 100,0 96,2 94,9 94,2 94,2 93,5 96,2 99,6 103,0 105,0 107,0

60+/65+ 100,0 110,5 118,7 125,9 133,1 140,2 144,3 147,4 151,5 154,6 159,7

60+ 100,0 113,1 121,0 127,9 132,3 135,8 139,3 141,9 145,3 148,0 153,2

65+ 100,0 117,2 123,7 134,1 145,8 156,3 162,8 168,0 173,2 175,8 181,0

75+ 100,0 102,0 96,3 93,5 102,0 110,5 124,6 136,0 150,1 170,0 187,0

80+ 100,0 101,5 101,5 106,6 106,6 101,5 101,5 116,8 132,0 152,3 177,7

85+ 100,0 122,2 122,2 122,2 122,2 133,3 133,3 122,2 122,2 144,4 177,8
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Prognoza GUS dla powiatu tucholskiego
Orientacyjna prognoza liczby ludności (osoby)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Powiat ogółem 48327 47743 47750 47718 47617 47462 47231 46928 46579 46181 45509

0-2 1662 1680 1632 1566 1490 1407 1320 1243 1178 1132 1095

3-6 2381 2260 2239 2194 2120 2029 1924 1812 1698 1601 1493

7-12 3142 3172 3309 3368 3363 3313 3223 3099 2953 2792 2543

13-15 1785 1575 1506 1599 1677 1708 1710 1690 1650 1588 1475

16-18 2067 1934 1869 1784 1802 1907 1966 1980 1969 1936 1858

18 679 652 596 602 554 599 631 640 641 633 610

19-24 4400 3774 3511 3257 3035 2910 2921 3020 3152 3212 3184

0-17 10358 9969 9959 9909 9898 9765 9512 9184 8807 8416 7854

18-59/64 30773 29537 28938 28393 27786 27266 27010 26807 26635 26456 26056

18-44 19086 18582 18264 17885 17317 16841 16352 15771 15202 14722 14032

45-59/64 11687 10955 10674 10508 10469 10425 10658 11036 11433 11734 12024

60+/65+ 7176 8237 8853 9416 9933 10431 10709 10937 11137 11309 11599

0-14 8348 8140 8181 8201 8096 7886 7601 7271 6916 6568 6096

15-59 31318 29754 29007 28389 28003 27747 27585 27375 27227 27000 26423

60+ 8661 9849 10562 11128 11518 11829 12045 12282 12436 12613 12990

15-64 34268 32993 32503 31854 31188 30646 30319 30055 29834 29653 29271

65+ 5711 6610 7066 7663 8333 8930 9311 9602 9829 9960 10142

75+ 2672 2716 2672 2622 2834 3135 3541 3870 4296 4769 5272

80+ 1481 1547 1572 1613 1619 1579 1624 1834 2115 2404 2824

85+ 607 702 742 766 792 803 825 800 781 913 1173

Prognoza GUS dla powiatu tucholskiego
Orientacyjne udziały grup wiekowych w ogólnej liczbie ludności (% ogółu ludności)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Powiat ogółem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

0-2 3,4 3,5 3,4 3,3 3,1 3,0 2,8 2,6 2,5 2,5 2,4

3-6 4,9 4,7 4,7 4,6 4,5 4,3 4,1 3,9 3,6 3,5 3,3

7-12 6,5 6,6 6,9 7,1 7,1 7,0 6,8 6,6 6,3 6,0 5,6

13-15 3,7 3,3 3,2 3,4 3,5 3,6 3,6 3,6 3,5 3,4 3,2

16-18 4,3 4,1 3,9 3,7 3,8 4,0 4,2 4,2 4,2 4,2 4,1

18 1,4 1,4 1,2 1,3 1,2 1,3 1,3 1,4 1,4 1,4 1,3

19-24 9,1 7,9 7,4 6,8 6,4 6,1 6,2 6,4 6,8 7,0 7,0

0-17 21,4 20,9 20,9 20,8 20,8 20,6 20,1 19,6 18,9 18,2 17,3

18-59/64 63,7 61,9 60,6 59,5 58,4 57,4 57,2 57,1 57,2 57,3 57,3

18-44 39,5 38,9 38,2 37,5 36,4 35,5 34,6 33,6 32,6 31,9 30,8

45-59/64 24,2 22,9 22,4 22,0 22,0 22,0 22,6 23,5 24,5 25,4 26,4

60+/65+ 14,8 17,3 18,5 19,7 20,9 22,0 22,7 23,3 23,9 24,5 25,5

0-14 17,3 17,0 17,1 17,2 17,0 16,6 16,1 15,5 14,8 14,2 13,4

15-59 64,8 62,3 60,7 59,5 58,8 58,5 58,4 58,3 58,5 58,5 58,1

60+ 17,9 20,6 22,1 23,3 24,2 24,9 25,5 26,2 26,7 27,3 28,5

15-64 70,9 69,1 68,1 66,8 65,5 64,6 64,2 64,0 64,1 64,2 64,3

65+ 11,8 13,8 14,8 16,1 17,5 18,8 19,7 20,5 21,1 21,6 22,3

75+ 5,5 5,7 5,6 5,5 6,0 6,6 7,5 8,2 9,2 10,3 11,6

80+ 3,1 3,2 3,3 3,4 3,4 3,3 3,4 3,9 4,5 5,2 6,2

85+ 1,3 1,5 1,6 1,6 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7 2,0 2,6
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Prognoza GUS dla powiatu tucholskiego
Prognozowana dynamika liczby ludności (rok 2013=100)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Powiat ogółem 100,0 98,8 98,8 98,7 98,5 98,2 97,7 97,1 96,4 95,6 94,2

0-2 100,0 101,1 98,2 94,2 89,7 84,7 79,4 74,8 70,9 68,1 65,9

3-6 100,0 94,9 94,0 92,1 89,0 85,2 80,8 76,1 71,3 67,2 62,7

7-12 100,0 101,0 105,3 107,2 107,0 105,4 102,6 98,6 94,0 88,9 80,9

13-15 100,0 88,2 84,4 89,6 93,9 95,7 95,8 94,7 92,4 89,0 82,6

16-18 100,0 93,6 90,4 86,3 87,2 92,3 95,1 95,8 95,3 93,7 89,9

18 100,0 96,0 87,8 88,7 81,6 88,2 92,9 94,3 94,4 93,2 89,8

19-24 100,0 85,8 79,8 74,0 69,0 66,1 66,4 68,6 71,6 73,0 72,4

0-17 100,0 96,2 96,1 95,7 95,6 94,3 91,8 88,7 85,0 81,3 75,8

18-59/64 100,0 96,0 94,0 92,3 90,3 88,6 87,8 87,1 86,6 86,0 84,7

18-44 100,0 97,4 95,7 93,7 90,7 88,2 85,7 82,6 79,7 77,1 73,5

45-59/64 100,0 93,7 91,3 89,9 89,6 89,2 91,2 94,4 97,8 100,4 102,9

60+/65+ 100,0 114,8 123,4 131,2 138,4 145,4 149,2 152,4 155,2 157,6 161,6

0-14 100,0 97,5 98,0 98,2 97,0 94,5 91,1 87,1 82,8 78,7 73,0

15-59 100,0 95,0 92,6 90,6 89,4 88,6 88,1 87,4 86,9 86,2 84,4

60+ 100,0 113,7 121,9 128,5 133,0 136,6 139,1 141,8 143,6 145,6 150,0

15-64 100,0 96,3 94,8 93,0 91,0 89,4 88,5 87,7 87,1 86,5 85,4

65+ 100,0 115,7 123,7 134,2 145,9 156,4 163,0 168,1 172,1 174,4 177,6

75+ 100,0 101,6 100,0 98,1 106,1 117,3 132,5 144,8 160,8 178,5 197,3

80+ 100,0 104,5 106,1 108,9 109,3 106,6 109,7 123,8 142,8 162,3 190,7

85+ 100,0 115,7 122,2 126,2 130,5 132,3 135,9 131,8 128,7 150,4 193,2

Prognoza GUS dla powiatu tucholskiego - miasto Tuchola
Orientacyjna prognoza liczby ludności (osoby)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Miasto 
Tuchola 13990 13736 13718 13694 13652 13595 13517 13423 13309 13189 12979

0-2 428 426 416 399 380 360 338 320 305 294 287

3-6 593 565 565 559 543 521 493 467 439 415 390

7-12 798 753 788 815 826 823 806 777 740 701 640

13-15 426 385 379 389 399 415 422 422 416 401 372

16-18 639 729 702 681 685 702 723 734 736 730 715

18 190 205 215 202 188 205 212 217 219 218 214

19-24 1123 1005 947 874 814 781 773 789 822 849 857

0-17 2694 2653 2635 2641 2645 2616 2570 2503 2417 2323 2190

18-59/64 8929 8376 8140 7930 7720 7545 7445 7371 7319 7276 7186

18-44 5342 5200 5145 5025 4869 4707 4555 4388 4214 4043 3840

45-59/64 3587 3176 2995 2905 2851 2838 2890 2983 3105 3233 3346

60+/65+ 2272 2707 2943 3123 3287 3434 3502 3549 3573 3590 3603

0-14 2102 1998 2010 2023 2016 1979 1915 1841 1756 1671 1558

15-59 9067 8556 8282 8062 7912 7807 7758 7682 7661 7618 7480

60+ 2821 3182 3426 3609 3724 3809 3844 3900 3892 3900 3941

15-64 10070 9598 9370 9143 8894 8671 8531 8441 8370 8315 8236

65+ 1818 2140 2338 2528 2742 2945 3071 3141 3183 3203 3185

75+ 829 830 847 865 939 1060 1206 1343 1469 1614 1770

80+ 439 459 484 498 515 522 548 623 721 836 964

85+ 177 188 217 237 254 255 266 269 274 312 403
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Prognoza GUS dla powiatu tucholskiego - miasto Tuchola
Orientacyjne udziały grup wiekowych w ogólnej liczbie ludności (% ogółu ludności)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Miasto Tuchola 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

0-2 3,1 3,1 3,0 2,9 2,8 2,6 2,5 2,4 2,3 2,2 2,2

3-6 4,2 4,1 4,1 4,1 4,0 3,8 3,6 3,5 3,3 3,1 3,0

7-12 5,7 5,5 5,7 6,0 6,1 6,1 6,0 5,8 5,6 5,3 4,9

13-15 3,0 2,8 2,8 2,8 2,9 3,1 3,1 3,1 3,1 3,0 2,9

16-18 4,6 5,3 5,1 5,0 5,0 5,2 5,3 5,5 5,5 5,5 5,5

18 1,4 1,5 1,6 1,5 1,4 1,5 1,6 1,6 1,6 1,7 1,6

19-24 8,0 7,3 6,9 6,4 6,0 5,7 5,7 5,9 6,2 6,4 6,6

0-17 19,3 19,3 19,2 19,3 19,4 19,2 19,0 18,6 18,2 17,6 16,9

18-59/64 63,8 61,0 59,3 57,9 56,5 55,5 55,1 54,9 55,0 55,2 55,4

18-44 38,2 37,9 37,5 36,7 35,7 34,6 33,7 32,7 31,7 30,7 29,6

45-59/64 25,6 23,1 21,8 21,2 20,9 20,9 21,4 22,2 23,3 24,5 25,8

60+/65+ 16,2 19,7 21,5 22,8 24,1 25,3 25,9 26,4 26,8 27,2 27,8

0-14 15,0 14,5 14,7 14,8 14,8 14,6 14,2 13,7 13,2 12,7 12,0

15-59 64,8 62,3 60,4 58,9 58,0 57,4 57,4 57,2 57,6 57,8 57,6

60+ 20,2 23,2 25,0 26,4 27,3 28,0 28,4 29,1 29,2 29,6 30,4

15-64 72,0 69,9 68,3 66,8 65,1 63,8 63,1 62,9 62,9 63,0 63,5

65+ 13,0 15,6 17,0 18,5 20,1 21,7 22,7 23,4 23,9 24,3 24,5

75+ 5,9 6,0 6,2 6,3 6,9 7,8 8,9 10,0 11,0 12,2 13,6

80+ 3,1 3,3 3,5 3,6 3,8 3,8 4,1 4,6 5,4 6,3 7,4

85+ 1,3 1,4 1,6 1,7 1,9 1,9 2,0 2,0 2,1 2,4 3,1

Prognoza GUS dla powiatu tucholskiego - miasto Tuchola
Prognozowana dynamika liczby ludności (rok 2013=100)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Miasto Tuchola 100,0 98,2 98,1 97,9 97,6 97,2 96,6 95,9 95,1 94,3 92,8

0-2 100,0 99,5 97,2 93,2 88,8 84,1 79,0 74,8 71,3 68,7 67,1

3-6 100,0 95,3 95,3 94,3 91,6 87,9 83,1 78,8 74,0 70,0 65,8

7-12 100,0 94,4 98,7 102,1 103,5 103,1 101,0 97,4 92,7 87,8 80,2

13-15 100,0 90,4 89,0 91,3 93,7 97,4 99,1 99,1 97,7 94,1 87,3

16-18 100,0 114,1 109,9 106,6 107,2 109,9 113,1 114,9 115,2 114,2 111,9

18 100,0 107,9 113,2 106,3 98,9 107,9 111,6 114,2 115,3 114,7 112,6

19-24 100,0 89,5 84,3 77,8 72,5 69,5 68,8 70,3 73,2 75,6 76,3

0-17 100,0 98,5 97,8 98,0 98,2 97,1 95,4 92,9 89,7 86,2 81,3

18-59/64 100,0 93,8 91,2 88,8 86,5 84,5 83,4 82,6 82,0 81,5 80,5

18-44 100,0 97,3 96,3 94,1 91,1 88,1 85,3 82,1 78,9 75,7 71,9

45-59/64 100,0 88,5 83,5 81,0 79,5 79,1 80,6 83,2 86,6 90,1 93,3

60+/65+ 100,0 119,1 129,5 137,5 144,7 151,1 154,1 156,2 157,3 158,0 158,6

0-14 100,0 95,1 95,6 96,2 95,9 94,1 91,1 87,6 83,5 79,5 74,1

15-59 100,0 94,4 91,3 88,9 87,3 86,1 85,6 84,7 84,5 84,0 82,5

60+ 100,0 112,8 121,4 127,9 132,0 135,0 136,3 138,2 138,0 138,2 139,7

15-64 100,0 95,3 93,0 90,8 88,3 86,1 84,7 83,8 83,1 82,6 81,8

65+ 100,0 117,7 128,6 139,1 150,8 162,0 168,9 172,8 175,1 176,2 175,2

75+ 100,0 100,1 102,2 104,3 113,3 127,9 145,5 162,0 177,2 194,7 213,5

80+ 100,0 104,6 110,3 113,4 117,3 118,9 124,8 141,9 164,2 190,4 219,6

85+ 100,0 106,2 122,6 133,9 143,5 144,1 150,3 152,0 154,8 176,3 227,7
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Prognoza GUS dla powiatu tucholskiego - obszary wiejskie powiatu
Orientacyjna prognoza liczby ludności (osoby)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Obszary 
wiejskie 34337 34007 34032 34024 33965 33867 33714 33505 33270 32992 32530

0-2 1234 1254 1216 1167 1110 1047 982 923 873 838 808

3-6 1788 1695 1674 1635 1577 1508 1431 1345 1259 1186 1103

7-12 2344 2419 2521 2553 2537 2490 2417 2322 2213 2091 1903

13-15 1359 1190 1127 1210 1278 1293 1288 1268 1234 1187 1103

16-18 1428 1205 1167 1103 1117 1205 1243 1246 1233 1206 1143

18 489 447 381 400 366 394 419 423 422 415 396

19-24 3277 2769 2564 2383 2221 2129 2148 2231 2330 2363 2327

0-17 7664 7316 7324 7268 7253 7149 6942 6681 6390 6093 5664

18-59/64 21844 21161 20798 20463 20066 19721 19565 19436 19316 19180 18870

18-44 13744 13382 13119 12860 12448 12134 11797 11383 10988 10679 10192

45-59/64 8100 7779 7679 7603 7618 7587 7768 8053 8328 8501 8678

60+/65+ 4904 5530 5910 6293 6646 6997 7207 7388 7564 7719 7996

0-14 6246 6142 6171 6178 6080 5907 5686 5430 5160 4897 4538

15-59 22251 21198 20725 20327 20091 19940 19827 19693 19566 19382 18943

60+ 5840 6667 7136 7519 7794 8020 8201 8382 8544 8713 9049

15-64 24198 23395 23133 22711 22294 21975 21788 21614 21464 21338 21035

65+ 3893 4470 4728 5135 5591 5985 6240 6461 6646 6757 6957

75+ 1843 1886 1825 1757 1895 2075 2335 2527 2827 3155 3502

80+ 1042 1088 1088 1115 1104 1057 1076 1211 1394 1568 1860

85+ 430 514 525 529 538 548 559 531 507 601 770

Prognoza GUS dla powiatu tucholskiego - obszary wiejskie powiatu
Orientacyjne udziały grup wiekowych w ogólnej liczbie ludności (% ogółu ludności)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Obszary 
wiejskie 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

0-2 3,6 3,7 3,6 3,4 3,3 3,1 2,9 2,8 2,6 2,5 2,5

3-6 5,2 5,0 4,9 4,8 4,6 4,5 4,2 4,0 3,8 3,6 3,4

7-12 6,8 7,1 7,4 7,5 7,5 7,4 7,2 6,9 6,7 6,3 5,8

13-15 4,0 3,5 3,3 3,6 3,8 3,8 3,8 3,8 3,7 3,6 3,4

16-18 4,2 3,5 3,4 3,2 3,3 3,6 3,7 3,7 3,7 3,7 3,5

18 1,4 1,3 1,1 1,2 1,1 1,2 1,2 1,3 1,3 1,3 1,2

19-24 9,5 8,1 7,5 7,0 6,5 6,3 6,4 6,7 7,0 7,2 7,2

0-17 22,3 21,5 21,5 21,4 21,4 21,1 20,6 19,9 19,2 18,5 17,4

18-59/64 63,6 62,2 61,1 60,1 59,1 58,2 58,0 58,0 58,1 58,1 58,0

18-44 40,0 39,4 38,5 37,8 36,6 35,8 35,0 34,0 33,0 32,4 31,3

45-59/64 23,6 22,9 22,6 22,3 22,4 22,4 23,0 24,0 25,0 25,8 26,7

60+/65+ 14,3 16,3 17,4 18,5 19,6 20,7 21,4 22,1 22,7 23,4 24,6

0-14 18,2 18,1 18,1 18,2 17,9 17,4 16,9 16,2 15,5 14,8 14,0

15-59 64,8 62,3 60,9 59,7 59,2 58,9 58,8 58,8 58,8 58,7 58,2

60+ 17,0 19,6 21,0 22,1 22,9 23,7 24,3 25,0 25,7 26,4 27,8

15-64 70,5 68,8 68,0 66,7 65,6 64,9 64,6 64,5 64,5 64,7 64,7

65+ 11,3 13,1 13,9 15,1 16,5 17,7 18,5 19,3 20,0 20,5 21,4

75+ 5,4 5,5 5,4 5,2 5,6 6,1 6,9 7,5 8,5 9,6 10,8

80+ 3,0 3,2 3,2 3,3 3,3 3,1 3,2 3,6 4,2 4,8 5,7

85+ 1,3 1,5 1,5 1,6 1,6 1,6 1,7 1,6 1,5 1,8 2,4
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Prognoza GUS dla powiatu tucholskiego - obszary wiejskie powiatu
Prognozowana dynamika liczby ludności (rok 2013=100)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Obszary 
wiejskie 100,0 99,0 99,1 99,1 98,9 98,6 98,2 97,6 96,9 96,1 94,7

0-2 100,0 101,6 98,5 94,6 90,0 84,8 79,6 74,8 70,7 67,9 65,5

3-6 100,0 94,8 93,6 91,4 88,2 84,3 80,0 75,2 70,4 66,3 61,7

7-12 100,0 103,2 107,6 108,9 108,2 106,2 103,1 99,1 94,4 89,2 81,2

13-15 100,0 87,6 82,9 89,0 94,0 95,1 94,8 93,3 90,8 87,3 81,2

16-18 100,0 84,4 81,7 77,2 78,2 84,4 87,0 87,3 86,3 84,5 80,0

18 100,0 91,4 77,9 81,8 74,8 80,6 85,7 86,5 86,3 84,9 81,0

19-24 100,0 84,5 78,2 72,7 67,8 65,0 65,5 68,1 71,1 72,1 71,0

0-17 100,0 95,5 95,6 94,8 94,6 93,3 90,6 87,2 83,4 79,5 73,9

18-59/64 100,0 96,9 95,2 93,7 91,9 90,3 89,6 89,0 88,4 87,8 86,4

18-44 100,0 97,4 95,5 93,6 90,6 88,3 85,8 82,8 79,9 77,7 74,2

45-59/64 100,0 96,0 94,8 93,9 94,0 93,7 95,9 99,4 102,8 105,0 107,1

60+/65+ 100,0 112,8 120,5 128,3 135,5 142,7 147,0 150,7 154,2 157,4 163,1

0-14 100,0 98,3 98,8 98,9 97,3 94,6 91,0 86,9 82,6 78,4 72,7

15-59 100,0 95,3 93,1 91,4 90,3 89,6 89,1 88,5 87,9 87,1 85,1

60+ 100,0 114,2 122,2 128,8 133,5 137,3 140,4 143,5 146,3 149,2 154,9

15-64 100,0 96,7 95,6 93,9 92,1 90,8 90,0 89,3 88,7 88,2 86,9

65+ 100,0 114,8 121,4 131,9 143,6 153,7 160,3 166,0 170,7 173,6 178,7

75+ 100,0 102,3 99,0 95,3 102,8 112,6 126,7 137,1 153,4 171,2 190,0

80+ 100,0 104,4 104,4 107,0 106,0 101,4 103,3 116,2 133,8 150,5 178,5

85+ 100,0 119,5 122,1 123,0 125,1 127,4 130,0 123,5 117,9 139,8 179,1

Analiza prognozy prowadzi do kilku wniosków o zasadniczym znaczeniu dla rozwoju powiatu i każdej z gmin 
powiatu:

• Zmniejszać się będzie liczba mieszkańców prawie każdej z gmin i zmiany te będą zróżnicowane co do  
skali.  Tylko gmina Kęsowo wykazuje obecnie struktury,  które pozwalają prognozować nieznaczny 
wzrost (choć tylko przez najbliższą dekadę - później niewielki spadek, jednak w roku 2035 liczba 
ludności powinna być nieco wyższa, niż obecnie), a co najmniej utrzymanie liczby mieszkańców. W 
pozostałych gminach największy  spadek prognozowany jest  dla  gmin Cekcyn i  Lubiewo -  nawet 
ponad 10%. Miasto Tuchola straci   około 1 tys.  osób, czyli  około 7%, a obszary wiejskiej  gminy  
Tuchola - około 5% stanu obecnego.  Gminy Śliwice i Gostycyn zanotują spadek na poziomie około 
4%. 

• Bardzo  duże  zmiany  zajdą  w  poszczególnych  grupach  ekonomicznych.  Sukcesywnie  postępować 
będzie spadek grupy przedprodukcyjnej  - obecnie na obszarach wiejskich grupa 0-17 stanowi około  
22-23% ludności, w roku 2035 będzie to 16-18,5%. Mniejszy spadek zanotuje miast, gdzie już teraz 
grupa ta liczy około 19%, a zmniejszy się do ok. 17%. W każdej z gmin znacząco spadnie także udział 
grupy produkcyjnej mobilnej - obecnie stanowi ona około 40% ludności, a w 2035 - będzie to około  
30%.  Jednocześnie  grupa  produkcyjna  niemobilna  przekroczy  25%  ogółu  ludności,  podczas  gdy 
obecnie  jest  to  nieco  ponad  20%.  Najbardziej  wyraźną  oznaką  postępującego  starzenia 
społeczeństwa będzie jednak silny wzrost udziału grupy najstarszej - obecnie grupa 60/65+ (według 
obecnych kryteriów -  grupa poprodukcyjna) stanowi 14-16% a udział  jej  wzrośnie do około 1/4 
ogółu ludności (w mieście nawet do 28%).
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Prognozowana zmiana i dynamika liczby ludności ogółem (rok 2013=100)
2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Cekcyn
liczba 6679 6540 6510 6470 6420 6360 6290 6210 6120 6030 5890
dynamika 100,0 97,9 97,5 96,9 96,1 95,2 94,2 93,0 91,6 90,3 88,2

Gostycyn
liczba 5264 5300 5310 5310 5300 5280 5260 5230 5190 5150 5070
dynamika 100,0 100,7 100,9 100,9 100,7 100,3 99,9 99,4 98,6 97,8 96,3

Kęsowo
liczba 4495 4590 4620 4650 4660 4670 4670 4670 4660 4650 4620
dynamika 100,0 102,1 102,8 103,4 103,7 103,9 103,9 103,9 103,7 103,4 102,8

Lubiewo
liczba 5853 5800 5770 5740 5700 5640 5580 5510 5430 5360 5230
dynamika 100,0 99,1 98,6 98,1 97,4 96,4 95,3 94,1 92,8 91,6 89,4

Śliwice
liczba 5585 5620 5620 5620 5610 5590 5570 5530 5490 5450 5370
dynamika 100,0 100,6 100,6 100,6 100,4 100,1 99,7 99,0 98,3 97,6 96,2

o.w.Tuchola
liczba 6461 6430 6430 6430 6420 6400 6370 6330 6290 6240 6150
dynamika 100,0 99,5 99,5 99,5 99,4 99,1 98,6 98,0 97,4 96,6 95,2

Prognozowana zmiana udziału grup ekonomicznych w ogólnej liczbie ludności (%)
2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035

Cekcyn
0-17 21,6 20,6 20,4 20,4 20,2 20,0 19,4 18,7 18,0 17,2 16,1
18-44 40,0 39,0 38,1 36,9 35,7 34,7 33,7 32,5 31,4 30,7 29,5
45-59/64 24,5 24,3 24,0 23,8 24,0 24,2 25,0 26,1 27,3 28,0 28,9
60+/65+ 13,9 16,2 17,5 18,7 19,8 20,9 21,8 22,5 23,4 24,2 25,3

Gostycyn
0-17 21,9 21,3 21,3 21,1 21,1 21,0 20,3 19,7 19,1 18,3 17,4
18-44 39,5 39,1 38,2 37,5 36,2 35,4 34,6 33,7 32,8 32,0 31,0
45-59/64 24,2 23,6 23,2 23,0 23,0 23,1 23,8 24,7 25,8 26,6 27,6
60+/65+ 14,3 16,0 17,1 18,3 19,2 20,5 21,1 21,8 22,5 23,1 24,3

Kęsowo
0-17 22,2 21,6 21,6 21,7 21,7 21,4 20,8 20,1 19,3 18,7 17,7
18-44 39,8 39,4 38,5 37,2 36,5 35,5 34,7 33,4 32,4 31,8 31,0
45-59/64 24,8 23,5 23,4 23,2 23,2 23,3 24,2 25,3 26,4 27,3 28,1
60+/65+ 13,5 15,7 16,9 18,1 19,3 20,3 21,0 21,8 22,5 23,2 24,5

Lubiewo
0-17 23,2 23,6 23,7 23,9 23,9 23,6 22,6 21,6 20,6 19,8 18,5
18-44 39,8 38,4 37,6 36,2 35,3 34,6 33,9 33,2 32,6 31,9 31,2
45-59/64 22,3 21,4 21,1 21,1 21,2 21,6 22,2 23,2 24,5 25,4 26,4
60+/65+ 15,0 16,7 17,9 18,8 19,8 20,7 21,5 22,1 22,7 23,1 24,1

Śliwice
0-17 23,1 22,8 23,0 22,8 22,6 22,5 21,9 21,2 20,4 19,6 18,4
18-44 40,4 39,3 38,6 37,9 36,7 36,0 35,0 34,0 33,2 32,5 31,5
45-59/64 22,9 22,1 21,7 21,5 21,6 21,6 22,3 23,1 24,0 24,8 25,7
60+/65+ 13,6 15,5 16,5 17,6 18,7 19,7 20,5 21,2 21,7 22,4 23,5

o.w.Tuchola
0-17 21,9 21,5 21,5 21,3 21,3 21,1 20,6 19,9 19,1 18,4 17,4
18-44 40,5 39,7 38,9 38,1 36,9 36,1 35,2 34,1 33,2 32,5 31,5
45-59/64 23,0 22,2 21,9 21,8 21,8 21,7 22,4 23,4 24,3 25,0 25,9
60+/65+ 15,1 16,8 18,0 19,1 20,2 21,4 22,1 22,7 23,5 24,2 25,4
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Grupa 75 lat i więcej -  prognozowana zmiana udziału grupy w ogólnej liczbie ludności oraz dynamika 
zmian liczby ludności grupy (rok 2013=100)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035
Cekcyn

udział (% ogółu ludności) 5,6 5,8 5,8 5,6 6,1 6,8 7,6 8,7 9,6 10,8 12,2
dynamika (2013=100) 100,0 102,2 102,2 96,8 104,8 115,6 129,0 145,2 158,6 174,7 193,5

Gostycyn
udział (% ogółu ludności) 5,3 5,1 5,1 4,9 5,3 5,7 6,5 7,1 7,9 8,9 10,1
dynamika (2013=100) 100,0 96,8 96,8 93,2 100,4 107,5 121,9 132,6 147,0 164,9 182,8

Kęsowo
udział (% ogółu ludności) 4,9 5,0 5,0 4,7 5,4 6,0 6,9 7,7 8,6 9,7 10,8
dynamika (2013=100) 100,0 104,1 104,1 99,5 113,1 126,7 144,8 162,9 181,0 203,6 226,2

Lubiewo
udział (% ogółu ludności) 5,6 5,7 5,4 5,2 5,6 6,4 7,2 8,0 8,8 9,7 10,7
dynamika (2013=100) 100,0 100,9 94,8 91,7 97,9 110,1 122,3 134,6 146,8 159,0 171,3

Śliwice
udział (% ogółu ludności) 5,2 5,5 5,3 5,2 5,5 6,1 6,8 7,4 8,4 9,4 10,6
dynamika (2013=100) 100,0 106,5 103,1 99,7 106,5 116,8 130,6 140,9 158,1 175,3 195,9

o.w.Tuchola
udział (% ogółu ludności) 5,5 5,6 5,3 5,1 5,6 6,1 6,9 7,6 8,4 9,6 10,7
dynamika (2013=100) 100,0 102,0 96,3 93,5 102,0 110,5 124,6 136,0 150,1 170,0 187,0

Grupa  wiekowe  związane  z  zadaniami  w  zakresie  edukacji  -  prognozowana  dynamika  zmian  liczby 
ludności w grupach (rok 2013=100)

2013 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2035
Cekcyn

7-12 100,0 99,1 103,6 103,6 101,4 99,1 94,6 90,1 83,3 78,8 72,1
13-15 100,0 79,8 79,8 84,0 88,2 88,2 88,2 84,0 79,8 75,6 71,4
16-18 100,0 91,3 83,3 79,4 83,3 87,3 87,3 87,3 87,3 83,3 75,4
19-24 100,0 83,2 75,4 69,1 62,8 61,2 59,7 62,8 64,4 65,9 62,8

Gostycyn
7-12 100,0 105,4 111,4 111,4 111,4 108,4 105,4 102,4 96,4 93,4 84,3
13-15 100,0 85,0 85,0 90,0 95,0 95,0 95,0 95,0 90,0 85,0 80,0
16-18 100,0 84,1 79,6 75,2 75,2 84,1 84,1 84,1 84,1 84,1 79,6
19-24 100,0 88,2 82,2 76,2 70,1 68,1 68,1 70,1 74,1 74,1 74,1

Kęsowo
7-12 100,0 113,5 120,6 124,1 124,1 120,6 117,0 113,5 106,4 102,8 92,2
13-15 100,0 93,4 98,9 98,9 109,9 109,9 109,9 109,9 109,9 104,4 98,9
16-18 100,0 83,3 77,8 83,3 83,3 88,9 94,4 94,4 94,4 94,4 88,9
19-24 100,0 88,6 82,1 73,4 69,1 67,0 69,1 73,4 77,8 79,9 79,9

Lubiewo
7-12 100,0 114,8 124,4 124,4 122,0 117,2 110,0 102,9 95,7 88,5 78,9
13-15 100,0 85,6 85,6 97,3 108,9 108,9 105,1 101,2 97,3 89,5 81,7
16-18 100,0 83,7 72,2 72,2 79,8 95,1 95,1 95,1 91,3 87,5 79,8
19-24 100,0 78,8 73,1 67,3 61,5 57,7 63,5 69,2 73,1 73,1 71,2

Śliwice
7-12 100,0 108,0 112,6 114,9 114,9 112,6 108,0 103,4 98,9 94,3 85,1
13-15 100,0 86,4 82,3 86,4 90,5 94,7 94,7 90,5 90,5 86,4 78,2
16-18 100,0 87,0 82,6 78,3 78,3 87,0 87,0 87,0 87,0 87,0 82,6
19-24 100,0 83,0 77,2 71,4 65,6 63,7 63,7 65,6 69,5 69,5 69,5

o.w.Tuchola
7-12 100,0 103,9 108,5 108,5 108,5 106,2 103,9 99,3 94,7 90,1 80,8
13-15 100,0 96,2 87,9 96,2 100,4 104,6 100,4 100,4 96,2 96,2 87,9
16-18 100,0 79,4 75,8 72,2 72,2 79,4 83,0 83,0 83,0 79,4 75,8
19-24 100,0 84,4 78,1 71,9 67,2 64,1 65,6 67,2 70,3 71,9 70,3
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• Grupa licząca 75 i  więcej  lat  stanowi obecnie 5-6% i  w każdej z  gmin jej  udział  wzrośnie do co 
najmniej  10%,  a  w  gminie  Cekcyn  -  wykazującej  najdalej  zaawansowane  procesy  starzenia  na 
obszarach wiejskich - nawet do 12% (w mieście do prawie 14%). Liczebność tej grupy wzrośnie więc 
prawie 2-krotnie.

• Dla  realizacji  zadań własnych  istotna jest  prognoza dla  grup związanych z  kolejnymi  szczeblami  
edukacji.  Gminy  prezentują  tu  zróżnicowane  prognozy,  choć  w większości  w  najbliższych  latach 
nastąpią wzrosty  liczby dzieci w wieku szkoły podstawowej, a w części gmin - także w gimnazjum. W  
dłuższym okresie liczebność każdej z  grup będzie jednak mniejsza niż obecnie.  Niepokojący jest  
znaczny - bo sięgający, bądź nawet przekraczający 20% - spadek liczby młodzieży w wieku szkół  
ponadgimnazjalnych - pojawi się problem kosztów utrzymania szkół prowadzonych przez powiat, 
przy malejącej liczbie uczniów.

Konsekwencje prognozy dla realizacji zadań własnych samorządów
Procesy zmian struktury wieku - przede wszystkim wzrost liczby i udziału ludności starszej - niosą szereg  
skutków społeczno-gospodarczych. Najważniejszymi konsekwencjami, które bezpośrednio przełożą się na 
realizację zadań własnych samorządów (gmin i powiatu), są:

1. Sukcesywnie rosnące zapotrzebowanie na usługi opiekuńcze, z czym wiązać się musi wzrost potencjału 
służb opieki społecznej oraz rozwój nowych form realizacji opieki społecznej. W zależności od lokalnej 
specyfiki  -  w  poszczególnych  gminach  znaczący  wzrost  liczebności  grupy  starszej  nastąpi  pomiędzy 
rokiem 2022 a 2026. Niezbędnymi działaniami są więc:
• rozbudowa bazy opiekuńczej (np. domy pomocy społecznej),
• zwiększanie  zatrudnienia  w  służbach  opieki  społecznej  (w  tym  kontekście  należy  rozważyć  

fundowanie stypendiów młodzieży z terenu powiatu, która po zakończeniu edukacji zobowiązałaby 
się do pracy w w placówkach opiekuńczych na terenie powiatu),

• poprawa kwalifikacji personelu,
• upowszechnianie form powszechnej opieki domowej.

Warto  zauważyć,  że  kształcenie  personelu  jest  procesem  wieloletnim,  a  więc  działania  w  tym 
kierunku powinny być podjęte niezwłocznie,  aby w perspektywie 10 lat  być przygotowanym do 
nowych wyzwań. 

Pomimo iż zagadnienie starzenia społeczeństwa jest na pewno problemem i w kategoriach społecznych i 
w  kategoriach  gospodarczych,  to  może  być  ono  postrzegane  również  jako  szansa.  Bardzo  duża  
atrakcyjność środowiska powiatu stwarza możliwość rozwoju usług opiekuńczych na rzecz mieszkańców 
innych obszarów, a nawet na rzecz zagranicy – specjalnością powiatu mogłyby stać się komercyjne domy 
spokojnej starości, w których zatrudnienie znajdowaliby mieszkańcy powiatu. Jest to sektor wymagający 
rozległej kooperacji  - a więc w tego typu „klastrze opiekuńczym” mogłyby znaleźć zatrudnienie także  
osoby nie posiadające wykształcenia w tym kierunku - ale także np. kierowcy, pracownicy gastronomii,  
organizatorzy działalności rozrywkowych, producenci żywności, itp. 

2. Sukcesywnie  rosnące  zapotrzebowanie  na  opiekę  zdrowotną  wyspecjalizowaną  w  obsłudze  ludności 
starszej (opieka geriatryczna). Ze względu na bardzo duży udział ludności starszej, lekarze geriatrzy nie  
powinni być traktowani jako specjaliści, a raczej jako lekarze opieki podstawowej. Niezbędne są działania  
na  rzecz  zwiększania  kompetencji  obecnego personelu  ochrony  zdrowia  na  terenie  powiatu  (lekarzy  
wszystkich specjalności) w opiece nad ludnością starszą.
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3. Spadek  zapotrzebowania  na  usługi  edukacyjne  na  poziomie  podstawowym,  gimnazjalnym  i 
ponadpodstawowym.  Zagadnienie  zróżnicowane  w  poszczególnych  gminach  -  jednak  generalnie  w 
związku  ze  spadkiem  liczby  młodzieży  należy  spodziewać  się  zmniejszenia  zapotrzebowania  na 
pracowników oświaty, a być może także pojawienia się tendencji  do ograniczania liczby placówek lub 
wspólnego prowadzenia niektórych placówek przez sąsiednie gminy.

4. Zmniejszenie dochodów budżetów lokalnych w związku z ograniczeniem przedsiębiorczości – większy  
udział ludności starszej,  przy niskich świadczeniach emerytalnych, ograniczy popyt na lokalne dobra i  
usługi,  co  spowoduje  likwidację  części  placówek  handlowych  i  usługowych  (a  więc  zmniejszenie 
dochodów podatkowych);  ponadto  mniejsza  liczba  ludności  młodej  z  dużym prawdopodobieństwem 
będzie skutkowała mniejszą skalą aktywności gospodarczej (mniejsza liczba zakładanych i działających 
podmiotów gospodarczych). Możliwe, że pogorszy się także dostępność do usług i handlu, co skutkować 
będzie pogorszeniem jakości życia.

5. Rosnąca potrzeba rozwoju transportu publicznego dostosowanego do potrzeb ludności starszej – ludność 
starsza  z  jednej  strony  wykazuje  znacznie  mniejsze  potrzeby  przemieszczania  się  (znacznie  rzadziej 
załatwia się sprawy poza miejscem zamieszkania), ale jednocześnie cechuje się dużo mniejszą zdolnością  
do mobilności - stąd niezbędne jest zapewnienie transportu w bezpośrednim miejscu zamieszkania (o ile  
dla ludności młodej lub w średnim wieku nawet duża odległość do przystanku komunikacji, zazwyczaj nie 
stanowi bariery,  z  powodu której  rezygnuje się z podróży,  to dla ludności starszej  duża odległość do 
przystanku będzie taką rezygnację powodować). Należy rozważyć ideę „transportu na żądanie”.

6. Konieczność  likwidacji  barier  i  ograniczeń  architektonicznych  i  technicznych.  Ograniczenia  ruchowe 
ludności starszej powodują, że coraz liczniejszej grupie coraz trudniej będzie korzystać z różnego rodzaju  
usług, ze względu na bariery architektoniczne. Niezbędne jest sukcesywne dostosowywanie przestrzeni  
publicznych  dla  zapewnienia  ich  dostępności.  Może to  się  wiązać  np.  z  przenoszeniem administracji  
obsługującej  interesantów  na  partery  budynków,  montażem  aparatury  audio-wizualnej,  czy  np. 
koniecznością poprawy czytelności tablic informacyjnych, itp.

7. Rosnące zapotrzebowanie na usługi pozwalające na zagospodarowanie wolnego czasu. Zwiększająca się 
liczba ludności starszej spowoduje wzrost zapotrzebowania na usługi kulturalne adresowane do tej grupy. 
Zainteresowanie nimi będzie rosło, gdyż będą umożliwiały nie tylko realizację zainteresowań, ale przede  
wszystkim  integrację  społeczną  (przebywanie  w  grupie,  a  nie  spędzanie  czasu  w  samotności).  
Zagadnienie to będzie tym bardziej ważne, ponieważ sukcesywnie maleć będzie znaczenie i popularność 
typowych dla wciąż dla tradycyjnych obszarów wiejskich rodzin wielopokoleniowych i  coraz mniejsza 
liczba ludności starszej nie będzie przebywać w otoczeniu młodszych członków rodzin.

8. Ważnym  wyzwaniem  jest  przygotowanie  społeczności  gmin  do  potrzeby  solidarności 
międzypokoleniowej.  Starsze grupy wiekowe wymagać będą nakładów finansowych z budżetów gmin 
nieproporcjonalnie dużych do ich udziału w ogólnej liczbie mieszkańców. Powszechna dbałość i szacunek 
służb publicznych wobec grup starszych są jednak elementem budowania konkurencyjności danej gminy 
dla zamieszkania (pozostania) na jej terenie - młodzi ludzie dostrzegając troskę o starsze pokolenia, nie  
będą skłonni do migracji z jej terenu.
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UCHWAŁA NR XXXVII//2014 

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

Z DNIA 27 CZERWCA 2014 R. 

 

w sprawie zmian budżetu powiatu tucholskiego na rok 2014. 
 

Na podstawie art. 12 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(Dz. U. z 2013 r., poz. 595 i poz. 645, z 2014 r. poz. 379) oraz art. 211 ust. 1, 2 i 3, art. 212, 

art. 214, art. 215, art. 222, art. 235-237, art. 258, art. 264 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 

2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885, poz. 938 oraz poz. 1646, z 2014 

r. poz. 379). 

Rada Powiatu  

uchwala, co następuje: 

W uchwale nr XXXIII/305/2013 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 30 grudnia 2013 roku 

w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Tucholskiego na 2014 rok, zmienionej uchwałami: 

Rady Powiatu Tucholskiego Nr XXXIV/317/2014 z dnia 31 stycznia 2014 roku, Zarządu 

Powiatu Tucholskiego Nr 183/415/2014 z dnia 19 lutego 2014 roku, Rady Powiatu 

Tucholskiego Nr XXXV/326/2014 z dnia 21 marca 2014 roku, Zarządu Powiatu 

Tucholskiego Nr 189/427/2014 z dnia 31 marca 2014 roku, Zarządu Powiatu Tucholskiego 

Nr 192/434/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku, Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 

193/437/2014 z dnia 22 kwietnia 2014 roku, Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 

194/440/2014 z dnia 29 kwietnia 2014 roku, Rady Powiatu Tucholskiego Nr 

XXXVI/332/2014 z dnia 21 maja 2014 roku, Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 

198/449/2014 z dnia 28 maja 2014 roku wprowadza się następujące zmiany: 
 

§ 1. Dochody budżetu w wysokości     55.825.453,34 zł,  

- zmniejsza się o kwotę        154.304,90 zł, 

- dochody po zmianie wynoszą      55.671.148,44 zł. 

w tym: 

dochody bieżące      47.796.823,85 zł, 

dochody majątkowe        7.874.324,59 zł, 

Ustala się zgodnie z załącznikiem nr 1 do Uchwały. 

§ 2. Wydatki budżetu w wysokości     53.933.390,31 zł, 

- zmniejsza się o kwotę        154.304,90 zł, 

- wydatki po zmianie wynoszą      53.779.085,41 zł. 

w tym: 

wydatki bieżące      45.392.191,32 zł, 

wydatki majątkowe        8.386.894,09 zł, 

Ustala się zgodnie z załącznikiem nr 2 do Uchwały. 

§ 3. Ustala się nadwyżkę budżetu Powiatu Tucholskiego w wysokości 1.892.063,03 zł, 

którą przeznacza się na finansowanie rozchodów roku bieżącego. 

§ 4. W budżecie Powiatu Tucholskiego tworzy się rezerwy: 

1) ogólną w wysokości               55.000,00 zł, 

2) celową w wysokości               75.000,00 zł. 

z przeznaczeniem na: 
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a) wydatki związane z realizacją zadań z zakresu zarządzania kryzysowego 

§ 5. Ustala się zadania inwestycyjne realizowane w roku 2014, zgodnie z załącznikiem nr 4 

do Uchwały. 

§ 6. Wydatki na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy 

strukturalnych i Funduszu Spójności, zgodnie z załącznikiem nr 5 do Uchwały. 

§ 7. Ustala się przychody w wysokości 1.414.841,99 zł, rozchody w wysokości 

3.306.905,02 zł. 

 

§ 8. Ustala się dochody i wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji 

rządowej i innych zadań zleconych odrębnymi ustawami, zgodnie z załącznikiem nr 3 do 

Uchwały. 
 

§ 9. Określa się plan dochodów zadań zleconych jednostce samorządu terytorialnego 

podlegających przekazaniu do budżetu państwa. 
 

§ 10. Ustala się plan przychodów i kosztów zakładu budżetowego pod nazwą „Zakład 

Aktywności Zawodowej w Tucholi”: przychody 1.252.745,40 zł; koszty 1.252.745,40 zł. 
 

§ 11. Ustala się plan dochodów i wydatków dla wyodrębnionego rachunku dochodów  

oświatowych jednostek budżetowych: dochody 643.700,00 zł, wydatki 643.700,00 zł. 
 

§ 12. Ustala się kwotę wydatków przypadających do spłaty w danym roku budżetowym, 

zgodnie z zawartą umową, z tytułu poręczeń i gwarancji udzielonych przez Powiat 

Tucholski w kwocie 375.000,00 zł. 
 

§ 13. Ustala się zestawienie planowanych kwot dotacji udzielanych z budżetu Powiatu 

Tucholskiego. 
 

§ 14. Ustala się limity zobowiązań z tytułu kredytów i pożyczek zaciąganych na: 

1) sfinansowanie przejściowego deficytu budżetu  - w kwocie 5.000.000 zł, 

2) wyprzedzające finansowanie działań finansowych ze środków pochodzących z budżetu 

Unii Europejskiej w kwocie 2.961.891,06 zł zgodnie z załącznikiem nr 5 do Uchwały. 
 

§ 15. Upoważnia się Zarząd Powiatu Tucholskiego do: 

1) zaciągania kredytów i pożyczek oraz emisji papierów wartościowych do wysokości  

poszczególnych limitów zobowiązań, określonych w § 14 Uchwały, 

2)dokonywania zmian w planie wydatków bieżących łącznie z wydatkami na uposażenia i 

wynagrodzenia ze stosunku pracy, z wyłączeniem przeniesień wydatków między działami, 

3)dokonywania, zmian w planie wydatków majątkowych w ramach działu klasyfikacji  

budżetowej 

4) lokowania wolnych środków budżetowych na rachunkach bankowych w innych bankach 

niż bank prowadzący obsługę budżetu Powiatu Tucholskiego. 

§ 16. Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 

§ 17. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega publikacji w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Kujawsko – Pomorskiego 

 Przewodniczący Rady Powiatu 

 

   Michał Mróz 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Marcina Will 
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Uzasadnienie do Uchwały Nr XXXVII//2014 

Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 czerwca 2014 roku 
 

Po stronie dochodów: 

 

Dział 600 Transport i łączność -168.127,23 zł 

 

Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian zmniejszając rozdział o kwotę 

168.127,23 zł. 

§ (0870, 0920, 0970) zwiększenie 11.750,14 zł w związku z urealnieniem dochodów do planu,  

§ 2710 zwiększenie 30.000 zł dotyczy podpisania umowy z Gminą Lubiewo dotyczącej udzielenia 

pomocy finansowej na zakup materiałów do remontów chodników w miejscowości Minikowo i 

Trutnowo, 

§ 6207 zmniejszenie 6.750,73 zł dotyczy wartości poprzetargowych projektu „Budowa ścieżki 

rowerowej na odcinku Bysław – Bysławek”, 

§ 6300 zmniejszenie 3.018,57 zł dotyczy wartości poprzetargowych projektu „Budowa ścieżki 

rowerowej na odcinku Bysław – Bysławek” zmniejszenie 100.054,07 zł. dotyczy projektu 

„Przebudowa dróg powiatowych nr 1013C Sławęcin – Wieszczyce i nr 1010C Wielka Komorza – 

Drożdzienica, etap II” 

§ 6430 w wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 6 czerwca 2014 r Nr 

WFB.I.3120.3.26.2014 dokonuje się zmniejszenia w § 6430 (Dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację inwestycji i zakupów inwestycyjnych własnych powiatu). Kwota zmniejszenia 

dotacji wynosi 100.054 zł, w związku z realizowanym zadaniem „Przebudowa dróg powiatowych nr 

1013C Sławęcin – Wieszczyce i nr 1010C Wielka Komorza – Drożdzienica, etap II” - rezerwa celowa 

cz. 83, poz. 70 ustawy budżetowej na 2014 rok. 

 

Dział 750 Administracja publiczna 2.485,47 zł 

 

Rozdział 75020 Starostwa powiatowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 0970 o kwotę 2.485,47 

zł w związku z urealnieniem dochodów do planu. 

 

Dział 756 Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek nieposiadających 

osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich poborem 23.967,47 zł 

 

Rozdział 75618 Wpływy z innych opłat stanowiących dochody jednostek samorządu terytorialnego na 

podstawie ustaw 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 0490 o kwotę 23.967,47 

zł w związku z urealnieniem dochodów do planu. 

 

Dział 801 Oświata i wychowanie 7.987 zł 

 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w rozdziałach (80102, 80114, 

80120, 80130, 80140, 80142) zwiększając dział o kwotę 7.987 zł w związku z urealnieniem dochodów 

do planu. 

 

 

Dział 852 Pomoc społeczna -20.717,61 zł 
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Rozdział 85201 Placówki opiekuńczo – wychowawcze 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia w § 2320 zwiększając 

rozdział o kwotę 24.282,39 zł w związku z urealnieniem dochodów. 

 

Rozdział 85202 Domy pomocy społecznej 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia w § 0830 o kwotę 

60.000 zł w związku z urealnieniem dochodów. 

 

Rozdział 85204 Rodziny zastępcze 

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 2 czerwca 2014 r Nr 

WFB.I.3120.3.24.2014 dokonuje się zwiększenia w § 2130 (Dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizacje bieżących zadań własnych powiatu). Kwota zwiększenia dotacji wynosi 15.000 

zł, w związku z przeznaczeniem na dofinansowanie zadań własnych gmin i powiatów w ramach 

Resortowego Programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej na rok 2014 – asystent rodziny 

i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej, wprowadzonego zgodnie z art. 247 ustawy o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej – rezerwa celowa cz. 83, poz. 53 ustawy budżetowej na 2014 rok. 

 

Dział 854 Edukacyjna opieka wychowawcza 100 zł 

 

Rozdział 85406 Poradnie psychologiczno – pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne 

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia w § 0970 w kwocie 100 

zł. 

 

W wyniku tych zmian dochody powiatu uległy zmniejszeniu o kwotę 154.304,90 zł i wynoszą: 

55.671.148,44 zł. 

 

Po stronie wydatków: 

 

Dział 600 Transport i łączność -179.877,37 zł 

 

Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian zmniejszając rozdział o kwotę 

179.877,37 zł. 

§ 4210 zwiększenie 30.000 zł dotyczy podpisania umowy z Gminą Lubiewo dotyczącej udzielenia 

pomocy finansowej na zakup materiałów do remontów chodników w miejscowości Minikowo i 

Trutnowo, 

§ 6050 zmniejszenie 100.054,07 zł dotyczy projektu „Przebudowa dróg powiatowych nr 1013C 

Sławęcin – Wieszczyce i nr 1010C Wielka Komorza – Drożdzienica, etap II” 

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 6 czerwca 2014 r Nr 

WFB.I.3120.3.26.2014 dokonuje się zmniejszenia w kwocie 100.054 zł, w związku z realizowanym 

zadaniem „Przebudowa dróg powiatowych nr 1013C Sławęcin – Wieszczyce i nr 1010C Wielka 

Komorza – Drożdzienica, etap II”. 

§ 6057 zmniejszenie 6.750,73 zł dotyczy wartości poprzetargowych projektu „Budowa ścieżki 

rowerowej na odcinku Bysław – Bysławek”, 

§ 6059 zmniejszenie 3.018,57 zł dotyczy wartości poprzetargowych projektu „Budowa ścieżki 

rowerowej na odcinku Bysław – Bysławek”. 

 

Dział 710 Działalność usługowa  
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Rozdział 71015 Nadzór budowlany 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § (4020, 

4210) w kwocie 2.000 zł w związku z zabezpieczeniem materiałów. 

 

Dział 750 Administracja publiczna 2.485,47 zł 

 

Rozdział 75020 Starostwa powiatowe 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 4270 w kwocie 

2.485,47 zł w związku z zabezpieczeniem usług remontowych. 

 

Dział 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 

 

Rozdział 75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § (4180, 

4250) w kwocie 3.000 zł w związku z zabezpieczeniem zakupu sprzętu i uzbrojenia. 

 

Dział 801 Oświata i wychowanie 8.087 zł 

 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w rozdziałach (80120, 80130, 

80142) zwiększając dział o kwotę 8.087 zł związku z wypracowaniem ponadplanowych dochodów i 

przeznaczeniem ich na wydatki. 

 

Dział 852 Pomoc społeczna 15.000 zł 

 

Rozdział 85204 Rodziny zastępcze 

W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 2 czerwca 2014 r Nr 

WFB.I.3120.3.24.2014 dokonuje się zwiększenia w kwocie 15.000 zł. 

 

Rozdział 85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § (4040, 4090, 

4270, 4300) w kwocie 4.654,90 zł w związku z zabezpieczeniem usług remontowych oraz pozostałych. 

 

Dział 853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej  

 

Rozdział 85395 Pozostała działalność 

Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § na łączną 

kwotę 4.000 zł Zmiany dotyczą projektu „Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi” celem 

zabezpieczenia środków na prawidłowe rozliczenie wydatków dotyczących projektów. 

 

W wyniku tych zmian wydatki powiatu uległy zmniejszeniu o kwotę 154.304,90 zł i wynoszą: 

53.779.085,41 zł. 

 

Ponadto dokonuje się zmian w załącznikach do Uchwały Nr XXXVII//2014 Rady Powiatu 

Tucholskiego z dnia 27 czerwca 2014 roku: 

1. ”Zadania inwestycyjne w 2014 roku”, gdzie: 

- zmniejsza się zadanie w rozdziale 60014 § 6050 „Przebudowa dróg powiatowych nr 1013C Sławęcin 

– Wieszczyce i nr 1010C Wielka Komorza – Drożdzienica, etap II” w kwocie 200.108,07 zł, 

- zmniejsza się zadanie w rozdziale 60014 § 6057” Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Bysław - 

Bysławek” w kwocie 6.750,73 zł, 
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- zmniejsza się zadanie w rozdziale 60014 § 6059” Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Bysław - 

Bysławek” w kwocie 3.018,57 zł, 

- zmniejsza się zadanie w rozdziale 85395 § 6067” Wyposażenie Zakładu Aktywności Zawodowej” w 

kwocie 256,37 zł, 

- zmniejsza się zadanie w rozdziale 85395 § 6069” Wyposażenie Zakładu Aktywności Zawodowej” w 

kwocie 45,23 zł, 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 4 do niniejszej uchwały. 

2.  „Wydatki na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy 

strukturalnych i Funduszu Spójności” gdzie: 

� zmniejszono program „Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Bysław – Bysławek”- kwota 

9.769,30 zł. 

Załącznik ten otrzymuje brzmienie załącznika Nr 5 do niniejszej uchwały. 
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Dział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

600 Transport i łączność 7 337 291,87 - 168 127,23 7 169 164,64

Drogi publiczne powiatowe 4 302 291,87 - 168 127,23 4 134 164,64

0870 Wpływy ze sprzedaży składników majątkowych 1 000,00 10 424,00 11 424,00

0920 Pozostałe odsetki 50,00 5,82 55,82

0970 Wpływy z różnych dochodów 150,00 1 320,32 1 470,32

2710

Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między 

jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 

bieżących

655 283,89 30 000,00 685 283,89

6207

Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o których mowa w art.5 ust.1 pkt. 3 oraz ust. 3 

pkt 5 i 6 ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich

1 036 672,00 - 6 750,73 1 029 921,27

6300
Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między 

jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 

inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych

1 814 154,06 - 103 072,64 1 711 081,42

6430
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację inwestycji i 

zakupów inwestycyjnych własnych powiatu
792 684,00 - 100 054,00 692 630,00

750 Administracja publiczna 310 212,92 2 485,47 312 698,39

Starostwa powiatowe 71 840,69 2 485,47 74 326,16

0970 Wpływy z różnych dochodów 3 000,00 2 485,47 5 485,47

756
Dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i od innych jednostek 

nieposiadających osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich 

poborem

6 450 394,18 23 967,47 6 474 361,65

Wpływy z innych opłat stanowiących dochody jednostek samorządu 

terytorialnego na podstawie ustaw
1 284 580,18 23 967,47 1 308 547,65

0490
Wpływy z innych lokalnych opłat pobieranych przez jednostki samorządu 

terytorialnego na podstawie odrębnych ustaw
74 680,18 23 967,47 98 647,65

801 Oświata i wychowanie 811 217,00 7 987,00 819 204,00

Szkoły podstawowe specjalne 6 555,00 600,00 7 155,00

0970 Wpływy z różnych dochodów 0,00 600,00 600,00

Zespoły obsługi ekonomiczno-administracyjnej szkół 3 100,00 - 2 500,00 600,00

0970 Wpływy z różnych dochodów 3 000,00 - 2 500,00 500,00

Licea ogólnokształcące 18 100,00 600,00 18 700,00

0970 Wpływy z różnych dochodów 0,00 600,00 600,00

Rozdział

Zmiany w dochodach budżetu Powiatu Tucholskiego na 2014 rok

Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXXVII//2014     Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 czerwca  2014 roku

60014

75020

75618

80102

80114

80120
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Szkoły zawodowe 73 905,00 2 737,00 76 642,00

0970 Wpływy z różnych dochodów 33 507,00 2 737,00 36 244,00

Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki dokształcania 

zawodowego
675 557,00 300,00 675 857,00

0970 Wpływy z różnych dochodów 0,00 300,00 300,00

2007

Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków o których mowa w art.5 ust.1 pkt 3 oraz ust. 3 pkt 

5 i 6 ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich

559 457,00 - 546 521,00 12 936,00

6207

Dotacje celowe w ramach programów finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o których mowa w art.5 ust.1 pkt. 3 oraz ust. 3 

pkt 5 i 6 ustawy, lub płatności w ramach budżetu środków europejskich

0,00 546 521,00 546 521,00

Ośrodki szkolenia, dokształcania i doskonalenia kadr 34 000,00 6 250,00 40 250,00

0830 Wpływy z usług 8 500,00 6 250,00 14 750,00

852 Pomoc społeczna 3 365 130,12 - 20 717,61 3 344 412,51

Placówki opiekuńczo-wychowawcze 754 668,28 24 282,39 778 950,67

2320
Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania bieżące realizowane na 

podstawie porozumień (umów) między jednostkami samorządu 

terytorialnego

710 400,00 24 282,39 734 682,39

Domy pomocy społecznej 1 987 188,00 - 60 000,00 1 927 188,00

0830 Wpływy z usług 1 494 905,00 - 60 000,00 1 434 905,00

Rodziny zastępcze 278 153,84 15 000,00 293 153,84

2130
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację bieżących zadań 

własnych powiatu
0,00 15 000,00 15 000,00

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 9 000,00 100,00 9 100,00

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne 0,00 100,00 100,00

0970 Wpływy z różnych dochodów 0,00 100,00 100,00

55 825 453,34 - 154 304,90 55 671 148,44

80130

80140

80142

85201

Razem:

85202

85204

85406
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Dział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

600 Transport i łączność 9 892 286,45 - 179 877,37 9 712 409,08

Drogi publiczne powiatowe 5 892 002,56 - 179 877,37 5 712 125,19

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 810 000,00 30 000,00 840 000,00

6050 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 1 628 110,50 - 200 108,07 1 428 002,43

6057 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 1 036 672,00 - 6 750,73 1 029 921,27

6059 Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 1 021 470,06 - 3 018,57 1 018 451,49

710 Działalność usługowa 870 772,88 0,00 870 772,88

Nadzór budowlany 317 000,00 0,00 317 000,00

4020 Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej 128 000,00 - 2 000,00 126 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5 000,00 2 000,00 7 000,00

750 Administracja publiczna 4 797 961,58 2 485,47 4 800 447,05

Starostwa powiatowe 3 881 437,97 2 485,47 3 883 923,44

4270 Zakup usług remontowych 39 500,00 2 485,47 41 985,47

4410 Podróże służbowe krajowe 10 000,00 - 800,00 9 200,00

4420 Podróże służbowe zagraniczne 400,00 800,00 1 200,00

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 066 500,00 0,00 3 066 500,00

Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 3 050 100,00 0,00 3 050 100,00

4180 Równoważniki pieniężne i ekwiwalenty dla żołnierzy i funkcjonariuszy 95 000,00 - 3 000,00 92 000,00

4250 Zakup sprzętu i uzbrojenia 2 000,00 3 000,00 5 000,00

801 Oświata i wychowanie 18 914 506,00 8 087,00 18 922 593,00

Licea ogólnokształcące 3 293 807,00 - 778,18 3 293 028,82

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 44 000,00 - 778,18 43 221,82

Szkoły zawodowe 7 265 036,00 2 615,18 7 267 651,18

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 106 288,00 2 615,18 108 903,18

4300 Zakup usług pozostałych 87 530,00 0,00 87 530,00

Ośrodki szkolenia, dokształcania i doskonalenia kadr 103 630,00 6 250,00 109 880,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 3 000,00 1 500,00 4 500,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 700,00 3 000,00 4 700,00

Rozdział

Zmiany w wydatkach budżetu Powiatu Tucholskiego na 2014 rok

Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr XXXVII//2014     Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 czerwca  2014 roku

60014

71015

75020

75411

80120

80130

80142
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4300 Zakup usług pozostałych 7 877,00 1 750,00 9 627,00

852 Pomoc społeczna 5 417 945,34 15 000,00 5 432 945,34

Rodziny zastępcze 1 559 772,00 15 000,00 1 574 772,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 34 992,00 15 000,00 49 992,00

Powiatowe centra pomocy rodzinie 419 262,06 0,00 419 262,06

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 40 180,00 - 4 254,90 35 925,10

4090 Honoraria 500,00 - 400,00 100,00

4270 Zakup usług remontowych 2 000,00 400,00 2 400,00

4300 Zakup usług pozostałych 20 000,00 4 254,90 24 254,90

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 4 040 113,27 0,00 4 040 113,27

Pozostała działalność 1 643 613,10 0,00 1 643 613,10

4217 Zakup materiałów i wyposażenia 224 008,46 - 3 143,63 220 864,83

4219 Zakup materiałów i wyposażenia 39 475,14 - 554,77 38 920,37

4277 Zakup usług remontowych 3 485,00 2 550,00 6 035,00

4279 Zakup usług remontowych 615,00 450,00 1 065,00

4307 Zakup usług pozostałych 491 399,40 850,00 492 249,40

4309 Zakup usług pozostałych 83 297,38 150,00 83 447,38

6067 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 67 277,50 - 256,37 67 021,13

6069 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 11 872,50 - 45,23 11 827,27

53 933 390,31 - 154 304,90 53 779 085,41

85204

85218

85395

Razem:
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Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

010 Rolnictwo i łowiectwo 5 000,00 0,00 5 000,00

01005 Prace geodezyjno-urządzeniowe na potrzeby rolnictwa 5 000,00 0,00 5 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 5 000,00 0,00 5 000,00

020 Leśnictwo 14 462,00 0,00 14 462,00

02078 Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 14 462,00 0,00 14 462,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 7 486,94 0,00 7 486,94

4300 Zakup usług pozostałych 6 975,06 0,00 6 975,06

700 Gospodarka mieszkaniowa 40 000,00 0,00 40 000,00

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 40 000,00 0,00 40 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 36 000,00 0,00 36 000,00

4590 Kary i odszkodowania wypłacane na rzecz osób fizycznych 2 000,00 0,00 2 000,00

4610 Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 2 000,00 0,00 2 000,00

710 Działalność usługowa 358 000,00 0,00 358 000,00

71013 Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne) 40 000,00 0,00 40 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 40 000,00 0,00 40 000,00

71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 1 000,00 0,00 1 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 1 000,00 0,00 1 000,00

71015 Nadzór budowlany 317 000,00 0,00 317 000,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 700,00 0,00 700,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 88 000,00 0,00 88 000,00

4020 Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej 128 000,00 - 2 000,00 126 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15 827,27 0,00 15 827,27

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 38 000,00 0,00 38 000,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 5 300,00 0,00 5 300,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5 000,00 2 000,00 7 000,00

4260 Zakup energii 4 000,00 0,00 4 000,00

4270 Zakup usług remontowych 1 200,00 0,00 1 200,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 450,00 0,00 450,00

Plan zadań zleconych z zakresu administracji rządowej - wydatki na 2014 rok

Załącznik Nr 3 do Uchwały Nr XXXVII//2014        Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 czerwca 2014 roku
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4300 Zakup usług pozostałych 11 000,00 0,00 11 000,00

4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 800,00 0,00 800,00

4370
Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w 

stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej.
3 500,00 0,00 3 500,00

4390 Zakup usług obejmujących wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 7 000,00 0,00 7 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 1 100,00 0,00 1 100,00

4430 Różne opłaty i składki 1 500,04 0,00 1 500,04

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4 922,69 0,00 4 922,69

4550 Szkolenia członków korpusu służby cywilnej 400,00 0,00 400,00

4610 Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 100,00 0,00 100,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 200,00 0,00 200,00

750 Administracja publiczna 224 000,00 0,00 224 000,00

75011 Urzędy wojewódzkie 195 000,00 0,00 195 000,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 145 000,00 0,00 145 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 14 000,00 0,00 14 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 27 000,00 0,00 27 000,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 000,00 0,00 4 000,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 5 000,00 0,00 5 000,00

75045 Kwalifikacja wojskowa 29 000,00 0,00 29 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 513,00 0,00 513,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 0,00 0,00 0,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 8 800,00 0,00 8 800,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 12 188,34 0,00 12 188,34

4270 Zakup usług remontowych 6 628,66 0,00 6 628,66

4300 Zakup usług pozostałych 870,00 0,00 870,00

4360
Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej 

publicznej sieci telefonicznej
0,00 0,00 0,00

4410 Podróże służbowe krajowe 0,00 0,00 0,00

752 Obrona narodowa 4 000,00 0,00 4 000,00

75212 Pozostałe wydatki obronne 4 000,00 0,00 4 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 000,00 0,00 2 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 2 000,00 0,00 2 000,00

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 050 100,00 0,00 3 050 100,00124



75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 3 050 100,00 0,00 3 050 100,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 200,00 0,00 200,00

3070
Wydatki osobowe niezaliczone do uposażeń wypłacane żołnierzom i 

funkcjonariuszom
165 150,00 0,00 165 150,00

4020 Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej 67 805,00 0,00 67 805,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5 421,07 0,00 5 421,07

4050 Uposażenia żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy 2 222 238,67 0,00 2 222 238,67

4060 Pozostałe należności żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy 104 810,00 0,00 104 810,00

4070
Dodatkowe uposażenie roczne dla żołnierzy zawodowych oraz nagrody 

roczne dla funkcjonariuszy
157 081,37 0,00 157 081,37

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 13 319,82 0,00 13 319,82

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 794,04 0,00 1 794,04

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 5 000,00 0,00 5 000,00

4180 Równoważniki pieniężne i ekwiwalenty dla żołnierzy i funkcjonariuszy 95 000,00 - 3 000,00 92 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 54 884,88 0,00 54 884,88

4220 Zakup środków żywności 600,00 0,00 600,00

4230 Zakup leków, wyrobów medycznych i produktów biobójczych 1 000,00 0,00 1 000,00

4250 Zakup sprzętu i uzbrojenia 2 000,00 3 000,00 5 000,00

4260 Zakup energii 70 000,00 0,00 70 000,00

4270 Zakup usług remontowych 14 538,00 0,00 14 538,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 13 000,00 0,00 13 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 27 000,00 0,00 27 000,00

4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 1 470,00 0,00 1 470,00

4360
Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej 

publicznej sieci telefonicznej
6 000,00 0,00 6 000,00

4370
Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w 

stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej.
1 800,00 0,00 1 800,00

4410 Podróże służbowe krajowe 2 000,00 0,00 2 000,00

4430 Różne opłaty i składki 4 000,00 0,00 4 000,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 2 734,82 0,00 2 734,82

4480 Podatek od nieruchomości 9 000,00 0,00 9 000,00

4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 2 252,33 0,00 2 252,33

851 Ochrona zdrowia 2 303 600,00 0,00 2 303 600,00

85156
Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych 

obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego
2 303 600,00 0,00 2 303 600,00
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4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 16 848,00 0,00 16 848,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 2 286 752,00 0,00 2 286 752,00

852 Pomoc społeczna 340 000,00 0,00 340 000,00

85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 340 000,00 0,00 340 000,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 1 100,00 0,00 1 100,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 172 700,00 0,00 172 700,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 14 261,81 0,00 14 261,81

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 37 650,00 0,00 37 650,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 5 070,00 0,00 5 070,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 37 430,00 0,00 37 430,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 16 734,00 0,00 16 734,00

4220 Zakup środków żywności 5 000,00 0,00 5 000,00

4230 Zakup leków, wyrobów medycznych i produktów biobójczych 800,00 0,00 800,00

4260 Zakup energii 4 500,00 0,00 4 500,00

4270 Zakup usług remontowych 1 150,00 0,00 1 150,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 320,00 0,00 320,00

4300 Zakup usług pozostałych 29 197,00 0,00 29 197,00

4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 480,00 0,00 480,00

4360
Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej 

publicznej sieci telefonicznej
853,00 0,00 853,00

4370
Opłata z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w 

stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej.
1 043,00 0,00 1 043,00

4410 Podróże służbowe krajowe 2 000,00 0,00 2 000,00

4430 Różne opłaty i składki 1 153,56 0,00 1 153,56

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 5 010,20 0,00 5 010,20

4480 Podatek od nieruchomości 1 498,00 0,00 1 498,00

4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 50,00 0,00 50,00

4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 99,43 0,00 99,43

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 1 900,00 0,00 1 900,00

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 110 600,00 0,00 110 600,00

85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 110 600,00 0,00 110 600,00

3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 20 500,00 0,00 20 500,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 54 304,77 0,00 54 304,77126



4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 029,23 0,00 3 029,23

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 14 734,00 0,00 14 734,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 132,00 0,00 1 132,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 10 000,00 0,00 10 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 500,00 0,00 500,00

4270 Zakup usług remontowych 100,00 0,00 100,00

4300 Zakup usług pozostałych 4 000,00 0,00 4 000,00

4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet 100,00 0,00 100,00

4360
Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych świadczonych w ruchomej 

publicznej sieci telefonicznej
100,00 0,00 100,00

4410 Podróże służbowe krajowe 100,00 0,00 100,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 2 000,00 0,00 2 000,00

6 449 762,00 0,00 6 449 762,00Razem:
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Załącznik Nr 4

do Uchwały Nr XXXVII//2014

Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 27 czerwca 2014 r.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 600 60014 6050
Przebudowa dróg powiatowych; nr 1013 C Sławęcin-Wieszczyce i nr 

1010C Wielka Komorza-Drożdzienica, etap II
1 428 002,43 42 742,50

A.692.630,00

B.692.629,93

C.

…

ZDP

2 600 60014 6057/6059 Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Bysław-Bysławek 246 169,70

A.

B. 76.052,43

C.

…

170 117,27 Starostwo

3 600 60014 6057/6059
Budowa ścieżki pieszo-rowerowej wraz z infrastrukturą towarzyszącą 
na odcinku  Śliwice - Lińsk

1 064 426,67

A.      

B. 704.426,67

C.

…

360 000,00 Starostwo

4 600 60014 6057/6059 Budowa dwóch odcinków ścieżki rowerowej na trasie Gostycyn -Piła. 737 776,39

A.    

B. 237.972,39

C.

…

499 804,00 Starostwo

5 600 60016 6300 Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Śliwice 226 907,22 226 907,22

A.     

B.

C.

…

Starostwo

6 600 60016 6300 Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Cekcyn 295 224,72 295 224,72

A.     

B.

C.

…

Starostwo

7 600 60016 6300 Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Gostycyn 93 151,95 93 151,95

A. 

B. 

C.

…

Starostwo

8 600 60078 6050
Przebudowa drogi powiatowej nr 1015C Tuchola – Tleń od km 

12+800 do km 21+739 w rejonie miejscowości Trzebciny.
3 375 000,00 340 000,00

A. 2.700.000,00

B. 135.000,00

C. 200.000,00

…

ZDP

9 710 71014 6220 Zakup sprzętu komputerowego 16 237,50 16 237,50

A. 

B. 

C.

…

Starostwo

10 750 75020 6060 Infostrada Kujaw i Pomorza 91 801,63 91 801,63

A. 

B.

C.

…

Starostwo

11 801 80140
6057/6059/ 

/6067

Doposażenie bazy do kształcenia praktycznego w zawodach 

rolniczych
553 459,00 6 938,00

A. 

B.

C.

…

546 521,00 TCEZ

12 852 85201 6060 Zakup pieca 25 000,00 25 000,00

A. 

B.

C.

…

DD

13 852 85202 6050
Wysoka, Dom Pomocy Społecznej (XVIII - XIX), prace 

konserwatorsko - restauratorskie - III etap
154 888,48 4 888,48

A. 135.000,00

B. 15.000,00

C.

…

DPS

14 853 85395 6067/6069 Wyposażenie Zakładu Aktywności Zawodowej 78 848,40

A. 11.827,27

B.

C. 

…

67 021,13 Starostwo

8 386 894,09 1 142 892,00 0,00 5 600 538,69 1 643 463,40 x

* Wybrać odpowiednie oznaczenie źródła finansowania:

A. Dotacje i środki z budżetu państwa (np. od wojewody, MEN, UKFiS, …)

B. Środki i dotacje otrzymane od innych jst oraz innych jednostek zaliczanych do sektora finansów publicznych

C. Inne źródła 

(** kol. 4 do wykorzystania fakultatywnego)

Zadania inwestycyjne w 2014 roku

Lp. Dział Rozdz. §** Nazwa zadania inwestycyjnego

Planowane wydatki Jednostka 

organizacyjna 

realizująca 

program lub 

koordynująca 

wykonanie 

programu

rok budżetowy 

2014 

(9+10+11+12)

z tego źródła finansowania

dochody 

własne jst

kredyty

i pożyczki

środki 

pochodzące

z innych  

źródeł*

środki 

wymienione

w art. 5 ust. 1 

pkt 2 i 3 u.f.p.

Ogółem
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Załącznik Nr 5

do Uchwały Nr XXXVII//2014

Rady Powiatu Tucholskiego

z dnia 27 czerwca 2014 r.

pożyczki

i kredyty
obligacje pozostałe**

pożyczki na 

prefinansowanie z 

budżetu państwa

pożyczki

i kredyty
obligacje pozostałe**

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1 Wydatki bieżące razem: 1 535 043,06 216 615,40 1 318 427,66 1 535 043,06 216 615,40 0,00 0,00 216 615,40 1 318 427,66 0,00 0,00 0,00 1 318 427,66

Program: RPO

Priorytet: 3. Rozwój infrastruktury społecznej

Działanie: 3.1. Rozwój infrastruktury edukacyjnej

Tytuł projektu:  Doposażenie bazy do kształcenia 

praktycznego w zawodach rolniczych.

Razem wydatki: 23 801 12 936,00 0,00 12 936,00 12 936,00 0,00 0,00 12 936,00 12 936,00

z tego: 2014 r. 80140 12 936,00 0,00 12 936,00 12 936,00 0,00 0,00 12 936,00 12 936,00

2015 r.

Program: POKL

Priorytet: VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Działanie: 6.2 Wsparcie oraz promocja 

przedsiębiorczości i samozatrudnienia Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki.Tytuł projektu: "Przedsiębiorczość szansą na rozwój 

regionu kujawsko - pomorskiego"

Razem wydatki: 23 853 21 000,00 3 150,00 17 850,00 21 000,00 3 150,00 3 150,00 17 850,00 17 850,00

z tego: 2014 r. 85333 21 000,00 3 150,00 17 850,00 21 000,00 3 150,00 3 150,00 17 850,00 17 850,00

2015 r.

Program: POKL

Priorytet: VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Działanie: 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz 

wspieranie aktywności zawodowej w regionie.

Tytuł projektu: Wzmocnienie kadr tucholskiego PUP

Razem wydatki: 23 853 100 600,20 15 090,03 85 510,17 100 600,20 15 090,03 15 090,03 85 510,17 85 510,17

z tego: 2014 r. 85333 100 600,20 15 090,03 85 510,17 100 600,20 15 090,03 15 090,03 85 510,17 85 510,17

2015 r.

Program: POKL

Priorytet: VII Promocja integracji społecznej

Działanie: 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej 

integracji 
Tytuł projektu: Aktywizacja zawodowa i zmniejszenie 

marginalizacji mieszkańców powiatu tucholskiego

Razem wydatki: 23 853 117 334,34 5 899,50 111 434,84 117 334,34 5 899,50 5 899,50 111 434,84 111 434,84

Środki

z budżetu 

krajowego

Środki

z budżetu UE

Wydatki razem 

(14+15+16+17)

z tego, źródła finansowania:

Priorytet: VII. Promocja integracji społecznej.                                                                                             

Działanie: 7.1. Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji.                                                                                

Tytuł projektu: Aktywizacja zawodowa i zmniejszenie marginalizacji mieszkańców powiatu tucholskiego.

Priorytet: VI.  Rynek pracy otwarty dla wszystkich.                                                                                         

Działanie: 6.2. Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.                                 

Tytuł projektu: "Przedsiębiorczość szansą na rozwój regionu kujawsko - pomorskiego".1.2.

z tego:

Wydatki* na programy i projekty realizowane ze środków pochodzących z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności

Lp. Wyszczególnienie

Kategoria 

interwencji 

funduszy 

strukturalnych

Klasyfikacja 

(dział, 

rozdział,

paragraf)

Wydatki

w okresie 

realizacji 

Projektu 

(całkowita 

wartość 
Projektu)

(6+7)

w tym: Planowane wydatki

2014 r.

Wydatki razem 

(9+13)

Środki z budżetu krajowego** Środki z budżetu UE

Wydatki 

razem 

(10+11+12)

z tego, źródła finansowania:

x

1.1.

Priorytet: 3.  Rozwój infrastruktury społecznej.                                                                                             

Działanie: 3.1. Rozwój infrastruktury edukacyjnej.                                                                                          

Tytuł projektu: "Doposażenie bazy do kształcenia praktycznego w zawodach rolniczych".

1.3.

Priorytet: VI.  Rynek pracy otwarty dla wszystkich.                                                                                         

Działanie: 6.1. Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie.                                                 

Tytuł projektu: "Wzmocnienie kadr tucholskiego PUP".

1.4.
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z tego: 2014 r. 85395 117 334,34 5 899,50 111 434,84 117 334,34 5 899,50 5 899,50 111 434,84 111 434,84

2015 r.

pożyczki

i kredyty
obligacje pozostałe**

pożyczki na 

prefinansowanie z 

budżetu państwa

pożyczki

i kredyty
obligacje pozostałe**

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Program: POKL

Priorytet: VII. Promocja integracji społecznej

Działanie: 7.2. Przeciwdziałanie wykluczeniu i 

wzmocnienie sektora ekonomii społecznej

Tytuł projektu:  Zakład Aktywności Zawodowej w 

Tucholi
Razem wydatki: 23 853 566 612,52 84 991,87 481 620,65 566 612,52 84 991,87 84 991,87 481 620,65 481 620,65

z tego: 2014 r. 85395 566 612,52 84 991,87 481 620,65 566 612,52 84 991,87 84 991,87 481 620,65 481 620,65

2015 r.

Program: POKL

Priorytet: I. Zatrudnienie i integracja społeczna

Działanie: 1.2. Wsparcie systemowe instytucji pomocy i 

integracji społecznej

Tytuł projektu:  Schematom STOP

Razem wydatki: 23 853 716 560,00 107 484,00 609 076,00 716 560,00 107 484,00 107 484,00 609 076,00 609 076,00

z tego: 2014 r. 85395 716 560,00 107 484,00 609 076,00 716 560,00 107 484,00 107 484,00 609 076,00 609 076,00

2015 r.

2 Wydatki majątkowe razem: 2 680 680,16 1 037 216,76 1 643 463,40 2 680 680,16 1 037 216,76 0,00 0,00 1 037 216,76 1 643 463,40 0,00 0,00 0,00 1 643 463,40

Program: POKL

Priorytet: VII. Promocja integracji społecznej

Działanie: 7.2. Przeciwdziałanie wykluczeniu i 

wzmocnienie sektora ekonomii społecznej

Tytuł projektu:  Zakład Aktywności Zawodowej w 

Tucholi
Razem wydatki: 23 853 78 848,40 11 827,27 67 021,13 78 848,40 11 827,27 11 827,27 67 021,13 67 021,13

z tego: 2014 r. 85395 78 848,40 11 827,27 67 021,13 78 848,40 11 827,27 11 827,27 67 021,13 67 021,13

2015 r.

Program: POR Program Operacyjny Ryby

Priorytet: 4. Zrównoważony rozwój sektora rybołóstwa i 

nadbrzeżnych obszarów rybackich 2007 - 2013

Działanie: Wzmocnienie konkurencyjności, utrzymanie 

atrakcyjności obszarów zależnych od rybactwa

Tytuł projektu:  Budowa ścieżki rowerowej na odcinku 

Bysław-Bysławek

Razem wydatki: 23 600 246 169,70 76 052,43 170 117,27 246 169,70 76 052,43 76 052,43 170 117,27 170 117,27

z tego: 2014 r. 60014 246 169,70 76 052,43 170 117,27 246 169,70 76 052,43 76 052,43 170 117,27 170 117,27

2015 r.

Program: POR Program Operacyjny Ryby

Priorytet: 4. Zrównoważony rozwój sektora rybołóstwa, 

nadbrzeżnych obszarów rybackich 2007 - 2013

Działanie: Wzmocnienie konkurencyjności, utrzymanie 

atrakcyjności obszarów zależnych od rybactwa

Tytuł projektu:  Budowa ścieżki pieszo-rowerowej wraz 

z infrastrukturą towarzyszącą na odcinku  Śliwice - 

Lińsk.

2.3.

Priorytet: 4. Zrównoważony rozwój sektora rybołóstwa, nabrzeżnych obszarów rybackich 2007 - 2013.                                                

Działanie: Wzmocnienie konkurencyjności, utrzymanie atrakcyjności obszarów zależnych od rybactwa.                                                

Tytuł projektu: Budowa ścieżki pieszo-rowerowej wraz z infrastrukturą towarzyszącą na odcinku  Śliwice - Lińsk.

1.5.

Priorytet: VII. Promocja integracji społecznej.                                                                                             

Działanie: 7.2. Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej.                                                          

Tytuł projektu: Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi. 

Wydatki

w okresie 

realizacji 

Projektu 

(całkowita 

wartość 
Projektu)

(6+7)

w tym: Planowane wydatki

Wydatki razem 

(9+13)

1.6.

Priorytet: I. Zatrudnienie i integracja społeczna.                                                                                           

Działanie: 1.2. Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji społecznej.                                                                    

Tytuł projektu: Schematom STOP. 

Kategoria 

interwencji 

funduszy 

strukturalnych

Klasyfikacja 

(dział, 

rozdział,

paragraf)

x

2.1.

Priorytet: VII. Promocja integracji społecznej.                                                                                             

Działanie: 7.2. Przeciwdziałanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii społecznej.                                                          

Tytuł projektu: Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi. 

2.2.

Priorytet: 4. Zrównoważony rozwój sektora rybołóstwa, nabrzeżnych obszarów rybackich 2007 - 2013.                                                

Działanie: Wzmocnienie konkurencyjności, utrzymanie atrakcyjności obszarów zależnych od rybactwa.                                                

Tytuł projektu: Budowa ścieżki rowerowej na odcinku Bysław-Bysławek.

Środki

z budżetu 

krajowego

Środki

z budżetu UE

2014 r.

Lp. Wyszczególnienie

z tego:

Środki z budżetu krajowego** Środki z budżetu UE

Wydatki 

razem 

(10+11+12)

z tego, źródła finansowania:
Wydatki razem 

(14+15+16+17)

z tego, źródła finansowania:
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Razem wydatki: 23 600 1 064 426,67 704 426,67 360 000,00 1 064 426,67 704 426,67 704 426,67 360 000,00 360 000,00

z tego: 2014 r. 60014 1 064 426,67 704 426,67 360 000,00 1 064 426,67 704 426,67 704 426,67 360 000,00 360 000,00

2015 r.

pożyczki

i kredyty
obligacje pozostałe**

pożyczki na 

prefinansowanie z 

budżetu państwa

pożyczki

i kredyty
obligacje pozostałe**

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Program: POR Program Operacyjny Ryby

Priorytet: 4. Zrównoważony rozwój sektora rybołóstwa, 

nadbrzeżnych obszarów rybackich 2007 - 2013

Działanie: Wzmocnienie konkurencyjności, utrzymanie 

atrakcyjności obszarów zależnych od rybactwa

Tytuł projektu:  Budowa dwóch odcinków ścieżki 

rowerowej na trasie Gostycyn -Piła.

Razem wydatki: 23 600 737 776,39 237 972,39 499 804,00 737 776,39 237 972,39 237 972,39 499 804,00 499 804,00

z tego: 2014 r. 60014 737 776,39 237 972,39 499 804,00 737 776,39 237 972,39 237 972,39 499 804,00 499 804,00

2015 r.

Program: RPO

Priorytet: 3. Rozwój infrastruktury społecznej

Działanie: 3.1. Rozwój infrastruktury edukacyjnej

Tytuł projektu:  Doposażenie bazy do kształcenia 

praktycznego w zawodach rolniczych.

Razem wydatki: 23 801 553 459,00 6 938,00 546 521,00 553 459,00 6 938,00 6 938,00 546 521,00 546 521,00

z tego: 2014 r. 80140 553 459,00 6 938,00 546 521,00 553 459,00 6 938,00 6 938,00 546 521,00 546 521,00

2015 r.

4 215 723,22 1 253 832,16 2 961 891,06 4 215 723,22 1 253 832,16 0,00 0,00 1 253 832,16 2 961 891,06 0,00 0,00 0,00 2 961 891,06

*** rok 2015 do wykorzystania fakultatywnego

Wydatki razem 

(9+13)

* wydatki obejmują wydatki bieżące i majątkowe (dotyczące inwestycji rocznych i ujętych w wieloletnim programie inwestycyjnym)

** środki własne jst, współfinansowanie z budżetu państwa oraz inne

2.4.

Priorytet: 4. Zrównoważony rozwój sektora rybołóstwa, nabrzeżnych obszarów rybackich 2007 - 2013.                                                

Działanie: Wzmocnienie konkurencyjności, utrzymanie atrakcyjności obszarów zależnych od rybactwa.                                                

Tytuł projektu: Budowa dwóch odcinków ścieżki rowerowej na trasie Gostycyn -Piła. 

Ogółem (1+2) x

2.5.

Priorytet: 3.  Rozwój infrastruktury społecznej.                                                                                             

Działanie: 3.1. Rozwój infrastruktury edukacyjnej.                                                                                          

Tytuł projektu: "Doposażenie bazy do kształcenia praktycznego w zawodach rolniczych".

Lp. Wyszczególnienie

Kategoria 

interwencji 

funduszy 

strukturalnych

Klasyfikacja 

(dział, 

rozdział,

paragraf)

Wydatki

w okresie 

realizacji 

Projektu 

(całkowita 

wartość 
Projektu)

(6+7)

w tym:

Środki

z budżetu UE

Planowane wydatki

Środki

z budżetu 

krajowego

z tego:

Środki z budżetu krajowego** Środki z budżetu UE

Wydatki 

razem 

(10+11+12)

z tego, źródła finansowania:
Wydatki razem 

(14+15+16+17)

z tego, źródła finansowania:

2014 r.
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UCHWAŁA NR  XXXVII/……/2014 

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia  27 czerwca 2014 r. 

 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia przystanków komunikacyjnych na 

terenie Powiatu Tucholskiego oraz warunków i zasad korzystania z tych 

przystanków  

 

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.  

o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r., poz. 595, poz. 645, z 2014 r. poz. 379) oraz 

art. 15 ust. 1 pkt 6 i ust. 2 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie 

zbiorowym (Dz. U. z 2011 r. Nr 5, poz. 13, z 2011 r. Nr 228, poz. 1368, z 2014 r. poz. 

423) 

Rada Powiatu 

uchwala, co następuje: 

 

§ 1.  Zmienia się załącznik do Uchwały Nr XXIV/238/2012 Rady Powiatu 

Tucholskiego z dnia 28 grudnia 2012 r., w sprawie określenia przystanków 

komunikacyjnych na terenie Powiatu Tucholskiego oraz warunków i zasad korzystania z 

tych przystanków, który otrzymuje brzmienie jak załącznik do niniejszej uchwały.  

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko 

– Pomorskiego i wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia.  

                 

 Przewodniczący  

           Rady Powiatu 

 

 

           Michał Mróz 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgiera 
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UZASADNIENIE  

 

 

 Zgodnie z zapisami ustawy o samorządzie powiatowym do kompetencji rady 

powiatu należy stanowienie aktów prawa miejscowego na obszarze powiatu, między 

innymi w sprawach zasad i trybu korzystania z powiatowych obiektów i urządzeń 

użyteczności publicznej. 

 Ustawą z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. 

z 2011 r. Nr 5, poz. 13) art. 15 ust. 1 pkt 6 ust. 2 wprowadzono delegację do ustalenia 

przez organizatora publicznego transportu zbiorowego zasad korzystania przez 

operatorów i przewoźników z przystanków komunikacyjnych, których zarządzającym 

albo właścicielem jest Powiat Tucholski. 

 Stosownie do ust. 2 ustawy określenie przystanków komunikacyjnych oraz 

warunków i zasad korzystania, o których mowa w ust. 1 pkt 6 ww. ustawy następuje 

w drodze uchwały podjętej przez właściwy organ danej jednostki samorządu 

terytorialnego. 

 Zmiana uchwały spowodowana jest złożoną prośbą przez Urząd Gminy Cekcyn 

w sprawie usytuowania nowych przystanków autobusowych w miejscowościach 

Wierzchucin, Brzozie, Iwiec oraz Trzebciny przy drogach powiatowych nr: 1031 C, 1028 

C, 1035 C, 1015 C. Utworzenie nowych przystanków spowodowane jest 

bezpieczeństwem dowozu dzieci i młodzieży do szkoły na terenie Gminy Cekcyn.   
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Załącznik 
do Uchwały Rady Powiatu Tucholskiego  

Nr .................. 

z dnia ……………… 

 

 

Wykaz lokalizacji przystanków autobusowych 

 

Powiat Tucholski 

 

 
1. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1003 C 

(Rytel) – granica województwa - Piastoszyn 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0098849 Nadolna Karczma P 02  0,1 Tuchola 

2. 0098826 Raciąż P 04  4,9 Tuchola 

3. 0088638 Piastoszyn (skrz. z dr. nr 240) P 01 9,1  Kęsowo 

 
2. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1005 C 

(Czersk) – granica województwa – Śliwice – Łążek - Tleń 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0097353 Krąg, Zielony Dół P 02  1,7 Śliwice 

2. 0097353 Krąg, Zielony Dół P 01 1,7  Śliwice 

3. 0097459 Lipowa P 04  4,4 Śliwice 

4. 0097459 Lipowa P 03 4,4  Śliwice 

5. 0097459 Lipowa wybudowania P 06  5,7 Śliwice 

6. 0097459 Lipowa wybudowania P 05 5,7  Śliwice 

7. 0097620 Śliwice, ul. Świecka P 07 10,1  Śliwice 

8. 0097643 Śliwiczki nr 10 P 09 11,6  Śliwice 

9. 0097643 Śliwiczki nr 97 P 08  11,6 Śliwice 

10. 0097643 Śliwiczki szkoła P 10  12,0 Śliwice 

11. 0097643 Śliwiczki szkoła P 11 12,0  Śliwice 

12. 0097643 Śliwiczki DK P 12  12,4 Śliwice 

13. 0097643 Śliwiczki DK P 13 12,5  Śliwice 

14. 0097382 Zazdrość P 15 14,2  Śliwice 

15. 0097382 Zazdrość P 14  14,3 Śliwice 

16. 0097577 Łąski Piec P 16  17,2 Śliwice 

17. 0097577 Łąski Piec P 17 17,2  Śliwice 

 
3. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1006 C 

(Szlachta) – granica województwa – Rosochatka - Śliwice 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0097459 Lipowa P 05 2,6  Śliwice 
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2. 0097560 Lubocień P 01 4,0  Śliwice 

3. 0097614 Rosochatka P 03 6,9  Śliwice 

4. 0097614 Rosochatka 1 P 02  8,5 Śliwice 

 
4. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1008 C 

Legbąd – Rzepiczna – Woziwoda 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0098683 Legbąd, ul. Łąkowa P 01 0,3  Tuchola 

2. 0098878 Barłogi wybudowanie P 02  2,0 Tuchola 

3. 0098878 Barłogi P 03 2,1  Tuchola 

4. 0098861 Rzepiczna P 04  4,6 Tuchola 

5. 1031907 Barłogi Leśnictwo P 06  6,8 Tuchola 

6. 0098460 Biała P 08  9,4 Tuchola 

7. 0098660 Zielona Łąka P 10  11,3 Tuchola 

 
5. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1009 C 

(Gockowice) – granica województwa – Raciąż – Tuchola 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0098967 Wysoka P 01 1,1  Tuchola 

2. 0098973 Raciąż Młyn P 03 2,9  Tuchola 

3. 0098690 Lubierzyn P 02  4,9 Tuchola 

4. 0098890 Stobno  P 04  6,5 Tuchola 

5. 0098890 Stobno szkoła P 06  7,3 Tuchola 

6. 0098482 Białowieża P 08  9,1 Tuchola 

7. 0098559 Kiełpin, Jesionowo P 05 11,1  Tuchola 

8. 03403 Tuchola skrzyżowanie P 10  12,3 Tuchola 

 
6. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1010 C 

Wielka Komorza – Żalno - Drożdzienica 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0098938 Wielka Komorza P 02  0,1 Tuchola 

2. 0098938 Mała Komorza P 04  1,7 Tuchola 

3. 0088696 Żalno P 01 9,3  Kęsowo 

4. 0088696 Żalno dworzec kolejowy P 03 11,6  Kęsowo 

5. 0088696 Żalno dworzec kolejowy P 06  11,6 Kęsowo 

6. 0088667 Tuchółka wybudowanie P 05 13,1  Kęsowo 

7. 0088667 Tuchółka wybudowanie P 08  13,1 Kęsowo 

8. 0088667 Tuchółka P 07 14,5  Kęsowo 

9. 0088667 Tuchółka P 10  14,5 Kęsowo 

10. 0088590 Siciny P 12  15,4 Kęsowo 

11. 0088590 Siciny P 09 15,6  Kęsowo 

12. 0088578 
Kęsowo wybudowanie pod 

Drożdzienicę 
P 14  18,8 Kęsowo 

13. 0088650 Krajenki P 11 20,8  Kęsowo 

14. 0088532 Ludwichowo P 16  21,9 Kęsowo 
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7. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1013 C 

Sławęcin - Wieszczyce 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0088609 
Obrowo wybudowanie pod 

Sławęcin 
P 02  0,5 Kęsowo 

2. 0088609 Obrowo P 04  1,8 Kęsowo 

3. 0088609 
Obrowo wybudowanie pod 

Kęsowo 
P 06  3,2 Kęsowo 

4. 0088578 Kęsowo P 08  6,2 Kęsowo 

5. 0088578 
Kęsowo wybudowanie pod 

Wieszczyce 
P 01 7,7  Kęsowo 

6. 0088673 Wieszczyce P 03 8,9  Kęsowo 

 
8. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1015 C 

Tuchola – Tleń 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 05635 Tuchola, ul. Główna P 02  0,1 Tuchola 

2. 05635 Tuchola, ul. Główna P 01 0,1  Tuchola 

3. 12778 Tuchola, ul. Miejski Rów P 04  1,2 Tuchola 

 12778 Tuchola, ul. Miejski Rów P 06  1,2 Tuchola 

4. 
12778 

Tuchola, ul. Miejski Rów 

RDP 
P 08  2,1 Tuchola 

5. 
12778 

Tuchola, ul. Miejski Rów 

RDP 
P 03 2,3  Tuchola 

6. 05635 Tuchola, Plaskosz P 05 3,4  Tuchola 

 05635 Tuchola, Plaskosz P10  3,5 Tuchola 

7. 0080938 Gołąbek P 07 5,5  Cekcyn 

 0080938 Gołąbek P12  5,6 Cekcyn 

8. 0080980 Okiersk P 09 8,2  Cekcyn 

9. 0080980 Okiersk P 14  8,3 Cekcyn 

10. 0081263 Zalesie P 11 10,8  Cekcyn 

11. 0081263 Zalesie P 16  10,9 Cekcyn 

12. 0081205 Wielkie Gacno, Wypalanka P 13 15,4  Cekcyn 

13. 0081205 Wielkie Gacno, Wypalanka P 18  15,5 Cekcyn 

14. 0081205 Wielkie Gacno P 15 16,6  Cekcyn 

15. 0081205 Wielkie Gacno P 20  16,7 Cekcyn 

16 0081174 Trzebciny 1 P 21  20 Cekcyn 

17 0081174 Trzbciny 2  P 22  21 Cekcyn 

 
9. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1016 C 

Okoniny Nadjeziorne – Lińsk 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0097608 
Okoniny Nadjeziorne 

wybudowania 
P 02  1,1 Śliwice 
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2. 0097608 
Okoniny Nadjeziorne 

skrzyżowanie 
P 01 2,9  Śliwice 

 
10. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1017 C 
(Błędno) granica województwa – Śliwice – Wielkie Gacno 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0097293 Brzeźno P 01 0,5  Śliwice 

2. 0097347 Łoboda P 02  3,7 Śliwice 

3. 0097620 Śliwice wybudowania P 03 8,3  Śliwice 

4. 0097620 Śliwice wybudowania P 04  8,4 Śliwice 

5. 0097420 Lińsk P 05 10,2  Śliwice 

6. 0097420 Lińsk P 06  10,3 Śliwice 

7. 0097420 
Lińsk, Okoniny Nadjeziorne 

skrzyżowanie 
P 08  10,8 Śliwice 

8. 0097420 
Lińsk, Okoniny Nadjeziorne 

skrzyżowanie 
P 07 10,9  Śliwice 

9. 0097502 Jabłonka P 09 11,9  Śliwice 

10. 0097502 Jabłonka P 10  12,0 Śliwice 

11. 0097318 Brzozowe Błota P 11 12,9  Śliwice 

12. 0097318 Brzozowe Błota P 12  12,9 Śliwice 

13. 0097525 Kamionka P 13 14,4  Śliwice 

14. 0097525 Kamionka P 14  14,5 Śliwice 

 
11. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1018 C 

(Chojnice) – granica województwa - Pamiętowo 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0088526 
Drożdzienica wybudowanie 

pod Dąbrówkę 
P 01 0,6  Kęsowo 

2. 0088526 
Drożdzienica wybudowanie 

pod Dąbrówkę 
P 02  0,7 Kęsowo 

3. 0088526 Drożdzienica P 03 2,5  Kęsowo 

4. 0088526 
Drożdzienica wybudowanie 

pod Pamiętowo I 
P 05 3,5  Kęsowo 

5. 0088526 
Drożdzienica wybudowanie 

pod Pamiętowo I 
P 04  3,7 Kęsowo 

6. 0088526 
Drożdzienica wybudowanie 

pod Pamiętowo II 
P 07 4,7  Kęsowo 

7. 0088526 
Drożdzienica wybudowanie 

pod Pamiętowo II 
P 06  4,8 Kęsowo 

 
12. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1021 C 

Kęsowo – Łyskowo 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0088578 Kęsowo P 02  0,1 Kęsowo 

2. 0088555 Jeleńcz P 04  1,8 Kęsowo 
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3. 0085829 Wielki Mędromierz P 01 6,4  Gostycyn 

4. 0085829 Wielki Mędromierz P 06  6,5 Gostycyn 

5. 0085829 Wielki Mędromierz 1 P 03 7,5  Gostycyn 

6. 0085829 
Wielki Mędromierz 

wybudowania 
P 08  8,8 Gostycyn 

 
13. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1022 C 

Tuchółka – Bladowo 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0088667 Tuchółka P 01 0,3  Kęsowo 

2. 0098884 Słupy skrzyżowanie P 03 2,2  Tuchola 

3. 0098884 Słupy P 05 2,7  Tuchola 

 
14. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1023 C 

Plaskosz – Nowy Sumin – Cekcyn 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0081100 Nowy Sumin P 01 0,2  Cekcyn 

 

 

 
15. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1024 C 

Łosiny – Zalesie – Stary Sumin 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0080921 Łosiny P 02  0,7 Cekcyn 

2. 0081263 Zalesie P 01 1,4  Cekcyn 

3. 0081263 Zalesie P 04  2,3 Cekcyn 

4. 0081100 Nowy Sumin wybudowania P 06  3,1 Cekcyn 

5. 0081139 Stary Sumin P 08  3,9 Cekcyn 

 
16. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1025 C 

Małe Gacno – Krzywogoniec – Cekcyn 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0081085 Małe Gacno P 02  0,3 Cekcyn 

2. 0081085 Małe Gacno, Gacanek P 04  1,8 Cekcyn 

3. 0081180 Wielkie Budziska P 06  3,2 Cekcyn 

4. 0080849 Krzywogoniec P 08  6,1 Cekcyn 

5. 0081145 Okoninek P 10  7,5 Cekcyn 

6. 0080743 Cekcyn, ul. Polna P 12  8,4 Cekcyn 

 
17. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1026 C 

Wielkie Gacno – Cekcyn – Rudzki Most 
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Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0081211 Mikołajskie P 02  2,1 Cekcyn 

2. 0081085 Małe Gacno P 04  3,3 Cekcyn 

3. 0081085 Małe Gacno 1 P 06  3,9 Cekcyn 

4. 0081091 Wrzosowisko P 08  4,6 Cekcyn 

5. 0080743 Cekcyn stacja paliw P 10  7,3 Cekcyn 

6. 0080772 Dębowiec P 12  9,2 Cekcyn 

7. 0080743 Cekcyn dworzec kolejowy P 14  9,9 Cekcyn 

8. 0080743 Cekcyn dworzec kolejowy P 01 10,0  Cekcyn 

9. 0080743 Cekcyn ośrodek zdrowia P 16  10,5 Cekcyn 

10. 0080743 Cekcyn, Cekcynek P 18  12,5 Cekcyn 

11. 0080743 Cekcyn, Cekcynek P 03 13,7  Cekcyn 

12. 0081040 Nowy Młyn P 05 16,2  Cekcyn 

 
18. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1027 C 

Trzebciny – Zielonka – Wrzosowisko 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0081174 Trzebciny P 02  0,6 Cekcyn 

2. 0080915 Ludwichowo P 04  1,4 Cekcyn 

3. 0081300 Zdroje, Gajdowskie P 01 2,9  Cekcyn 

4. 0081300 Zdroje 1 P 03 3,6  Cekcyn 

5. 0081300 Zdroje 1 P 06  3,6 Cekcyn 

6. 0081300 Zdroje P 05 4,4  Cekcyn 

7. 0081323 Zielonka 1 P 07 7,5  Cekcyn 

8. 0081323 Zielonka 2 P 09 8,5  Cekcyn 

 

 

 
19. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1028 C 

Zielonka – Brzozie 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0080737 Brzozie P 02  2,8 Cekcyn 

2 0080737 Brzozie 1 P 03  2 Cekcyn 

 
20. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1030 C 

Cekcyn – Lubiewo – 
ierpliwo – Sokole Kuźnica 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0080832 Kruszka P 02  1,2 Cekcyn 

2. 0090954 Wełpin 1 P 04  4,4 Lubiewo 

3. 0090954 Wełpin 1 P 01 4,4  Lubiewo 

4. 0090954 Wełpin 2 P 03 5,6  Lubiewo 
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5. 0090954 Wełpin 2 P 06  5,6 Lubiewo 

6. 0090339 Bysław, Bociany P 05 9,8  Lubiewo 

7. 0090629 Lubiewo wybudowanie P 08  12,1 Lubiewo 

8. 0090629 Lubiewo 2 P 07 13,5  Lubiewo 

9. 0090919 Bruchniewo P 09 17,5  Lubiewo 

10. 0090842 Sucha wybudowanie P 11 18,1  Lubiewo 

11. 0090842 Sucha P 13 20,0  Lubiewo 

12. 0090842 Sucha 1 P 12  21,1 Lubiewo 

13. 0090842 Sucha Młyn P 15 22,1  Lubiewo 

 
21. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1031 C 

Cekcyn – Błądzim 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0081116 Ostrowo P 02  3,9 Cekcyn 

2. 0080795 Mały Iwiec P 04  4,7 Cekcyn 

3. 0080795 Iwiec P 06  5,6 Cekcyn 

4. 0081257 Wysoka P 01 7,7  Cekcyn 

5. 0080683 Bieszewo P 03 10,2  Cekcyn 

6. 0081257 Wysoka, Kochelno P 05 11,0  Cekcyn 

7. 0080714 Wierzchlas P 08  15,4 Cekcyn 

8 0080720 Wierzchucin 1 P 09  9 Cekcyn 

 
22. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1032 C 

Wieszczyce – Wielka Klonia 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0088673 Wieszczyce P 02  0,5 Kęsowo 

2. 0088680 Bralewnica P 04  1,8 Kęsowo 

3. 0085798 Przyrowa P 06  3,7 Gostycyn 

 
23. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1035 C 

Wełpin - Iwiec 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0090960 Kosowo P 01  2,78 Cekcyn 

2 0080795 Iwiec Wybudowanie  P 02 1   

 

 
24. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1036 C 

Szumiąca – Klonowo - Stążki 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0090836 Szumiąca P 01 1,0  Lubiewo 

2. 0090411 Bysławek P 03 3,2  Lubiewo 

140



3. 0090470 Klonowo wybudowanie P 02  5,9  Lubiewo 

4. 0090470 Klonowo P 05 7,9  Lubiewo 

5. 0090919 Bruchniewo P 07 14,5  Lubiewo 

6. 0090925 Koźliny P 04  15,4 Lubiewo 

7. 0090925 Koźliny 1 P 09 19,3  Lubiewo 

 
25. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1038 C 

Gostycyn – Zamrzenica – Bysławek - Bysław 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0090718 Minikowo P 02  12,5 Lubiewo 

2. 0090411 Bysławek P 01 13,2  Lubiewo 

3. 0090339 Bysław P 03 13,8  Lubiewo 

 
26. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1039 C 

Lubiewo - Lubiewice 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0090581 Lubiewice skrzyżowanie P 02  0,1 Lubiewo 

 
27. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1040 C 

Minikowo – Lubiewo – Trutnowo 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0090718 Minikowo P 02  0,2 Lubiewo 

2. 0090718 Minikowo wybudowanie P 04  1,9 Lubiewo 

3. 0090629 Lubiewo P 06  6,2 Lubiewo 

4. 0090629 Lubiewo P 01 6,2  Lubiewo 

5. 0090948 Trutnowo wybudowanie P 08  8,8 Lubiewo 

6. 0090948 Trutnowo P 03 10,0  Lubiewo 

 
28. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1043 C 

Kamienica – Mała Klonia – Wielka Klonia 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0085730 Mała Klonia P 02  3,8 Gostycyn 

2. 0085670 Bagienica P 04  7,4 Gostycyn 

3. 0085730 Mała Klonia P 01 11,5  Gostycyn 

 
29. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1044 C 

Mała Klonia – Bagienica - Pruszcz 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0085730 Mała Klonia P 01 1,3  Gostycyn 
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2. 0085670 Bagienica P 02  3,2 Gostycyn 

3. 0085746 Pruszcz P 03 4,8  Gostycyn 

 

 
30. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1045 C 

Klonowo - Lubiewo 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0090470 Klonowo wybudowanie P 02  1,0 Lubiewo 

 

 
31. Wykaz przystanków na drodze powiatowej Nr 1112 C 

Trzciany – Wałdowo – granica województwa - Gostycyn 

Lp. 

Kod 

miejscowości 

wg rejestru 

terytorialnego 

Nazwa przystanku 

(nazwa miejscowości, 

dokładna lokalizacja) 

Nr 

przystanku 

Lokalizacja przystanku 

wg kilometrażu drogi Nazwa 

gminy lewy prawy 

1. 0085806 Wielka Klonia P 01 1,5  Gostycyn 

2. 0085806 Wielka Klonia P 02  1,7 Gostycyn 

3. 0085812 Karczewo P 04  3,8 Gostycyn 

4. 0085812 Karczewo P 03 3,9  Gostycyn 

5. 0085686 Gostycyn 2 P 05 5,1  Gostycyn 

6. 0085686 Gostycyn 2 P 06  5,2 Gostycyn 

7. 0085686 Gostycyn szkoła P 08  6,4 Gostycyn 

8. 0085686 Gostycyn szkoła P 07 6,4  Gostycyn 
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UCHWAŁA NR  XXXVII/……/2014 

RADY POWIATU  TUCHOLSKIEGO 

z dnia  27 czerwca  2014 r. 

 

 

w sprawie  wyrażenia zgody na zawarcie umowy najmu nieruchomości Powiatu 

Tucholskiego 

 

 

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorządzie 

powiatowym ( Dz. U  z 2013 r. , poz. 595, poz. 645, z 2014 r. poz. 379) w związku 

z art. 13 ust. 1, art. 43 ust. 2 pkt. 3  ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce 

nieruchomościami   (  Dz. U z 2014  r. poz.  518, poz. 659) 

 

 

Rada  Powiatu 

uchwala, co następuje : 

 

§ 1. Wyrazić zgodę na zawarcie przez Zespół Szkół Ogólnokształcących 

w Tucholi (trwałego zarządcę) z dotychczasowym najemcą kolejnej umowy najmu  

pomieszczenia nr 017 o pow. 15 m
2
 (sklepiku  „Ciacho”) w nieruchomości  będącej  

własnością Powiatu Tucholskiego, położonej w Tucholi przy ul. Pocztowej 8A, 

zapisanej w księdze wieczystej BY1T/00018968/ prowadzonej przez Sąd Rejonowy w 

Świeciu IX Zamiejscowy Wydział Ksiąg Wieczystych z siedzibą w Tucholi.  na okres   

od 1 września 2014 r do dnia 30 czerwca 2017 roku. 

 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego 

i Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących im. Bartłomieja Nowodworskiego 

w Tucholi. 

 

§ 3.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

         

        

 

 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Piotra Folgiera. 
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Uzasadnienie 

 

Powiat Tucholski jest właścicielem zabudowanej nieruchomości położonej 

w Tucholi przy ul. Pocztowej 8A . Nieruchomość ta oddana została w trwały zarząd  

Zespołowi Szkół Ogólnokształcących im. B. Nowodworskiego w Tucholi. 

Pomieszczenia sklepiku „Ciacho”  użytkowane były na podstawie umowy najmu  

zawartej na okres od 1 września 2011r. do 30 czerwca  2014 r . 

 Z związku z tym ,iż przedmiotowa umowa najmu wygasa dotychczasowy 

dzierżawca  wystąpił z wnioskiem o zawarcie kolejnej umowy najmu  na okres od 

1 września 2014 r. do 30 czerwca 2017 r. Zgodnie z art.43 ust.2 pkt 3 ustawy z dnia 

21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami  jednostka organizacyjna ma 

prawo korzystania z nieruchomości oddanej w trwały zarząd, a w szczególności do 

oddania nieruchomości lub jej części w najem, dzierżawę albo użyczenie (…) za 

zgodą właściwego organu, przy czym zgoda jest wymagana również, gdy po umowie 

zawartej na czas oznaczony do 3 lat strony zawierają kolejne umowy, których 

przedmiotem jest ta sama nieruchomość. Organem właściwym do wyrażenia zgody na 

najem nieruchomości jest Rada Powiatu Tucholskiego w myśl art.12 pkt 8 lit.a) 

ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym oraz §12 ust.4 Uchwały 

Nr XXXVI/226/2001 Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie zasad nabywania, 

zbywania i obciążania nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub wynajmowania na 

okres dłuższy niż 3 lata zmienionej Uchwałą Nr XII/104/2007 Rady Powiatu 

Tucholskiego z dnia 27 grudnia 2007r. 

  Podjęcie niniejszej uchwały jest zatem konieczne i zasadne. 
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Informacja o sposobie realizacji interpelacji złożonych 

podczas XXXVI sesji Rady Powiatu Tucholskiego 

w dniu 21 maja 2014 roku. 

 

Pan Andrzej Pruszak – radny 

1. Wnosi, aby w miejscowości Łoboda ustawić znak drogowy A11 przy dawnym 

młynie. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował Pana Radnego, że sprawa została 

przekazana Komisji do spraw oznakowania. 

2. Wnosi, aby w miejscowości Lipowa usunąć pochyloną brzozę rosnącą przy 

dawnej szkole, naprzeciw przystanku PKS. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował Pana Radnego, że sprawa została 

przekazana do Nadleśnictwa Woziwoda ponieważ wskazane drzewo rośnie na terenie 

Lasów Państwowych. 

3. Wnosi, aby w miejscowości Lipowa przy rozebranym budynku stodoły uzupełnić 

pobocze, bo są nierówności. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował Pana Radnego, że w możliwie 

najkrótszym czasie Zarząd Dróg Powiatowych uzupełni wskazane miejsce tłuczniem 

kamiennym. 

4. Na ulicy Cegielnianej 22 w Tucholi jest problem z wjazdem do bloku, bo są 

ustawione donice z kwiatami utrudniające bezpośredni dojazd. Jest to 

szczególnie ważne w sytuacji zagrożenia życia. Trzeba przejeżdżać przez 

parking między samochodami, a to zajmuje kilka minut. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie przekazał Panu Radnemu odpowiedź otrzymaną od 

Zarządu Spółdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko – Własnościowej w Tucholi, w której 

Zarząd poinformował, że do Spółdzielni nigdy nie wpłynęło ze strony Pogotowia 

Ratunkowego w Tucholi ani od mieszkańców O/M Cegielniana zgłoszenie 

występowania problemu z dojazdem do klatek schodowych służb ratunkowych 

i komunalnych. Zarząd Spółdzielni interpelację uznał za bezzasadną. 

5. Wnosi, aby wystąpić do Burmistrza Tucholi, aby zwrócić uwagę na 

oznakowanie numerów domów. Są osiedla, na których nie wszystkie budynki są 

oznakowane, co utrudnia dotarcie do celu służbom ratunkowym.  
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Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował Pana Radnego, że wystąpiono do 

Burmistrza Tucholi z prośbą o zajęcie stanowiska wobec problemu przedstawionego 

w interpelacji i poinformowanie o możliwości jego realizacji. 

6. Prosi o złożenie podziękowania Burmistrzowi za drogowskazy mówiące jakie 

posesje znajdują się w drogach.  

Zarząd Powiatu w powyższej sprawie poinformował Pana Radnego, że przekazano 

podziękowania Burmistrzowi Tucholi. 

7. Wczoraj zapadła się w droga w Motylu w miejscu, gdzie kilka miesięcy temu 

zgłaszałem nierówności. Mam prośbę, aby zwrócić się do Zarządu Dróg 

Wojewódzkich, żeby to kompleksowo zrobić i aby temat był zażegnany. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował Pana Radnego, że wystąpiono do Zarządu 

Dróg Wojewódzkich w Bydgoszczy z prośbą o zajęcie stanowiska wobec problemu 

przedstawionego w interpelacji i poinformowanie o możliwości jego realizacji. 

Pani Danuta Tyda – radna 

1. Wnosi, aby zwrócić się do Burmistrza Tucholi w temacie ulicy Mickiewicza. 

Mieszkańcy skarżą się, że ta ulica jest mało bezpieczna, ponieważ ludzie sobie 

tam skracają drogę jadąc przez ulicę Mickiewicza z ulicy Sępoleńskiej do ulicy 

Bydgoskiej i odwrotnie i to z ogromną prędkością oraz są tam wyścigi 

motocyklowe. Mieszkańcy proszą o jakieś spowalniacze na tej drodze. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował Panią Radną, że wystąpiono do 

Burmistrza Tucholi z prośbą o zajęcie stanowiska wobec problemu przedstawionego 

w interpelacji i poinformowanie o możliwości jego realizacji. 

Pan Marek Boliński – radny 

1. Chciałbym złożyć wniosek o przeprowadzenie analizy odłączenia szkół 

pozostających w gestii Starostwa od sieci cieplnej, która dostarcza ciepło. 

Z analizy, która została przeprowadzona w budynkach Starostwa na 

ul. Pocztowej, a także z pisma Przedsiębiorstwa Komunalnego Pani Małgorzaty 

Oller, która występuje nie wiem czy w charakterze radnej czy Pani Prezes, 

która dba o interesy firmy swojej, która dostarcza ciepło wynika, że przez 

dobrych kilka lat opłata stała była zawyżona ponad trzykrotnie, jak sama to 

stwierdziła. Dlatego trzeba sprawdzić czy takiej samej sytuacji nie ma i czy nie 

przepłacamy przez długie lata w tych szkołach. Wiem, że są przyłącza gazowe 

do tych szkół i można byłoby się zastanowić i zrobić analizę odłączenia od sieci, 

gdyż jest to o połowę tańsze niż z sieci ciepłowniczej. Chciałbym ponowić mój 

wniosek złożony w interpelacjach i tak to było odebrane o odłączeniu budynku 
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Starostwa Powiatowego z źródła zasilania z kotłowni miejskiej oraz 

przygotowanie się do tego samego ze szkołami, które podlegają pod powiat.  

Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował Pana Radnego, że wstępna odpowiedź 

została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego, natomiast ostateczną decyzję 

Zarząd podejmie po zakończeniu negocjacji z dostawcą ciepła. 

Pan Jerzy Kowalik – radny 

1. Pierwsza interpelacja to sprawa transportu publicznego, który dotyczy nie tylko 

mieszkańców Gminy Tuchola, ale całego Powiatu. Uczestniczyłem już kolejny 

raz w cyklu zebrań wiejskich z mieszkańcami Gminy Tuchola. Mieszkańcy 

zwracali się z prośbą, aby coś zrobić z szeroko rozumianym transportem 

publicznym. Jak wiadomo mamy wolny rynek i ten transport oparty jest 

o podmioty, które muszą zarabiać i prowadzą interes w tej dziedzinie, ale 

myślę, że dobro publiczne jest najważniejsze. Często bywa tak, że mieszkańcy 

nie mogą dojechać do pracy, a uczniowie do szkoły. Połączenia są ograniczane 

lub godziny nie pasują do tzw. potoku przepływu osób, tj. rano do pracy, po 

południu do pracy czy na drugą zmianę. Dotyczy to także uczniów. Też się 

borykamy z problemem, gdy są zajęcia organizowane w sobotę, a już nie mówię 

o niedzieli, gdzie uczniowie nie mogą na nie dotrzeć. Dotyczy to także młodych 

ludzi, którzy rozpoczynają pracę. Są organizowane staże przez Urząd Pracy i ci 

ludzie chcieliby rozpocząć pracę, a nie mogą do niej dojechać. O godz. 17-stej 

kończą pracę i już nie mogą wrócić, ponieważ o 15-stej odjeżdżają ostatnie 

autobusy. Myślę, że trzeba to uporządkować na poziomie powiatu. Proponuję 

powołanie jakiegoś zespołu, który zająłby się tą sprawą. Ja deklaruję na samym 

początku udział w takim zespole. Można przeanalizować rozkłady jazdy, 

spotkać się z przewoźnikami. My dotychczas akcyjnie działaliśmy. Pani Ania też 

organizowała sprawę transportu z Pruszcza, bo też nie było dojazdu. To jest 

dobre. Myślę jednak, że należy to ogarnąć kompleksowo. Powiedziałem, że 

w takim zespole mogę wziąć udział i przeanalizować rozkłady jazdy oraz 

porozmawiać z przewoźnikami czy coś dałoby się zrobić. Myślę, że można 

byłoby to objąć na poziomie powiatu.  

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego, jednocześnie 

prosząc Pana Radnego o przedstawienie konkretnych wniosków, które umożliwią 

podjęcie rozmów z firmami świadczącymi usługi przewozów osobowych. 

2. Druga interpelacja dotyczy Uchwały Zarządu Powiatu, która była podjęta 

w dniu 31 stycznia 2014r. w sprawie powołania komisji do spraw opracowania 

projektu planu rozwoju sieci w Powiecie Tucholskim. Ten zespół jest pod 

przewodnictwem Pana Wiktora Metkowskiego Wicestarosty Tucholskiego jak 

się doczytałem i ten zespół miał opracować projekt planu rozwoju sieci 

drogowych w Powiecie Tucholskim w terminie do 30 kwietnia 2014r. Termin 

minął. Moje pytanie jest takie co ta komisja zrealizowała, ile razy się spotkała 

i na jakim etapie jest projekt planu rozwoju sieci drogowych w Powiecie 
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Tucholskim. To jest ważna sprawa. Wiemy , że gdzieś te drogi powstają, ale czy 

to się dzieje w sposób skoordynowany, czy doraźnie. Myślę, że ten projekt 

rozwoju planu miał to zmienić i uporządkować. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego. 

 

Zarząd Powiatu Tucholskiego 
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