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OR.0021.3.2016 

Sprawozdanie z pracy Zarządu w okresie między sesjami. 

 

I. Zarząd Powiatu Tucholskiego od XVII sesji Rady Powiatu Tucholskiego odbył 

4 posiedzenia, na których podjął 17 uchwał. W posiedzeniu Zarządu Powiatu w dniu 

23 marca, 4 i 14 kwietnia br. uczestniczyli wszyscy Członkowie Zarządu. W posiedzeniu 

Zarządu Powiatu w dniu 7 kwietnia br. nie uczestniczył p. Jerzy Kowalik Członek 

Zarządu.  

II. Posiedzenie Zarządu Powiatu 23.03.2016 r. 

1. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/148/2016 w sprawie wyrażenia zgody na likwidację 

mienia w Specjalistycznym Ośrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie 

w Tucholi (3-0-0). Zarząd wyraził zgodę na likwidację mienia (tapczan - 

amerykanka i radio TRA). Z uwagi na uszkodzenia wskazany sprzęt nie nadaje się 

do dalszego użytkowania. 

2. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/149/2016 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 

pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr 2664G ul. Niemcewicza w Chojnicach 

(3-0-0). Zarząd zaopiniował pozytywnie pozbawienie kategorii drogi powiatowej 

nr 2664G ul. Niemcewicza w Chojnicach od dnia 1 stycznia 2017 roku. Zarząd 

zaopiniował pozytywnie projekt uchwały Rady Powiatu Chojnickiego w sprawie 

pozbawienia drogi nr 2664G ul. Niemcewicza w Chojnicach kategorii drogi 

powiatowej.  

3. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/150/2016 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 

pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr 2671G ul. Mickiewicza w Chojnicach 

(3-0-0). Zarząd zaopiniował pozytywnie pozbawienie kategorii drogi powiatowej 

nr 2671G ul. Mickiewicza w Chojnicach od dnia 1 stycznia 2017 roku. Zarząd 

zaopiniował pozytywnie projekt uchwały Rady Powiatu Chojnickiego w sprawie 

pozbawienia drogi nr 2671G ul. Mickiewicza w Chojnicach kategorii drogi 

powiatowej.  

4. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/151/2016 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 

pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr 2659G ul. Ogrodowa w Chojnicach   

(3-0-0). Zarząd zaopiniował pozytywnie pozbawienie kategorii drogi powiatowej nr 
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2659G ul. Ogrodowa w Chojnicach od dnia 1 stycznia 2017 roku. Zarząd 

zaopiniował pozytywnie projekt uchwały Rady Powiatu Chojnickiego w sprawie 

pozbawienia drogi nr 2659G ul. Ogrodowa w Chojnicach kategorii drogi 

powiatowej.  

5. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/152/2016 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 

pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr 2667G ul. Wł. Jagiełły w Chojnicach 

(3-0-0). Zarząd zaopiniował pozytywnie pozbawienie kategorii drogi powiatowej 

nr 2667G ul. Wł. Jagiełły w Chojnicach od dnia 1 stycznia 2017 roku. Zarząd 

zaopiniował pozytywnie projekt uchwały Rady Powiatu Chojnickiego w sprawie 

pozbawienia drogi nr 2667G ul. Wł. Jagiełły w Chojnicach kategorii drogi 

powiatowej.  

6. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/153/2016 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 

pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr 2662G ul. Czynu Zbrojnego Kolejarzy 

w Chojnicach (3-0-0). Zarząd zaopiniował pozytywnie pozbawienie kategorii drogi 

powiatowej nr 2662G ul. Czynu Zbrojnego Kolejarzy w Chojnicach od dnia 

1 stycznia 2017 roku. Zarząd zaopiniował pozytywnie projekt uchwały Rady 

Powiatu Chojnickiego w sprawie pozbawienia drogi nr 2662G ul. Czynu 

Zbrojnego Kolejarzy w Chojnicach kategorii drogi powiatowej.  

7. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/154/2016 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 

pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr 2665G ul. Armii Ludowej 

w Chojnicach (3-0-0). Zarząd zaopiniował pozytywnie pozbawienie kategorii drogi 

powiatowej nr 2665G ul. Armii Ludowej w Chojnicach od dnia 1 stycznia 

2017 roku. Zarząd zaopiniował pozytywnie projekt uchwały Rady Powiatu 

Chojnickiego w sprawie pozbawienia drogi nr 2665G ul. Armii Ludowej 

w Chojnicach kategorii drogi powiatowej.  

8. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/155/2016 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 

pozbawienia kategorii drogi powiatowej nr 2661G ul. Prochowa w Chojnicach    

(3-0-0). Zarząd zaopiniował pozytywnie pozbawienie kategorii drogi powiatowej 

nr 2661G ul. Prochowa w Chojnicach od dnia 1 stycznia 2017 roku. Zarząd 

zaopiniował pozytywnie projekt uchwały Rady Powiatu Chojnickiego w sprawie 

pozbawienia drogi nr 2661G ul. Prochowa w Chojnicach kategorii drogi 

powiatowej.  
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9. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/156/2016 w sprawie przedstawienia sprawozdania 

z wykonania budżetu Powiatu Tucholskiego za 2015 r. (3-0-0).   

10. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/157/2016 w sprawie zmian budżetu Powiatu 

Tucholskiego na rok 2016 (3-0-0). 

11. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/158/2016 w sprawie zasad gospodarowania 

składnikami rzeczowymi majątku ruchomego będącego własnością Powiatu 

Tucholskiego (3-0-0). 

12. Zarząd zapoznał się z wnioskami Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej 

wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 15 marca br. 

13. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Polityki Społecznej i Zdrowia Rady 

Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 15 marca br. 

14. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony 

Środowiska Rady Powiatu Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 

16 marca br. 

15. Zarząd zapoznał się z opiniami Komisji Finansów i Gospodarki Rady Powiatu 

Tucholskiego wypracowanymi na posiedzeniu w dniu 16 marca br. 

16. Zarząd podjął uchwałę Nr 59/159/2016 w sprawie wyrażenia opinii dotyczącej 

przebudowy dróg powiatowych nr 1030C i 1031C – ul. Główna, Wczasowa, 

Madera, Szkolna w Cekcynie (3-0-0). Zarząd wyraził pozytywną opinię w sprawie 

przebudowy dróg powiatowych nr 1030C i 1031C – ul. Główna, Wczasowa, 

Madera, Szkolna w Cekcynie. 

17. Zarząd pozytywnie odniósł się do prośby Wiceprezesa Stowarzyszenia na Rzecz 

Ocalenia Śladów Przeszłości w Gminie Cekcyn „Światło” o podpisanie listu 

intencyjnego dot. współpracy w ramach Projektu pn. VI inscenizacja historyczna 

na poligonie rakietowym „Heidekraut”. Zarząd wyraził zgodę na podpisanie ww. 

listu intencyjnego. 

III. Posiedzenie Zarządu Powiatu 04.04.2016 r. 

18. Zarząd podjął uchwałę Nr 60/160/2016 zmieniającą uchwałę Nr 47/121/2015 

z dnia 29 grudnia 2015 r. w sprawie wyznaczenia komisji do przeprowadzenia 

czynności związanych z przeprowadzaniem przetargów na zbycie nieruchomości 
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stanowiących własność Powiatu Tucholskiego (3-0-0). Zarząd postanowił 

wyznaczyć p. Mirosławę Piechowiak – zatrudnioną na stanowisku specjalisty 

w Wydziale Geodezji, Gospodarki Nieruchomościami i Zasobami Przyrody 

Starostwa Powiatowego w Tucholi – na Przewodniczącego Komisji Przetargowej 

do przeprowadzenia przetargów na zbycie nieruchomości stanowiących własność 

Powiatu Tucholskiego wyznaczonych na dzień 5 kwietnia 2016 r. Zmiana 

podyktowana jest nieobecnością Przewodniczącego Komisji Przetargowej 

powołanego uchwałą Nr 47/121/2015 Zarządu Powiatu Tucholskiego z dnia 

29 grudnia 2015 r. 

IV. Posiedzenie Zarządu Powiatu 07.04.2016 r. 

19. Zarząd przyjął i zatwierdził sprawozdanie z działalności Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tucholi za rok 2015 (2-0-0). Zgodnie z art. 182 ust. 5 ustawy 

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie składa Zarządowi Powiatu 

coroczne sprawozdanie z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastępczej. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie na podstawie art. 76 ust. 4 pkt. 15 ustawy 

z dnia 9 czerwca 2011 r., o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

zobowiązane jest jako organizator rodzinnej pieczy zastępczej przedstawić 

Staroście oraz Radzie Powiatu sprawozdanie z całorocznych efektów pracy. 

20. Zarząd skierował projekt uchwały Rady Powiatu Tucholskiego w sprawie przyjęcia 

Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2020 pod obrady na najbliższą sesję Rady 

Powiatu Tucholskiego zaplanowaną na 29 kwietnia 2016 r. (2-0-0). Zgodnie z art. 6 

ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 

do zadań własnych powiatu należy w szczególności opracowanie i realizacja 

powiatowego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie. Program jest odpowiedzią na społeczne i instytucjonalne 

zapotrzebowanie dotyczące usystematyzowania działań zmierzających do 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Realizacja programu jest dostosowana do 

rzeczywistych potrzeb osób i rodzin w powiecie tucholskim. Stanowi ważny 

element w kontekście polityki prorodzinnej powiatu. 
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21. Zarząd podjął uchwałę Nr 61/161/2016 w sprawie powołania komisji ds. 

przeglądu obiektów i terenów z docelowym przeznaczeniem na Dom Dziecka    

(2-0-0). Zarząd postanowił powołać komisję ds. przeglądu obiektów i terenów 

z docelowym przeznaczeniem na Dom Dziecka, w składzie: Zenon Poturalski – 

Wicestarosta Tucholski – Przewodniczący Komisji, Jerzy Kowalik – Członek 

Zarządu Powiatu – Członek Komisji, Anna Toby – Kierownik Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi – Członek Komisji, Anna Liegmann – 

Dyrektor Domu Dziecka w Tucholi – Członek Komisji, Maciej Śmieszek – 

Kierownik Referatu Budownictwa – Członek Komisji. Zadaniem Komisji jest 

wstępna ocena zaproponowanych przez samorządy gminne obiektów i terenów 

z docelowym przeznaczeniem na Dom Dziecka.  

22. Zarząd podjął uchwałę Nr 61/162/2016 w sprawie zmian budżetu Powiatu 

Tucholskiego na rok 2016 (2-0-0). 

V. Posiedzenie Zarządu Powiatu 14.04.2016 r. 

23. Zarząd podjął uchwałę Nr 62/163/2016 w sprawie jednorazowego upoważnienia 

do reprezentowania Powiatu Tucholskiego na Walnym Zebraniu Kujawsko-

Pomorskiej Organizacji Turystycznej (3-0-0). Zarząd zdecydował, że w XIII 

Walnym Zebraniu Kujawsko-Pomorskiej Organizacji Turystycznej Powiat 

Tucholski reprezentować będzie Pan Karol Gutsze - Zastępca Naczelnika 

Wydziału Rozwoju Lokalnego i Funduszy Europejskich. 

24. Zarząd podjął uchwałę Nr 62/164/2016 w sprawie powołania komisji 

konkursowej w celu opiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie ofert na 

wykonywanie zadań publicznych Powiatu Tucholskiego w 2016 roku w zakresie 

kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego (3-0-0). Zarząd 

postanowił powołać komisję do opiniowania złożonych ofert w otwartym 

konkursie ofert w składzie: Anna Ziegler – przedstawicielka Rady Powiatu 

Tucholskiego, Małgorzata Klafetka – przedstawicielka Starostwa Powiatowego 

w Tucholi, Katarzyna Krygowska – przedstawicielka Starostwa Powiatowego 

w Tucholi, Felicja Antosiak – przedstawicielka Polskiego Związku Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów, Zarząd Rejonowy w Tucholi, Jan Bonk – przedstawiciel 

Stowarzyszenia na Rzecz Ocalenia Śladów Przeszłości w Gminie Cekcyn 

„Światło”, Maria Lewandowska – przedstawicielka Stowarzyszenia Rodziców 
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Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, Joanna Musolf – Greśko – przedstawicielka 

Polskiego Stowarzyszenia Diabetyków, Oddział w Tucholi. Zadaniem Komisji jest 

opiniowanie złożonych ofert i przedstawienie opinii Zarządowi Powiatu. 

25. Zarząd zapoznał się z pismem Starostwa Powiatowego w Bydgoszczy dot. prośby 

o partycypację w kosztach wykonania ekspertyzy dotyczącej wymiany zespołu 

przeciągowego oraz w kosztach wymiany napędu przeciągowego promu 

„Koronowo” w wysokości 18.920 zł, co stanowi 25% całkowitych kosztów 

poniesionych przez Powiat Bydgoski. Zarząd analizował wniosek i postanowił 

udzielić odpowiedzi, że w związku z realizacją przez Powiat Tucholski programu 

naprawczego przyjętego uchwałą Nr XXV/244/2013 Rady Powiatu Tucholskiego 

z dnia 1 lutego 2013r. w sprawie przyjęcia programu naprawczego dla Powiatu Tucholskiego 

na lata 2013-2024, pod ścisłym nadzorem Ministerstwa Finansów, w chwili obecnej 

nie jest w stanie przekazać oczekiwanej przez Powiat Bydgoski kwoty w wysokości 

18.920 zł. Wzorem lat ubiegłych Powiat Tucholski będzie partycypował 

w kosztach eksploatacji promu „Koronowo” w dotychczasowej wysokości 

10.000,00 zł, która to została zabezpieczona w budżecie Powiatu na rok 2016. 

26. Zarząd zapoznał się z pismem Wicemarszałka Województwa Kujawko-

Pomorskiego informującym, że Samorząd Województwa planuje przeprowadzić 

reorganizację bibliotek pedagogicznych, dla których jest organem prowadzącym. 

Samorząd Województwa zaproponował współuczestniczenie w przekształcaniu 

dotychczasowych filii w powiatowe lub gminne placówki biblioteczne, ewentualnie 

w procesie powołania powiatowych centrów edukacji pedagogicznej lub innego 

uzgodnionego rozwiązania zaproponowanego przez samorząd lokalny. Ponadto 

w piśmie poinformowano o deklaracji ze strony samorządu gminnego Tucholi, co 

do ewentualnego zagospodarowania wyłącznie księgozbioru. Jednocześnie 

wskazano, iż w przypadku zainteresowania ze strony Powiatu powołaniem nowej 

powiatowej placówki bibliotecznej z początkiem roku 2017, Samorząd 

Województwa oczekuje popartej uchwałą samorządu deklaracji w tym zakresie. 

Zarząd analizował wniosek i postanowił udzielić odpowiedzi, że Powiat Tucholski 

realizuje program naprawczy przyjęty uchwałą Nr XXV/244/2013 Rady Powiatu 

Tucholskiego z dnia 1 lutego 2013r. w sprawie przyjęcia programu naprawczego dla 

Powiatu Tucholskiego na lata 2013-2024, pod ścisłym nadzorem Ministra Finansów. 
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Zapisy programu obligują Powiat do daleko posuniętych oszczędności we 

wszystkich sferach funkcjonowania samorządu, także w zakresie polityki kadrowej. 

W związku z powyższym Zarząd zobowiązuje się do udzielenia wszelkiej możliwej 

pomocy, która nie będzie wiązała się z angażowaniem środków finansowych ze 

strony Powiatu. Dlatego podobnie jak samorząd gminny Tucholi Zarząd deklaruje 

włączenie się co do ewentualnego zagospodarowania wyłącznie księgozbioru.  

27. Zarząd zapoznał się z prośbą Wójta Gminy Kęsowo o nieodpłatne przekazanie 

6 bali drewna z Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi, służącego do wykonania 

rzeźb podczas pleneru rzeźbiarsko-malarskiego, który odbędzie się w pierwszej 

połowie maja br. Plener organizuje Gmina wspólnie z Zespołem Szkół w Kęsowie 

i Gminnym Zespołem Oświatowym. Zarząd pozytywnie odniósł się do wniosku 

i wyraził zgodę na nieodpłatne przekazanie ww. ilości bali drewna 

z przeznaczeniem na wykonanie rzeźb. Jednocześnie Zarząd poprosił 

o umieszczenie informacji dotyczącej współudziału Powiatu w organizacji pleneru 

rzeźbiarsko-malarskiego oraz o przekazanie Powiatowi dwóch rzeźb 

pamiątkowych, poplenerowych (efektu pracy uczestników pleneru) 

z przeznaczeniem na cele promocyjne Powiatu. Rzeźby zostaną przekazane do 

dwóch Jednostek Organizacyjnych Powiatu Tucholskiego, wskazanych przez 

Zarząd Powiatu, jako stały element promocyjny. Jednocześnie Zarząd wskazał, że 

podstawą przekazania drewna będzie protokół zdawczo-odbiorczy spisany 

pomiędzy Gminą Kęsowo, a Zarządem Dróg Powiatowych w Tucholi. 

28. Zarząd zapoznał się z prośbą Prezesa Kujawsko-Pomorskiego Samorządowego 

Stowarzyszenia „Salutaris” o rozważenie możliwości członkostwa 

w Stowarzyszeniu. Ze względu na realizację programu naprawczego przyjętego 

uchwałą Nr XXV/244/2013 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 1 lutego 2013r. 

w sprawie przyjęcia programu naprawczego dla Powiatu Tucholskiego na lata 2013-2024 oraz 

brakiem zabezpieczenia środków finansowych w tegorocznym budżecie, Zarząd 

postanowił nie przystępować do Samorządowego Stowarzyszenia „Salutaris. 

Zarząd rozważy ewentualne przystąpienie do Stowarzyszenia w terminie 

późniejszym po zabezpieczeniu środków finansowych w budżecie Powiatu na rok 

2017.  
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29. Zarząd po zapoznaniu się z pismem p. Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tucholi informującym, że placówka otrzymała prośbę Stowarzyszenia 

Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi dot. wyrażenia przez Powiat 

Tucholski zgody na zakupienie przez Warsztaty Terapii Zajęciowej zamrażalki 

o wartości 800,00 zł wyraził zgodę na zakupienie przez Warsztaty Terapii 

Zajęciowej ww. sprzętu. Zgodnie z § 19 ust. 2 Rozporządzenia Ministra 

Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie 

warsztatów terapii zajęciowej stowarzyszenie za zgodą Powiatu może wydatkować 

nie więcej niż 3% środków Funduszu przeznaczonych na pokrycie rocznych 

kosztów działalności na niezbędną wymianę zużytego wyposażenia warsztatu lub 

jego dodatkowe wyposażenie. Obecny Preliminarz rocznych wydatków WTZ na 

2016 rok zakłada maksymalną kwotę na doposażenie wynoszącą 9.000,00 zł w tym 

ze środków Funduszu 8.100,00 zł (1,27%), tak więc zakupienie zamrażalki nie 

przekroczy wskazanych kwot. 

30. Zarząd zapoznał się z prośbą, właściciela budynku mieszkalnego usytuowanego na 

działce o nr ewid. 1948/1 przy ul. Nowodworskiego w Tucholi, na granicy 

z działką nr 3834 stanowiącą własność Powiatu Tucholskiego, o wyrażenie zgody 

na dysponowanie nieruchomością na cele budowlane. Zarząd wyraził zgodę na 

dysponowanie nieruchomością na cele budowlane – działką o nr ewid. 3834 

położoną w obrębie miasta Tuchola, stanowiącą własność Powiatu Tucholskiego, 

w celu wykonania docieplenia styropianem grub. 5 cm ściany budynku 

mieszkalnego usytuowanego na działce o nr ewid. 1948/1 przy ul. 

Nowodworskiego w Tucholi. Jednocześnie Zarząd zobowiązał wnioskodawcę do 

uporządkowania terenu działki o nr ewid. 3834 po wykonaniu robót budowlanych 

związanych z dociepleniem budynku i poinformowanie o ich zakończeniu. 

 

Zarząd Powiatu Tucholskiego 
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1. Wprowadzenie

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej

DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ i SPOŁECZNEJ
(stan na 31.XII)

Lata poprzednie PROGNOZA*

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

MIESZKAŃCY (w osobach)

Ogółem 1 48 283 48 283 48 381 48 381 48 381

KOBIETY

Ogółem 2 24 190 24 190 24 239 24 239 24 239

Wiek 0-17 3 4 924 4 924 4 847 4 847 4 847

Wiek 18-59 4 14 182 14 182 14 151 14 151 14 151

Wiek 60 lat i więcej 5 5 084 5 084 5 241 5 241 5 241

MĘŻCZYŹNI

Ogółem 6 24 093 24 093 24 142 24 142 24 142

Wiek 0-17 7 5 272 5 272 5 218 5 218 5 218

Wiek 18-64 8 16 501 16 501 16 469 16 469 16 469

Wiek 65 lat i więcej 9 2 320 2 320 2 455 2 455 2 455

RYNEK PRACY

Bezrobotni ogółem 10 3 988 3 377 3 024 3 024 3 024

Bezrobotni długotrwale ogółem 11 2 243 2 004 1 742 1 742 1 742

Bezrobotni ogółem z prawem do zasiłku 12 719 613 557 560 560

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA

Liczba mieszkań komunalnych w
zasobie gminy 13 X X X X X

Liczba wniosków złożonych na
mieszkanie komunalne z zasobów
gminy

14 X X X X X

w tym z wiersza 13:
Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 15 X X X X X

Liczba oczekujących na mieszkanie
socjalne 16 X X X X X

Liczba wyroków eksmisyjnych bez
wskazania lokalu socjalnego 17 X X X X X

Liczba żłobków (żłobki, kluby dziecięce,
oddziały żłobkowe w przedszkolach) 18 X X X X X

Liczba opiekunów dziennych do dzieci 19 X X X X X

Liczba miejsc w żłobkach (żłobki,
kluby dziecięce, oddziały żłobkowe w
przedszkolach)

20 X X X X X

Liczba dzieci, którym nie przyznano
miejsc w żłobku (żłobek, klub dziecięcy,
oddziały żłobkowe w przedszkolach)

21 X X X X X

Powody nie przyznania miejsca w żłobku

Liczba przedszkoli (przedszkola wraz
z oddziałami przedszkolnymi przy
szkołach)

22 X X X X X
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Lata poprzednie PROGNOZA*

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Liczba miejsc w przedszkolach
(przedszkola wraz z oddziałami
przedszkolnymi przy szkołach)

23 X X X X X

Liczba dzieci, którym nie przyznano
miejsc w przedszkolu wg złożonych
wniosków

24 X X X X X

Powody nie przyznania miejsca w przedszkolu

Liczba świetlic i klubów dla dzieci i
młodzieży - ogółem 25 X X X X X

Z tego: (wiersze "Przyszkolne" i "Pozaszkolne")

Przyszkolne 26 X X X X X

Pozaszkolne 27 X X X X X

Liczba klubów i innych miejsc spotkań
dla seniorów 28 X X X X X

Liczba hospicjów 29 1 1 1 1 1

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 30 0 0 0 0 0

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania wielkości liczbowych dla
prognozy należy wpisać liczby odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny"

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia

DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA 
(w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osób 1 1 264 1 486 245 245

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE

Liczba osób 2 198 24 3 3

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 198 24 0 0

Wiek 0-17 4 0 0 0 0

Wiek produkcyjny * 5 149 18 3 3

Wiek poprodukcyjny ** 6 49 6 0 0

Liczba rodzin 7 59 23 3 3

Liczba osób w rodzinach 8 177 44 3 3

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogółem 9 156 19 2 2

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 156 19 0 0

Wiek 0-17 11 0 0 0 0

Wiek 18-59 12 117 16 2 2

Wiek 60 lat i więcej 13 39 3 0 0

w tym: MĘŻCZYŹNI (z wierszy 2-6)

Ogółem 14 42 5 1 1

W tym: osoby długotrwale korzystające 15 42 5 0 0

14



5

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

Wiek 0-17 16 0 0 0 0

Wiek 18-64 17 32 5 1 1

Wiek 65 lat i więcej 18 10 0 0 0

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE PIENIĘŻNE

Liczba osób ogółem 19 3 12 3 3

Liczba rodzin 20 3 12 3 3

Liczba osób w rodzinach 21 6 12 3 3

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE NIEPIENIĘŻNE

Liczba osób ogółem 22 0 2 3 3

Liczba rodzin 23 0 2 3 3

Liczba osób w rodzinach 24 0 2 3 3

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogółem 25 34 12 2 2

Liczba rodzin 26 0 12 2 2

Liczba osób w rodzinach 27 34 14 2 2

POWODY UDZIELENIA POMOCY I WSPARCIA

UBÓSTWO

Liczba rodzin 28 X X X X

Liczba osób w rodzinach 29 X X X X

BEZROBOCIE

Liczba rodzin 30 X X X X

Liczba osób w rodzinach 31 X X X X

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ

Liczba rodzin 32 0 5 0 0

Liczba osób w rodzinach 33 0 22 0 0

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA

Liczba rodzin 34 0 0 0 0

Liczba osób w rodzinach 35 0 0 0 0

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH

Liczba rodzin 36 0 0 0 0

Liczba osób w rodzinach 37 0 0 0 0

ALKOHOLIZM

Liczba rodzin 38 X X X X

Liczba osób w rodzinach 39 X X X X

NARKOMANIA

Liczba rodzin 40 X X X X

Liczba osób w rodzinach 41 X X X X

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA

Liczba rodzin 42 X X X X

W TYM: WIELODZIETNOŚĆ

Liczba rodzin 43 X X X X
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

BEZDOMNOŚĆ

Liczba rodzin 44 X X X X

Liczba osób w rodzinach 45 X X X X

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU KARNEGO

Liczba rodzin 46 X X X X

Liczba osób w rodzinach 47 X X X X

ZDARZENIA LOSOWE

Liczba rodzin 48 X X X X

Liczba osób w rodzinach 49 X X X X

KLĘSKI ŻYWIOŁOWE I EKOLOGICZNE

Liczba osób 50 X X X X

SIEROCTWO

Liczba rodzin 51 0 3 0 0

Liczba osób w rodzinach 52 0 3 0 0

PRZEMOC W RODZINIE

Liczba rodzin 53 0 0 0 0

Liczba osób w rodzinach 54 0 0 0 0

OCHRONA OFIAR HANDLU LUDŹMI

Liczba rodzin 55 0 0 0 0

USŁUGI POMOCY SPOŁECZNEJ

USŁUGI OPIEKUŃCZE OGÓŁEM

Liczba osób 56 X X X X

Liczba świadczeń 57 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 58 X X X X

W TYM: SPECJALISTYCZNE (wiersze 59 - 61)

Liczba osób 59 X X X X

Liczba świadczeń 60 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 61 X X X X

SPECJALISTYCZNE USŁUGI DLA OSÓB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

Liczba osób 62 X X X X

Liczba świadczeń 63 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 64 X X X X

PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE

Liczba rodzin 65 X X X X

Liczba osób w rodzinach 66 X X X X

PRACA SOCJALNA

Liczba rodzin 67 X X X X

Liczba osób w rodzinach 68 X X X X

INTERWENCJA KRYZYSOWA

Liczba rodzin 69 X X X X

Liczba osób w rodzinach 70 X X X X
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktów socjalnych 71 0 17 0 0

Liczba osób ogółem objętych
kontraktem 72 0 17 0 0

W tym: liczba osób objętych kontraktem
w Klubie Integracji Społecznej 73 0 0 0 0

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej
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3.1. POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
(w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

INDYWIDUALNY PROGRAM ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO (Centrum Integracji Społecznej)

Liczba osób 1 0 0 0 0

PROGRAM ODDZIAŁYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZINIE

Liczba osób korzystających z usług 2 0 12 7 7

INDYWIDUALNY PROGRAM INTEGRACJI CUDZOZIEMCÓW

Liczba osób korzystających z usług 3 0 0 0 0

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA

RODZINNA PIECZA ZASTĘPCZA - OGÓŁEM

Liczba rodzin 4 59 63 60 75

Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach 5 96 107 101 130

Kwota świadczeń w złotych 6 870 789 974 212 1 458 861 1 300 000

RODZINY SPOKREWNIONE Z DZIECKIEM

Liczba rodzin 7 32 32 31 40

Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach 8 47 46 45 60

Kwota świadczeń w złotych 9 349 861 392 277 412 041 450 000

RODZINY ZASTĘPCZE NIEZAWODOWE

Liczba rodzin 10 21 24 21 30

Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach 11 29 42 38 50

Kwota świadczeń w złotych 12 342 519 388 181 610 614 600 000

RODZINY ZASTĘPCZE ZAWODOWE

Liczba rodzin 13 6 7 8 10

Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach 14 20 19 18 20

Kwota świadczeń w złotych 15 178 409 193 754 408 811 250 000

W tym:

RODZINY ZASTĘPCZE SPECJALISTYCZNE

Liczba rodzin 16 1 1 2 2

Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach 17 1 1 3 3

Kwota świadczeń w złotych 18 14 400 14 400 48 039 49 000

RODZINY ZASTĘPCZE PEŁNIĄCE FUNKCJĘ POGOTOWIA RODZINNEGO

Liczba rodzin 19 1 1 1 1

Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach 20 4 3 2 2

Kwota świadczeń w złotych 21 23 529 18 820 5 032 6 000

RODZINNY DOM DZIECKA

Liczba rodzin 22 0 0 0 0
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach 23 0 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 24 0 0 27 395 0

PLAN POMOCY DZIECKU

Liczba dzieci 25 93 107 96 100

OCENA SYTUACJI DZIECKA W RODZINIE ZASTĘPCZEJ

Liczba dzieci 26 93 107 124 130

Liczba sporządzonych ocen 27 93 107 221 230

OCENA SYTUACJI DZIECKA W RODZINNYM DOMU DZIECKA

Liczba dzieci 28 0 0 0 0

Liczba sporządzonych ocen 29 0 0 0 0

OCENA RODZIN ZASTĘPCZYCH

Liczba rodzin 30 58 68 59 65

Liczba sporządzonych ocen 31 58 27 28 55

OCENA RODZINNYCH DOMÓW DZIECKA

Liczba rodzinnych domów dziecka 32 0 0 0 0

Liczba sporządzonych ocen 33 0 0 0 0

OCENA W ZAKRESIE KWALIFIKACJI KANDYDATÓW NA RODZINY ZASTĘPCZE I RODZINNE DOMY DZIECKA

Liczba opinii 34 10 13 10 10

w tym: liczba pozytywnych opinii 35 10 11 8 8

KOORDYNATOR PIECZY ZASTĘPCZEJ

Liczba koordynatorów 36 1 2 4 4

RODZINY POMOCOWE

Liczba rodzin 37 1 0 0 0

USAMODZIELNIENIE

INDYWIDUALNY PROGRAM USAMODZIELNIENIA

Liczba osób 38 4 8 13 13

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE RODZINNE FORMY PIECZY ZASTĘPCZEJ

Liczba osób 39 14 15 16 18

Kwota świadczeń w złotych 40 64 732 71 611 80 518 90 000

W TYM: (od poz. 41 do poz. 46)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 41 3 1 3 4

Kwota świadczeń w złotych 42 14 823 6 600 14 823 22 000

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 43 10 14 16 18

Kwota świadczeń w złotych 44 44 968 63 511 62 795 66 500

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE

Liczba osób 45 1 2 1 1

Kwota świadczeń w złotych 46 4 941 1 500 2 900 1 500

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE PLACÓWKI OPIEKUŃCZO - WYCHOWAWCZE

Liczba osób 47 5 6 5 5
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

Kwota świadczeń w złotych 48 29 771 34 288 30 303 31 000

W TYM: (od poz. 49 do poz. 54)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 49 0 2 2 2

Kwota świadczeń w złotych 50 0 9 894 13 200 13 000

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 51 5 4 4 4

Kwota świadczeń w złotych 52 29 771 19 894 17 103 18 000

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE

Liczba osób 53 0 3 0 0

Kwota świadczeń w złotych 54 0 4 500 0 0

PEŁNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE O KTÓRYCH
MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób 55 3 3 3 4

Kwota świadczeń w złotych 56 10 854 13 835 11 917 15 000

W TYM: (od poz. 57 do poz. 62)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 57 0 1 0 0

Kwota świadczeń w złotych 58 0 4 941 0 0

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Liczba osób 59 3 3 3 4

Kwota świadczeń w złotych 60 10 854 8 894 8 617 12 500

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE

Liczba osób 61 0 0 1 1

Kwota świadczeń w złotych 62 0 0 2 500 2 500

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Ogólna kwota dofinansowania (PFRON,
środki własne powiatu) 63 679 243 721 646 833 229 935 464

POMOC NA LIKWIDACJĘ BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU SIĘ

Liczba osób, które uzyskały
dofinansowanie 64 17 29 45 25

Wartość dofinansowania w złotych 65 39 893 99 874 171 717 100 964

TURNUSY REHABILITACYJNE

Liczba osób, które uzyskały pomoc 66 97 137 81 187

Wartość dofinansowania w złotych 67 66 694 115 241 78 859 200 000

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, ŚRODKI POMOCNICZE I SPRZĘT REHABILITACYJNY

Liczba osób, które uzyskały pomoc 68 688 600 425 340

Wartość dofinansowania w złotych 69 230 154 258 049 395 540 300 000

PROGRAM "AKTYWNY SAMORZĄD"

Liczba świadczeń 70 62 71 70 75

Wartość dofinansowania w złotych 71 148 878 233 483 173 283 319 500

DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI

Liczba dofinansowanych imprez 72 10 18 18 19
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

Liczba niepełnosprawnych uczestników 73 390 451 744 780

Wartość dofinansowania ogółem w
złotych 74 8 305 14 999 13 830 15 000

DOFINANSOWANIE USŁUG TŁUMACZA JĘZYKA MIGOWEGO LUB TŁUMACZA - PRZEWODNIKA

Wartość dofinansowania w złotych 75 0 0 0 0

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń

INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

ZASIŁKI RODZINNE I DODATKI DO ZASIŁKÓW RODZINNYCH

Liczba rodzin 1 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 2 X X X X

JEDNORAZOWY DODATEK Z TYTUŁU URODZENIA SIĘ DZIECKA
(ujmowany w pozycji "Zasiłki rodzinne i dodatki do zasiłków rodzinnych")

Liczba świadczeń 3 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 4 X X X X

JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTUŁU URODZENIA SIĘ DZIECKA

Liczba świadczeń 5 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 6 X X X X

ŚWIADCZENIA OPIEKUŃCZE

ŚWIADCZENIE PIELĘGNACYJNE

Liczba świadczeń 7 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 8 X X X X

DODATEK DO ŚWIADCZENIA PIELĘGNACYJNEGO

Liczba świadczeń 9 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 10 X X X X

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY - Ogółem

Liczba świadczeń 11 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 12 X X X X

W tym: (od poz. 13 do poz. 20)

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA NIEPEŁNOSPRAWNEGO DZIECKA

Liczba świadczeń 13 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 14 X X X X

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ W WIEKU
POWYŻEJ 16 ROKU ŻYCIA O ZNACZNYM STOPNIU NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

Liczba świadczeń 15 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 16 X X X X

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNEJ W WIEKU POWYŻEJ 16 ROKU ŻYCIA O
UMIARKOWANYM STOPNIU NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI, KTÓRA POWSTAŁA PRZED UKOŃCZENIEM 21 ROKU ŻYCIA

Liczba świadczeń 17 X X X X
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza rok

po ocenie

Kwota świadczeń w złotych 18 X X X X

ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY DLA OSOBY, KTÓRA UKOŃCZYŁA 75 LAT

Liczba świadczeń 19 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 20 X X X X

SPECJALNY ZASIŁEK OPIEKUŃCZY

Liczba świadczeń 21 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 22 X X X X

ZASIŁEK DLA OPIEKUNA

Liczba świadczeń 23 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 24 X X X X

ŚWIADCZENIE Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Liczba osób 25 X X X X

Liczba rodzin 26 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 27 X X X X

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 28 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 29 X X X X

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba  gospodarstw domowych 30 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 31 X X X X

OPŁACENIE SKŁADKI UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO

Liczba osób 32 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 33 X X X X

OPŁACENIE SKŁADKI UBEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO

Liczba osób 34 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 35 X X X X

ŚWIADCZENIE INTEGRACYJNE (CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ)

Liczba osób 36 0 0 0 0

Kwota świadczeń w złotych 37 0 0 0 0

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z PRAC SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH

Liczba osób ogółem 38 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 39 X X X X

STYPENDIA SOCJALNE DLA UCZNIÓW I ZASIŁKI SZKOLNE

Liczba osób 40 X X X X

Kwota świadczeń w złotych 41 X X X X

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Informacja do: 
5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia 
ZASADY INSTYTUCJONALNE POMOCY I WSPARCIA (c.d.) 
MIESZKANIA CHRONIONE 
wiersz 11-19 
Lokal przeznaczony jest dla usamodzielnianych wychowanków Domu Dziecka w Tucholi oraz osób opuszczających rodzinę zastępczą jednak w myśl obowiązujących
przepisów lokal nie może posługiwać się nazwą mieszkanie chronione, gdyż nie spełnia obecnie wymogów określonych w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej
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z dnia 14 marca 2012 r. w sprawie mieszkań chronionych. PCPR pragnie zachować do dyspozycji użyczony przez gminę lokal, jednakże konieczne jest nadanie mu innej
nazwy. 
W związku z powyższym kolumny potrzeb (rok po ocenie oraz dwa lata po ocenie) zostały wyzerowane. 

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba placówek 1 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 2 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 3 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 4 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 5 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 6 0 0 0 0 0

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 7 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

8 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
placówek (w złotych) 9 0 0 0 0 0

W TYM (z wierszy 1-9):

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba placówek 10 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 11 i 12)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 11 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 12 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 14 0 0 0 0 0

Liczba osób umieszczonych 15 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 16 0 0 0 0 0

Kadra placówek -  liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

17 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 18 0 0 0 0 0

DZIENNE DOMY POMOCY

Liczba placówek 19 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 20 i 21)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 20 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 21 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 22 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 23 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 24 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

25 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 0 0 0 0 0

NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA I DOMY DLA OSÓB BEZDOMNYCH

Liczba placówek 27 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 28 i 29)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 28 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 29 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 30 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 31 0 0 0 0 0

Liczba osób skierowanych w wyniku
eksmisji 32 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

33 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 34 0 0 0 0 0

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba placówek 35 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 36 i 37)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 36 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 37 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 38 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 39 0 0 0 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 40 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

41 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 42 0 0 0 0 0

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba placówek 1 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 2 i 3)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 2 1 1 1 1 1

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 3 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Liczba miejsc w placówkach ogółem 4 46 46 46 46 46

Liczba osób korzystających 5 54 46 51 50 50

Liczba osób umieszczonych 6 50 5 5 5 5

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 7 2 1 3 3 3

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 8 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

9 31 30 31 31 31

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 10 1 503 432 1 529 299 1 580 794 1 580 794 1 580 794

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba placówek 11 2 2 2 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 12 i 13)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 12 2 2 2 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 13 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 4 4 4 0 0

Liczba osób korzystających 15 2 2 3 0 0

Liczba osób umieszczonych 16 4 2 3 0 0

Liczba osób oczekujących (wg stanu na
31 grudnia danego roku) 17 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

18 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 19 5 622 4 300 4 633 0 0

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

Liczba placówek 20 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 21 i 22)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 21 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 22 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 24 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

25 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 26 0 0 0 0 0

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Liczba placówek 27 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 28 i 29)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 28 1 1 1 1 1

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 29 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 30 686 141 134 134 134

25



16

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

31 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 32 0 0 0 0 0

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba placówek 33 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 34 i 35)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 34 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 35 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 36 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 37 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

38 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 39 0 0 0 0 0

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Liczba placówek 40 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 41 i 42)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 41 1 1 1 1 1

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 42 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 43 30 30 30 30 30

Liczba osób korzystających 44 35 38 39 39 39

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

45 25 26 25 25 25

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 46 1 260 617 1 229 073 1 163 383 1 163 383 1 163 383

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba placówek 47 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 48 i 49 )

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 48 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 49 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w placówkach ogółem 50 0 0 0 0 0

Liczba osób korzystających 51 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

52 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 53 0 0 0 0 0

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba placówek 54 0 0 0 0 0

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 55 i 56)
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 55 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 56 0 0 0 0 0

Liczba uczestników zajęć 57 0 0 0 0 0

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

58 0 0 0 0 0

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 59 0 0 0 0 0

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba placówek 60 X X X X X

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 61 i 62)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 61 X X X X X

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 62 X X X X X

Liczba uczestników zajęć 63 X X X X X

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

64 X X X X X

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 65 X X X X X

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba placówek 66 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 67 i 68)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 67 0 0 0 0 0

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 68 1 1 1 1 1

Liczba uczestników zajęć 69 40 40 40 40 40

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

70 14 14 17 17 17

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 71 657 600 665 600 670 600 670 600 670 600

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ

Liczba placówek 72 1 1 1 1 1

Z tego: według organu prowadzącego (wiersze 73 i 74)

Liczba placówek prowadzonych przez
JST 73 1 1 1 1 1

Liczba placówek prowadzonych przez
inny podmiot 74 0 0 0 0 0

Liczba uczestników zajęć 75 35 35 45 35 35

Kadra placówek - liczba osób
zatrudnionych ogółem (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

76 14 14 15 15 15

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placówek (w złotych) 77 6 500 1 812 567 2 475 511 2 667 900 2 667 900

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA
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Lata poprzednie Potrzeby
Rodzaj

instytucji Wyszczególnienie
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej

KADRA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ 
(w osobach, stan na 31 grudnia)

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

OGÓŁEM PRACOWNICY JEDNOSTKI

Liczba ogółem pracowników jednostki
pomocy społecznej 1 10 14 16 17 17

KADRA KIEROWNICZA

Ogółem kadra kierownicza (dyrektor
jednostki i jego zastępcy) 2 1 2 1 1 1

W tym: (od poz. 3 do poz. 4)

Wykształcenie wyższe 3 1 2 1 1 1

Specjalizacja z organizacji pomocy
społecznej 4 1 1 1 1 1

PRACOWNICY SOCJALNI

Ogółem 5 3 3 2 3 3

W tym: pracownicy socjalni ogółem
zatrudnieni z EFS 6 1 2 0 1 1

W tym: (od poz. 7 do poz. 11)

Wykształcenie wyższe 7 3 3 2 3 3

Wykształcenie średnie 8 0 0 0 0 0

Specjalizacja 1-ego stopnia w zawodzie 9 2 3 2 3 3

Specjalizacja 2-ego stopnia w zawodzie 10 1 0 1 1 2

Specjalizacja z organizacji pomocy
społecznej 11 0 0 0 1 1

POZOSTALI PRACOWNICY:

Ogółem 12 6 9 13 13 13

W tym: (od poz. 13 do poz. 15)

Wykształcenie wyższe 13 6 9 10 11 11

Wykształcenie średnie 14 0 0 3 2 2

Inne 15 0 0 0 0 0

6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej

ZATRUDNIENIE POMOCNICZE W JEDNOSTCE ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ
(w osobach, w ciągu danego roku)

                                                                                                                                                                                              W osobach
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Wolontariusze 1 0 2 7 10 10

Zatrudnienie subsydiowane (roboty
publiczne, prace interwencyjne i inne) 2 0 0 1 1 1

Staże 3 6 4 3 3 3

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej

ZESPOŁY PRACY SOCJALNEJ I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ W JEDNOSTCE POMOCY SPOŁECZNEJ
(w osobach, w ciągu danego roku)

                                                                                                                                                                                              W osobach

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

Liczba zespołów 1 X X X X X

Liczba osób ogółem w zespole 2 X X X X X

W tym z wiersza 2:

Pracownicy socjalni 3 X X X X X

Specjaliści zgodnie z art.110 ust.3
ustawy o pomocy społecznej 4 X X X X X

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach polityki społecznej w
budżecie jednostki samorządu terytorialnego

ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE
 JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
(zadania własne i zadania zlecone)
                                                                                                                                                                                                 W złotych

Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

OGÓŁEM

OGÓŁEM ( działy) 1 7 240 095 7 067 298 5 290 269 6 390 479 6 390 479

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 2 207 734 2 467 541 2 676 363 2 776 304 2 776 304

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0 0 0

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 0 0 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA

85201 - Placówki
opiekuńczo-wychowawcze 7 1 359 433 1 289 535 129 790 1 395 788 1 395 788

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 46 087 60 462 47 649 216 200 216 200

85202 - Domy pomocy społecznej 9 1 472 729 1 520 877 1 544 370 1 593 686 1 593 686
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 0 0 0 0 0

85203 - Ośrodki Wsparcia 11 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 0 0 0 0 0

85204 - Rodziny zastępcze 13 1 338 880 1 513 061 1 837 567 2 077 375 2 077 375

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 1 158 458 1 343 668 1 620 939 2 012 094 2 012 094

85205 - Przeciwdziałanie przemocy w
rodzinie 15 381 000 373 557 380 217 370 610 370 610

w tym: w budżecie OPS / PCPR 16 0 20 557 19 047 16 610 16 610

85206 - Wspieranie rodziny (m.in.
asystenci rodziny i rodziny wspierające) 17 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 18 0 0 0 0 0

85212 - Świadczenia rodzinne,
świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia społecznego

19 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 20 0 0 0 0 0

85213 - Składki na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia
z pomocy społecznej, niektóre
świadczenia rodzinne oraz za osoby
uczestniczące w zajęciach centrum
integracji społecznej

21 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 22 0 0 0 0 0

85214 - Zasiłki i pomoc w naturze oraz
składki na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe

23 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 24 0 0 0 0 0

85215 - Dodatki mieszkaniowe 25 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 0 0 0 0 0

85216 - Zasiłki stałe 27 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 0 0 0 0 0

85218 - Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie 29 382 866 415 338 480 470 490 400 490 400

w tym: w budżecie OPS/PCPR 30 382 866 415 338 480 470 490 400 490 400

85219 - Ośrodek Pomocy Społecznej 31 X X X X X

w tym: w budżecie OPS/PCPR 32 X X X X X

85220 - Specjalistyczne poradnictwo,
mieszkania chronione i ośrodki
interwencji kryzysowej

33 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0 0 0

85228 - Usługi opiekuńcze i
specjalistyczne usługi opiekuńcze 35 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0 0 0

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 37 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0 0 0

W tym (z wiersza 37): Wydatki
na pomoc dla cudzoziemców w
celu integracji ze środowiskiem
(cudzoziemcy, którzy uzyskali status
uchodźcy lub ochronę uzupełniającą)

39 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

WYSZCZEGÓLNIENIE
Rok 2013 Rok 2014

Rok oceny
Rok po ocenie Dwa lata

po ocenie

85232 - Centra Integracji Społecznej 41 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0 0 0

85278 - Usuwanie skutków klęsk
żywiołowych 43 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 44 0 0 0 0 0

85295 - Pozostała działalność 45 0 10 503 12 714 9 793 9 793

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 1 950 4 050 1 000 1 000

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

85305 - Żłobki 47 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 0 0 0 0 0

85306 - Kluby dziecięce 49 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 0 0 0 0 0

85307 - Dzienni opiekunowie 51 0 0 0 0 0

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0 0 0

85311 - Rehabilitacja zawodowa i
społeczna osób niepełnosprawnych 53 80 404 73 760 78 760 65 760 65 760

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 0 0 0 0 0

85321 - Zespoły orzekania o
niepełnosprawności 55 180 884 191 000 191 773 195 517 195 517

w tym: w budżecie dyspozycji OPS /
PCPR 56 0 0 0 0 0

85324 - Państwowy Fundusz
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 57 28 181 373 808 32 706 42 550 42 550

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 23 557 25 547 31 306 40 000 40 000

85395 - Pozostała działalność
w zakresie polityki społecznej 59 2 007 918 1 298 659 592 902 140 000 140 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 596 766 600 019 472 902 0 0

854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

85415 - Pomoc materialna dla uczniów 61 7 800 7 200 9 000 9 000 9 000

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0 0 0

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej

AKTYWNOŚĆ PROJEKTOWO-KONKURSOWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOŁECZNEJ 
(w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza

rok po ocenie

PROJEKTY WSPÓŁFINANSOWANE z EFS

Liczba projektów 1 2 3 1 2

Ogółem liczba osób objętych projektami 2 896 90 53 115

Łączna kwota środków EFS 3 505 520 964 695 472 902 472 902

W tym:

UDZIAŁ W KONKURSACH OGŁASZANYCH PRZEZ MPiPS
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Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza

rok po ocenie

Liczba konkursów 4 2 2 2 3

Ogółem liczba osób objętych projektami 5 15 44 2 50

W tym

UDZIAŁ W PROGRAMACH OSŁONOWYCH (nie wymienionych wyżej)

Liczba programów 6 0 0 0 0

Ogółem liczba osób objętych projektami 7 0 0 0 0

W tym:

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia

WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI - ZADANIA ZLECONE W OBSZARZE POMOCY I WSPARCIA 
(w całym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGÓLNIENIE

Rok 2013 Rok 2014
Rok oceny Prognoza

rok po ocenie

Liczba organizacji pozarządowych z
którymi współpracuje OPS/PCPR 1 8 8 8 8

ZLECENIA W TRYBIE DZIAŁALNOŚCI POŻYTKU PUBLICZNEGO

Liczba organizacji pozarządowych,
którym zlecono zadania 2 0 0 0 0

Liczba zleceń / umów 3 0 0 0 0

Wartość przekazanych dotacji dla
organizacji pozarządowych w złotych 4 0 0 0 0

ZLECENIA W TRYBIE ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH

Liczba organizacji pozarządowych,
którym zlecono zadania 5 0 0 0 0

Wartość przekazanych dotacji dla
organizacji pozarządowych w złotych 6 0 0 0 0

WYBRANE USŁUGI POMOCY SPOŁECZNEJ

Usługi opiekuńcze

Liczba organizacji pozarządowych,
którym zlecono zadania 7 0 0 0 0

Wartość przekazanych dotacji dla
organizacji pozarządowych w złotych 8 0 0 0 0

Specjalistyczne usługi opiekuńcze

Liczba organizacji pozarządowych,
którym zlecono zadania 9 0 0 0 0

Wartość przekazanych dotacji dla
organizacji pozarządowych w złotych 10 0 0 0 0

Prowadzenie placówki pomocy społecznej

Liczba organizacji pozarządowych,
którym zlecono zadania 11 0 0 0 0

Wartość przekazanych dotacji dla
organizacji pozarządowych w złotych 12 0 0 0 0

10. Wskaźniki oceny zasobów pomocy społecznej
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10.1. KADRA PRACOWNIKÓW SOCJALNYCH
Wskaźnik wykształcenia pracowników socjalnych - powiat

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba pracowników socjalnych
posiadających wyższe wykształcenie 1 3 4 3 3 2 3 3

liczba wszystkich pracowników
socjalnych 2 3 4 3 3 2 3 3

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 100 100 100 100 100 100 100

Dynamika
(%) 4 X 100 100 100 100 100 100

Wskaźnik profesjonalizacji kadry - powiat

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba osób pełniących funkcje
kierownicze i pracowników socjalnych
posiadających specjalizację z
organizacji pomocy społecznej

1 2 2 1 1 1 2 2

liczba pozostałych osób zatrudnionych
posiadających specjalizację z
organizacji pomocy społecznej *

2 0 3 3 3 3 3 3

liczba wszystkich zatrudnionych osób 3 7 13 10 14 16 17 17

Wartość wskaźnika
w1+w2 / w3 x 100%
(%)

4 29 38 40 29 25 29 29

Dynamika
(%) 5 X 131 105 73 86 116 100

* nie ujęci w wierszu 1

Wskaźnik specjalizacji pracowników socjalnych I - powiat

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba pracowników socjalnych
posiadających specjalizację I st. w
zawodzie

1 2 2 2 3 2 3 3

liczba wszystkich pracowników
socjalnych 2 3 4 3 3 2 3 3

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 67 50 67 100 100 100 100

Dynamika
(%) 4 X 75 134 149 100 100 100

Wskaźnik specjalizacji pracowników socjalnych II - powiat

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba pracowników socjalnych
posiadających specjalizację II st. w
zawodzie

1 0 1 1 0 1 1 2

liczba wszystkich pracowników
socjalnych 2 3 4 3 3 2 3 3
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rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 0 25 33 0 50 33 67

Dynamika
(%) 4 X 0 132 0 0 66 203

Wskaźnik wolontariatu - powiat

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
potrzeby

2017
potrzeby

liczba wolontariuszy 1 0 0 0 2 7 10 10

liczba wszystkich pracowników 2 10 16 16 20 27 31 31

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 0 0 0 10 26 32 32

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 260 123 100

10.2. KOSZTY
Wskaźnik wydatków na utrzymanie jednostki - powiat

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

2017
prognoza

Całkowity roczny koszt prowadzenia i
utrzymania jednostki w zł 1 2 016 643 1 850 954 2 207 734 2 467 541 2 676 362 2 776 304 2 776 304

Wydatki na realizację zadań pomocy
i integracji społecznej ogółem w zł
bez względu na źródło finansowania
OGÓŁEM z tablicy 7

2 6 299 116 1 850 954 2 207 734 2 467 541 2 676 363 2 776 304 2 776 304

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 32 100 100 100 100 100 100

Dynamika
(%) 4 X 313 100 100 100 100 100

10.3. OSOBY I RODZINY KORZYSTAJĄCE Z POMOCY I WSPARCIA
Wskaźnik pomocy pieniężnej - powiat

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób, którym przyznano
świadczenie pieniężne 1 0 117 3 12 3 3

liczba osób, którym przyznano
świadczenie OGÓŁEM 2 121 173 198 24 3 3

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 0 68 2 50 100 100

Dynamika
(%) 4 X 0 3 2 500 200 100

Wskaźnik pomocy niepieniężnej - powiat
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rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób, którym przyznano
świadczenie niepieniężne 1 0 0 0 2 3 3

liczba osób, którym przyznano
świadczenie OGÓŁEM 2 121 173 198 24 3 3

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 0 0 0 8 100 100

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 1 250 100

10.4. POWODY PRZYZNANIA POMOCY
Struktura rodzin, którym przyznano pomoc według powodów przyznania pomocy - powiat

rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

Ubóstwo
(%) 1 X X X X X X

Bezrobocie
(%) 2 X X X X X X

Niepełnosprawność
(%) 3 0 0 0 22 0 0

Długotrwała lub ciężka choroba
(%) 4 0 0 0 0 0 0

Bezradność w sprawach
opiekuńczo-wychowawczych i
prowadzenia gosp. domowego (%)

5 0 0 0 0 0 0

Alkoholizm
(%) 6 X X X X X X

Narkomania
(%) 7 X X X X X X

Potrzeba ochrony macierzyństwa
(%) 8 X X X X X X

Przemoc w rodzinie (%) 9 0 0 0 0 0 0

10.5. POMOC W FORMIE ŚWIADCZEŃ
Wskaźnik pomocy w celu integracji cudzoziemców - powiat i miasto na prawach powiatu

rok 2011 2012 2013 2014 2015
2016

potrzeby /
prognoza

liczba cudzoziemców / rodzin, które
zawarły indywidualny program integracji 1 0 0 0 0 0 0

KOSZTY
w zł 2 0 0 0 0 0 0

Wartość wskaźnika
Wartość pomocy na 1 rodzinę
w zł
w2 / w1

3 0 0 0 0 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0 0

10.6. POMOC W FORMIE USŁUG
Wskaźnik kontraktu socjalnego - powiat
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rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób objętych kontraktem
socjalnym 1 0 0 0 17 0 0

liczba osób, którym przyznano
świadczenie 2 121 173 198 24 3 3

Wartość wskaźnika
w1 / w2 x 100%
(%)

3 0 0 0 71 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0 0

10.7. POMOC INSTYTUCJONALNA
Wskaźnik zaspokojenia potrzeb miejsc w domach pomocy społecznej - powiat

rok 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób umieszczonych w domu
pomocy społecznej 1 50 50 5 5 5

liczba osób oczekujących na
umieszczenie w domu pomocy
społecznej

2 0 2 1 3 3

Wartość wskaźnika
(w1x100)/(w1+w2) 3 100 96 83 63 63

Dynamika
(%) 4 X 96 86 76 100

Wskaźnik zaspokojenia potrzeb miejsc w środowiskowych domach samopomocy - powiat

rok 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób umieszczonych w
środowiskowych domach samopomocy 1 0 0 0 0 0

liczba osób oczekujących na
umieszczenie w środowiskowym domu
samopomocy o zasięgu ponadgminnym

2 0 0 0 0 0

Wartość wskaźnika
(w1x100)/(w1+w2) 3 0 0 0 0 0

Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0

Wskaźnik zaspokojenia potrzeb miejsc w mieszkaniach chronionych - powiat

rok 2012 2013 2014 2015 2016
prognoza

liczba osób umieszczonych w
mieszkaniu chronionym 1 4 4 2 3 0

liczba osób oczekujących na
umieszczenie w mieszkaniu chronionym 2 0 0 0 0 0

Wartość wskaźnika
(w1x100)/(w1+w2) 3 100 100 100 100 0

Dynamika
(%) 4 X 100 100 100 0
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10.8. BUDŻET POLITYKI SPOŁECZNEJ
Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (działy) -  powiat

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 6 299
116 100 7 264

905 100 7 240
095 100 7 067

298 100 5 290
269 100 6 390

479 100 6 390
479 100

851 - OCHRONA ZDROWIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA 4 591
874 73 4 793

785 66 4 934
908 68 5 122

871 72 4 385
128 83 5 937

652 93 5 937
652 93

853 - POZOSTAŁE ZADANIA
W ZAKRESIE POLITYKI
SPOŁECZNEJ

1 707
242 27 2 471

120 34 2 297
387 32 1 937

227 27 896
141 17 443

827 7 443
827 7

854 - EDUKACYJNA OPIEKA
WYCHOWAWCZA 0 0 0 0 7 800 0 7 200 0 9 000 0 9 000 0 9 000 0

* procentowy udział w wydatkach ogółem

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (rozdziały) -  powiat

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 1 6 299
116100,00 7 264

905100,00 7 240
095100,00 7 067

298100,00 5 290
269100,00 6 390

479100,00 6 390
479100,00

85153 - Przeciwdziałanie
narkomanii 2 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85154 - Przeciwdziałanie
alkoholizmowi 3 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85201 - Placówki
opiekuńczo-wychowawcze 4 1 403

963 22,29 1 406
547 19,36 1 359

433 18,78 1 289
535 18,25 129

790 2,45 1 395
788 21,84 1 395

788 21,84

85202 - Domy pomocy społecznej 5 1 398
486 22,20 1 406

835 19,36 1 472
729 20,34 1 520

877 21,52 1 544
370 29,19 1 593

686 24,94 1 593
686 24,94

85203 - Ośrodki Wsparcia 6 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85204 - Rodziny zastępcze 7 983
346 15,61 1 174

735 16,17 1 338
880 18,49 1 513

061 21,41 1 837
567 34,73 2 077

375 32,51 2 077
375 32,51

85205 - Przeciwdziałanie
przemocy w rodzinie 8 375

940 5,97 417
900 5,75 381

000 5,26 373
557 5,29 380

217 7,19 370
610 5,80 370

610 5,80

85206 - Wspieranie rodziny
(m.in. asystenci rodziny i rodziny
wspierające)

9 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85212 - Świadczenia rodzinne,
świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki
na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia
społecznego

10 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85213 - Składki na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia
z pomocy społecznej, niektóre
świadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczące w zajęciach
centrum integracji społecznej

11 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85214 - Zasiłki i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe

12 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85215 - Dodatki mieszkaniowe 13 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85216 - Zasiłki stałe 14 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85218 - Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie 15 430

139 6,83 376
718 5,19 382

866 5,29 415
338 5,88 480

470 9,08 490
400 7,67 490

400 7,67

85220 - Specjalistyczne
poradnictwo, mieszkania

16 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
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2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

chronione i ośrodki interwencji
kryzysowej

85228 - Usługi opiekuńcze i
specjalistyczne usługi opiekuńcze 17 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 18 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85232 - Centra Integracji
Społecznej 19 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85278 - Usuwanie skutków klęsk
żywiołowych 20 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85295 - Pozostała działalność
W tym:
- klub integracji społecznej,
- warsztat terapii zajęciowej,
- prace społecznie użyteczne,
- program "Pomoc państwa w
zakresie dożywiania" - wkład
własny gminy

21 0 0,00 11 050 0,15 0 0,00 10 503 0,15 12 714 0,24 9 793 0,15 9 793 0,15

85305 - Żłobki 22 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85306 - Kluby dziecięce 23 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85307 - Dzienni opiekunowie 24 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85311 - Rehabilitacja
zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych

25 72 394 1,15 77 904 1,07 80 404 1,11 73 760 1,04 78 760 1,49 65 760 1,03 65 760 1,03

85321 - Zespoły orzekania o
niepełnosprawności 26 171

129 2,72 172
716 2,38 180

884 2,50 191
000 2,70 191

773 3,63 195
517 3,06 195

517 3,06

85324 - Państwowy
Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych

27 27 786 0,44 38 921 0,54 28 181 0,39 373
808 5,29 32 706 0,62 42 550 0,67 42 550 0,67

85395 - Pozostała działalność w
zakresie polityki społecznej 28 1 435

933 22,80 2 181
579 30,03 2 007

918 27,73 1 298
659 18,38 592

902 11,21 140
000 2,19 140

000 2,19

85415 - Pomoc materialna dla
uczniów 29 0 0,00 0 0,00 7 800 0,11 7 200 0,10 9 000 0,17 9 000 0,14 9 000 0,14

* procentowy udział w wydatkach ogółem

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej (działy) - w budżecie OPS/PCPR  -  powiat

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 2 016
643 100 1 850

954 100 2 207
734 100 2 467

541 100 2 676
363 100 2 776

304 100 2 776
304 100

851 - OCHRONA ZDROWIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

852 - POMOC SPOŁECZNA 1 384
133 69 1 436

929 78 1 587
411 72 1 841

975 75 2 172
155 81 2 736

304 99 2 736
304 99

853 - POZOSTAŁE ZADANIA
W ZAKRESIE POLITYKI
SPOŁECZNEJ

632
510 31 414

025 22 620
323 28 625

566 25 504
208 19 40 000 1 40 000 1

854 - EDUKACYJNA OPIEKA
WYCHOWAWCZA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

* procentowy udział w wydatkach ogółem

Struktura wydatków na zadania realizowane w ramach polityki społecznej - w budżecie OPS/PCPR (rozdziały) - powiat
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2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

Ogółem wydatki 1 2 016
643100,00 1 850

954100,00 2 207
734100,00 2 467

541100,00 2 676
363100,00 2 776

304100,00 2 776
304100,00

85153 - Przeciwdziałanie
narkomanii 2 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85154 - Przeciwdziałanie
alkoholizmowi 3 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85201 - Placówki
opiekuńczo-wychowawcze 4 51 844 2,57 42 536 2,30 46 087 2,09 60 462 2,45 47 649 1,78 216

200 7,79 216
200 7,79

85202 - Domy pomocy społecznej 5 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85203 - Ośrodki Wsparcia 6 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85204 - Rodziny zastępcze 7 872
150 43,25 1 006

625 54,38 1 158
458 52,47 1 343

668 54,45 1 620
939 60,56 2 012

094 72,47 2 012
094 72,47

85205 - Przeciwdziałanie
przemocy w rodzinie 8 0 0,00 0 0,00 0 0,00 20 557 0,83 19 047 0,71 16 610 0,60 16 610 0,60

85206 - Wspieranie rodziny
(m.in. asystenci rodziny i rodziny
wspierające)

9 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85212 - Świadczenia rodzinne,
świadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz składki
na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia
społecznego

10 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85213 - Składki na ubezpieczenie
zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia
z pomocy społecznej, niektóre
świadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczące w zajęciach
centrum integracji społecznej

11 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85214 - Zasiłki i pomoc w naturze
oraz składki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe

12 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85215 - Dodatki mieszkaniowe 13 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85216 - Zasiłki stałe 14 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85218 - Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie 15 460

139 22,82 376
718 20,35 382

866 17,34 415
338 16,83 480

470 17,95 490
400 17,66 490

400 17,66

85220 - Specjalistyczne
poradnictwo, mieszkania
chronione i ośrodki interwencji
kryzysowej

16 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85228 - Usługi opiekuńcze i
specjalistyczne usługi opiekuńcze 17 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 18 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85232 - Centra Integracji
Społecznej 19 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85278 - Usuwanie skutków klęsk
żywiołowych 20 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85295 - Pozostała działalność
W tym:
- klub integracji społecznej,
- warsztat terapii zajęciowej,
- prace społecznie użyteczne,
- program "Pomoc państwa w
zakresie dożywiania" - wkład
własny gminy

21 0 0,00 11 050 0,60 0 0,00 1 950 0,08 4 050 0,15 1 000 0,04 1 000 0,04

85305 - Żłobki 22 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85306 - Kluby dziecięce 23 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85307 - Dzienni opiekunowie 24 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85311 - Rehabilitacja
zawodowa i społeczna osób
niepełnosprawnych

25 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
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2011 2012 2013 2014 2015 2016
Potrzeby

2017
Potrzeby

Wyszczególnienie

Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

85321 - Zespoły orzekania o
niepełnosprawności 26 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

85324 - Państwowy
Fundusz Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych

27 26 166 1,30 38 223 2,07 23 557 1,07 25 547 1,04 31 306 1,17 40 000 1,44 40 000 1,44

85395 - Pozostała działalność w
zakresie polityki społecznej 28 606

344 30,07 375
802 20,30 596

766 27,03 600
019 24,32 472

902 17,67 0 0,00 0 0,00

85415 - Pomoc materialna dla
uczniów 29 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

* procentowy udział w wydatkach ogółem

11. Wnioski końcowe
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Szanowne Panie i Panowie Radni, 

 
 
Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, na co dzień 

rozwiązują problemy osób potrzebujących wsparcia. Problemy trudne, specyficzne 

i niejednokrotnie bardzo skomplikowane. Realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej, 

wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej oraz rehabilitacji społecznej mające na celu 

poprawę funkcjonowania rodziny, zapobieganie i przeciwdziałanie sytuacjom kryzysowym  

i dysfunkcjonalności rodzin. Naszą misją jest zapewnienie mieszkańcom powiatu warunków 

do godnego życia i rozwoju poprzez wspieranie wszelkiej aktywności oraz informowanie  

o możliwościach wykorzystania własnych i zewnętrznych zasobów. 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, jako koordynator zadań, posiada 

szeroką wiedzę o stanie pomocy społecznej w powiecie, co daje gwarancję należytego 

wykonania zadań. PCPR pełni również rolę wyspecjalizowanej instytucji, tworzącej  

na potrzeby Rady i Zarządu Powiatu bazę informacji o stanie pomocy społecznej w powiecie 

oraz pożądanym kierunkom zmian w tym zakresie. Jako pracownicy Centrum staraliśmy  

się pracować w 2015 roku z dużym wysiłkiem i zaangażowaniem wychodząc ponad zadania 

ustawowe. Rekomendując Państwu niniejsze sprawozdanie zapewniam, że Centrum  

na bieżąco współpracuje z instytucjami, stowarzyszeniami, organizacjami zajmującymi  

się pomocą osobom potrzebującym wsparcia oraz wciąż buduje i udoskonala sprawny, spójny 

skuteczny system zapewniający mieszkańcom naszego Powiatu profesjonalne wsparcie.    

     

 
  Z wyrazami szacunku   
 
 

Anna Toby 
Kierownik PCPR w Tucholi 
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SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY 

RODZINIE ZA ROK 2015 

 

WSTĘP 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi jest jednostką organizacyjną 

pomocy społecznej samorządu powiatowego. Realizuje zadania z zakresu pomocy społecznej, 

rehabilitacji osób niepełnosprawnych, wsparcia rodziny i systemu pieczy zastępczej  

oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Podstawą gospodarki finansowej PCPR jest roczny plan finansowy, sporządzany  

na rok budżetowy, zgodnie z obowiązującą procedurą budżetową. Realizując swoje zadania 

PCPR współdziała w szczególności z innymi jednostkami organizacyjnymi pomocy 

społecznej, z organami rządowej administracji ogólnej, organami samorządów terytorialnych, 

sądami właściwymi w sprawach rodzinnych i nieletnich, organizacjami społecznymi, 

stowarzyszeniami, organizacjami pracodawców, poszczególnymi pracodawcami, zarządami 

funduszy celowych, służbami (policja, służba więzienna itp.). PCPR może prowadzić 

działalność charytatywną, współdziałać z wolontariuszami oraz z innymi organizacjami 

działającymi na rzecz mieszkańców powiatu tucholskiego.   

Ważniejsze akty prawne regulujące pracę Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Tucholi: 

1) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r., 

poz. 885z późn. zm.); 

2) Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz.U. z 2015 r., 

poz. 583 z późn. zm.); 

3) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o pomocy społecznej (Dz.U. z 2015 r., poz. 163 

z póź.zm.), zwana dalej „ustawą o pomocy społecznej”; 

4) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych ( Dz. U. z 2011 r. nr 127, poz. 721), zwana 

dalej „ustawąo rehabilitacji”; 

5) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(Dz.U. z 2015 r., poz. 332 z późn. zm.), zwana dalej „ustawą o pieczy zastępczej”; 

6) Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 listopada 2007 roku 

w sprawie turnusów rehabilitacyjnych (Dz.U. z 2007 r., nr 230, poz. 1694 z późn. 

zm.);  
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7) Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.  

w sprawie określenia zadań powiatu, które mogą być finansowane ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (Dz.U. z 2002,  

nr 96, poz. 861 z późn. zm.); 

8) Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

25.03.2004 r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej (Dz. U. z 2004 r. nr 63, poz. 

586 i 587), zwane dalej „rozporządzeniem wtz”; 

9) Wytyczne w sprawie realizacji projektów realizowanych w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 
I. STAN ZATRUDNIENIA: 

 
Na dzień 31 grudnia 2015 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi 

zatrudniało 16 osób (zgodnie z Tabelą nr 1). Część wynagrodzenia koordynatorów rodzinnej 

pieczy zastępczej była pokrywana ze środków Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej 

w ramach „Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na rok 

2015”, a dwie osoby przybywały na urlopach rodzicielskich. Prawa i obowiązki pracowników 

zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, w tym w Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi regulują przepisy Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 

o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2014 r., poz. 1202. z późn.zm.), ustawy o pomocy 

społecznej oraz ustawy o pieczy zastępczej. Osoby wykonujące zadania z zakresu pomocy 

społecznej powinny legitymować się wysokimi specjalistycznymi kwalifikacjami 

określonymi w ww. ustawach. 

Lp. Nazwa stanowiska Ilość etatów 

1. Kierownik PCPR 1 
2. Główny księgowy 1 
3. Inspektor 2 
4. Główny specjalista pracy socjalnej 1 

5. Starszy koordynator rodzinnej pieczy 
zastępczej 2 

6. Pracownik socjalny 1 

7. Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej 2 

9. Pomoc administracyjna 6 

Łącznie 16 etatów 

Tabela nr 1 Struktura zatrudnienia w PCPR na dzień 31.12.2015 r. 
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II. BUDŻET POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE. 

1. Wykonanie planu wydatków w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi 

w 2015 r. przedstawiało się następująco: 

Lp. Rozdział Nazwa Plan  Wykonanie  Wykonania 

1. 85201 Placówki opiekuńczo – 
wychowawcze 

89.900,00 47.648,57 53,00 %

2. 85204 Rodziny zastępcze 1.705.118,00 1.620.938,76 95,06 %

3. 85205 Zadania w zakresie 
przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie 

24.879,00 19.046,95 76,56 %

4. 85218 Powiatowe centra pomoc 
rodzinie 

486.737,00 480.469,66 98,71 %

5. 85295 Pozostała działalność (środki 
od sponsorów na realizację 
działań na rzecz klientów 
PCPR) 

4.050,00 4.050,00 100 %

6. 85324 PFRON (obsługa 
realizowanych zadań) 

39.000,00 31.306,00 80,27 %

7. 85395 Pozostała działalność 
(projekty ze środków UE) 

526.894,97 472.902,30 89,75 %

Tabela nr 2 Wykonanie budżetu PCPR w 2015 r. 

 

2. Wykorzystane środki PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 

i społecznej wg rodzajów realizowanych zadań w 2015 r. przedstawia się następująco:  

 

 

Lp.  Nazwa zadania 

Plan zgodnie 
z Uchwałą 

nr XV/91/2015
Rady Powiatu 
Tucholskiego  

z dnia 
21.12.2015 (zł) 

Wykonanie 
na 

31.12.2015 r. 
(zł) 

 

Wykonanie 
(%) Realizator 

1. Zwrot kosztów 
wyposażenia lub 

przystosowania stanowiska 
pracy dla osób 

niepełnosprawnych art. 26 

0,00 0,00 __ 

PUP 
Zadanie nierealizowane

w 2015 r. 

2. 
Jednorazowe dotacje na 
rozpoczęcie działalności 

gospodarczej albo rolniczej 
dla osób 

niepełnosprawnych art. 12a 

51.224,24 51.224,24 100,00 

PUP (złożono 2 wnioski, 
zawarto 

i zrealizowano 2 umowy 
– mniejsza kwota niż 
w sprawozdaniu za 1 
półrocze wynika ze 

zwrotu części 
dofinansowania) 

3. Finansowanie kosztów 
szkolenia osób 

niepełnosprawnych 
organizowanych przez 

0,00 0,00 __ 
PUP 

nie złożono żadnego 
wniosku na zadanie 
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kierownika powiatowego 
urzędu pracy 40a  

4. 
Zwrot wydatków na 

instrumenty i usługi rynku 
pracy na rzecz osób 

niepełnosprawnych art. 11 

5.400,09 5.393,61 99,88 

PUP 
(dofinansowano 
wynagrodzenie 
w ramach prac 

interwencyjnych dla 
1 osoby) 

 
5. 

Dofinansowanie 
uczestnictwa w turnusach 

rehabilitacyjnych osób 
niepełnosprawnych i ich 

opiekunów 

78.859,00 78.859,00 100,00 

PCPR 
o dofinansowanie 

ubiegały się 374 osoby 
(z opiekunami), 

dofinansowano udział 
w turnusie 81osób. 

 
6. Dofinansowanie 

zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki 
pomocnicze 

395.542,82 395.539,55 100,00 

PCPR 
złożono 982 wnioski, 

z których dofinansowano 
909 

7. 
Dofinansowanie sportu, 

kultury, rekreacji 
i turystyki osób 

niepełnosprawnych 

13.830,00 13.830,00 100,00 

PCPR 
Zawarto 19 umów na 

realizację przedsięwzięć 
integracyjnych dla osób 

niepełnosprawnych,  
w których wzięło udział 

799 osób) 
8. 

Dofinansowanie likwidacji 
barier architektonicznych, 

w komunikowaniu się 
i technicznych 

171.740,85 171.716,79 99,99 

PCPR 
(złożono 74 wnioski, 

zawarto 46 umów, 
wypłacono 45 

dofinansowań, w tym: 
- bariery architektoniczne 

- 17 
- bariery  

w komunikowaniu się - 0 
- bariery techniczne – 28 

9. 

Dofinansowanie kosztów 
działania warsztatów terapii 

zajęciowej  
591.840,00 591.840,00 100,00 

PCPR 
Zadanie realizowane 

zgodnie z umową 
zawartą przez Powiat 

Tucholski ze 
Stowarzyszeniem 
Rodziców Dzieci 
Specjalnej Troski 

(podmiot prowadzący 
WTZ) 

 
10. Dofinansowanie usług 

tłumacza języka migowego 
lub tłumacza przewodnika 

0,00 0,00 __ 
PCPR 

Zadanie nierealizowane 
w 2015 r. – nie złożono 

wniosków
Ogółem  1.308.437,00 1.308.403,19 100 x 

Tabela nr 3 Wykorzystane środki PFRON w 2015 r. 
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3. Pilotażowy program „Aktywny samorząd”  

Lp. Zadanie Plan  
 
 

Wykonanie za 2015 rok* 
 
 

Wykonanie  

1. Moduł I wydatki 
bieżące 

8.427,25 7.174,75 85,14 %

2. Moduł I wydatki 
inwestycyjne 

11.390,00 11.390,00 100 %

3. Moduł II 158.972,88 157.318,00 98,96 %
4. Obsługa realizacji 

Programu 
8.939,50 8.939,50 100 %

5. Promocja 
Programu 

1.787,90 1.780,19 99,57 %

6. Ewaluacja 
Programu 

893,95 893,95 100 %

Suma 190.411,48 187.496,39 98,47%
 Tabela nr 4 Program „Aktywny samorząd” 

* Środki pilotażowego programu „Aktywny samorząd” na dany rok wydatkowane są do 31 

stycznia roku kolejnego.  

 

4. Środki pozyskane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi ze źródeł 

zewnętrznych (bez PFRON): 

Lp. Tytuł projektu 
Kwota wydatkowana 

w 2015 roku 
(zł) 

Źródło 

1. „Schematom STOP! Wspólne działania 
instytucji pomocy społecznej i instytucji rynku 

pracy - pilotaż” 
472.902,30 EFS 

2. „Program asystent rodziny  
i koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na 

rok 2015” 
30.000,00 MPiPS 

3. Pozostała działalność (środki od sponsorów na 
realizację działań na rzecz klientów PCPR) 4.050,00 Środki od osób 

prywatnych 
Razem 506.952,30 x 
Tabela nr 5 Pozyskane środki przez PCPR w 2015 r. 
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III. SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY 
RODZINIE W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ WRAZ Z WYKAZEM 
POTRZEB. 

1. Zapewnienie, organizowanie usług o określonym standardzie w Domu Pomocy 

Społecznej w Wysokiej oraz umieszczanie osób kierowanych przez gminy do Domu 

Pomocy Społecznej w Wysokiej. 

Organem prowadzącym Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej jest Powiat Tucholski. 

Realizuje on głównie potrzeby mieszkańców powiatu tucholskiego, co potwierdza zasadność 

istnienia Domu. DPS w Wysokiej działa na postawie zezwolenia wydanego przez Wojewodę 

Kujawsko – Pomorskiego, nr WPS.VI.SS.9013/31/2008. Dom Pomocy Społecznej 

w Wysokiej jest koedukacyjnym domem dla osób przewlekle somatycznie chorych.  

Zgodnie z obowiązującą ustawą o pomocy społecznej decyzję o skierowaniu  

i decyzję ustalającą opłatę za pobyt w domu pomocy społecznej wydaje organ gminy 

właściwej dla tej osoby w dniu jej kierowania do domu pomocy społecznej. Natomiast 

decyzję o umieszczeniu wydaje starosta powiatu prowadzącego dom pomocy społecznej. 

W przypadku osób, które zostały umieszczone w domu pomocy społecznej przed dniem 

1 stycznia 2004 r. decyzje zmieniające i decyzje o odpłatności wydaje starosta właściwy ze 

względu na położenie DPS. Osoby wymagające całodobowej opieki z powodu wieku, 

choroby lub niepełnosprawności kierowane są do domów pomocy społecznej odpowiedniego 

typu przez gminy właściwe ze względu na miejsce zamieszkania. 

W okresie od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r. do Domu Pomocy Społecznej  

w Wysokiej przyjęto 5 osób. W dniu 31.12.2015 r. liczba mieszkańców przyjętych do Domu 

przed dniem 01.01.2004 r., ze skierowaniem wydanym przed tym dniem wynosiła 12, 

natomiast skierowanych na podstawie nowych przepisów – 34.  

Średni miesięczny koszt utrzymania jednego mieszkańca Domu Pomocy Społecznej 

w Wysokiej kształtował się w wysokości 2.742,04 zł. W dniu 31.12.2015 r. 

w DPS przebywało 46 mieszkańców, łącznie w całym roku 2015 r. w DPS mieszkało 51 

osób. Strukturę mieszkańców wg miejsca pochodzenia przedstawia poniższy wykres: 

 

50



 

Wykres

 

Mieszk

Ta
  

P

oraz Sto

Mieszka

co roku

oraz za

i pracow

urodzin

s nr 1 Mies

kańcy DPS z

abela nr 6 M

PCPR w Tu

owarzyszen

ańcy domu 

u wystawiaj

apraszają p

wników Do

n czy świąt. 

1

6

szkańcy Dom

z powiatu t

Mieszkańcy

ucholi od w

niem na rze

chętnie uc

ą swoje pra

rzedstawici

omu takie j

 

0

3
2

mu Pomocy

tucholskieg

Gmina

Cekcyn
Gostycyn
Kęsowo
Lubiewo
Śliwice
Tuchola

SUMA
y Domu Pom

ielu lat wsp

ecz Domu P

czestniczą w

ace w trakc

ieli PCPR 

jak pikniki

2 1

y Społeczne

go pochodz

L
miesz

n 

mocy Społec

półpracuje z

Pomocy Sp

w organizow

cie Przegląd

na wydarz

i, turnieje t

14

1

ej w Wysoki

ili z następ

iczba 
zkańców 

1 
1 
0 
2 
0 

10 

14 
cznej w Wy

z Domem Po

połecznej w

wanych prz

du Twórczo

zenia organ

tenisa stoło

10

iej (stan na 

pujących gm

ysokiej z po

omocy Społ

w Wysokiej

zez Centrum

ości Osób N

nizowane p

owego czy 

Powiat tucho

Bydgoszcz (m

Powiat chojn

Powiat toruń

Powiat inowr

Powiat nakie

Powiat człuch

31 grudnia 

min: 

owiatu tucho

łecznej w W

 "Przyjazna

m wydarzen

Niepełnospr

przez miesz

spotkania 

olski - 14*

miasto) - 10

nicki - 10

ski - 6

rocławski - 3

lski - 2

howski - 1

11 

 
2015 r.) 

olskiego. 

Wysokiej 

a Dłoń". 

niach np. 

rawnych. 

zkańców 

z okazji 

51



12 
 

2. Sprawozdanie z Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 

powiatu tucholskiego. 

Celem niniejszego opracowania jest podsumowanie realizacji „Strategii 

rozwiązywania problemów społecznych w powiecie tucholskim na lata 2015-2021” (dalej: 

„strategii”) w 2015 roku. 

 Strategia rozwiązywania problemów społecznych powiatu jest dokumentem 

określającym podstawowe problemy społeczne występujące na terenie powiatu tucholskiego 

i działania zmierzające do minimalizacji tych trudności. Działania w ramach Strategii, 

pozwalają nie tylko na usuwanie przyczyn tkwiących często w sferze psychicznej i społecznej 

czy rozszerzenie form pomocy instytucjonalnej, ale również na skuteczne rozwiązanie 

problemów poszczególnych grup docelowych. 

Realizacja zadań postawionych przed pomocą społeczną na poziomie społeczności 

lokalnej, jak i na poziomie rodziny oraz konieczność wypracowania niekonwencjonalnych 

form pomocy, wymaga systemowego i profesjonalnego diagnozowania problemów 

społecznych oraz stworzenia realnych warunków rozwoju. 

Sprawozdanie z realizacji działań w ramach „Strategii rozwiązywania problemów 

społecznych powiatu tucholskiego” sporządzona została w oparciu o dane pozyskane przez 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi od realizatorów strategii. 

 

1. ZAKRES 1: ŁAGODZENIE SKUTKÓW UBÓSTWA 

CEL GŁÓWNY – POPRAWA JAKOŚCI ŻYCIA OSÓB UBOGICH 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

⎯ Zminimalizowanie skutków ubóstwa. 

⎯ Promowanie idei wspierania osób ubogich. 

Wskaźniki: 

1) Liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej – 5678 osób; 

2) Liczba uczestników projektów na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem 

społecznym z powodu ubóstwa – 39 osób; 

3) Liczba osób korzystających z dożywiania – 2742 osoby; 

4) Liczba utworzonych placówek infrastruktury socjalnej, w tym mieszkań 

socjalnych – 14;  

5) Liczba przeprowadzonych akcji na rzecz osób ubogich – 15. 
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Informacje dodatkowe: 

1) Ośrodki pomocy społecznej. 

  Ośrodki pomocy społecznej z terenu powiatu udzielają wsparcia osobom ubogim 

i zagrożonym ubóstwem m.in. w zakresie dożywiania, dofinansowania do kupna leków, 

wycieczek szkolnych, turnusów rehabilitacyjnych, organizacji zbiórek rzeczy i sprzętu dla 

rodzin ubogich, przyznawania i wypłacania zasiłków.  

2) Specjalistyczny Ośrodek Szkolno Wychowawczy w Tucholi. 

 SOS-W działa na rzecz ubogich uczniów poprzez prowadzenie wywiadów z rodzinami 

zagrożonymi ubóstwem, spotkania z przedstawicielami ośrodków pomocy społecznej, 

organizowanie dożywiania współfinansowanego przez ośrodki pomocy społecznej, 

organizacja zajęć dodatkowych w czasie ferii zimowych, organizowanie we współpracy 

z Chojnickim Bankiem Żywności zbiórki żywności z przeznaczeniem dla rodzin ubogich. 

3) Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych. 

 Minimalizuje skutki ubóstwa poprzez kształcenie postawy aktywności życiowej wśród 

młodzieży organizowanie akcji charytatywnych - zorganizowanie zbiórki przyborów 

papierniczych i szkolnych pn. „Plecak pełen radości” dla potrzebujących dzieci, przystąpienie 

do ogólnopolskiej akcji „Szlachetna paczka” 

4) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. 

PCPR w 2015 r. otrzymał darowizny głównie w postaci produktów spożywczych. Produkty 

zostały przekazane jednostkom organizacyjnym powiatu, m.in. Domu Dziecka, Warsztatów 

Terapii Zajęciowej, Domu Pomocy Społecznej oraz do szkół, gdzie za pośrednictwem 

pedagogów szkolnych trafiły do ubogiej młodzieży. 

 

1. ZAKRES 2: PRZECIWDZIAŁANIE BEZROBOCIU 

CEL GŁÓWNY – ZMNIEJSZENIE LICZBY OSÓB BEZROBOTNYCH 

W POWIECIE TUCHOLSKIM, W SZCZEGÓLNOŚCI W GRUPIE OSÓB 

POZOSTAJĄCYCH W NAJWIĘKSZYM ODDALENIU OD RYNKU PRACY (OSÓB 

DŁUGOTRWALE BEZROBOTNYCH, BEZ KWALIFIKACJI).  

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

⎯ Podniesienie kwalifikacji osób bezrobotnych; 

⎯ Zwiększenie doświadczenia zawodowego osób bezrobotnych poprzez realizację 

instrumentów rynku pracy; 

⎯ Promocja przedsiębiorczości wśród osób bezrobotnych, w tym tworzenia 

podmiotów ekonomii społecznej. 
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Wskaźniki realizacji działań: 

1) Liczba osób bezrobotnych, która podejmie zatrudnienie: 2.761. 

2) Liczba osób bezrobotnych, która zostanie skierowana na staż/prace 

interwencyjne/roboty publiczne: zatrudnienie subsydiowane 556 osób, staże 433 

osoby, prace społecznie użyteczne – 116 osób. 

3) Liczba zrealizowanych lub dofinansowanych szkoleń/kursów/dokształcania:  

ze szkoleń finansowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi skorzystały 

122 osoby. 

4) Liczba doposażonych stanowisk pracy: b.d 

5) Liczba podmiotów gospodarczych, które zostały utworzone dzięki 

dofinansowaniu/pożyczce ze środków publicznych: w 2015 roku z dofinansowania  

na podjęcie działalności gospodarczej skorzystały 64 osoby. 

6) Liczba funkcjonujących podmiotów ekonomii społecznej: 3. 

7) Liczba osób objętych Programem Aktywizacja i Integracja: 0. 

8) Liczba bezrobotnych objętych usługą poradnictwa zawodowego: 162. 

9) Liczba bezrobotnych skierowanych na roboty publiczne prace społecznie 

użyteczne: 124. 

 

Sytuacja osób bezrobotnych w powiecie tucholskim (dane Powiatowego Urzędu Pracy 

w Tucholi). 

 W końcu grudnia 2015 r. zarejestrowanych było 3.024 osób bezrobotnych, w tym 

1.675 kobiet, które stanowiły 55,4% ogółu bezrobotnych. W odniesieniu do końca grudnia 

2014 r. liczba bezrobotnych zmniejszyła się o 353 osoby. Największy spadek bezrobotnych 

odnotowano w grupie długotrwale bezrobotnych (o 262 osoby), bezrobotnych do 25 roku 

życia (o 103 osoby) i bezrobotnych bez doświadczenia zawodowego (o 93 osoby). 

Wykorzystywanie instrumentów rynku pracy do aktywizacji osób bezrobotnych 

 W 2015 roku pracę podjęło 2.761 bezrobotnych. Było to o 102 osoby więcej niż 

w 2014r. Zatrudnienie niesubsydiowane (2.205 osób) stanowiło 79,9% wszystkich podjęć 

pracy przez bezrobotnych (w roku poprzednim było to odpowiednio 2.341 i 88,0%). 

Zatrudnienie subsydiowane podjęło 556 osób, co stanowiło 20,1% wszystkich podjęć pracy 

(w roku ubiegłym było to odpowiednio 318 osób i 12,0%). Ponadto aktywizowano osoby 

bezrobotne w ramach miejsc aktywizacji zawodowej tj. staży – 433 osoby, prac społecznie 

użytecznych - 116 osób (w roku 2014: staże - 575 osób, a prace społecznie użyteczne – 149 

osób). Zatrudnienie najczęściej podejmowały kobiety (50,6%), osoby do 30 roku życia 
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(50,1%) i długotrwale bezrobotni (39,9%). Stosowane w 2015 r., w stosunku do osób 

bezrobotnych, instrumenty rynku pracy przyczyniły się do wzrostu zatrudnienia 

subsydiowanego kosztem miejsc aktywizacji zawodowej w formie staży i prac społecznie 

użytecznych. 

Wspieranie zakładania działalności gospodarczej 

 W 2015 r. jednorazowe środki udzielono 64 bezrobotnym (w 2014 r. 52 osobom) 

z przeznaczeniem na podjęcie działalności:  

⎯ usługowej – 47 osobom (w 2014 r. -  39); 

⎯ handlowej – 11 osobom ( w 2014 r. – 9);  

⎯ produkcyjnej – 2 osobom (w 2014 r. – 4); 

⎯ 4 osobom na przystąpienie do spółdzielni socjalnej (działalność usługowa – 

dzienny dom pobytu). 

 W 2015 r. bezrobotni decydowali się przede wszystkim na podejmowanie działalności 

usługowej w branży budowlanej – 12 osób; usług stolarskich oraz usług dotyczących naprawy 

samochodów – po 4 osoby, usług związanych z wynajmem (sprzętu budowlanego, kajaków, 

przyczep) – 3 osoby. Działalność handlowa dotyczyła przede wszystkim handlu drewnem – 2 

osoby, handlu odzieżą – 2 osoby i 2 osoby otworzyły sklep internetowy. Działalność 

produkcyjna dotyczyła produkcji wyrobów z drewna, produkcji elementów metalowych. 

 Oprócz tego 20 bezrobotnych otrzymało środki na podjęcie działalności gospodarczej 

w ramach projektu „Przedsiębiorczość szansą na rozwój regionu kujawsko-pomorskiego” 

realizowanego ze środków EFS w ramach Poddziałania 6.2 POKL, w tym na działalność: 

⎯ usługową – 17 osób; 

⎯ handlową– 2 osoby (sklep mięsny i sklep internetowy); 

⎯ produkcyjną – 1 osoba (produkcja zniczy). 

o Działalność usługowa dotyczyła dziedziny: 

⎯ remontowo – budowlanej – 3 osoby; 

⎯ naprawy i konserwacji pojazdów i maszyn – 3 osoby; 

⎯ usług krawieckich– 1 osoba; 

⎯ protetyki dentystycznej – 1 osoba; 

⎯ sprzątania – 1 osoba; 

⎯ metaloplastyki (ogrodzenia, grille) – 1 osoba; 

⎯ wynajmu kajaków – 1 osoba; 

⎯ grawerowania – 1 osoba; 
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⎯ wypożyczania naczyń – 1 osoba; 

⎯ konserwacji tachografów – 1 osoba; 

⎯ usług projektowych – 1 osoba; 

⎯ obróbki metali i nakładania powłok na metale– 1 osoba; 

⎯ rękodzieła i warsztatów artystycznych – 1 osoba. 

Organizacja działań na rzecz podniesienia kwalifikacji zawodowych osób bezrobotnych. 

 W 2015 r. szkolenia zawodowe realizowane były w trybie indywidualnym 

i grupowym. Ogółem szkolenia rozpoczęły 122 osoby, w tym 22 osoby w ramach bonu 

szkoleniowego (dotyczy bezrobotnych do 30 roku życia). 

 Szkolenia indywidualne (10 osób) dotyczyły następujących dziedzin: operator koparki 

jednonaczyniowej kl. III do 0,8 m3, licencja maszynisty, kurs kosmetyczny, kurs języka 

niemieckiego, kurs ARCHICAD I BLENDER, operator żurawia wieżowego, spawanie 

metodą MAG 135 – 3 osoby, warsztaty instalatorskie systemów fotowoltaicznych. Szkolenia 

grupowe (90 osób) dotyczyły następujących dziedzin: kwalifikacja wstępna przyspieszona dla 

transportu drogowego – 4 osoby, ABC przedsiębiorczości – 22 osoby, szkolenie motywacyjne 

w formie gry dydaktyczno – symulacyjnej oddającej sytuacje związane z rynkiem pracy – 12 

osób, technolog robót wykończeniowych w budownictwie – 5 osób, monter instalacji wodno 

– kanalizacyjnych i c.o. z uprawnieniami spawalniczymi – 5 osób, operator obrabiarek 

sterowanych numerycznie – 10 osób, szwaczka – 8 osób, tapicer – 6 osób, operator koparko – 

ładowarki – 10 osób, kierowca wózków jezdniowych – 8 osób. Szkolenia w ramach bonu 

szkoleniowego (22 osoby) dotyczyły następujących dziedzin: kwalifikacja wstępna 

przyspieszona na przewóz rzeczy – 6 osób, spawanie metodą MAG 135 – 8 osób, monter 

instalacji wodno – kanalizacyjnej – 1 osoba, operator wózka podnośnikowego – 1 osoba, 

masaże orientalne i ajurwedyjskie – 1 osoba, nowoczesne trendy we fryzjerstwie – 1 osoba, 

trener personalny – 1 osoba, operator żurawia HDS – 1 osoba, pilarz – drwal – 1 osoba, 

brakarz drewna – 1 osoba. Ze szkoleń najczęściej korzystali mężczyźni (96 osób,78,7%) oraz 

bezrobotni zamieszkali na wsi (86 osób, 70,5%). 

Wspieranie aktywizacji osób bezrobotnych poprzez pośrednictwo pracy i doradztwo 

zawodowe. 

  Dla każdej osoby bezrobotnej, niezwłocznie po rejestracji w powiatowym urzędzie 

pracy ustala się profil pomocy. Profil pomocy to właściwy ze względu na sytuację i potrzeby 

osoby bezrobotnej zakres form pomocy określonych w ustawie. Celem profilowania jest 

zastosowanie wobec osoby bezrobotnej takiej pomocy, która najbardziej odpowiada jej 
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aktualnej sytuacji i potrzebom. 

  Osobie bezrobotnej może zostać ustalony jeden z trzech profili pomocy. W ramach 

każdego profilu stosowane są określone w ustawie o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy formy pomocy: 

⎯ profil pomocy I - w tym profilu urząd pracy może zastosować pośrednictwo pracy 

i pomóc w uzyskaniu oferty pracy, a także w uzasadnionych przypadkach 

poradnictwo zawodowe lub szkolenia, sfinansowanie kosztów egzaminów, zwrot 

kosztów przejazdu, bezzwrotne środki na podjęcie działalności gospodarczej, 

świadczenie aktywizacyjne, pożyczkę na podjęcie działalności gosp. oraz bony dla 

osób bezrobotnych do 30 roku życia: bon szkoleniowy, bon stażowy, bon 

zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie. 

⎯ profil pomocy II - w tym profilu urząd pracy może zastosować dowolne formy 

pomocy określone w ustawie, takie jak szkolenia, skierowanie do prac 

interwencyjnych lub robót publicznych itp., z wyłączeniem Programu Aktywizacja  

i Integracja, 

⎯ profil pomocy III – w tym profilu urząd pracy może zastosować m. in. Program 

Aktywizacja i Integracja, działania aktywizacyjne zlecone przez urząd pracy, 

skierowanie do zatrudnienia wspieranego u pracodawcy na zasadach określonych  

w przepisach o zatrudnieniu socjalnym lub podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej 

zakładanej przez osoby prawne, programy specjalne, które obejmują instrumenty 

wymienione w ustawie uzupełnione dodatkowymi usługami, które mogą pomagać  

w trwałym powrocie na rynek pracy.  

  Na dzień 31.12.2015 r. najwięcej osób bezrobotnych zarejestrowanych było z II 

profilem pomocy (59,8% osób z ustalonym profilem pomocy), najmniej z I profilem pomocy 

(2,6% osób z ustalonym profilem pomocy). Po zakończeniu wywiadu doradca klienta 

informuje osobę bezrobotną o tym, jakimi formami pomocy może ona zostać objęta w ramach 

ustalonego profilu pomocy i umawia się z bezrobotnym na przygotowanie Indywidualnego 

Planu Działania (dalej IPD). IPD oznacza to plan działań obejmujący podstawowe usługi 

rynku pracy wpierane instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia bezrobotnego lub 

poszukującego pracy. IPD jest przygotowywany przez doradcę klienta we współpracy 

z bezrobotnym lub poszukującym pracy i zawiera w szczególności: 

⎯ działania możliwe do zastosowania przez urząd pracy w ramach pomocy 

określonej w ustawie, np. pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, szkolenia; 
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⎯ działania planowane do samodzielnej realizacji przez bezrobotnego lub 

poszukującego pracy w celu poszukiwania pracy; 

⎯ planowane terminy realizacji poszczególnych działań; 

⎯ formy, planowaną liczbę i terminy kontaktów z doradcą klienta lub innym 

pracownikiem urzędu pracy; 

⎯ termin i warunki zakończenia realizacji IPD. 

 Przygotowanie IPD następuje nie później niż w terminie 60 dni od dnia ustalenia 

profilu pomocy. IPD może być modyfikowany stosownie do zmieniającej się sytuacji 

bezrobotnego lub poszukującego pracy. W 2015 roku  IPD przygotowano dla 3.249 

bezrobotnych i 26 poszukujących pracy. Realizację IPD zakończyło w 2015r. 2.057 

bezrobotnych i 28 poszukujących pracy. Według stanu na dzień 31.12.2015 r. 332 

bezrobotnych oraz 35 poszukujących pracy było w trakcie realizacji IPD.  

  W 2015 roku 162 osoby skorzystały z porady indywidualnej (liczba wizyt w ramach 

porady indywidualnej 241). Grupowym poradnictwem objęto 130 osób w 16 grupach. 

W 2015 roku bezrobotni korzystający z porady indywidualnej to przede wszystkim 

mężczyźni (54,9%), a z poradnictwa grupowego to kobiety (72,3%), osoby zamieszkałe  

na wsi (68,5% porady indywidualne, 69,2% poradnictwo grupowe).  

 Poradnictwo grupowe prowadzone było przez doradców zawodowych tut. urzędu 

i przez doradców zawodowych Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 

w Bydgoszczy. Tematyka porad grupowych w 2015r. to: rekrutacja i przygotowanie  

do rozmowy kwalifikacyjnej; na rynku pracy – asertywnie i bez stresu; metody poszukiwania 

pracy, stres i wypalenie zawodowe; zarządzanie karierą; adaptacja w miejscu pracy; postaw 

na siebie – o asertywności w pigułce; siła słowa – mowa ciała. Rzecz o skutecznej 

komunikacji.  

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy realizowana jest również poprzez: 

⎯ organizację szkoleń z zakresu umiejętności poszukiwania pracy – szkolenie 

według programu MPiPS;  

⎯ umożliwienie dostępu do elektronicznych baz danych służących nabywaniu 

umiejętności poszukiwania pracy. 

 Szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy przeznaczone jest dla tych 

bezrobotnych lub poszukujących pracy, którzy mają poważne trudności związane 

z poszukiwaniem pracy. W 2015 roku w ramach szkolenia z zakresu umiejętności 

poszukiwania pracy uczestniczyło 21 osób. Osoby długotrwale bezrobotne stanowiły 80,9% 
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(17 osób) wszystkich uczestników szkolenia. Osoby uczestniczące w szkoleniu z zakresu 

umiejętności poszukiwania pracy to przede wszystkim osoby w wieku do 30 roku życia – 

52,4% (11 osób) oraz po 50 roku życia – 38,1% (8 osób) z wykształceniem średnim 

i pomaturalnym – 10 osób (47,6%), zasadniczym zawodowym – 7 osób (33,3%) 

i z orzeczeniem o niepełnosprawności – 13 osób (61,9%).  

 W 2015 zorganizowano 19 giełd pracy na 22 wolne miejsca pracy i 1 miejsce 

aktywizacji zawodowej, uczestniczyły w nich 222 osoby bezrobotne, pracę podjęło 10 

bezrobotnych, a staż 1 bezrobotny. Nie wykorzystano wszystkich wolnych miejsc pracy 

z powodu m. in. zatrudnienia za granicą, rezygnacji pracodawcy, wąskiej grupy osób 

spełniających kwalifikacje. 

 Giełda pracy to spotkanie pracodawców z dobranymi przez pośrednika pracy osobami 

bezrobotnymi lub poszukującymi pracy, które posiadają kwalifikacje wymagane  

na stanowiskach pracy zgłoszonych przez tych pracodawców. Pracodawcy w trakcie trwania 

giełdy przeprowadzają rozmowy z bezrobotnymi i rekrutują ich do pracy. 

 W dniu 23.09.2015r. w Hali Widowiskowo – Sportowej OSiR w Tucholi  

ul. Warszawska 17 odbyły się Powiatowe Targi Edukacji i Pracy. Celem targów była 

możliwość zaprezentowania swojej oferty szkoleniowej uczniom szkół gimnazjalnych 

i ponadgimnazjanych przez szkoły oraz możliwość bezpośredniego spotkania dwóch 

głównych partnerów rynku pracy: pracodawców i osób poszukujących pracy. Szukającym 

pracy targi umożliwiają uzyskanie najbardziej aktualnych informacji o firmach, ich planach 

związanych z zatrudnieniem oraz dostępnych na rynku ofertach pracy, a także 

o możliwościach odbycia staży, praktyk i praktycznej nauki zawodu. Natomiast pracodawcy 

mają możliwość wstępnej selekcji kandydatów, stworzenia bazy pod przyszłe rekrutacje, 

zaprezentowania swojej marki wśród zwiedzających oraz nawiązania cennych kontaktów.  

W targach udział wzięło:  

⎯ 13 szkół (szkoły ponadgimnazjalne z terenu powiatu tucholskiego oraz szkoły 

wyższe z terenu województwa kujawsko –pomorskiego), które miały możliwość 

zaprezentowania swojej oferty; 

⎯ 12 agencji zatrudnienia i 23 pracodawców oferujących łącznie 120 wolnych miejsc 

pracy, w tym oferty pracy za granicą (głównie na terenie Niemiec i Anglii); 

⎯ instytucje rynku pracy: OHP Bydgoszcz - Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży 

i Mobilne Centrum Informacji Zawodowej, Centrum Informacji i Planowania 

Kariery Zawodowej w Bydgoszczy, Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu oraz 

Powiatowe Urzędy Pracy z Chojnic, Sępólna Krajeńskiego i Tucholi. 

59



20 
 

Realizacja działań na rzecz osób bezrobotnych przez inne podmioty: 

1) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostycynie. 

  Gmina Gostycyn w okresie od 11.05.2015 r. do 31.12.2016 r. realizuje projekt 

„Gminne programy aktywizacji społeczno-zawodowej na rzecz budownictwa socjalnego” – 

edycja 2015, „Aktywne Formy Przeciwdziałania Wykluczeniu Społecznemu”. Zadanie polega 

na aktywizacji społeczno – zawodowej 20 bezrobotnych osób (5 kobiet i 15 mężczyzn) 

zagrożonych wykluczeniem społecznym z terenu gminy Gostycyn, korzystających ze 

świadczeń pomocy społecznej na rzecz budownictwa socjalnego. Beneficjenci zostaną 

przygotowani do powrotu na rynek pracy poprzez udział w zajęciach szkoleniowo-

doradczych. Wszyscy beneficjenci otrzymają zatrudnienie w formie prac interwencyjnych 

lub robót publicznych w ramach Klubu Integracji Społecznej,. Beneficjenci wykonują prace 

budowlano – remontowe w budynku byłej szkoły rolniczej w miejscowości Kamienica. 

Głównym celem reintegracji zawodowej jest nabycie przez uczestników projektu 

umiejętności zawodowych, przyuczenia do wykonywanej pracy, przekwalifikowania lub 

podwyższenia kwalifikacji zawodowych. 

2) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie. 

  GOPS w Cekcynie prowadził Klub Integracji Społecznej. 

3) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Śliwicach. 

 GOPS w Śliwicach upowszechniał wśród osób niepełnosprawnych ofert pracy oraz 

informacji o wolnych miejscach pracy. 

4) Gminny Ośrodek pomocy Społecznej w Lubiewie. 

  Pomoc finansową z GOPS w 2015 r. otrzymało 128 rodzin z osobami bezrobotnymi, 

pracownicy socjalni w 2015 r. podpisali 10 kontraktów socjalnych z osobami bezrobotnymi, 

w ramach prowadzonych przez Urząd Gminy w Lubiewie robót publicznych w 2015 r. 

zatrudniono 12 osób, natomiast przy pracach społeczno-użytecznych pracowało 9 osób; 

w 2015 r. w Urzędzie Gminy 2 osoby bezrobotne odbywały staż zawodowy. W Gminnym 

Ośrodku Pomocy Społecznej w Lubiewie w 2015 roku 1 osoba bezrobotna odbyła staż 

zawodowy. 

5) Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Tucholi. 

W ramach doradztwa zawodowego realizowano ustalone zadania: 

⎯ systematycznie diagnozowano zapotrzebowania uczniów na informacje i pomoc 

w planowaniu kariery zawodowej; 
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⎯ gromadzono, aktualizowano i udostępniano informacje edukacyjne i zawodowe 

właściwe dla danego kierunku kształcenia; 

⎯ wskazywano osobom zainteresowanym źródła dodatkowej, rzetelnej informacji  

na poziomie regionalnym, ogólnokrajowym, europejskim i światowym na temat 

rynku pracy; 

⎯ wykorzystywania posiadanych talentów, uzdolnień; 

⎯ instytucji i organizacji wspierających funkcjonowanie osób niepełnosprawnych  

w życiu codziennym  i zawodowym; 

⎯ alternatywność możliwości kształcenia dla młodzieży z problemami 

emocjonalnymi i niedostosowaniem społecznym; 

⎯ programów edukacyjnych Unii Europejskiej; 

⎯ porównywalności dyplomów i certyfikatów zawodowych.  

6) Komenda Powiatowa Policji w Tucholi. 

 W dniu 25.03.2015r młodzież ze szkół średnich uczestniczyła w „Dniu 

Przedsiębiorczości” zorganizowanym w KPP Tuchola. Na zajęcia zgłosili się uczniowie 

Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych oraz Zespołu Szkół Licealnych i Agrotechnicznych 

w Tucholi. W trakcie realizacji zajęć uczestników zapoznano z ogólnymi zadaniami 

realizowanymi przez Policję. Ponadto omówiono przeznaczenie niektórych pomieszczeń 

służbowych, w tym Pomieszczenia dla Osób Zatrzymanych KPP Tuchola i rodzaj zadań 

realizowanych przez funkcjonariuszy wykonujących czynności służbowe. Uczestnicy „Dnia 

Przedsiębiorczości” mieli okazję obejrzeć sprzęt wykorzystywany w codziennej pracy 

policjantów m.in. środki przymusu bezpośredniego, alkotesty oraz radiowozy. 

 

2. ZAKRES 3: ZAPEWNIENIE OSOBOM STARSZYM I NIEPEŁNOSPRAWNYM 

GODNYCH WARUNKÓW ŻYCIA. 

CEL GŁÓWNY – WZROST AKTYWNOŚCI OSÓB STARSZYCH I OSÓB 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH. 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

⎯ Wzrost aktywności społecznej osób niepełnosprawnych i osób starszych. 

⎯ Wzrost aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych. 

⎯ Poprawa dostępu osób starszych i niepełnosprawnych do usług opiekuńczych. 

⎯ Promocja aktywności osób starszych i niepełnosprawnych. 
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Wskaźniki: 

1) Liczba przyznanych dofinansowań dla osób niepełnosprawnych w ramach 

rehabilitacji zawodowej – 2 zrealizowane umowy na dofinansowanie rozpoczęcia 

działalności gospodarczej oraz 1 zrealizowana umowa dot. zwrotu wydatków  

na instrumenty rynku pracy na rzecz osób niepełnosprawnych (prace interwencyjne). 

2) Liczba przyznanych dofinansowań dla osób niepełnosprawnych w ramach 

rehabilitacji społecznej: dofinansowanie udziału 81 osób w turnusach 

rehabilitacyjnych, 909 przyznanych dofinansowań do zaopatrzenia w przedmioty 

ortopedyczne, środki pomocnicze i sprzęt rehabilitacyjny, 19 zrealizowanych umów 

w ramach zadania „Sport, kultura, rekreacja i turystyka osób niepełnosprawnych”,  

45 wypłaconych dofinansowańw ramach likwidacji barier w komunikowaniu się, 

technicznychi architektonicznych.   

3) Liczba osób starszych i niepełnosprawnych, która weźmie udział w projektach 

aktywizujących; 

4) Liczba członków organizacji pozarządowych zrzeszających osoby starsze 

i niepełnosprawne: 379. 

5) Liczba utworzonych placówek zapewniających opiekę osobom starszym 

i niepełnosprawnym – utworzenie Domu Dziennego Pobytu „Senior WIGOR” 

w Gostycynie.  

   Od 1 grudnia 2015 r. Dom Dziennego Pobytu „Senior WIGOR” w Gostycynie 

rozpoczął zajęcia dla seniorów w wieku 60+. Dzięki dofinansowaniu z Programu 

Wieloletniego senior WIGOR na lata 2015-2020 z Ministerstwa Pracy i Polityki 

Społecznej w Warszawie, gmina Gostycyn otrzymała dofinansowanie w kwocie 243 

000 zł. Z czego 180 000 zł na remont, a 60 000 zł na zakup wyposażenia i 3 000 zł 

na funkcjonowanie na miesiąc grudzień 2015 r. (w zajęciach DDP w grudniu 2015 r. 

wzięło udział 15 seniorów). Gmina Gostycyn znalazła się wśród pierwszych gmin, 

które takie wsparcie otrzymały. Uczestnicy Domu Dziennego Pobytu to seniorzy 60+ 

z terenu gminy Gostycyn. W grudniu 2015r. animatorzy przygotowali zajęcia  

a w nich m. in. zabawy integracyjne, taniec zumba, gry stolikowe, relaksacja, 

wspomnienia z fotografii, Realizowane były również zajęcia rękodzielnicze, 

gimnastyczne, wyjazd do Opery Nova w Bydgoszczy.  

6) Liczba osób niepełnosprawnych zatrudnionych w zakładach pracy chronionej 

i podmiotach ekonomii społecznej: 449 osób (stan na 31.12.2015 r.). 
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7) Liczba niepełnosprawnych osób bezrobotnych, które podejmą zatrudnienie  

lub założą działalność gospodarczą – 34. 

8) Liczba osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej z tytułu 

niepełnosprawności – 1147 osób; 

9) Liczba realizowanych usług na rzecz osób z zaburzeniami i chorobami psychicznymi 

– 11; 

10) Liczba wolontariuszy działających wśród/na rzecz osób starszych 

i niepełnosprawnych: na rzecz osób niepełnosprawnych działają grupy wolontariacie 

przy Gimnazjum nr 1 w Tucholi, Zespole Szkół Licealnych i Technicznych  

w Tucholi i Zespole Szkół Ogólnokształcących, wolontariusze działają także  

w Stowarzyszeniu Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi. Ponadto  

w pośrednictwie pomiędzy osobami niepełnosprawnymi a wolontariuszami 

uczestniczy PCPR, podejmowanych jest także wiele inicjatyw prywatnych w tym 

zakresie. 

11) Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć promujących aktywność osób starszych 

i niepełnosprawnych (konferencji, przeglądów twórczości itp.) - 27. 

 

  Szerzej działania na rzecz osób niepełnosprawnych opisano w sprawozdaniu  

z realizacji „Programu wyrównywania szans osobom niepełnosprawnym w powiecie 

tucholskim na lata 2015 – 2020”. 

 

3. ZAKRES 4: OCHRONA ZDROWIA. 

CEL GŁÓWNY – POPRAWA STANU ZDROWIA MIESZKAŃCÓW POWIATU 

TUCHOLSKIEGO. 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

⎯ Podniesienie świadomości społeczności lokalnej na temat profilaktyki chorób. 

⎯ Poprawa wsparcia dla osób z zaburzeniami i chorobami psychicznymi. 

Wskaźniki realizacji strategii: 

1) Liczba przeprowadzonych akcji informacyjnych. Liczba przeprowadzonych akcji 

informacyjnych dotyczących ochrony zdrowia jest trudna do oszacowania, ze względu 

m.in. na wielość tego typu inicjatyw organizowanych zarówno centralnie,  

jak i na poziomie jednostek powiatowych i gminnych. Sam Zespół Szkół Licealnych 

i Agrotechnicznych zorganizował lub uczestniczył w 20 działaniach informacyjnych 
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i promocyjnych dotyczących ochrony zdrowia i zdrowego trybu życia. Planuje  

się zaproponować modyfikację lub usunięcie tego wskaźnika. 

2) Liczba udzielonych bezpłatnych porad psychologicznych, godzin terapii, porad 

psychiatrycznych – 8130. 

3) Liczba nowych podmiotów świadczących wsparcie środowiskowe dla osób 

z zaburzeniami i chorobami psychicznymi – 0. 

 

Informacje uzupełniające: 

1) Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi 

Zakład zatrudnia 40 osób niepełnosprawnych, z których większość stanowią osoby,  

u których zdiagnozowano zaburzenia umysłowe i psychiczne. Powołany Zespól programowy 

oraz instruktorzy zatrudnieni w zakładzie na bieżąco monitorują stan zdrowia pracowników. 

W sytuacjach wymagających interwencji psychologów lub lekarzy psychiatrów organizowane 

są wizyty oraz spotkania indywidualne. 

2) Szpital Tucholski 

Wspieranie osób z zaburzeniami psychicznymi poprzez zwiększenie dostępności  

do Poradni Zdrowia Psychicznego. 

3) Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi 

Podnoszenie świadomości społecznej na temat osób niepełnosprawnych poprzez 

liczne szkolenia różnych grup społecznych, konferencje, spotkania, warsztaty dotyczące 

w szczególności osób z niepełnosprawnością intelektualną, ich rodzin oraz szeroko rozumianą 

polityką rynku pracy. Budowanie świadomości wśród społeczności lokalnej tj. przedszkolach, 

szkołach z terenu powiatu oraz województwa pomorskiego. Budzenie świadomości powinno 

stanowić ważną część edukacji niepełnosprawnych oraz programów rehabilitacyjnych.  

 

4. ZAKRES 5: EDUKACJA. 

CEL GŁÓWNY – DOSTOSOWANIE KSZTAŁCENIA DO WYMAGAŃ RYNKÓW 

PRACY. 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

⎯ Zwiększenie miejsc w żłobkach i przedszkolach. 

⎯ Zmniejszenie stopy bezrobocia wśród absolwentów zasadniczych szkół zawodowych, 

również poprzez umożliwienie podnoszenia wykształcenia i kwalifikacji zawodowych. 
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Wskaźniki realizacji działań: 

1) Liczba dzieci objętych opieką żłobkową – w żłobkach na terenie powiatu tucholskiego 

jest 45 miejsc, z czego w 2015 r. zajętych średnio było 44. 

2) Liczba dzieci objętych wychowaniem przedszkolnym – w latach 2014/2015 było 1344 

dzieci objętych wychowaniem przedszkolnym. 

3) Zmiana stopy bezrobocia absolwentów zasadniczych szkół zawodowych. W końcu 

grudnia 2015 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tucholi zarejestrowanych było 

176 bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki (w 2014 r. było 181 osób). 

Osoby z tej grupy stanowiły 5,8% ogółu bezrobotnych. W porównaniu do roku 

ubiegłego liczba bezrobotnych z tej kategorii zmniejszyła się o 5 osób, a więc o 2,8%. 

Najliczniejszą grupę pod względem poziomu wykształcenia stanowią osoby  

z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 30,1% (53 osoby) następnie 

zasadniczym zawodowym – 27,8% (49 osób), wyższym – 23,3% (41 osób), średnim 

ogólnokształcącym – 18,2% ( 32 osoby), najmniejszą z wykształceniem gimnazjalnym 

i niższym– 0,6% (1 osoba). W porównaniu do roku 2014 liczba bezrobotnych 

absolwentów zasadniczych szkół zawodowych wzrosła o 14 osób, a udział w grupie 

bezrobotnych do 12 miesięcy od zakończenia nauki wzrósł z 19,3% do 27,8%. 

Informacje dodatkowe: 

1) Wydział Edukacji, Zdrowia i Sportu Starostwa Powiatowego w Tucholi: 

 W roku 2015 dla uczniów ze szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych z terenu 

powiatu tucholskiego zorganizowano targi pracy i edukacji, w których brały udział placówki 

oświatowe, Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi oraz pracodawcy. Targi miały na celu pomóc 

młodzieży w wyborze dalszej drogi kształcenia lub ścieżki zawodowej, m.in. w korelacji 

z lokalnym rynkiem pracy. 

 Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej umożliwia podnoszenie wykształcenia 

i kwalifikacji zawodowych osobom dorosłym, co wpisuje się w koncepcję kształcenia 

ustawicznego przez całe Zycie. W TCEZ kształci się 513 osób w rożnych formach 

kształcenia. 

2) Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Tucholi: 

 SOS-W działa na rzecz zwiększenia dostępności usług żłobkowych i przedszkolnych 

poprzez objęcie coraz większej liczby dzieci wczesnym wspomaganiem rozwoju, 
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promowanie przedszkola specjalnego w celu pozyskania coraz większej liczby wychowanków 

przedszkola, tworzenie kolejnych grup przedszkolnych. 

3) Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych 

 Realizacja działań na rzecz zwiększania szans na znalezienie zatrudnienia przez 

absolwentów zasadniczych szkół zawodowych, w tym we współpracy z pracodawcami: 

⎯ funkcjonowanie w szkole doradcy zawodowego wspierającego uczniów  

w profesjonalnym przygotowaniu ich do wejścia na rynek pracy (pomoc w pisaniu CV 

oraz listu motywacyjnego, indywidualne porady dotyczące spełnienia warunków 

stawianych przez pracodawcę, próbne rozmowy kwalifikacyjne z przyszłym 

pracodawcą, prezentacja mocnych stron, stworzenie indywidualnych planów działania, 

pomoc w zaplanowaniu dalszej ścieżki kariery zawodowej itp.); 

⎯ uczestniczenie absolwentów w Targach Edukacji i Pracy – spotkania  

z pracodawcami oraz zapoznanie z ofertą edukacyjną; 

⎯ umożliwianie uczniom w ramach realizacji programu nauki zdobycie dodatkowych 

kwalifikacji: prawa jazdy na samochód osobowy i ciągnik, uprawnienia na kombajn 

zbożowy, uprawnienia na stosowanie środków ochrony roślin. 

⎯ zapoznanie absolwentów oraz uczniów klas III ZSZ z możliwościami dalszego 

kształcenia się na terenie powiatu (TCEZ) oraz poza nim; 

⎯ zorganizowanie Tygodnia Kariery Zawodowej; 

⎯ badanie potrzeb rynku pracy i dostosowanie kierunków kształcenia  

do zapotrzebowania; 

⎯ upowszechnianie specjalności wśród uczniów kończących szkołę, na które jest 

zapotrzebowanie wśród pracodawców lokalnych (informacje o możliwości 

dokształcania się i uzyskania dodatkowych kwalifikacji w zawodzie). 

4) Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej 

 TCEZ działa na rzecz poprawy sytuacji na rynku pracy poprzez tworzenie i realizacja 

w odpowiedzi na zapotrzebowanie Kwalifikacyjnych Kursów Zawodowych, umożliwienie 

dorosłym podnoszenia wykształcenia ogólnego do poziomu średniego dla absolwentów 

zasadniczych szkół zawodowych i gimnazjów, promocja kształcenia ustawicznego, jako 

metoda zmniejszenia bezrobocia wśród absolwentów ZSZ. 

5) Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi: 

 W 2015 r. PUP w Tucholi opracował 2 raporty Monitoringu Zawodów Deficytowych 

i Nadwyżkowych (za 2014 rok oraz za I półrocze 2015 roku). Monitoring zawodów 

66



27 
 

deficytowych i nadwyżkowych pozwala na analizę struktury osób bezrobotnych oraz 

zgłaszanych do powiatowych urzędów pracy wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji 

zawodowej według zawodów i specjalności. Badanie to dla każdego z powiatów i całego 

województwa prowadzone jest co pół roku. Badanie półroczne zawiera analizę zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych w I półroczu danego roku. Raporty roczne ponadto zawierają 

analizę sytuacji absolwentów szkół ponadgimnazjalnych i wyższych przeprowadzoną na 

podstawie przekazanych przez Departament Rynku Pracy w Ministerstwie Pracy i Polityki 

Społecznej danych: z Systemu Informacji Oświatowej (o absolwentach i uczniach  

w minionym roku) oraz z Głównego Urzędu Statystycznego (na temat absolwentów  

i studentów szkół wyższych). Analiza zawodów deficytowych i nadwyżkowych ma charakter 

strumieniowy, gdyż porównuje dane o nowych rejestracjach bezrobotnych z liczbą 

zgłoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Mianem zawodu 

deficytowego określa się zawód, na który występuje na rynku pracy wyższe zapotrzebowanie 

niż liczba osób poszukujących pracy w tym zawodzie. Analogicznie, zawód nadwyżkowy  

to taki zawód, na który występuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie niż liczba osób 

poszukujących pracy. Wyniki monitoringu są pomocne w bieżącej koordynacji szkolenia 

bezrobotnych oraz kształcenia zawodowego zgodnego z potrzebami rynku pracy. PUP  

w Tucholi wyniki raportu przekazuje do doradców szkół ponadgimnazjalnych w naszym 

powiecie, Urzędu Miejskiego w Tucholi, jednostek szkolących, Cechu Rzemiosł Różnych. 

Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych w pełni nie odzwierciedla 

zapotrzebowania na kadry w poszczególnych zawodach, gdyż bazuje na ofertach zgłaszanych 

do urzędów pracy. 

 W 2015r. sporządzony został Barometr zawodów, który stanowi prognozę 

zapotrzebowania na pracowników w 2016 r. "Barometr zawodów" to jednoroczna prognoza 

sytuacji w zawodach. Barometr dzieli zawody na trzy grupy: deficytowe, zrównoważone  

i nadwyżkowe. Zawody deficytowe to takie, w których w najbliższym roku nie powinno być 

trudności ze znalezieniem pracy, gdyż zapotrzebowanie pracodawców będzie  

w ich przypadku duże, a podaż pracowników chętnych do podjęcia zatrudnienia i mających 

odpowiednie kwalifikacje – niewielka. 

Zawody zrównoważone to takie, w których liczba ofert pracy będzie zbliżona do liczby osób 

zdolnych i chętnych do podjęcia zatrudnienia w danym zawodzie (podaż i popyt zrównoważą 

się). 
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Zawody nadwyżkowe, w których znalezienie pracy może być trudniejsze ze względu na małe 

zapotrzebowanie oraz wielu kandydatów chętnych do podjęcia pracy i spełniających 

wymagania pracodawców. 

Barometr pokazuje zapotrzebowanie na zawody w każdym z powiatów w Polsce, dostępny 

jest także na poziomie województw. 

Barometr zawodów dostępny jest na stronie internetowej: http://barometrzawodow.pl/ 

 

5. ZAKRES 6: BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE, PRZEMOC DOMOWA 

I UZALEŻNIENIA. 

CEL GŁÓWNY – POPRAWA BEZPIECZEŃSTWA PUBLICZNEGO. 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

⎯ Zwiększenie wiedzy na temat praw osób pokrzywdzonych przestępstwem oraz wiedzy 

na temat sankcji grożących za popełnienie przestępstw. 

⎯ Zapewnienie dostępu do wsparcia dla ofiar przemocy domowej. 

⎯ Upowszechnienie wiedzy na temat przeciwdziałania przemocy domowej. 

⎯ Zmniejszenie skutków nadużywania substancji psychoaktywnych w powiecie 

tucholskim. 

Wskaźniki: 

1) Liczba osób, które przebywających w hostelu SOW. W 2015 roku w hostelu 

przebywało 47 osób, w tym: 15 kobiet i 34 dzieci (15 dziewczynek i 19 chłopców). 

2) Liczba osób, które skorzystają z poradnictwa specjalistycznego i terapii dla ofiar 

przemocy w rodzinie: 

Rodzaje udzielanej pomocy w SOW: 

⎯ pomoc psychologiczna - skorzystało 37 osób, liczba porad – 193; 

⎯ pomoc prawna - skorzystało 39 osób, liczba porad – 78; 

⎯ pomoc psychiatryczna - skorzystało 12 osób, liczba konsultacji – 34; 

⎯ praca socjalna i wsparcie - skorzystało 91 osób, liczba porad, konsultacji – 734; 

liczba prowadzonych spraw – 96, praca socjalna i wsparcie – na bieżąco; 

⎯ pomoc terapeutyczna 

W 2015r. w terapii brały udział 4 osoby, które uczestniczyły w 37 spotkaniach (każda 

uczestniczy w 12 sesjach indywidualnych, cykl spotkań może zostać rozszerzony – 

uzgodnienia pomiędzy terapeutą a klientem); 

⎯ wsparcie pedagogiczne – uczestniczyło 37 dzieci, liczba spotkań – 301. 

68



29 
 

3) Liczba osób, które ukończą program korekcyjno-edukacyjnych dla sprawców 

przemocy w rodzinie – w 2015 roku nie realizowano w powiecie tucholskim 

programu korekcyjno – edukacyjnego dla sprawców przemocy w rodzinie; 

4) Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć na temat przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie i przeciwdziałania narkomanii (konferencji, wydanych broszur itp.). 

Liczba przeprowadzonych akcji informacyjnych dotyczących bezpieczeństwa 

publicznego jest trudna do oszacowania, ze względu m.in. na wielość tego typu 

inicjatyw organizowanych zarówno centralnie, jak i na poziomie jednostek 

powiatowych i gminnych. Szerzej poszczególne działania wskazane są niżej,  

w opisach działań poszczególnych podmiotów.  

5) Liczba zamkniętych „Niebieskich kart” – 48. 

6) Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć na temat uzależnień (konferencji, 

wydanych broszur itp.). Liczba przeprowadzonych akcji informacyjnych 

dotyczących bezpieczeństwa publicznego jest trudna do oszacowania, ze względu 

m.in. na wielość tego typu inicjatyw organizowanych zarówno centralnie, jak i na 

poziomie jednostek powiatowych i gminnych. Szerzej poszczególne działania 

wskazane są niżej, w opisach działań poszczególnych podmiotów. 

Informacje dodatkowe 

1) Wydział Edukacji, Zdrowia i Sportu. 

Współpraca z pedagogami szkolnymi i nauczycielami, którzy zajmują się programami 

prozdrowotnymi oraz wychowawczymi w szkołach oraz kierowanie nieletnich  

do młodzieżowych ośrodków wychowawczych i młodzieżowych ośrodków socjoterapii.  

W 2015 roku skierowano 6 osób do MOW i 5 osób do MOS. 

2) Zespół Szkół Licealnych i Technicznych. 

Wdrażanie i omawianie treści profilaktycznych i prozdrowotnych w formie 

konkursów szkolnych i międzyszkolnych, prezentacji multimedialnych, happeningów, 

pokazów, rozpowszechniania materiałów edukacyjnych. Dokonywano diagnozy 

występujących wśród uczniów problemów i podejmowano działania w kierunku  

ich rozwiązywania, bądź korzystano z pomocy wyspecjalizowanych instytucji, świadczono 

pomoc w zakresie poradnictwa, pedagogizacji, pomocy psychologicznej oraz interwencji  

w sytuacjach kryzysowych. Uczniowie ZSiT brali udział m.in. w następujących 

przedsięwzięciach: Tydzień Profilaktyki, debata międzyszkolna nt. dopalaczy, Dzień rzucania 

palenia, Światowy Dzień walki z AIDS, warsztaty psychoedukacyjne prowadzone przez 

psychologa na temat poprawnych relacji interpersonalnych, udział w wykładach w ramach 
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Medycznej Środy, które odbywają się w Collegium Medicum w Bydgoszczy oraz współpraca 

z Centrum Edukacji Onkologicznej, przedstawienia profilaktyczne na temat uzależnień, udział 

klas drugichw ogólnopolskim programie profilaktycznym „ Ars, czyli jak dbać o miłość”, 

spotkania ze specjalistami ds. nieletnich w ramach profilaktyki wychowawczej. 

3) Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie. 

Pracownicy Ośrodka w 2015 roku uczestniczyli w 66 posiedzeniach zespołów 

interdyscyplinarnych, grup roboczych organizowanych przez ośrodki pomocy społecznej, 

odbyło się 9 spotkań superwizji dla pracowników SOW, odbyło się 12 spotkań pracowników 

Ośrodka, podczas których omawiano sprawy bieżące dotyczące klientów SOW. 

4) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostycynie.  

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w roku 2015 odbyła 12 

posiedzeń z osobami uzależnionymi i ich rodzinami. Udzielonych zostało 167 porad.  

Motywowano osoby uzależnione i współuzależnione do podjęcia leczenia  

w specjalistycznych placówkach leczenia uzależnień. W stosunku do trzech osób wystąpiono 

z wnioskiem do sądu o zastosowanie leczenia stacjonarnego. Na terenie gminy Gostycyn 

działa punkt konsultacyjny dla osób uzależnionych od alkoholu, narkotyków mieszczący się 

w Ośrodku Zdrowia. Pomoc otrzymują osoby współuzależnione oraz rodziny, w których 

występuje przemoc, porad udziela w nim specjalista psychoterapii uzależnień od alkoholu  

i narkotyków. Z oferty punktu konsultacyjnego korzystały osoby dorosłe z terenu gminy 

Gostycyn.  

 Pomoc dzieciom i młodzieży w zakresie profilaktyki alkoholowej, narkomanii 

radzenia z przemocą, agresją realizowana jest w Zespole Szkół w Gostycynie poprzez 

specjalistyczne zajęcia grupowe i indywidualne, które odbywają się, co drugi czwartek 

miesiąca. Ponad to porady psychologiczne udzielane są podczas wywiadówek, zebrań 

rodziców, „drzwi otwartych” przez pracowników Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 

w Tucholi. W szkołach podstawowych oraz gimnazjum realizowane są przez przeszkolonych 

nauczycieli programy profilaktyczne – „Drugi elementarz”, „Spójrz inaczej”, „Znajdź 

właściwe rozwiązanie”. Prowadzone zajęcia mają na celu uwrażliwienie dzieci i młodzieży na 

zagrożenia płynące z picia alkoholu, palenia papierosów, kontaktów z narkotykami. 

Ze środków komisji zakupiono filmy o tematyce profilaktycznej – dopalacze, przemoc, 

alkohol. Odbyły się również specjalne warsztaty nt. dopalaczy.  

 Na terenie gminy Gostycyn funkcjonują trzy ogniska wychowawcze: w Wielkiej 

Kloni, Łyskowie, Kamienicy. Zajęcia prowadzone są przez wykwalifikowanego specjalistę  
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w zakresie pomocy dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych, opłacanego ze środków z zezwoleń na 

sprzedaż napojów alkoholowych. 

 Na terenie gminy Gostycyn działa grupa AA oraz ALAnon. Gminna komisja od kilku 

lat współpracuje z tym ruchem samopomocowym przekazując broszury, ulotki oraz 

specjalistyczną prasę jak również dofinansowując wyjazdy na spotkania grup 

samopomocowych w Częstochowie i Zakroczymiu. Osoby motywowane do podjęcia leczenia 

choroby alkoholowej korzystają z pomocy grupy AA. 

5) Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej. 

Dom współdziała z innymi instytucjami, organami i specjalistami w celu 

przeciwdziałania i ograniczenia patologii i skutków negatywnych zachowań tj. z Komisją 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (cykl zajęć psychoedukacyjnych z zakresu 

uzależnienia – na terenie DPS). 

6) Ośrodek Pomocy Społecznej w Kęsowie. 

Realizacja Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie. 

7) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie. 

 W istniejących Punktach Pomocy Rodzinie w Lubiewie i Bysławiu przyjmuje 

psycholog – terapeuta ds. uzależnień i przemocy domowej, z którego pomocy korzystały 164 

rodziny. W Punkcie Pomocy Rodzinie przyjmuje również psycholog rodzinny. W 2015 r. 

zgłosiło się po poradę do psychologa rodzinnego 118.  

 W 2015 r. Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

działający przy GOPS w Lubiewie objął procedurą Niebieskiej Karty 19 rodzin. W roku 2015 

wszczęto procedurę Niebieskiej Karty u 11 rodzin. 

 W 2015r. ze środków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

w Lubiewie przeznaczonych na profilaktykę prowadzone były w szkołach programy 

profilaktyczne, w których udział brało 647 uczniów. Czterdzieścioro dzieci z rodzin 

dysfunkcyjnych i najuboższych korzystały z wypoczynku letniego. 

8) Komenda Powiatowa Policji w Tucholi. 

 W ramach podejmowanych działań profilaktycznych w 2015 roku utrzymywana była 

stała współpraca z dyrektorami i pedagogami szkolnymi. Prowadzone były rozmowy 

profilaktyczne z uczniami sprawiającymi kłopoty wychowawcze, opuszczającymi zajęcia 

lekcyjne. W ramach szkolnych programów profilaktycznych dot. przemocy, narkomanii, 

bezpieczeństwa na drodze oraz bezpiecznych zachowań dzielnicowi i funkcjonariusze  

ds. nieletnich przeprowadzali spotkania i pogadanki tematyczne w poszczególnych klasach. 

Łącznie przeprowadzono 231 spotkań z dziećmi i młodzieżą. Realizacja tego zagadnienia 
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wynikała też z „Powiatowego programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony 

bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego powiatu tucholskiego na lata 2015-2018”, 

którego jednym z realizatorów jest Komenda Powiatowa Policji w Tucholi. Program ten 

realizowały, oprócz Policji, m.in. Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej, 

Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna, Powiatowy Inspektor Weterynarii, Zarząd 

Oddziału Powiatowego Związku Ochotniczych Straży Pożarnych. W przypadku stwierdzenia 

aktów przemocy, sytuacji konfliktowych lub innych negatywnych zachowań wśród uczniów 

na miejsce interwencji wzywani byli rodzice i w obecności dyrektora szkoły, pedagoga 

i policjanta omawiana była zaistniała sytuacja. Obecny podczas spotkania policjant 

(funkcjonariusz d.s. nieletnich lub dzielnicowy) omawiał aspekty prawne związane z daną 

sytuacją, informował rodziców i uczniów o konsekwencjach w przypadku stwierdzenia 

przejawów demoralizacji lub zaistnienia przestępstwa. 

 W celu poprawy bezpieczeństwa w rejonach szkół oraz w ramach realizacji 

codziennych zadań przez patrole Ogniwa Patrolowo-Interwencyjnego i dzielnicowych 

prowadzone były kontrole rejonów przyszkolnych. W wyniku utrzymywanych kontaktów 

z dyrektorami i pedagogami szkół na bieżąco uaktualniane były miejsca gromadzenia się 

młodzieży, które podlegały kontroli przez dzielnicowych i funkcjonariuszy OPI. Na prośbę 

dyrektorów policjanci wspólnie z pedagogami kontrolowali budynki szkół i boiska pod kątem 

przebywania tam osób nieuprawnionych. W uzasadnionych przypadkach w rejony 

przyszkolne kierowane były patrole nieumundurowane. Ponadto pedagodzy szkolni  

na bieżąco telefonicznie informowali o wszelkich zdarzeniach i sytuacjach mogących mieć 

wpływ na bezpieczeństwo uczniów.  

 W celu poprawy stanu bezpieczeństwa dzieci i młodzieży oraz rodzin z problemem 

przemocy domowej kontynuowano współpracę ze Specjalistycznym Ośrodkiem Wsparcia dla 

Ofiar Przemocy w Rodzinie, ośrodkami pomocy społecznej oraz kuratorami z Zespołu 

Kuratorskiej Służby Sądowej przy Sądzie Rejonowym w Tucholi. Wspólnie z członkami 

GKRPA kontrolowano punkty handlowe i gastronomiczne sprzedające alkohol 

i przestrzegano sprzedawców o skutkach prawnych przy sprzedaży alkoholu osobom poniżej 

18 – go roku życia, informowano o możliwości żądania okazania dokumentu tożsamości 

celem ustalenia wieku kupującego. Ponadto funkcjonariusze KPP w Tucholi kontrolowali 

punkty handlowe sprzedające wyroby tytoniowe, rozdawano plakaty i ulotki informujące  

o odpowiedzialności karnej za sprzedaż wyrobów tytoniowych osobom niepełnoletnim oraz 

nielegalności, coraz bardziej powszechnej, sprzedaży papierosów na sztuki. Łącznie 

przeprowadzono 8 kontroli. 
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 W ramach współpracy z kuratorami kontrolowano rodziny dysfunkcyjne objęte 

nadzorem kuratorskim oraz ujęte, jako zagrożone przemocą w rodzinie. Pracownicy socjalni 

ośrodków pomocy społecznej na bieżąco przekazywali dzielnicowym wszelkie informacje 

dotyczące nadużywania alkoholu przez podopiecznych, sytuacji dzieci oraz uwagi, co do 

zauważonych przejawów patologii społecznych. Współpraca z tymi pracownikami pozwalała 

na szerokie monitorowanie sytuacji w rodzinach objętych nadzorem dzielnicowego.  

 W dniach 12.01.2015 r. - 13.02.2015 r przeprowadzono cykl spotkań z dziećmi 

i młodzieżą ze szkół podstawowych oraz gimnazjalnych na temat odpowiedzialności prawnej 

osób nieletnich za popełniane czyny karalne oraz przejawy demoralizacji, zjawiska 

cyberprzemocy oraz bezpieczeństwa w ruchu drogowym. 

 W dniach 16.02-01.03.2015 r podczas trwania ferii zimowych przeprowadzono szereg 

działań profilaktycznych ukierunkowanych na zapewnienie bezpiecznego wypoczynku dzieci 

i młodzieży na terenie powiatu tucholskiego. Kontrolowano sklepy spożywcze z uwagą na 

sprzedaż alkoholu oraz wyrobów tytoniowych osobom nieletnim, dokonano kontroli lodowisk 

na zamarzniętych akwenach wodnych z uwagą na dzieci przebywające tam bez opieki 

dorosłych, przeprowadzono pogadanki z młodzieżą szkolną będącą na zimowiskach na temat 

bezpieczeństwa w ruchu drogowym, bezpiecznego korzystania z lodowisk. Ponadto wspólnie 

z pracownikami Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Tucholi dokonywano kontroli miejsc 

wypoczynku dzieci i młodzieży na zimowiskach. Kontrolowano miejsca grupowania się 

młodzieży na terenie miasta Tuchola, m.in. dworcach autobusowym i kolejowym, parków, 

skwerów, okolic stadionu oraz jeziora Głęboczek, placów zabaw pod kątem przestrzegania 

przepisów dotyczących bezpieczeństwa i porządku publicznego.  

 W dniach 08.04.2015 r- 21.05.2015 r w szkołach ponadgimnazjalnych na terenie 

Tucholi przeprowadzono cykl spotkań z młodzieżą na temat odpowiedzialności prawnej 

nieletnich za popełnione czyny karalne oraz przejawy demoralizacji, a także bezpieczeństwa 

w RD oraz bezpiecznego użytkowania Internetu.    

 W ramach zabezpieczenia sezonu turystyczno - wypoczynkowego w rejonie powiatu 

tucholskiego Komenda Powiatowa Policji w Tucholi prowadziła działania pod nazwą 

„Bezpieczne Wakacje 2015” w celu zapewniania bezpiecznego wypoczynku dzieci, 

młodzieży oraz osób dorosłych w okresie letnim.   

 W miesiącach wrzesień – grudzień 2015 roku na terenie powiatu tucholskiego 

przeprowadzono szereg spotkań z uczniami klas I, zerowych oraz przedszkoli. Tematem zajęć 

były głównie zagadnienia dotyczące “bezpiecznej drogi do szkoły”. Ponadto funkcjonariusze 

prezentowali najmłodszym sprzęt policyjny oraz umiejętności policyjnych psów służbowych. 
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W ramach czynności profilaktycznych przeprowadzono też serię spotkań z uczniami i klas 

gimnazjum oraz szkół średnich. Tematyka zajęć obejmowała m.in. zagadnienia dotyczące 

szkodliwości alkoholu, narkotyków, zasady bezpiecznego użytkowania internetu, 

przedstawiono zasady bezpiecznego zachowania się na drogach, omówiono zagadnienia 

dotyczące szeroko pojętej demoralizacji nieletnich, jej przejawy oraz skutki prawne, 

omawiano kwestię odpowiedzialności prawnej osób nieletnich. 

 W dniach 01-02.10.2015r w Ośrodku Doskonalenia Kadr Służby Więziennej w Suchej 

„Zacisze” odbyła się II Powiatowa Interdyscyplinarna Konferencja na temat przemocy 

w rodzinie pn. „Widzimy, reagujemy, przeciwdziałamy”, której Komenda Powiatowa 

w Tucholi była współorganizatorem. W ramach powyższej konferencji funkcjonariusze KPP 

omawiali procedury i analizy działań dotyczących przemocy w rodzinie w ramach procedury 

“Niebieska Karta”.   

 W dniu 19.11.2015r. w Zespole Szkół Licealnych i Technicznych w ramach programu 

“Dopalacze kradną życie” funkcjonariusz ds. nieletnich przeprowadził prelekcję na temat 

aspektów prawnych zażywania substancji odurzających oraz przedstawił skalę problemu  

na terenie powiatu tucholskiego.  

 Ponadto w dniach 8-18.12.2015r. w KPP Tuchola przeprowadzono szereg spotkań  

z uczniami klas gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych powiatu tucholskiego, w trakcie 

których z uczniami przeprowadzono pogadanki na temat odpowiedzialności prawnej osób 

nieletnich za popełnione czyny karalne. Jednocześnie uczestnikom zaprezentowano 

wyposażenie nowego obiektu tucholskiej komendy ze szczególnym uwzględnieniem 

pomieszczenia dla osób zatrzymanych, zaplecza kynologicznego oraz strzelnicy laserowej.  

 W 2015 roku na mocy Uchwały Rady Powiatu Tucholskiego powstał “Powiatowy 

Program zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku 

publicznego na lata 2015-2018”, którego realizacja jest ściśle powiązana z działalnością 

Komisji Bezpieczeństwa. Program ten obejmuje dziewięć kierunków działania: ograniczenie 

narkomanii i alkoholizmu, bezpieczna szkoła, ograniczenie wykroczeń i przestępstw 

w miejscach publicznych oraz wzrost poziomu bezpieczeństwa w miejscu zamieszkania, 

ograniczenie wykroczeń i przestępstw w ruchu drogowym, ograniczenie zdarzeń związanych 

z wykroczeniami i przestępstwami wynikającymi z naruszania przepisów o ochronie 

przeciwpożarowej, zapewnienie bezpieczeństwa w obiektach użyteczności publicznej, 

przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, bezpieczny wypoczynek, a także zapobieganie 

i reagowanie na sytuacje kryzysowe. Głównym realizatorem programu jest Komenda 

Powiatowa Policji w Tucholi. Program ten realizują również m.in. Komenda Powiatowa 
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Państwowej Straży Pożarnej, Powiatowy Inspektor Sanitarny, Powiatowy Inspektor 

Weterynaryjny, Powiatowy Inspektor Nadzoru budowlanego, Specjalistyczny Ośrodek 

Wsparcia dla Ofiar Przemocy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Urząd 

Pracy, jednostki samorządu terytorialnego oraz jednostki oświatowe. 

9) Szpital Tucholski.  

Zwiększenie dostępności do Poradni Terapii Uzależnień i Współuzależnień  

od Alkoholu (przy finansowej pomocy ze strony Urzędu Miejskiego w Tucholi).  

Od 01.12.2015 r. rozszerzono zakres świadczeń na uzależnienia od środków odurzających  

i narkotyków. Poradnia zmieniła nazwę na Poradnię Uzależnień. Kontynuowanie współpracy 

z Urzędem Miejskim w Tucholi na rzecz współdziałania przemocy w rodzinie. Aktywny 

udział w Zespole Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

oddelegowanego przez Szpital pracownika. 

10) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Tucholi. 

 Rozszerzenie form współpracy ze stowarzyszeniami, instytucjami i organizacjami 

udzielającymi pomocy dziecku i rodzinie w zakresie przeciwdziałania przemocy, agresji 

i uzależnienia od alkoholu i narkotyków, w tym z Poradnią Leczenia Uzależnień w Tucholi,  

gminnymi komisjami rozwiązywania problemów alkoholowych, Specjalistycznym 

Ośrodkiem Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie. 

11) Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych. 

 Prowadzenie akcji informacyjnych na temat przemocy domowej oraz przestępczości 

związanej z narkotykami poprzez realizowanie zajęć przez wychowawców oraz pedagoga 

szkolnego z uczniami na temat radzenia sobie w trudnych sytuacjach, związanych m.in. 

z przemocą rówieśniczą lub przemocą rodzinną, gazetki ścienne z informacjami dotyczącymi 

wykazu instytucji lub placówek wraz z telefonami, gdzie można uzyskać pomoc w przypadku 

przemocy oraz problemów związanych z uzależnieniami, propagowanie programu 

profilaktycznego „ FreDgoes net” wśród uczniów, rodziców i nauczycieli, zorganizowanie 

zajęć dla uczniów klas I z terapeutą ds. uzależnień nt. „Wpływ środków psychoaktywnych  

na życie młodego człowieka”.   

 Udzielanie wsparcia ofiarom przemocy poprzez pomoc pedagoga i psychologa 

szkolnego uczniom, którzy doświadczyli przemocy (objęcie pomocą wg potrzeb zgłaszanych 

przez uczniów, rodziców czy inne osoby). Prowadzenie działań o charakterze edukacyjnym, 

związanych z przeciwdziałaniem uzależnieniom poprzez realizację programu 

profilaktycznego „ARS- jak dbać o miłość?”– program propagujący życie bez środków 

psychoaktywnych, udział uczniów w konkursie „Razem przeciwko dopalaczom”, udział 

75



36 
 

uczniów konkursie „Wymiksuj się z dopalaczy”, realizowanie elementów programu z zakresu 

narkomanii, HIV i AIDS oraz chorób STD. 

12) Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie. 

Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć na temat uzależnień (9 konferencji, 

wydanych broszur itp.) – 5. 

 

6. ZAKRES 7: BUDOWA SYSTEMU WSPRACIA DLA RODZIN ZASTĘPCZYCH 

I WIELODZIETNYCH 

CEL GŁÓWNY – POPRAWA FUNKCJONOWANIA PIECZY ZASTĘPCZEJ 

CELE SZCZEGÓŁOWE: 

⎯ Wspieranie funkcjonowania rodzinnej pieczy zastępczej. 

⎯ Wpieranie funkcjonowania instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

1) Liczba powstałych zawodowych rodzin zastępczych – 2; rodzinnych domów 

dziecka – 0. 

2) Liczba osób, które ukończyły szkolenia dla rodzin zastępczych i kandydatów 

na rodziny zastępcze – 10.  

3) Liczba rodzin zastępczych, które korzystają ze wsparcia specjalistycznego – 11. 

4) Liczba dzieci, które powróciły do rodzin biologicznych lub zostały przysposobione 

– 2.  

5) Liczba osób, którym udzielono wsparcie specjalistycznego – 11. 

6) Liczba rodzin zastępczych i usamodzielnionych wychowanków otrzymujących 

świadczenia – 86. 

7) Liczba funkcjonujących na terenie powiatu placówek opiekuńczo-

wychowawczych dostosowanych do nowych standardów (wiek i liczba 

wychowanków) – 0.  

8) Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć na temat rodzicielstwa zastępczego 

(konferencji, wydanych broszur itp.) – 3. (informacje do Kościoła i Tygodnika 

Tucholskiego; zorganizowanie Dnia Rodzicielstwa Zastępczego w 2015 roku)  

9) Liczba wolontariuszy działających na rzecz rodzin zastępczych – 7. 

Informacje dodatkowe: 

1) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. Szerzej dziania na temat 

wpierania rodzin zastępczych opisano w sprawozdaniu z działalności 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi za 2015 rok. 

2) Zespół Szkół Licealnych i Agrotechnicznych w Tucholi. 
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 Wspieranie aktywności wychowanków instytucjonalnej pieczy zastępczej z terenu 

powiatu tucholskiego poprzez zorganizowanie „Dnia Sportu” przez młodzież Szkoły dla 

najmłodszych wychowanków Domu Dziecka w Tucholi, zbiórka na szlachetne paczki dla 

wychowanków Domu Dziecka w Tucholi. Rozwój wolontariatu na rzecz rodzin zastępczych: 

pośredniczenie szkoły w propagowaniu pracy w ramach wolontariatu młodzieży (pomoc 

w formie korepetycji).  

 

 Wspieranie funkcjonowania rodzinnej pieczy zastępczej poprzez systematyczny 

kontakt wychowawców i pedagoga szkolnego uczniów będących w rodzinie zastępczej 

(wymiana informacji o postępach dziecka, trudnościach i sukcesach na bieżąco 

z opiekunem prawnym oraz pracownikiem PCPR). 

Opracowana powiatowa Strategia pozwala na celowe, systematyczne i planowe 

dążenie do osiągnięcia wytyczonych celów strategicznych. Opisane działania tylko po części 

wyrównują szanse zawodowe, edukacyjne czy zdrowotne osób niepełnosprawnych. Dlatego 

dalej należy dążyć do podejmowania działań skutecznie wyrównujących te szanse.  

Z analizy materiału wynika, że podejmowane działania w ramach poszczególnych 

celów operacyjnych na terenie powiatu tucholskiego, podejmowane przez różne instytucje 

publiczne, pozarządowe przyczyniają się do zmniejszania zjawiska wykluczenia społecznego 

i wzmocnienia rodzin, co sprzyja ograniczeniu zjawiska bezrobocia oraz wyrównania szans 

osobom niepełnosprawnym, a przez to spełnienie misji strategii. 

3. Sprawozdanie z realizacji Programu wyrównywania szans osobom niepełnosprawnym 

w powiecie tucholskim na lata 2015-2020   

 „Program wyrównywania szans osób niepełnosprawnych w powiecie tucholskim na 

lata 2015-2015” (zwany dalej „programem”) został przyjęty Uchwałą Rady Powiatu 

Tucholskiego nr VII/40/2015 z dnia 17 kwietnia 2015 r. Głównym celem dokumentu jest 

wskazanie działań prowadzących do pełnego uczestnictwa osób z niepełnosprawnością  

w życiu społecznym i zawodowym.  

 Niepełnosprawność oddziałuje na wszystkie sfery życia osoby nią dotkniętej. Może 

ograniczać mobilność, dostęp do szkół i zawodów, motywację do kontaktów z innymi ludźmi. 

Zadaniem służb publicznych jest stworzenie takich warunków, by osoby niepełnosprawne 

w pełni mogły wykorzystać swój potencjał i realizować się zarówno w sferze zawodowej jaki 

i uczestniczyć w życiu społecznym. Efektywne wykorzystanie dostępnych środków wymaga 

współpracy w realizacji tego celu pomiędzy podmiotami z wszystkich sektorów, jednostki 
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administracji muszą koordynować i stymulować tą współpracę. Tylko łącząc potencjał wielu 

podmiotów, w taki sposób by wsparcie obejmowało możliwie kompleksowe działania, proces 

aktywizacji osób niepełnosprawnych może być skuteczny. 

 Program będący przeniesieniem powyższych zasad na poziom powiatu tucholskiego, 

określa obszary wymagające szczególnej pracy, wskazuje konkretne działania i podmioty 

za realizację tych działań odpowiedzialne. Koordynatorem wdrażania programu jest 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. Niniejsze sprawozdanie przedstawia 

zrealizowane przez jednostki działające na terenie powiatu tucholskiego, działania na rzecz 

osób niepełnosprawnych w roku 2015, w odniesieniu do celów szczegółowych programu. 

Schemat logiki programu obrazuje poniższy wykres: 

 

Cel główny → Cele szczegółowe → Zadania → Działania 

 

 

 Dane, którymi się posłużono w niniejszym opracowaniu zostały pozyskane  

od realizatorów Programu. 

 

II. Cel szczegółowy nr 1: Stworzenie warunków do aktywizacji zawodowej, zatrudnienia 

i przeciwdziałania skutkom bezrobocia wśród osób niepełnosprawnych.  

1) Zadanie 1 – Współpraca pomiędzy jednostkami powiatowymi i innymi podmiotami 

działającymi na rzecz rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych. 

Działanie 1: Spotkania, narady mające na celu wymianę informacji, omawianie aktualnej 

sytuacji. 

 Głównym podmiotem odpowiedzialnym za realizację działań na rzecz aktywizacji 

zawodowej osób niepełnosprawnych na terenie powiatu tucholskiego jest Powiatowy Urząd 

Pracy w Tucholi. PUP organizuje i uczestniczy w gminnych spotkaniach mających na celu 

informowanie o realizowanych działaniach, możliwości zatrudniania i podnoszenia 

kwalifikacji zawodowych osób niepełnosprawnych. Spotkania są także źródłem informacji  

o sytuacji i potrzebach bezrobotnych, i poszukujących pracy osób niepełnosprawnych, dzięki 

czemu Urząd ma możliwość zaplanowania najbardziej adekwatnych do zdiagnozowanych 

potrzeb działań, finansowanych zarówno z Fundusz Pracy jak i Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Zagadnienie zatrudniania osób niepełnosprawnych 

poruszane są także podczas posiedzeń Powiatowej Społecznej Rady d.s. Osób 
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Niepełnosprawnych w Tucholi, w której zasiadają przedstawiciele podmiotów działających na 

rzecz osób niepełnosprawnych.    

Działanie 2: Realizacja wspólnych przedsięwzięć z wykorzystaniem procedur formalnych 

(porozumienia, partnerstwa, zlecanie zadań) oraz nieformalnych (diagnoza, rekrutacja 

klientów). 

 Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi współpracuje z podmiotami ekonomii społecznej 

i stowarzyszeniami działającymi na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie wsparcia tych 

jednostek, a także pozyskania miejsc pracy lub miejsc aktywizacji zawodowej dla osób 

niepełnosprawnych. Ponadto PUP oraz jednostki pomocy społecznej informują swoich 

klientów o możliwości skorzystania z dofinansowań czy udziale w projektach realizowanych 

zarówno przed podmioty lokalne jak i poza terenem powiatu. Współpraca w zakresie 

rekrutacji występuje także w przypadku uczestników Warsztatów Terapii Zajęciowej  

w Tucholi oraz pracowników Zakładu Aktywności Zawodowej w Tucholi – dwóch 

podmiotów, których celem jest rehabilitacja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych 

posiadających orzeczony znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności, tak by 

przygotować osoby niepełnosprawne do wejścia na otwarty rynek pracy.  

 Współpraca formalna została nawiązana podczas realizacji przez Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tucholi pilotażu projektu „Schematom STOP! Wspólne działania 

instytucji pomocy społecznej i instytucji rynku pracy” współfinansowanego ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Jednym z działań projektu 

było utworzenie Powiatowego Zespołu Koordynującego Współpracę, ciała składającego  

się z przedstawicieli jednostek pomocowych z terenu powiatu tucholskiego, który miał  

za zadanie opracować ścieżki reintegracji społecznej i zawodowej dla rodzin wielodzietnych 

uczestniczących w projekcie. Spotkania PZKW były także okazją do bieżącego informowania 

się jednostek o aktualnie realizowanych działaniach, zmianach w prawie czy planach 

dotyczących wsparcia osób niepełnosprawnych. 

 W 2015 r. zaktywizowano 33 osoby bezrobotne niepełnosprawne i 1 osobę 

niepełnosprawną poszukującą pracy, w tym ze środków PFRON 2 osoby bezrobotne 

niepełnosprawne otrzymały jednorazowe środki na podjęcia działalności gospodarczej 

w zakresie: 

⎯ działalności rachunkowo – księgowej, doradztwa podatkowego (PKD 69.20.Z) – 

1 osoba niepełnosprawna; 

⎯ sprzedaży detalicznej prowadzonej przez domy sprzedaży wysyłkowej lub Internet 

– sklep internetowy z artykułami folkloru (PKD 47.91.Z ) – 1 osoba 
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niepełnosprawna oraz dla 1 osoba niepełnosprawna zarejestrowana jako 

poszukująca pracy podjęła zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych  

w zawodzie portiera (kod zawodu: 541306). 

 W 2015 r. środki PFRON na aktywizację zawodową osób niepełnosprawnych 

wynosiły 56.617,85 zł. Powiatowy Urząd Pracy, udzielając pomocy określonej w ustawie, 

przygotowuje Indywidualny Plan Działania (IPD) dostosowany do profilu pomocy. Profil 

pomocy to właściwy ze względu na sytuację i potrzeby osoby bezrobotnej zakres form 

pomocy określonych w ustawie. Celem profilowania jest zastosowanie wobec osoby 

bezrobotnej takiej pomocy, która najbardziej odpowiada jej aktualnej sytuacji i potrzebom. 

Profil pomocy ustala się dla każdej osoby bezrobotnej, niezwłocznie po rejestracji  

w powiatowym urzędzie pracy. Osobie bezrobotnej może zostać ustalony jeden z trzech 

profili pomocy. W ramach każdego profilu stosowane są określone w ustawie o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy formy pomocy. Najczęściej stosowaną formą 

aktywizacji, zarówno wśród bezrobotnych niepełnosprawnych jak i ogółu bezrobotnych, były 

staże. Doradcy klienta informują pracodawców o zasadach zatrudniania osób 

niepełnosprawnych, o sposobach aktywizowania ich oraz o możliwości tworzenia nowych 

miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych. 

 

2) Zadanie 2 – Popularyzowanie zasad korzystania ze środków PFRON i innych 

programów oraz projektów skierowanych do osób niepełnosprawnych. 

Działanie 1: Prowadzenie akcji informacyjnej oraz Działanie 2: Realizacja spotkań 

z mieszkańcami powiatu zainteresowanymi pozyskaniem środków i uzyskaniem 

aktualnych informacji na temat obecnie realizowanych zadań. 

 Działania informacyjne z zakresu aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych 

prowadzone są w sposób ciągły przez Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi oraz jednostki 

organizacyjne pomocy społecznej. PUP informuje o możliwości otrzymania dofinansowań 

za klientów – osoby bezrobotne i poszukujące pracy, w ramach realizacji zadań wynikających 

z Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych. ( Dz. U. z 2011 r. nr 127, poz. 721). W 2015 r. przyznano 

jednorazowe dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej albo rolniczej (2 umowy) oraz 

zwrot wydatków na instrumenty i usługi rynku pracy na rzecz osób niepełnosprawnych art. 11 

(1 umowa na realizację prac interwencyjnych). Poza tym PUP informuje o możliwości 

ubiegania się dofinansowania ze środków pracodawców, zarówno w czasie spotkań, 

konferencji, jak i poprzez stronę internetową oraz ulotki. 
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 Ważną rolę w rozpowszechnianiu informacji o działaniach aktywizujących osoby 

niepełnosprawne pełnią pracownicy socjalni zatrudnieniu w ośrodkach pomocy społecznej  

na terenie powiatu. Pracownicy socjalni, z racji wykonywanego zawodu, są grupą zawodową 

mającą najbardziej bezpośredni kontakt ze środowiskiem, nie tylko przekazując informacje, 

ale także motywując osoby niepełnosprawne do podejmowania nowych wyzwań. 

3) Zadanie 3 – Podejmowanie działań na rzecz poszerzenia oferty edukacyjnej  

i szkoleniowej skierowanej do osób niepełnosprawnych.   

Działanie 1: Udzielanie informacji na temat dostępnej oferty edukacyjnej szkoleniowej 

skierowanej do osób niepełnosprawnych oraz Działanie 2: Realizacja wspólnych 

przedsięwzięć.  

 Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi w celu podniesienia kwalifikacji zawodowych 

bezrobotnych, ich uzupełnienia lub zmiany organizuje szkolenia, które mają zwiększyć szanse 

tych osób na uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia. Bezrobotni mogą wziąć udział  

w szkoleniach wskazanych przez siebie.  Osoba bezrobotna ubiegająca się o skierowanie  

na szkolenie składa wniosek, do którego dołącza uprawdopodobnienie zatrudnienia. 

Bezrobotni mogą wziąć również udział w szkoleniach grupowych. 

 W 2015 roku szkolenia zawodowe rozpoczęło 10 osób bezrobotnych 

niepełnosprawnych, w tym 1 osoba w ramach bonu szkoleniowego. Szkolenia dotyczyły 

następujących dziedzin:  

⎯ ABC przedsiębiorczości – 2 osoby; 

⎯ szkolenie motywacyjne w formie gry dydaktyczno-symulacyjnej oddającej 

sytuacje związane z rynkiem pracy – 2 osoby; 

⎯ spawanie ponadpodstawowe – 2 osoby; 

⎯ operator obrabiarek sterowanych numerycznie – 1 osoba; 

⎯ operator koparko – ładowarki – 2 osoby; 

⎯ kwalifikacja wstępna przyspieszona dla transportu drogowego – 1 osoba (bon 

szkoleniowy). 

 W 2015 roku żadna osoba niepełnosprawna poszukująca pracy nie podjęła szkolenia 

zawodowego. 
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III. Cel szczegółowy nr II – Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób 

niepełnosprawnych.  

1) Zadanie 1 – Popularyzacja aktywnych form aktywności społecznej poprzez 

stwarzanie możliwości pełnego udziału w życiu kulturalnym, sporcie, rekreacji  

i turystyce osób niepełnosprawnych. 

Działanie 1: Organizowanie imprez kulturalnych, sportowych i innych, Działanie 2: 

Organizowanie wystaw twórczości artystycznej osób niepełnosprawnych oraz Działanie 3: 

Rozwój aktywności osób niepełnosprawnych poprzez wyjazdy i wycieczki. 

 Zadania związane z wspieraniem integracji osób niepełnosprawnych, zarówna  

w ramach środowiska samych osób niepełnosprawnych, jak i integracji z otoczeniem,  

są najbardziej rozpowszechnionym i ze swej istotny obejmującym najszersze grono 

odbiorców. Wydarzenie takiej jak uroczyste obchody świąt, wspólne wyjazdy, wystawy prac 

są organizowane przez wszystkie podmioty działające na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Ważnym instrumentem wspierającym tę aktywność jest zadanie finansowane ze środków 

PFRON w ramach zadań własnych powiatu „Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji osób 

niepełnosprawnych”. 

  

W 2015 roku w ramach tego zadania dofinansowano następujące projekty: 

Lp Realizator Termin 
realizacji Przedmiot umowy Wysokość 

dofinansowania

1. Polski Związek Emerytów, Rencistów 
i Inwalidów Oddział Rejonowy Tuchola 

06.05.2015 - 
13.05.2015 

wyjazd na wczasy  
z rehabilitacją 1.100,00

2. Polski Związek Emerytów, Rencistów 
i Inwalidów Oddział Rejonowy Tuchola 23.05.2015 "Przegląd twórczości osób 

niepełnosprawnych" 1.500,00

3. 
Stowarzyszenie Rodziców Dzieci 
Specjalnej Troski, ul. Pocztowa 7,  

89-500 Tuchola 
23.05.2015 "Dzień Dziecka" 860,00

4. 
Stowarzyszenie Rodziców Dzieci 
Specjalnej Troski, ul. Pocztowa 7,  

89-500 Tuchola 
11.06.2015 XII Festyn Integracyjny 

"Marzenia Jak Ptaki" 930,00

5. 
Polskie Stowarzyszenie Diabetyków 

Oddział Powiatowy, Plac Zamkowy 8, 
89-500 Tuchola 

06.06.2015 
wyjazd osób 

niepełnosprawnych do 
Torunia 

600,00

6. 
Polski Komitet Pomocy Społecznej 

Zarząd Gminny, ul. Hallera 9, 89-526 
Lubiewo 

30.05.2015 
wycieczka do Torunia – 

udział w Festynie z okazji 
Dnia Dziecka 

480,00
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7. 
Polskie Stowarzyszenie Diabetyków 

Oddział Powiatowy, Plac Zamkowy 8, 
89-500 Tuchola 

19.07.205 wyjazd do Łeby 540,00

8. 
Polski Związek Emerytów, Rencistów 

i Inwalidów Koło nr 2 w Lubiewie, 
Lubiewice 56, 89-526 Lubiewo 

23.08.2015 - 
30.08.2015 

wyjazd na wczasy  
z rehabilitacją 800,00

9. 
Polski Komitet Pomocy Społecznej 

Zarząd Gminny Lubiewo, ul. Hallera 9, 
89-526 Lubiewo 

26.09.2015 wycieczka na basen 615,00

10. 
Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych "Ostoja", Plac 
Zamkowy 1, 89-500 Tuchola 

28.09.2015 wyjazd do opery 600,00

11. Środowiskowy Dom Samopomocy,  
ul. Garbary 1, 89-500 Tuchola 20.10.2015 VI Turniej Kręglarski dla 

uczestników ŚDS 600,00

12. 
Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych "Ostoja", Plac 
Zamkowy 1, 89-500 Tuchola 

14.11.2015 wyjazd na basen do Fojutowa 330,00

13. 
Polski Związek Emerytów Rencistów 
i Inwalidów Koło Terenowe nr 2, ul. 

Dworcowa 2, 89-511 Cekcyn 
11.12.2015 wyjazd na basen do Chojnic 390,00

14. 

Polski Związek Emerytów Rencistów 
i Inwalidów Oddział Rejonowy w 
Tucholi, Plac Zamkowy 1, 89-500 

Tuchola 

25.11.2015 wyjazd na basen do Chojnic 480,00

15. 

Stowarzyszenie Na Rzecz Domu 
Pomocy Społecznej w Wysokiej 

"Przyjazna Dłoń", Wysoka 16, 89-502 
Raciąż 

07.12.2015 Międzynarodowy Dzień Osób 
Niepełnosprawnych 1.980,00

16. 

Stowarzyszenie Na Rzecz Domu 
Pomocy Społecznej w Wysokiej 

"Przyjazna Dłoń", Wysoka 16, 89-502 
Raciąż 

04.12.2015 VII Turniej Tenisa Stołowego 
dla osób niepełnosprawnych 735,00

17. 
Polski Związek Emerytów Rencistów 
i Inwalidów Koło Terenowe nr 2, ul. 

Dworcowa 2, 89-511 Cekcyn 
13.12.2015 wyjazd do opery 900,00

18. 
Stowarzyszenie Rodziców Dzieci 

Specjalnej Troski w Tucholi,  
ul. Pocztowa 7D, 89-500 Tuchola 

17.12.2015 "Teatrzyk Wigilijny" 390,00

SUMA  X X 13.830,00

 Tabela 7 Dofinansowane projekty. 

 Poza działania dofinansowanymi z PFRON Środowiskowy Dom Samopomocy  

w Tucholi, Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi, Zakład Aktywności Zawodowej  
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w Tucholi, Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej oraz stowarzyszenia zrzeszające osoby 

niepełnosprawne organizuje liczne wydarzenia integracyjne w ramach zadań finansowanych  

z własnych budżetów, także takie, które obejmują kontakty z podobnymi podmiotami z poza 

powiatu tucholskiego. Integracje osób niepełnosprawnych wspierają także jednostki 

administracji samorządowej np. Powiatowe Igrzyska Sportowo-Rekreacyjne, w których 

uczestniczą także uczniowie Specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego organizowane 

są przez Wydział Edukacji, Zdrowia i Sportu Starostwa Powiatowego w Tucholi. 

2) Zadanie 2 – Upowszechnianie znaczenia organizacji pozarządowych w badaniu  

i zaspakajaniu potrzeb osób niepełnosprawnych, wspieranie ich inicjatyw. 

Działanie 1: Popularyzowanie pracy organizacji pozarządowych działających dla dobra osób 

niepełnosprawnych. 

 Ważnym zadaniem stojącym przed jednostkami administracji publicznej jest 

informowanie swoich klientów o możliwości skorzystania ze wsparcia oferowanego przez 

organizacje pozarządowe. NGO dysponują instrumentami niedostępnymi dla instytucji, 

są bardziej elastyczne i często mają większą wiedzę o środowisku osób niepełnosprawnych. 

Ważne jest by zarówno podmioty trzeciego, jak i pierwszego sektora nie traktowały siebie 

jako konkurencji, tylko uzupełnienie swojej oferty i partnera do realizacji nowych 

przedsięwzięć. Pracownicy jednostek organizacyjnych pomocy społecznej są często źródłem 

pierwszej informacji o stowarzyszeniach do jakich mogą przystąpić osoby niepełnosprawne. 

Jest to szczególnie istotne w przypadku osób, które otrzymują orzeczenie po raz pierwszy. 

Działanie 2: Aktywna współpraca organizacji i instytucji publicznych w środowisku 

lokalnym. 

 Przykłady współpracy pomiędzy instytucjami publicznymi i organizacjami 

pozarządowymi zostały opisane w ustępie dotyczącymi realizacji zadania „Dofinansowanie 

sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób niepełnosprawnych” (por. str. Sprawozdanie| 

z działalności PCPR, str. 8) oraz w opisie realizacji pilotażu projektu „Schematom STOP! 

Wspólne działania instytucji pomocy społecznej i instytucji rynku pracy (por. str. por. str. 

Sprawozdanie z działalności PCPR, str. 103), gdzie jednym z partnerów Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi było Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej 

Troski w Tucholi. Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi wspólnie z „Fundacją  

z Sercem” z Puszczykowa był organizatorem warsztatów dla instytucji zainteresowanych 

zakładaniem spółdzielni socjalnych. 
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IV. Cel szczegółowy nr III – wczesne wspomaganie rozwoju dzieci niepełnosprawnych. 

1) Zadanie 1 – Wczesne rozpoznawanie zaburzeń oraz podejmowanie działań  

w zakresie wspierania rozwoju. 

Działanie 1: Popularyzowaniu znaczenia istoty wczesnej interwencji i jej wpływu na proces 

rehabilitacji, Działanie 3: Udzielaniu informacji o możliwościach uzyskania wsparcia  

w zakresie wspomagania rozwoju dziecka, Działanie 4: Organizowaniu pogadanek dla 

rodziców, nauczycieli, wychowanków itp. traktujących o potrzebach i możliwościach 

rozwojowych dzieci niepełnosprawnych. 

 Wczesne skierowanie do specjalisty ma kluczowe znaczenie dla procesu rehabilitacji. 

Obowiązek informowania rodziców o konieczności wczesnej interwencji specjalistycznej 

u dzieci niepełnosprawnych spoczywa przede wszystkim na przedszkolach i szkołach, 

a także na przedstawicielach służby zdrowia, którzy mają najwcześniejszy kontakt  

z dzieckiem niepełnosprawnym.  

 Ważną rolę w procesie wczesnego wspomagania dzieci odgrywa Poradnia 

Psychologiczno – Pedagogiczna w Tucholi, która ściśle współpracuje z jednostkami oświaty 

w zakresie diagnozy, pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej, udzielanej 

także rodzicom i nauczycielom pracującym z dziećmi niepełnosprawnymi. Poza tym Poradnia 

odpowiada za wczesne wykrywanie niepełnosprawności, opracowanie programów 

rewalidacyjnych, prowadzenie terapii zaburzeń rozwojowych: indywidualnej i grupowej, 

konsultacje dla rodziców oraz nauczycieli dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych., 

poradnictwo wychowawcze, współdziałanie ze służbą zdrowia. 

 

Działanie 2: Poradnictwo specjalistyczne: 

 Rejestr jednostek poradnictwa specjalistycznego prowadzi wojewoda. W wykazie dla 

województwa kujawsko-pomorskiego znajdowało się 7 podmiotów (dane z czerwca 2014 r. – 

ostatni opublikowany wykaz): 

1. Gminny Ośrodek Wsparcia dla Rodzin, działający przy Urzędzie Miasta Tucholi; 

2. Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi; 

3. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi; 

4. Punkt Konsultacyjny dla Rodzin z Problemami Alkoholowymi, Narkotykami  

i Przemocy Domowej w Kęsowie; 

5. Punkt Pomocy Rodzinie „Krokus” w Lubiewie; 

6. Tucholski Ośrodek Psychoterapii Uzależnień od Alkoholu, Współuzależnień  

i Profilaktyki w Gostycynie; 
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7. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Lubiewie. 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, zgodnie z art. 19 ust. 2 Ustawa 

z dnia 9 czerwca 2011 r. o pomocy społecznej (Dz.U. z 2015 r., poz. 163 z póź.zm.), 

świadczy bezpłatne poradnictwo specjalistyczne. W 2015 roku w PCPR udzielono  

80 bezpłatnych porad prawnych z zakresu prawa rodzinnego i opiekuńczego, zabezpieczenia 

społecznego, ochrony praw lokatorów oraz 175 porad psychologicznych. Poradnictwo 

świadczone jest dla wszystkich mieszkańców powiatu tucholskiego. 

 Poza wyżej wymienionymi jednostkami z poradnictwa osoby niepełnosprawne mogą 

skorzystać w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Tucholi, Poradni Zdrowia 

Psychicznego w Szpitalu Tucholskim, w Spółdzielni Socjalnej PROGRESS oraz  

w prywatnych gabinetach. Psychologowie oraz pedagodzy zatrudnieni są także w placówkach 

edukacyjnych funkcjonujących na terenie powiatu. 

2) Zadanie 2 – Przygotowanie rodziny do pełnienia swojej roli w sytuacji przyjścia 

na świat dziecka niepełnosprawnego. 

Działanie 1: Postępowania i pielęgnacji we wczesnym okresie życia oraz Działanie 3: 

Niesienie pomocy socjalnej, psychologicznej, pedagogicznej i medycznej w zakresie 

wczesnego wspomagania rozwoju oraz przekazywanie wiedzy traktującej o możliwościach 

stymulowania rozwoju dziecka. 

 Odpowiedzialność za wspomaganie rodziców w pielęgnacji dziecka niepełnosprawnego 

we wczesnym okresie życia spada na służbę zdrowia – pielęgniarki środowiskowe oraz 

ośrodki pomocy społecznej. OPS-y świadczą specjalistycznego usługi opiekuńcze, w tym dla 

dzieci z zaburzeniami psychicznymi, pracę socjalną oraz asystenturę dla rodzin szczególnie 

wymagających wsparcia, organizują także spotkania ze specjalistami w przypadku konsultacji  

Wczesna diagnoza, przeprowadzona przez pracownika socjalnego czy pielęgniarkę 

środowiskową i wskazanie drogi dalszego postępowania z dzieckiem niepełnosprawnym ma 

kluczowe znaczenie dla sukcesu rehabilitacji. Istotną rolą ośrodków pomocy społecznej jest 

także informowanie o możliwości uzyskania orzeczenia o niepełnosprawności dla dziecka,  

co umożliwia skorzystanie z dofinansowań PFRON oraz otrzymywanie zasiłku 

pielęgnacyjnego. 

Działanie 2: Informowaniu o możliwościach rozwojowych dziecka, diagnoza (por. Cel 

szczegółowy nr III, Zadanie 1, Działanie 1, 2 i 4) 

3) Zadanie 3 – Zwiększenie możliwości uzyskania wsparcia 

Działanie 1: Systematycznym sporządzaniu diagnoz na bazie orzecznictwa psychologiczno-

pedagogicznego i medycznego (por. Cel szczegółowy nr 3, Zadanie 1 Działanie 1). 
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Działanie 2: Orzekaniu o niepełnosprawności. – dane z PZOON 

Dane o wydanych orzeczenia dla osób przed 16 rokiem przycina prezentują poniższe tabele. 
Osoby przed 16 rokiem życia. 
 

Lp.  Wyszczególnienie Liczba 
1. Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia 

niepełnosprawności 
2 

2. Wydanie orzeczenia o niezaliczeniu do osób 
niepełnosprawnych 

36 

3. Wydanie orzeczenia o zaliczeniu do osób 
niepełnosprawnych 

264 

Ogółem wydane orzeczenia 302 
Tabela nr 8 Wydane orzeczenia. 

Liczba wydanych orzeczeń wg przyczyn niepełnosprawności, wieku, płci - osoby przed 16 
rokiem życia. 

 

Lp. 
Przyczyny 

niepełnosprawności 

Razem 
liczba 

orzeczeń 

Wiek Płeć 

0-3 lat 
od 4-7 

lat 
od 8-16 

lat 
K M 

1. 01-U 17 1 4 12 5 12
2. 02-P 19 0 1 18 4 15
3. 03-L 11 1 5 5 2 9
4. 04-O 17 5 6 6 3 14
5. 05-R 26 7 10 9 16 10
6. 06-E 10 1 2 7 3 7
7. 07-S 76 13 23 40 23 53
8. 08-T 6 3 2 1 1 5
9. 09-M 11 3 1 7 6 5

10. 10-N 27 10 6 11 14 13
11. 11-I 19 5 4 10 11 8
12. 12-C 25 12 7 6 7 18

RAZEM 264 61 71 132 95 169
Tabela nr 9 Liczba wydanych orzeczeń wg przyczyny niepełnosprawności, wieku, płci. 

 
Objaśnienia: 
01-U – upośledzenie umysłowe, 
02-P – choroby psychiczne, 
03-L – zaburzenia głosu, mowy i choroby słuchu, 
04-O – choroby narządu wzroku, 
05-R – upośledzenie narządu ruchu, 
06-E – epilepsja, 
07-S – choroby układów oddechowego i krążenia, 
08-T – choroby układu pokarmowego, 
09-M – choroby układu moczowo-płciowego, 
10-N – choroby neurologiczne, 
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11-I – inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, 
choroby zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, choroby układu krwiotwórczego, 
12-C – całościowe zaburzenia rozwojowe. 

Działania 3: Udzielaniu dofinansowania ze środków PFRON przez PCPR. Informacje  

o wydatkowaniu środków PFRON znajdują się w sprawozdaniu z działalności Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi (por. str. 8) 

4) Zadanie 4 – Umożliwienie dziecku niepełnosprawnemu kontaktów z grupą 

rówieśniczą. 

Działanie 1: Umożliwienie dzieciom niepełnosprawnym kształcenia i wychowania razem 

z pełnosprawnymi rówieśnikami w przedszkolnych grupach integracyjnych.  

 Na terenie powiatu tucholskiego funkcjonuje tylko jedna grupa integracyjna  

w przedszkolu w Iwcu (do której uczęszczały jednak pełnosprawne dzieci). W pozostałych 

przypadkach przedszkola stosują indywidualną pracę z dziećmi, obejmującą rewalidację  

i wczesne wspomaganie rozwoju. 

5) Zadanie 5 – Przygotowanie dziecka niepełnosprawnego do podjęcia przez nie 

obowiązku szkolnego w najkorzystniejszych dla niego warunkach. 

Działanie 1: Kwalifikowaniu dziecka niepełnosprawnego na podstawie wielodyscyplinarnej 

diagnozy do kształcenia integracyjnego lub specjalnego oraz Działanie 2: Wskazywaniu 

rodzicom optymalnych możliwości kształcenia dziecka niepełnosprawnego w odpowiedniej 

dla niego placówce edukacyjnej. 

 Za realizację tego zadania odpowiada Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

współpracują w tym zakresie z jednostkami oświaty, służbą zdrowia i jednostkami 

organizacyjnymi pomocy społecznej. Do zadań realizowanych przez Poradnię należą: 

⎯ orzekanie do kształcenia specjalnego (dzieci z niepełnosprawnością intelektualną, 

z zaburzeniami wzroku, słuchu, autyzmem, z niepełnosprawnością ruchową, 

zagrożonych niedostosowaniem społecznym, niedostosowanych społecznie); 

⎯ orzekanie do nauczania indywidualnego w stosunku do dzieci, których stan 

zdrowia utrudnia lub uniemożliwia realizowanie obowiązku szkolnego w systemie 

szkolnictwa masowego; 

⎯ wskazywanie optymalnych form, metod i warunków kształcenia dziecka 

niepełnosprawnego. 
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V. Cel szczegółowy nr IV składa się z 5 zadań: 

1) Zadanie 1 – Podjęcie działań w zakresie podnoszenia poziomu świadomości 

dzieci i młodzieży ma temat ich niepełnosprawnych rówieśników, praw, potrzeb  

i wkładu w życie społeczne. 

Działanie 1: Organizowaniu pogadanek dotyczących dzieci niepełnosprawnych, 

realizowanych we wszystkich typach placówek edukacyjnych na terenie powiatu 

tucholskiego. 

 Działania edukacyjne dotyczące niepełnosprawności winny być skierowane nie tylko 

do samych osób niepełnosprawnych i ich rodzin, lecz również do osób zdrowych. Wpajanie 

dzieciom i młodzieży szacunku, zrozumienia oraz przekazywanie wiedzy na temat 

niepełnosprawności jest zadaniem zarówno jednostek oświaty, jak i instytucji pomocowych. 

 Szkoły średnie z powiatu tucholskiego realizują na godzinach wychowawczy 

programy przygotowujące uczniów do kontaktów z rówieśnikami niepełnosprawnymi, 

zachęcają wychowanków do pomocy i wsparcia. Wyróżnia się także działalność 

wolontariacka np. grupy eM działającej przy Zespole Szkół Ogólnokształcących w Tucholi, 

której członkowi wspierają m.in. mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej. 

Podobne we wspieranie osób niepełnosprawnych angażuje się Szkolne Koło Wolontariatu 

działające przy Zespole Szkół Licealnych i Technicznych, które współpracuje  

ze Stowarzyszeniem Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi oraz świetlicą 

terapeutyczną „Przyjazny kąt”. 

  Również środowisko związane z pomocą osobom niepełnosprawnym włącza  

się realizację tego celu. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi ściśle współpracują  

z przedszkolami i szkołami, w celu pokazania uczniom działalności Warsztatów, poprzez 

różne zajęcia manualne i artystyczne. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi we 

współpracy z organizacjami pozarządowymi, jednostkami organizacyjnymi pomocy 

społecznej, samorządami organizuje cyklicznie Przegląd Twórczości Osób 

Niepełnosprawnych oraz obchody Międzynarodowego Dnia Osób Niepełnosprawnych – 

wydarzeń integrujących osoby niepełnosprawne i zdrowe. 

2) Zadanie 2 – Orzekanie i kwalifikowanie do kształcenia specjalnego  

i integracyjnego oparte na potencjale możliwości dziecka. 

Działanie 1: Systematyczne dokonywanie wielodyscyplinarnej diagnozy dzieci i młodzieży 

z niepełnosprawnością wskazującej na potencjał rozwojowy i mocne strony (por. opis 

działalności Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej - Cel szczegółowy nr III, Zadanie 1, 

Działanie 1) 
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Działanie 2: Inspirowanie nauczycieli i wychowawców pracujących z dziećmi specjalnej 

troski do tworzenia programów autorskich. 

 Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Tucholi jest jednostką oświaty 

szczególnie istotną w kontekście wspierania edukacji osób niepełnosprawnych, którego celem 

jest przygotowanie dzieci niepełnosprawnych do samodzielnego życia w integracji ze 

społeczeństwem. Cel ten jest realizowany poprzez dostosowanie programów edukacyjnych, 

również autorskich do potrzeb i możliwości uczniów.  

Działanie 3: Tworzeniu warunków do zaspokajania podstawowych potrzeb uczniów 

specjalnej troski w zakresie specjalistycznej opieki medycznej oraz zaopatrzenie w sprzęt 

rehabilitacyjny i pomocniczy (por. Cel szczegółowy nr III, Zadanie 3, Działanie 3). 

3) Zadanie 3 – Wspieranie inicjatyw związanych z organizowaniem imprez 

sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych dla dzieci z niepełnosprawnością. 

Działanie 1: Organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych, kulturalnych dla dzieci 

specjalnej troski z powiatu tucholskiego w wieku 3 – 18 lat (por. Cel szczegółowy nr II, 

Zadanie 1, Działanie 1). 

Działanie 2: Wspomaganiu rodzin dzieci z niepełnosprawnością w zakresie pomocy 

społecznej, korzystania z turnusów rehabilitacyjnych, sanatoriów oraz możliwości uzyskania 

sprzętu rehabilitacyjnego i ortopedycznego (por. Cel szczegółowy nr III, Zadanie 3, Działanie 

3). 

Działanie 3: Utworzeniu wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjno – ortopedycznego. 

 Wypożyczalnie sprzętu rehabilitacyjnego na terenie powiatu tucholskiego prowadzą 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Cekcynie oraz Zarząd Gminny Polskiego Komitetu 

Pomocy Społecznej w Lubiewie. Ponadto Szpital Tucholski umożliwia bezpłatne 

wypożyczenie łóżek szpitalnych. Bezpłatną rehabilitację dla podopiecznych zapewnia  

w swojej siedzibie także Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, które 

rokrocznie pozyskuje środki na realizację tego działania.  

4) Zadanie 4 – Podnoszenie wiedzy nauczycieli i wychowawców w zakresie 

pedagogiki specjalnej oraz metod pracy z dziećmi specjalnej troski. 

Działanie 1: Organizowaniu szkoleń nauczycieli i innych osób zajmujących się pracą 

z dziećmi z niepełnosprawnością.  

 Działalność edukacyjną skierowaną do nauczycieli pracujących z osobami 

niepełnosprawnym prowadzą Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Tucholi oraz 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Tucholi. 
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VI. Cel szczegółowy nr V – organizowanie różnych form wspierania rodzin z dzieckiem 

lub dorosłą osobą niepełnosprawną. 

1) Zadanie 1 – Diagnozowanie potrzeb rodzin osób niepełnosprawnych. 

Działanie 1: Przeprowadzeniu wywiadów w środowisku lokalnym oraz poza nim. 

 Przeprowadzenie wywiadów środowiskowych jest jednym z podstawowych zadań 

ośrodków pomocy społecznej, dzięki czemu pomoc kierowaną do osób niepełnosprawnych  

i ich rodzin uwzględnia wszystkie jej potrzeby. Także placówki oświaty, poprzez rozmowy  

z rodzicami, starają się w jak najlepszy sposób dostosowań swoją pracę do potrzeb osób 

niepełnosprawnych. 

 Ponadto ośrodki pomocy społecznej kierują klientów do Powiatowego Zespołu ds. 

Orzekania o Niepełnosprawności, wypłacają zasiłki stałe, okresowe z powodu 

niepełnosprawności, zasiłki celowe specjalne, zasiłki celowe zwykłe z powodu 

niepełnosprawności, świadczenia pielęgnacyjne (pobierane z tytułu opieki na dziećmi lub 

dorosłymi osobami niepełnosprawnymi), specjalne zasiłki opiekuńcze, dodatki na kształcenie 

i rehabilitację. organizują dożywianie dzieci niepełnosprawnych oraz ponoszą odpłatności  

z tytułu pobytu mieszkańców gmin w domach pomocy społecznej. Ośrodki świadczą także 

specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych w miejscu ich zamieszkania.  

2) Zadanie 2 – Objęcie rodzin pomocą. 

Działanie 1: Udzielaniu poradnictwa specjalistycznego (por. Cel szczegółowy nr III, Zadanie 

1, Działanie 2). 

Działanie 2: Wspieraniu samodzielności rodzin z dzieckiem lub dorosłą osobą 

niepełnosprawną oraz Działanie 3: Inicjowaniu tworzenia grup wsparcia. 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi prowadzi rejestr osób chętnych  

do świadczenia wolontariatu na rzecz osób niepełnosprawnych oraz monitoring potrzeb  

w tym zakresie. W przypadku gdy osoba niepełnosprawna zgłosi problem w codziennych 

funkcjonowaniu PCPR pośredniczy w kontakcie pomiędzy potrzebującym a wolontariuszem.  

 Ośrodek Doradztwa Rolniczego w Minikowie ubiega się o dofinansowanie w ramach 

wykorzystywania środków Unii Europejskiej projektu dotyczącego tworzenia w powiecie 

tucholskim gospodarstw opiekuńczych. Gospodarstwa opiekuńcze są to wyspecjalizowane 

podmioty powstałe na bazie gospodarstw rolnych, których przedmiotem działalności jest 

świadczenia usług dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym dla osób 

niepełnosprawnych. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku ODR system wsparcia 

osób niepełnosprawnych i ich rodzin w powiecie tucholskim zyska nowe, skuteczne 

narzędzie. 
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Działanie 4: Dofinansowaniu ze środków PFRON. 

 Za realizację zadań powiatu w zakresie rehabilitacji społecznej osób 

niepełnosprawnych odpowiada Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. Podział na 

poszczególne zadania i wydatkowanie środków w 2015 roku został przedstawiany  

w sprawozdaniu z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi.   

 Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi w ramach funduszy zgromadzonych  

na koncie Zakładowego Funduszu Aktywności pracownicy zakładu uzyskali bezzwrotne 

środki na remonty i modernizacje mieszkań, zakup środków ortopedycznych, dofinansowanie 

pobytów w sanatoriach i na turnusach rehabilitacyjnych. W 2015r. pomocą objęto 17 osób  

na kwotę 28.947,11 zł oraz udzielono pożyczek na zaspokojenie innych potrzeb życiowych  

w łącznej kwocie 22.000 zł. 

Działanie 5: Udzielaniu specjalistycznych usług opiekuńczych, pracy socjalnej. (por. Cel 

szczegółowy nr III, Zadanie 2, Działanie 1 i Działanie 3).  

3) Zadanie 3 – Organizowaniu różnych form wypoczynku dla rodzin z dzieckiem lub 

dorosłą osobą niepełnosprawną, mające na celu ich sprawności. 

Działanie 1: Kierowaniu osób niepełnosprawnych z opiekunem na turnusy rehabilitacyjne 

względnie do sanatorium (por. Cel szczegółowy nr V, Zadanie 2, Działanie 4). 

Działanie 2: Organizowaniu wycieczek oraz imprez integracyjnych (por. Cel szczegółowy  

nr II, Zadanie 1, Działanie 1). 

4) Zadanie 4 – Poprawa dostępności budynków. 

Działanie 1: Likwidacji barier architektonicznych, technicznych dla osób indywidualnych  

w ramach środków PFRON (por. Cel szczegółowy nr V, Zadanie 2, Działanie 4) 

Działanie 2: Dokonywaniu przeglądu obiektów użyteczności publicznej na terenie powiatu  

i ustaleniu obiektów niedostosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych oraz Działanie 3: 

Zalecaniu placówkom użyteczności publicznej dostosowanie ich obiektów do możliwości 

swobodnego korzystania z nich przez osoby niepełnosprawne.  

  Ze względu na wysokie koszty dostosowania placówek do potrzeb osób 

niepełnosprawnych jednostki administracji publicznej starają się dostosowywać do potrzeb 

osób niepełnosprawnych w sposób bezkosztowy np. poprzez udostępnianie dokumentów  

w formie elektroniczne oraz przenoszenie punktów obsługi klienta na kondygnacje,  

do których dostęp nie jest ograniczony przez bariery architektoniczne. W większości 

placówek zatrudnione są także osoby posługujące się językiem migowym.  
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4. Pomoc pieniężna na usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki dla osób 

opuszczających zakłady poprawcze, specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze, specjalne 

ośrodki wychowawcze, Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapeutyczny, Młodzieżowy 

Ośrodek Wychowawczy. 

W okresie sprawozdawczym usamodzielnienia wychowanków opuszczających zakład 

poprawczy – 1 osoba, młodzieżowy ośrodek wychowawczy – 2 osoby, przedstawiały się 

następująco: 

1) Udzielono 1 usamodzielnionemu wychowankowi pomocy na zagospodarowanie  

w łącznej kwocie 2.500,00 zł; 

2) Pomoc pieniężną z tytułu kontynuacji nauki przyznano 3 wychowankom 

pochodzącym z powiatu tucholskiego. Łącznie na ten cel wydatkowano 8.617,05 zł; 

3) Pomoc pieniężną dla 1 wychowanka usamodzielniającego się na uzyskanie 

odpowiednich warunków mieszkaniowych w ilości świadczeń 4 na kwotę 800,00 zł. 

5. Poradnictwo specjalistyczne. 
 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy 

o pomocy społecznej świadczy bezpłatne poradnictwo specjalistyczne. W 2015 roku w PCPR 

udzielono 80 bezpłatnych porad prawnych z zakresu prawa rodzinnego i opiekuńczego, 

zabezpieczenia społecznego, ochrony praw lokatorów oraz 175 porad psychologicznych. 

Poradnictwo świadczone jest dla wszystkich mieszkańców powiatu tucholskiego.  

6.Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej oraz doradztwo 

metodyczne.  

Art. 19 ust. 14 ustawy o pomocy społecznej nakłada na powiat zadanie zapewnienia 

szkolenia i doskonalenia zawodowego kadr pomocy społecznej, tj. pracowników socjalnych 

zatrudnionych w gminnych ośrodkach pomocy społecznej. Skuteczność pracy socjalnej  

i wszelkich działań podjętych w kierunku aktywizacji podopiecznych wymaga specjalistycz-

nego przygotowania i systematycznego dokształcania. 

 W okresie od 01 października do 02 października 2015 r. odbyła się II Powiatowa 

Interdyscyplinarna Konferencja na temat przemocy w rodzinie pt.: „Widzimy, reagujemy, 

przeciwdziałamy". 

W czasie dwudniowej konferencji poruszono wiele tematów związanych z przemocą 

w rodzinie, m. in. „Negocjacje w sytuacjach kryzysowych”, „Cyberprzestępstwa 

93



54 
 

i cyberprzemoc – bezpieczeństwo dzieci i młodzieży w internecie”, „Funkcjonowanie 

procedury niebieskiej karty w powiecie tucholskim”, „Dopalacze – nowe zagrożenie 

i sposoby przeciwdziałania”, „Zasadny współpracy placówek oświatowych, instytucji 

społecznych i pomocowych z Policją, związanych z ujawnieniem ucznia pod wpływem 

alkoholu, narkotyków, innych środków odurzających” oraz praktyczne warsztaty w 3 

grupach: „Sposoby przeciwdziałania uzależnieniom wśród dzieci i młodzieży”, 

„Samoobrona”, „Pomoc sprawcom przemocy”.  Celem trwającego dwa dni przedsięwzięcia 

było podniesienie kompetencji wszystkich służb zaangażowanych w przeciwdziałanie 

przemocy w rodzinie. W trwającej dwa dni konferencji uczestniczyło 115 przedstawicieli 

instytucji zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy, między innymi: ośrodków pomocy 

społecznej, PCPR, policji, kuratorów, placówek oświatowych, gminnych komisji 

rozwiązywania problemów alkoholowych, ośrodków interwencji kryzysowych, zespołów 

interdyscyplinarnych, służby zdrowia, ośrodka wsparcia dla ofiar przemocy oraz zaproszeni 

goście.  

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi przez cały czas 

podnoszą swoje kwalifikacje poprzez udział w różnego rodzaju szkoleniach, warsztatach, 

konferencjach. Szeroki obszar i złożoność działań pomocy społecznej, wielość i dynamika 

zmian stanu prawnego wymaga ciągłego podwyższania kwalifikacji zawodowych, zarówno 

w szkolnych jak i pozaszkolnych formach kształcenia. Z przeprowadzonej analizy form 

kształcenia się pracowników wynika, że co roku pracownicy podejmują działania  

w kierunku podnoszenia bądź poszerzenia swoich kwalifikacji, umiejętności i kompetencji,  

co daje możliwość rozwoju zawodowego i skuteczniejszą, bardziej wydajną i lepiej 

zorganizowaną pracą jednostek organizacyjnych pomocy społecznej.    

 

Lp. Temat szkolenia 

Liczba 
pracowników 

uczestniczących 
w szkoleniu 

1. Konferencja „Administracja publiczna wobec zjawiska przemocy 
w rodzinie”, Toruń 

2 

2. Szkolenie „Zarządzanie niepełnosprawnością w miejscu pracy”, Warszawa 1 
3. Szkolenie CRZL, Warszawa 2 
4. Konferencja „Nowa perspektywa finansowa dla organizacji pozarządowych, 

jednostek samorządu terytorialnego i biznesu”, Grudziądz 
2 

5. Szkolenie „Praktyczne aspekty ustalania odpłatności rodziców 
biologicznych”, Inowrocław 

5 
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6. Szkolenie „Praktyczne aspekty pracy koordynatora pieczy zastępczej 
w kontekście ustawy o wspieraniu rodziny”, Toruń 

1 

7. Konferencja „Niepełnosprawność – czas wolny, turystyka, rekreacja”, 
Bydgoszcz 

2 

8. Konferencja na temat przemocy, Pieczyska 1 
9. Szkolenie „Ochrona macierzyństwa i bezpieczeństwa dziecka 

w pracy asystenta rodziny”, Bydgoszcz 
2 

10. Konferencja – Współpraca międzynarodowa na rzecz wdrażania nowych 
usług rynku pracy, Bydgoszcz 

1 

11. Konferencja „Jak efektywnie organizować i zarządzać działaniami na rzecz 
osób niepełnosprawnych”, Wandzin 

3 

12. Wizyta studyjna „Schematom STOP” - zapoznanie się z rezultatami 
zakończonego I etapu projektu oraz działaniami związanymi z pilotażem 
projektu, realizowanego przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Olsztynie 

6 

13. Wizyta studyjna – spotkanie z Podmiotami Ekonomii Społecznej 
i analiza możliwości przeniesienia wypróbowanych rozwiązań na grunt 

lokalny – Konin, Mikorzyn, Nakło nad Notecią, Bydgoszcz 

2 

14. Konferencja „Schematom STOP” Poznań 3 
15. Szkolenie dla kadry instytucji pomocy społecznej w zakresie działania 

przemocy w rodzinie – Białobrzegi nad zalewem Zegrzyńskim 
2 

16. Szkolenie „Aktywny samorząd” Krobi/k. Torunia 2 
17. Konferencja „Instrumenty wsparcia rozwojowo-edukacyjnego, jako środki 

wsparcia przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu, Bydgoszcz Urząd 
Wojewódzki 

2 

18. „Kodeks postępowania administracyjnego w kontekście orzecznictwa SKO 
w sprawach pomocy społecznej” – seminarium, Przysiek 

1 

19. II Powiatowa Interdyscyplinarna Konferencja na temat przemocy 
w rodzinie „Widzimy, reagujemy, przeciwdziałamy”, Sucha „Zacisze” 

5 

20. Konferencja „Karta dużej rodziny”, Bydgoszcz 2 
21. Szkolenie „Egzekwowanie nienależnie wybranych świadczeń 

i wydatków pomocy społecznej”  
– seminarium, Przysiek 

1 

22. Spotkanie doradcze dot. Współpracy asystentów rodziny, koordynatorów 
pieczy  zastępczej  

i pracowników socjalnych w obszarze wsparcia rodziny, ZAZ Tuchola 

3 

23. Szkolenie „Najnowsze zmiany w ustawie o wspieraniu rodziny 
i pieczy zastępczej” Przysiek 

1 
 
 

24. „Przeciwdziałania przemocy w rodzinie i w przemocy ze względu na płeć”, 
Bydgoszcz 

1 

25. „Kodeks postępowania administracyjnego w kontekście orzecznictwa SKO 
w sprawach pomocy społecznej” – seminarium 

1 

26. Szkolenie pn. „Osoby z dysfunkcją wzroku w przestrzeni publicznej” 1 
27. Konferencja dot. Realizacji gospodarstw opiekuńczych w województwie 

kujawsko-pomorskim, Kraków 
1 

28. Konferencja „Potrzeby i możliwości aktywnego życia seniora”, Toruń 2 
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29. Konferencja podsumowująca realizację Priorytetu VII POKL ze 
szczególnym uwzględnieniem projektu systemowego RCRS 

w Toruniu „Akademia Pomocy i Integracji społecznej – Wsparcie Kadr” 

1 

30. Konferencja – VI Kujawsko-Pomorskie Forum Ekonomi Społecznej, Toruń 1 
31. Spotkanie doradcze dotyczące budowania pozytywnego wizerunku jednostki 

pomocy społecznej, Toruń 
2 

32. Szkolenie dotyczące zasad przygotowania projektów konkursowych, Toruń 1 
Tabela nr 10 Szkolenia pracowników PCPR. 

 

Poza wyżej wymienionymi szkoleniami pracownicy Centrum uczestniczyli  

w spotkaniach, konferencjach związanych z pomocą społeczną, np. konwentach kierowników 

(Konwent Kierowników i dyrektorów pcpr odbył się w dniach 21.09 – 22.09.2015  

w Wąbrzeźnie), Kierownik PCPR brała udział w pracach i konferencjach oraz warsztatach 

mających na celu implementację idei gospodarstw opiekuńczych w naszym regionie. 

Głównym koordynatorem wdrażanych działań jest Kujawsko-Pomorski Ośrodek 

Doradztwa Rolniczego w Minikowie  

7. Potrzeby w zakresie realizacji zadań systemu pomocy społecznej: 
1) Rozszerzenie działalności w zakresie wolontariatu, grup wsparcia, działań 

resocjalizacyjnych dla sprawców przemocy; 

2) Realizacji szkoleń dla pracowników jednostek pomocy społecznej, 

współorganizacji III edycji konferencji „Widzimy, reagujemy, przeciwdziałamy”; 

3) Zorganizowanie szkoleń dla kandydatów na rodziny zastępcze; 

4) Wzmacnianie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz 

osób niepełnosprawnych oraz rodzin zastępczych na terenie naszego powiatu; 

5) Zwiększenie dostępności do poradnictwa specjalistycznego; 

6) Pozyskanie środków na realizację zadań z zakresu aktywizacji osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, w związku z zakończeniem realizacji 

dotychczasowych projektów; 

7) Potrzeby lokalowe wynikające ze zwiększenia zakresu działalności jednostki. 

 

IV. REALIZACJA ZADAŃ WYNIKAJĄCYCH Z USTAWY O REHABILITACJI 

ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ ORAZ ZATRUDNIANIU OSÓB 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH. 

Zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych powiat, jako jeden z dysponentów środków 
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Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych wykonuje zadania na rzecz 

osób niepełnosprawnych. Klientami Centrum, korzystającymi z dofinansowania ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych są osoby niepełnosprawne 

posiadające orzeczenie o zaliczeniu do jednego ze stopni niepełnosprawności, osoby 

całkowicie lub częściowo niezdolne do pracy lub dzieci do 16 roku życia, posiadające 

orzeczenie o niepełnosprawności. Niepełnosprawność jest zjawiskiem bardzo powszechnym, 

występującym na całym świecie. Nie wszyscy ludzie jednak zdają sobie sprawę z tego w jak 

dużej skali występuje, mimo iż zdecydowanie wszyscy musimy mieć świadomość,  

że możemy stać się kiedyś osobami niepełnosprawnymi. Niepełnosprawność bardzo często 

skutecznie uniemożliwia prawidłowe wykonywanie ról społecznych, jakie narzuca 

codzienność, dlatego w Centrum do każdej osoby niepełnosprawnej podchodzi  

się indywidualnie, okazując jej należyty szacunek i zrozumienie.   

Do zadań powiatu realizowanych przez powiatowe centrum pomocy rodzinie  

w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej należy opracowanie i realizacja powiatowego 

programu działań na rzecz osób niepełnosprawnych, przestrzegania prawa osób 

niepełnosprawnych, podejmowania działań zmierzających do ograniczania skutków 

niepełnosprawności, współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działającymi 

na rzecz osób niepełnosprawnych w zakresie rehabilitacji społecznej tych osób.  

Na realizację zadań ustawowych Powiat Tucholski otrzymał z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w Warszawie kwotę 1.308.437,00 zł., w tym  

na rehabilitację społeczną 1.251.812,67 zł. Przyznane środki rozdzielono na wszystkie 

zadania. Niestety przyznana kwota była niewystarczająca w stosunku do potrzeb. 

Zainteresowanie rehabilitacją społeczną wśród osób niepełnosprawnych od dłuższego czasu 

utrzymuje się na wysokim poziomie, co powodowało konieczność dokonywania trudnych 

wyborów. Znaczna część wniosków została rozpatrzona negatywnie z uwagi na ograniczone 

środki finansowe Potrzeby wszystkich osób niepełnosprawnych są ważne, jednakże  

w pierwszej kolejności starano się zabezpieczyć środki na artykuły niezbędne  

do podstawowej egzystencji np. pieluchomajtki czy cewniki.  

Rehabilitacja społeczna ma na celu umożliwienie osobom niepełnosprawnym 

uczestnictwo w życiu społecznym, poprzez pobudzanie aktywności, zaradności osobistej, 

tak by zapewnić optymalny poziom niezależności funkcjonowania. Realizowana jest poprzez: 

1) Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych aktywna rehabilitacja lecznicza 

połączona z elementami wypoczynku mająca na celu poprawę sprawności i integrację 

osób niepełnosprawnych, pobyt na turnusie trwa 14 dni, osoba niepełnosprawna  
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na wniosek lekarza może wyjechać z opiekunem, pobyt w części dofinansowany jest 

ze środków PFRON. 

2) Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 

sprzyja ona integracji osób niepełnosprawnych, pobudza zainteresowania i aktywność. 

3) Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze, przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie 

odrębnych przepisów, ma na celu łagodzenie skutków niepełnosprawności poprzez 

refundację zakupu np. pieluchomajtek, protez, aparatów słuchowych oraz 

dofinansowanie zakupu sprzętu rehabilitacyjnego np. rowerków rehabilitacyjnych, 

piłek, materaców do ćwiczeń. 

4) Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu  

się i technicznych, jeżeli jest uzasadnione potrzebami wynikającymi  

z niepełnosprawności. Realizowane jest ono poprzez podejmowanie działań 

zmierzających do ograniczenia skutków niepełnosprawności. W miarę możliwości, 

powinna pomóc osobie niepełnosprawnej w samodzielnym funkcjonowaniu, 

wykonywaniu podstawowych, codziennych czynności lub ułatwić kontakt  

z otoczeniem np. poprzez przystosowanie łazienki do potrzeb wnioskodawcy, budowę 

pochylni, zakup łóżka elektrycznego itp. 

5) Dofinansowanie do usług tłumacza języka migowego lub tłumacza-przewodnika. 

6) Dofinansowanie kosztów działania warsztatów terapii zajęciowej.  

 

Powiatowa Rada ds. Osób Niepełnosprawnych pozytywnie zaopiniowała realizację zadań  

z zakresu rehabilitacji. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Liczba wniosków złożonych na dofinansowanie ze środków PFRON w 2014 roku: 

Wykres nr 2 Wykorzystanie środków PFRON w 2015 r.  

PFRON 
ŁĄCZNA KWOTA 

WYKORZYSTANA W 2015 ROKU 
PRZEZ PCPR 

TURNUSY 
REHABILITA-

CYJNE 
 

78.859,00 zł 
 

ŚRODKI 
ORTOPEDY-

CZNE 
 

395.539,55 zł 

LIKWIDACJA 
BARIER 
TECHNI-
CZNYCH 

72.603,30 zł 
 

SPORT, 
KULTURA, 

REKREACJA  
I TURYSTYKA  

13.830,00 zł 

LIKWIDACJA 
BARIER  

W KOMUNI-
KOWANIU SIĘ 

0,00 zł 

LIKWIDACJA 
BARIER 

ARCHITEKTO-
NICZNYCH 
99.113,49 zł 
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1. Dofinansowanie sportu, kultury, turystyki i rekreacji dla osób niepełnosprawnych. 

O dofinansowanie ze środków PFRON mogą ubiegać się osoby prawne i jednostki 

organizacyjne nie posiadające osobowości prawnej, muszą jednakże spełniać określone 

w przepisach wymogi formalne. Wnioski składane są na zorganizowanie imprez sportowych, 

kulturalnych, na rekreację i turystykę dla osób niepełnosprawnych. Ich przedmiotem 

najczęściej były jednodniowe wycieczki, pikniki, spotkania integracyjne, turnieje sportowe, 

wyjazdy na basen. Organizacje pozarządowe działają aktywnie w swoim środowisku 

lokalnym, integrują osoby niepełnosprawne, pobudzają ich zainteresowania.  

Podstawę dofinansowania stanowi zawarta umowa pomiędzy starostą a podmiotem 

realizującym zadanie, wysokość dofinansowania wynosi do 60% kosztów całego 

przedsięwzięcia. Z uwagi na dużą ilość wniosków i ograniczone środki finansowe udzielone 

dofinansowanie było znacznie mniejsze niż kwota wnioskowana.  

Do realizacji na rok 2015 przyjęto 20 wniosków. 

1) 2 organizacje zrezygnowały z przyznanego dofinansowania; 

2) 5 wniosków rozpatrzono negatywnie (z uwagi na ograniczone środki finansowe 

i złożenie większej liczby wniosków przez jednego wnioskodawcę); 

3) zawarto 18 umów na kwotę 13.830,00 zł, na realizację następujących 

przedsięwzięć: 

Lp Realizator Termin 
realizacji Przedmiot umowy Wysokość 

dofinansowania

1. Polski Związek Emerytów, Rencistów 
i Inwalidów Oddział Rejonowy Tuchola 

06.05.2015 - 
13.05.2015 

wyjazd na wczasy  
z rehabilitacją 1.100,00

2. Polski Związek Emerytów, Rencistów 
i Inwalidów Oddział Rejonowy Tuchola 23.05.2015 "Przegląd twórczości osób 

niepełnosprawnych" 1.500,00

3. 
Stowarzyszenie Rodziców Dzieci 
Specjalnej Troski, ul. Pocztowa 7, 

89-500 Tuchola 
23.05.2015 "Dzień Dziecka" 860,00

4. 
Stowarzyszenie Rodziców Dzieci 
Specjalnej Troski, ul. Pocztowa 7, 

89-500 Tuchola 
11.06.2015 XII Festyn Integracyjny 

"Marzenia Jak Ptaki" 930,00

5. 
Polskie Stowarzyszenie Diabetyków 

Oddział Powiatowy, Plac Zamkowy 8, 
89-500 Tuchola 

06.06.2015 
wyjazd osób 

niepełnosprawnych do 
Torunia 

600,00

6. 
Polski Komitet Pomocy Społecznej 

Zarząd Gminny, ul. Hallera 9, 
89-526 Lubiewo 

30.05.2015 

wycieczka do Torunia – 
udział 

w Festynie z okazji Dnia 
Dziecka 

480,00
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7. 
Polskie Stowarzyszenie Diabetyków 

Oddział Powiatowy, Plac Zamkowy 8, 
89-500 Tuchola 

19.07.205 wyjazd do Łeby 540,00

8. 
Polski Związek Emerytów, Rencistów 

i Inwalidów Koło nr 2 w Lubiewie, 
Lubiewice 56, 89-526 Lubiewo 

23.08.2015 - 
30.08.2015 

wyjazd na wczasy z 
rehabilitacją 800,00

9. 
Polski Komitet Pomocy Społecznej 

Zarząd Gminny Lubiewo, ul. Hallera 9, 
89-526 Lubiewo 

26.09.2015 wycieczka na basen 615,00 zł

10. 
Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych "Ostoja", Plac 
Zamkowy 1, 89-500 Tuchola 

28.09.2015 wyjazd do opery 600,00

11. Środowiskowy Dom Samopomocy, 
ul. Garbary 1, 89-500 Tuchola 20.10.2015 VI Turniej Kręglarski dla 

uczestników ŚDS 600,00

12. 
Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych "Ostoja", Plac 
Zamkowy 1, 89-500 Tuchola 

14.11.2015 wyjazd na basen do Fojutowa 330,00

13. 
Polski Związek Emerytów Rencistów 

i Inwalidów Koło Terenowe nr 2, 
ul. Dworcowa 2, 89-511 Cekcyn 

11.12.2015 wyjazd na basen do Chojnic 390,00 zł

14. 

Polski Związek Emerytów Rencistów 
i Inwalidów Oddział Rejonowy 
w Tucholi, Plac Zamkowy 1, 

89-500 Tuchola 

25.11.2015 wyjazd na basen do Chojnic 480,00

15. 

Stowarzyszenie Na Rzecz Domu 
Pomocy Społecznej w Wysokiej 
"Przyjazna Dłoń", Wysoka 16, 

89-502 Raciąż 

07.12.2015 Międzynarodowy Dzień Osób 
Niepełnosprawnych 1.980,00

16. 

Stowarzyszenie Na Rzecz Domu 
Pomocy Społecznej w Wysokiej 
"Przyjazna Dłoń", Wysoka 16, 

89-502 Raciąż 

04.12.2015 VII Turniej Tenisa Stołowego 
dla osób niepełnosprawnych 735,00

17. 
Polski Związek Emerytów Rencistów 

i Inwalidów Koło Terenowe nr 2, 
ul. Dworcowa 2, 89-511 Cekcyn 

13.12.2015 wyjazd do opery 900,00

18. 
Stowarzyszenie Rodziców Dzieci 

Specjalnej Troski w Tucholi, 
ul. Pocztowa 7D, 89-500 Tuchola 

17.12.2015 "Teatrzyk Wigilijny" 390,00

SUMA  X X 13.830,00
 

Tabela nr 11 Dofinansowanie sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób niepełnosprawnych – 

zrealizowane zadania.   
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2. Dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych. 

Turnusy rehabilitacyjne trwają 14 dni, a osoba niepełnosprawna może skorzystać 

z dofinansowania raz w roku. Ze środków PFRON poza uczestnictwem osoby 

z niepełnosprawnością może być finansowane uczestnictwo opiekuna, pod warunkiem 

potwierdzenia przez lekarza, wystawiającego dołączane do wniosku zaświadczenie, 

zasadności pobytu opiekuna na turnusie. Wyboru ośrodka oraz terminu turnusu dokonuje sam 

wnioskodawca. Wysokość dofinansowania do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym jest 

uzależnione od średniego miesięcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w ostatnim 

kwartale i stopnia niepełnosprawności wnioskodawcy, np. w I kwartale 2015 r. 

podstawą obliczenia dofinansowania było przeciętne miesięczne wynagrodzenie 

w gospodarce narodowej za IV kwartał 2014 r. i wynosiło: 

1) 1.183,00 zł dla osoby niepełnosprawnej posiadającej stopień znaczny; 

2) 1.065,00 zł dla osoby niepełnosprawnej posiadające stopień umiarkowany; 

3) 986,00 zł dla osoby niepełnosprawnej posiadającej stopień lekki (nie przyznawano 

dofinansowania osobom z tym stopniem niepełnosprawności); 

4) 1.183,00 zł dla dziecka niepełnosprawnego do 16 roku życia lub w wieku 16-24 lat 

w przypadku kontynuowania nauki; 

5) 789,00 zł dla niezbędnego opiekuna (na wyraźne i uzasadnione zalecenie lekarza); 

6) 789,00 zł dla osoby niepełnosprawnej zatrudnionej w zakładzie pracy chronionej. 

W 2015 r. dofinansowano uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych dla 44 osób 

niepełnosprawnych oraz 34 opiekunów, w łącznej kwocie 72.603,30 zł. Dofinansowaniem 

objęto dzieci oraz osoby niepełnosprawne w wieku 16-24 lata, kontynuujące naukę. Rozkład 

złożonych wniosków, z uwzględnieniem podziału na gminy powiatu tucholskiego, prezentuje 

poniższa tabela: 

 

Gmina 

Złożone wnioski 
Przyznane dofinansowanie 

Negatywnie 
rozpatrzone 

(wraz z 
opiekunami) 

Wypłacone 
dofinansowanie 

Rezygnacje z 
dofinansowania 

Osoby 
niepełnospr

awne 

Opiekunow
ie 

Osoby 
niepełnospr

awne 

Opiekunow
ie 

Osoby 
niepełnospr

awne 

Opiekunow
ie 

TUCHOLA 196 18 21 15 2 2 174

KĘSOWO 13 2 1 1 1 1 11

CEKCYN 39 9 10 8 1 1 28

LUBIEWO 59 3 4 3 0 0 55

GOSTYCYN 11 2 3 2 0 0 8
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ŚLIWICE 17 5 5 5 0 0 12

Suma 335 39 44 34 4 4 288
 

Tabela nr 12 Wnioski - turnusy rehabilitacyjne w 2015 roku. 

3. Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów. 

  Dofinansowanie do zakupu przedmiotów ortopedycznych i środków ortopedycznych. 

Zakres przedmiotowy oraz wysokość dofinansowanie ze środków PFRON w tym przypadku 

wynika z Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 grudnia 2013 r. w sprawie wykazu 

wyrobów medycznych wydawanych na zlecenie, które określa limit finansowanie ze środków 

Narodowego Funduszu Zdrowia oraz udział pacjenta w cenie zakupu danego przedmiotu. 

Dofinansowanie do zakupu przedmiotów ortopedycznych i środków ortopedycznych.  

Ze środków PFRON możliwe jest pokrycie kosztów wykraczających ponad kwotę 

refundowaną przez NFZ. Poniższy wykres przedstawia zakres przedmiotowy realizacji tego 

zadania (UWAGA! jeden wniosek może obejmować więcej przedmiotów dofinansowania np. 

pieluchmajtki i cewniki). 

 

*W tej kategorii były: protezy piersi (5), cewniki, worki do zbiórki moczu (15), peruki (2), pończochy kikutowi 

(5), poduszki przeciwodleżynowe (1), ortezy (8), rurki tchawicze (2), pionizator (1), inhalator (3), fotelik 

rehabilitacyjny (1), kule łokciowe (1), laska dla niewidomych (1), okulary lupowe (1), proteza uzupełniająca 

stopę (1), gorset korekcyjny do leczenia skolioz (3).  

Wykres nr 5 Przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze najczęściej dofinansowywane 

w 2015 r. 

713

20

17

7

73

59

18

25

12

50

Pieluchomajtki

Materace przeciwodleżynowe

Protezy modularne podudzia, tymczasowe

Protezy powietrzne 

Aparaty słuchowe

Wkładki uszne

Wózki inwalidzkie

Balkoniki, podpórki

Obuwie ortopedyczne

Pozostałe*
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Gminy Złożonych 
wniosków 

Wnioski 
rozpatrzone 
pozytywnie 

Kwota 
Dofinansowania

 

Wnioski 
rozpatrzone 

negatywnie ze 
względów na brak 

środków 

Negatywnie ze względów 
formalnych 

(brak orzeczenia, przekroczenie 
dochodów, niedostarczenie 

faktury 

Tuchola 440 406 151.594,27 33 1

Kęsowo 113 107 49.093,88 4 2

Cekcyn 159 152 79.551,66 7 0

Lubiewo 76 68 27.958,00 7 1

Gostycyn 111 103 40.569,16 7 1

Śliwice 38 35 18.152,38 3 0

Łącznie 937 871* 366.919,35 61 5
Tabela nr 13 Wnioski na przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze w 2015 r. 

* Jedno dofinansowanie nie zostało wypłacone z powodu zgonu wnioskodawcy. 

4. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny. 

  O dofinansowanie w ramach tego zadania mogą ubiegać się osoby niepełnosprawne, 

w sytuacji gdy zachodzi potrzeba prowadzenia rehabilitacji w warunkach domowych. 

Najczęściej osoby niepełnosprawne wnioskują o dofinansowanie zakupu rowerów 

rehabilitacyjnych, orbitreków, lecz w przypadku tego zadania nie ma ograniczeń, co do 

przedmiotu dofinansowania, pod warunkiem spełniania przez niego podstawowego celu jakim 

jest przywracanie zdrowia u osoby niepełnosprawnej. 

Gminy Złożone 
wnioski 

Wnioski rozpatrzone 
pozytywnie z 
wypłaconym 

dofinansowaniem 

Wypłacone 
dofinansowanie 

(zł) 

Wnioski 
rozpatrzone 
negatywnie  

Rezygnacja 
z przyznanego 

dofinansowania 
(niedostarczenie faktury) 

Tuchola 19 14 10.610,80 4 1

Kęsowo 3 3 2.517,60 0 0

Cekcyn 8 6 5.299,40 1 1

Lubiewo 11 11 6.274,80 0 0

Gostycyn 3 3 3.018,20 0 0

Śliwice 1 1 899,40 0 0

 Łącznie 45 38 28.620,20 5 2
Tabela nr 14 Realizacji dofinansowania do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego. 

5. Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się 

i technicznych. 

O dofinansowanie do likwidacji barier mogą ubiegać się osoby niepełnosprawne, 

jeżeli jest to uzasadnione potrzebami wynikającymi z niepełnosprawności. Do objęcia 
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pomocą kwalifikują się wnioskodawcy m.in. z dysfunkcją mowy, słuchu, ruchu,  

w szczególności osoby poruszające się na wózku inwalidzkim. Ze środków PFRON 

maksymalnie można uzyskać 95% kosztów przedsięwzięcia, nie więcej niż do wysokości 

piętnastokrotności przeciętnego wynagrodzenia. Podstawą dofinansowania jest zawarta 

umowa. Składane wnioski dotyczyły w szczególności: przystosowania łazienki do potrzeb 

osób niepełnosprawnych, zakupu komputerów, łóżek elektrycznych. 

5.1 Likwidacja barier architektonicznych.  

  Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych mogą ubiegać się osoby 

niepełnosprawne, które mają trudności w poruszaniu się, jeżeli są właścicielami 

nieruchomości lub użytkownikami wieczystymi nieruchomości albo posiadają zgodę 

właściciela lokalu lub budynku mieszkalnego, w którym stale zamieszkują. Przedsięwzięcia 

realizowane w ramach tego zadania (takie jak przystosowanie łazienki, budowa podjazdu dla 

wózków inwalidzkich, zakup i montaż windy) są z reguły kosztowane, co przy ograniczonych 

środkach PFRON oznacza, że w roku kalendarzowym objętych dofinansowaniem może 

zostać niewielka liczba wniosków. Realizację wniosków na likwidację barier 

architektonicznych w 2015 roku przedstawia poniższa tabela: 

Nazwa 
gminy 

Liczba 
złożonych 
wniosków 

Liczba 
zawartych 

umów 

Liczba rezygnacji z 
dofinansowania 

 

Liczba wniosków 
rozpatrzonych 

negatywnie 
ze względów 
formalnych 

 

Wypłacone 
dofinansowanie 

 

Tuchola 11 8 1 2 63.113,49 
Kęsowo 2 2 1* 0 4.000,00 
Gostycyn 3 2 0 1 8.000,00 
Lubiewo 6 4 1 1 16.0000,00 
Śliwice 1 1 0 0 4.000,00 
Cekcyn 3 1 2 0 4.000,00 
Łącznie 26 18 5 4 99.113,49 

Tabela nr 15 Likwidacja barier architektonicznych. 

* Wnioskodawca zrezygnowała z dofinansowania po podpisaniu umowy. 

5.2 Likwidacja barier technicznych.  

  O dofinansowanie w ramach tego zadania mogą ubiegać się osoby niepełnosprawne, 

jeżeli realizacji zadania wynika z niepełnosprawności. Przedsięwzięcia dotyczą zakupu takich 

przedmiotów jak łóżka rehabilitacyjne, elektryczne, krzesełka i uchwyty łazienkowe, zatem 

dotyczą zaspokajania podstawowym potrzeb osób ze znaczną niepełnosprawnością. Wobec 

powyższego Centrum stara się przyznawać dofinansowania do większości składanych 
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wniosków. Realizację wniosków na likwidację barier technicznych w 2015 roku przedstawia 

poniższa tabela: 

Nazwa 
gminy  

Liczba 
złożonych 
wniosków 

Liczba  
zawartych  

umów 

Liczba wniosków  
rozpatrzonych  

negatywnie  
z braku środków 

Liczba wniosków 
rozpatrzonych  

negatywnie 
 ze względów 
formalnych 

Wypłacone 
dofinansowanie 

 

Tuchola 17 16 0 1 37.178,95 
Kęsowo 1 1 0 0 3.182,40 
Gostycyn 3 3 0 0 7.239,45 
Lubiewo 3 3 0 0 6.647,00 
Śliwice 1 1 0 0 2.861,70 
Cekcyn 4 4 0 0 15.493,80 
Łącznie 29 28 0 1 72.603,30 

Tabela nr 16 Likwidacja barier technicznych. 

5.3 Likwidacja barier w komunikowaniu się.  

  O dofinansowanie w ramach tego zadania mogą ubiegać się osoby niepełnosprawne, 

jeżeli realizacji zadania wynika z niepełnosprawności. Choć katalog przedmiotów 

kwalifikujących się do dofinansowania jest szeroki, to większość wniosków składanych  

w ramach tego zadania dotyczy zakupu komputerów. Należy zaznaczyć jednak, że środki 

przeznaczone są na umożliwienie osobom niepełnosprawnym komunikowania  

się z otoczeniem, co oznacza, że nie można pozytywnie rozpatrzyć wniosków osób 

niepełnosprawnych, dla których komputer miałby służyć celom przede wszystkim 

edukacyjnym czy rozrywkowym. Zadanie to w roku 2015 nie było realizowane, a liczbę 

złożonych wniosków przedstawia poniższa tabela: 

Nazwa gminy  Liczba złożonych 
wniosków 

Tuchola 15 
Kęsowo 1 
Gostycyn 0 
Lubiewo 1 
Śliwice 0 
Cekcyn 2 
Łącznie wniosków 19 
Łączna kwota wnioskowana 59.592,28 

Tabela nr 17 Likwidacja barier w komunikowania się. 

6. Dofinansowanie działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej.  

  Działalność WTZ reguluje ustawa o rehabilitacji oraz rozporządzenie wtz. Jednostką 

prowadzącą Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi, utworzone 01.12.2007 r. jest 

Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi. Zgodnie z art. 10 f ust. 1 pkt. 
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1 ustawy o rehabilitacji uczestnikiem warsztatu może stać się osoba legitymująca się 

umiarkowanym lub znacznym stopniem niepełnosprawności niezdolna do podjęcia pracy, 

która posiada wskazanie do uczestnictwa w warsztacie. Po przedłożeniu kompletu 

dokumentów do warsztatu kandydat zostaje wpisany na listę osób oczekujących. Jeśli 

aktualnie warsztat posiada wolne miejsce, osoba zostaje przyjęta, przechodzi tzw. okres 

próbny (25 dni w formie umowy kontraktowej). Jeśli wszystko przebiegło pomyślnie dla 

uczestnika sporządza się indywidualny program rehabilitacji. Do WTZ w Tucholi uczęszczało 

w 2015 r. 40 osób niepełnosprawnych w tym 18 osób, które legitymują się znacznym 

stopniem niepełnosprawności. Największą grupą osób uczestniczących w zajęciach WTZ 

stanowią osoby z upośledzeniem umysłowym, następnie osoby chorujące na choroby 

psychiczne. Średnia frekwencja uczestników oscylowała w 2015 r. w granicach 70,50%  

i była wyższa o dwa punkty procentowe niż w poprzednim roku sprawozdawczym. Skreślenie 

z listy uczestników następuje w przypadku rezygnacji złożonej przez samego uczestnika, lub 

jego rodzica, w przypadku gdy uczestnik zagraża zdrowiu i życiu własnemu bądź innych 

uczestników; gdy uczestnik wymaga form opieki, których WTZ nie są w stanie zapewnić, itp. 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi opuściło w 2015 r. 2 uczestników - 1 ze względu na 

znaczne pogorszenie stanu zdrowia, a 2 uczestnik z przyczyn osobistych.  

Zajęcia z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej odbywają się w pracowniach. 

Każda z pracowni jest wyposażona w odpowiedni sprzęt, materiały dydaktyczne, które mają 

kształcić w uczestnikach odpowiednie postawy i umiejętności. Zajęcia są organizowane w ten 

sposób, aby praca uczestników przynosiła, jeśli to możliwe, produkty, np. ozdoby 

bożonarodzeniowe, przetwory z owoców.  

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi prowadzą następujące pracownie: 

1) Pracownia krawiecko – dziewiarska – uczestnik w pracowni zapoznaje się z szyciem, 

haftem krzyżykowym, borowiackim. Podczas zajęć osoby niepełnosprawne wykonują 

poduszki, kroją materiał. Uczą się odrysowywać wzory na materiale. Pracownia 

wyposażona jest w 2 maszyny do szycia, deskę do prasowania, żelazka. 

2) Pracownia techniczna – podczas zajęć w tej pracowni uczestnicy zapoznają  

się z obsługą wyrzynarki, wiertarki, szlifierki. Pracownia techniczna pełni ważną 

funkcję w warsztacie, to tutaj powstają wszelkie elementy drewniane, które są bazą do 

produkcji kolejnych wyrobów. 

3) Pracownia komputerowa – ma służyć nabyciu przez uczestników nauki obsługi 

komputera, ksero, laminatora, urządzeń biurowych. Pracownia komputerowa 
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odpowiada za prowadzenie kroniki WTZ, aktualizację profilu na facebooku. 

Produktami pracowni są plakaty, ulotki, materiały promocyjne. 

4) Pracownia rękodzieła – kształci w uczestnikach zdolności manualne. Osoby 

z niepełnosprawnościami uczą się w pracowni ozdabiać elementy drewniane, 

odrysowywania na drewnie, techniki decupage, malują drewno, bejcowania, 

wycinania, pracują z modeliną i plasteliną, przygotowują odlewy gipsowe. 

5) Pracownia muzyczno – teatralna – zajęcia w pracowni mają na celu wzbudzenie 

w uczestnikach zainteresowań artystycznych. Osoby z niepełnosprawnościami 

podczas zajęć w pracowni – śpiewają, uczą się piosenek, wierszy, odgrywają scenki 

teatralne. 

  W warsztacie działa grupa teatralna i taneczna. Pracownia może poszczycić  

się sukcesami na polu teatralnym. Wystawia z powodzeniem m.in. spektakl „Mały Książę”.  

Prężnie działa też grupa bębniarska "ERITMO". Dzięki wejściu w świat artystyczny WTZ nie 

tylko rehabilitują uczestników na tym polu, ale również integrują osoby zdrowe z osobami 

niepełnosprawnymi intelektualnie. Działalność ta przynosi zatem wymierne efekty na wielu 

płaszczyznach. 

6) Pracownia plastyczna – kształci w uczestnikach zdolności manualne. Wykonuje  

się w niej: bombki, wianki, plastikowe kule, kartki okolicznościowe, choinki  

z szyszek, rysunki na szkle, podkładki drewniane decupage, kokardki. Uczestnicy 

uczą się wykonywać prace precyzyjne. 

7) Pracownia ogrodniczo – bukieciarska. Celem pracowni jest nabycie praktycznych 

umiejętności poprzez naukę dbania o zieleńce, ogródek, kwiaty. Zwieńczeniem 

działań w pracowni są praktyki na otwartym rynku pracy, m.in. u Państwa Eleryk, 

prowadzących usługi ogrodnicze. 

8) Pracownia gospodarstwa domowego i higieny. Uczestnicy nabywają umiejętności 

domowe, takie jak przygotowywanie posiłków, nauka obsługi sprzętu gospodarstwa 

domowego, dekorowanie stołu na imprezy okolicznościowe, pieczenie ciast, 

przygotowanie imprez okolicznościowych dla warsztatów. Pracownia przygotowuje 

pierwsze i drugie śniadanie, myje naczynia, pierze odzież, zmywa podłogi  

w Warsztacie. Pracownia jest ważnym miejscem dla uczestników, którzy uczą się  

w miarę możliwości samodzielnego funkcjonowania, ale również nabywają 

umiejętności zawodowe.  
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  Działania realizowane w pracowniach służą poprawie funkcjonowania osób 

niepełnosprawnych. Rehabilitacja uczestników odbywa się w kilku sferach – oprócz celu 

głównego, jakim jest poprawa zaradności osobistej i samodzielności WTZ realizują działania, 

które mają pomóc osobie niepełnosprawnej w funkcjonowaniu na płaszczyźnie społecznej, 

zawodowej i zdrowotnej. 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi oferowały w 2015 r. podopiecznym 

możliwość udziału w wyjazdach, imprezach okolicznościowych. Stwarza to okazję  

do integracji z lokalną społecznością, kształtowania odpowiedniego zachowania w różnych 

sytuacjach. W 2015 r. uczestnicy wzięli udział m. in. spotkaniu integracyjnym w Przedszkolu 

Samorządowym nr 2 im. Jana Brzechwy w Czersku, XIII Przeglądzie Twórczości Osób 

Niepełnosprawnych, Powiatowym Dniu Dziecka i Dniu Rodzicielstwa Zastępczego, XI 

Spartakiadzie Osób Niepełnosprawnych i Przyjaciół w Grudziądzu, wyjeździe do kina.  

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Tucholi na roczną działalność otrzymały środki 

finansowe z PFRON w wysokości 591.840,00 zł, z Powiatu Tucholskiego 65.760,00 zł, co 

łącznie dało kwotę 657.600,00 zł. Ponadto w roku 2015 r. dodatkowe środki na dowóz 

uczestników przekazały: gmina Cekcyn 5.000,00 zł, gmina Lubiewo 3.000,00 zł, gmina 

Śliwice 5.000,00 zł. 

WTZ przeprowadziły kiermasze, na których łącznie pozyskano kwotę 5.392,00 zł. 

Zgodnie z § 10 ust. 2 rozporządzenia wtz, dochód ze sprzedaży produktów i usług 

wykonanych przez uczestników warsztatu w ramach realizowanego programu terapii 

przeznacza się, w porozumieniu z uczestnikami warsztatu, na pokrycie wydatków związanych 

z integracją społeczną uczestników.  

 W 2016 r. Centrum przeprowadziło jedną kontrolę Warsztatów Terapii Zajęciowej 

w Tucholi zgodnie z art. 10b, ust 6a ustawy o rehabilitacji, w zakresie wskazanym w § 22 

rozporządzenia wtz, kontrolując: 

1) Prawidłowość kwalifikowania kandydatów na uczestników wtz. 

2) Ważność posiadanych przez uczestników wtz orzeczeń oraz treść zawartych  

w nich wskazań. 

3) Prawidłowość prowadzonej dokumentacji dotyczącej: 

a) uczestników, 

b) działalności merytorycznej wtz, w tym działalności rady programowej, 

c) współpracy z rodzicami lub opiekunami uczestników. 

4) Prawidłowość w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji kadry wtz. 

5) Zgodność postanowień umowy ze stanem faktycznym. 
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6) Zgodność organizacji pracy i zajęć w wtz z postanowieniami rozporządzenia, 

regulaminu organizacyjnego wtz oraz z umową. 

7) Prawidłowość realizacji planu działalności wtz i indywidualnych programów 

rehabilitacji. 

8) Prawidłowość wykorzystania środków PFRON. 

 Po dokonaniu czynności kontrolnych sporządzono protokół, w którym zawarto 

zalecenia pokontrolne. Centrum zasugerowano zwrócenie większej uwagi na prowadzoną 

w Warsztatach dokumentację.   

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi pozytywnie ocenia działalność 

Warsztatów Terapii Zajęciowej w Tucholi. 

8. Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych. 

Przy Staroście Tucholskim działa Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób 

Niepełnosprawnych została powołana Zarządzeniem Nr 20/2015 z dnia 19 marca 2015 r. 

Starosty Tucholskiego na lata 2015 – 2018.  Ciało doradcze składa się z 5 osób.: 

1) Danuta Piotrowska – Przewodnicząca Powiatowej Rady; 

2) Angelika Koślińska – Wiceprzewodnicząca Powiatowej Rady; 

3) Joanna Klewicz – Sekretarz; 

4) Ludwik Borowiak – Członek; 

5) Elżbieta Ligmann – Członek. 

Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych działa na podstawie 

o rehabilitacji oraz Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 

25 marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz trybu działania wojewódzkich i powiatowych 

społecznych rad do spraw osób niepełnosprawnych (Dz. U. 2003 r. Nr 62, poz. 560). 

Rada jest organem opiniodawczo – doradczym, którego posiedzenia odbywają się,  

co najmniej raz na kwartał. W czasie spotkań członkowie poruszają tematykę związaną  

w szczególności z problemami dotyczącymi integracji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych, ich edukacji oraz sytuacji życiowej a także realizacji praw osób 

niepełnosprawnych.  

Do zadań Rady należy: 

1) Inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do integracji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych oraz realizacji ich praw. 

2) Opiniowanie projektów powiatowych programów działań na rzecz tych osób  

i ocena ich realizacji. 
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3) Opiniowanie projektów uchwał i programów przyjmowanych przez radę powiatu 

pod kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych. 

  W 2016 roku Rada wydała 6 pozytywnych opinii dotyczących projektów uchwał 

podziału środków PFRON, „Programu wyrównywania szans osobom niepełnosprawnym  

na lata 2015 – 2020” oraz „Strategii rozwiązywania problemów społecznych Powiatu 

Tucholskiego na lata 2015 – 2021”. 

 

V. SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY 

RODZINIE W ZAKRESIE PIECZY ZASTĘPCZEJ, SPRAWOZDANIE  

Z EFEKTÓW PRACY ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ 

ORAZ ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE SYSTEMU PIECZY 

ZASTĘPCZEJ. 

1. Rodzinna piecza zastępcza. 

 Dziecku z rodziny mającej trudności w wypełnianiu swoich zadań, zapewnia  

się opiekę i wychowanie w rodzinie zastępczej. Zgodnie z ustawą o pieczy zastępczej powiat 

jest zobligowany do wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, którym na 

podstawie Zarządzenia nr 52/2011 Starosty Tucholskiego z dnia 7 grudnia 2011 r. w sprawie 

wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Tucholskim, jest 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, a do jego zadań należy:  

1) Prowadzenie naboru kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu 

dziecka. 

2) Kwalifikowanie osób kandydujących do pełnienia funkcji rodziny zastępczej  

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaświadczeń 

kwalifikacyjnych zawierających potwierdzenie ukończenia szkolenia, opinię  

o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy zastępczej.  

3) Organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej 

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.  

4) Zapewnienie badań psychologicznych kandydatom do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastępczym  

i osobom prowadzącym rodzinne domy dziecka.  

5) Organizowanie szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji dyrektora placówki 

opiekuńczo – wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie świadectw ukończenia 
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tych szkoleń oraz opinii dotyczącej predyspozycji do pełnienia funkcji dyrektora  

i wychowawcy w placówce opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego;  

6) Zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka 

szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorąc pod uwagę  

ich potrzeby.  

7) Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych.  

8) Organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy dziecka 

pomocy wolontariuszy. 

9) Współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności z powiatowym centrum 

pomocy rodzinie, ośrodkiem pomocy społecznej, sądami i ich organami 

pomocniczymi, instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także 

kościołami i związkami wyznaniowymi oraz z organizacjami społecznymi.  

10) Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę 

zastępczą i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej.  

11) Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawującym rodzinną pieczę zastępczą, 

w szczególności w zakresie prawa rodzinnego.  

12) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy 

zastępczej. 

13) Prowadzenie działalności diagnostyczno-konsultacyjnej, której celem jest 

pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osób zgłaszających gotowość  

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej 

niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a także szkolenie  

i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę 

zastępczą oraz rodziców dzieci objętych tą pieczą.  

14) Przeprowadzanie badań pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o której 

mowa w art. 42 ust. 7, dotyczących kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.  

15) Zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz 

prowadzącym rodzinne domy dziecka poradnictwa, które ma na celu zachowanie  

i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia 

zawodowego. 

16) Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastępczej szkoleń mających na celu 

podnoszenie ich kwalifikacji.  
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17) Przedstawianie staroście i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektów 

pracy.  

18) Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną 

sytuacją prawną, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających. 

19) Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza albo 

prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować opieki, w 

szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego 

wypoczynku. 

  Celem nadrzędnym funkcjonowania pieczy zastępczej jest powrót dzieci do rodzin 

biologicznych. W 2015 roku do rodzin biologicznych powróciło 2 dzieci umieszczonych 

w rodzinie zastępczej na terenie powiatu tucholskiego (dzieci pochodziły z innego powiatu). 

 

1. Rodziny zastępcze spokrewnione z dzieckiem, rodziny niezawodowe i rodziny 

zawodowe. 

Liczba i podział rodzin zastępczych w powiecie tucholskim w 2015 r. 

Na dzień 31.12.2015 r. w powiecie tucholskim funkcjonowało 61 rodzin zastępczych (w tym 

jedna rodzina pełni funkcję rodziny zastępczej spokrewnionej i rodziny zastępczej 

niezawodowej), w których przebywało 104 dzieci. 

a) Rodziny zastępcze wg rodzaju: 

⎯ spokrewnione z dzieckiem rodziny zastępcze – 31 rodzin, 45 dzieci;  

⎯ niezawodowe rodziny zastępcze – 21 rodzin, 38 dzieci; 

⎯ zawodowe rodziny zastępcze pełniące funkcję pogotowia rodzinnego  

– 1 rodzina, 0 dzieci; 

⎯ zawodowe rodziny zastępcze – 5 rodzin, 18 dzieci; 

⎯ zawodowa specjalistyczna rodzina zastępcza – 2 rodziny, 3 dzieci; 

 W roku 2015, zgodnie z założeniami zawartymi w powiatowym programie rozwoju 

pieczy zastępczej na lata 2015-2017, jedna niezawodowa rodzina zastępcza przekształciła się 

w zawodową rodzinę zastępczą. 

Strukturę rodzin zastępczych wg rodzaju obrazuje wykres nr 3. 
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w spokrewnionej rodzinie zastępczej oraz 1.000,00 zł – w przypadku umieszczenia dziecka 

w rodzinie zastępczej zawodowej, niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.   

  W 2015 roku przyznano 6 jednorazowych świadczeń na pokrycie kosztów związanych 

z przyjmowanym do rodziny dzieckiem na terenie naszego powiatu na łączną kwotę 

10.400,00 zł. Zgodnie z obowiązującymi przepisami zwrócono również innym powiatom 

pomoc na pokrycie wydatków mieszkaniowych wynagrodzenie dla zawodowych rodzin 

zastępczych i osób w nich zatrudnionych, w których są umieszczone dzieci z powiatu 

tucholskiego (proporcjonalnie do ich ilości). 

W okresie sprawozdawczym koszty utrzymania dzieci wynosiły 1.283.342,66 zł.  

(kwota świadczeń za okres od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. z kontynuującymi 

naukę, pomocą na zagospodarowanie i usamodzielnienie) + 216.628,66 zł (obciążenia 

wynikające z zawartych porozumień z innymi powiatami, na terenie których w rodzinach 

zastępczych przebywają dzieci z naszego powiatu) = 1.499.971,32 zł. Średni miesięczny 

koszt utrzymania dzieci w rodzinach zastępczych w 2015 r.: 1.499.971,32 zł/12 miesięcy  

= 124.997,61 zł. 

 

 

 

Procentowy układ wykonania budżetu na rodziny zastępcze w roku 2015 r. 

Lp. Rodzaj finansowania Plan (zł) Wykonanie 
(zł) 

Wykonanie 
(%) 

1. 
Rodziny zastępcze i osoby 
usamodzielniane na terenie 

powiatu tucholskiego 

1.354.588,00 1.293.342,66 94,7%  

2. 

Wynagrodzenia dla zawodowych 
rodzin zastępczych oraz dla osoby 

do pomocy przy pracach 
gospodarskich przy jednej 

rodzinie niezawodowej 

183.122,00 156.055,03 
 

82,22 %

 

3. Składki na ubezpieczenia 
społeczne 

41.200,00 22.281,83 
 

54,08% 

4. Składki na Fundusz Pracy 6.000,00 3.170,16 
 

52,84 %

Tabela nr 19 Wykonanie budżetu – rodziny zastępczej w 2015 

r. 
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2.2 Zestawienie wypłat w 2015 r. z tytułu przebywania w rodzinach zastępczych 

funkcjonujących na terenie innych powiatów, w których przebywały dzieci z powiatu 

tucholskiego (na podstawie zawartych porozumień): 

Powiat Kwota 
Chełmiński 52.583,19
Toruński 28.592,77 
Grodziski 13.834,80 
Chojnicki 59.663,29 
Piaseczyński 24.000,00 
Bydgoski 10.320,00 
Tczew 9.111,61 
Złotów 3.896,77 
Razem 202.002,43 

Tabela nr 20 Obciążenia – rodziny zastępcze. 

 

2.3 Zestawienie przychodów z tytułu przebywania w rodzinach zastępczych 

na terenie powiatu tucholskiego 20 dzieci z innych powiatów w okresie od 01.01.2015 r. do 

31.12.2015 r. (na podstawie zawartych porozumień): 

 

 

 

Tabela nr 21 Środki z innych powiatów – rodziny zastępcze. 

 

2.4 Udział poszczególnych gmin w roku 2015 w kosztach utrzymania dzieci 

w rodzinach zastępczych. 

 W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej gmina właściwa ze względu 

na miejsce zamieszkania dziecka, przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy 

zastępczej, ponosi odpowiednio wydatki na opiekę i wychowanie dziecka, w wysokości: 

1) 10 % w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

2) 30 % w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

3) 50 % w trzecim i następnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Do wydatków na opiekę i wychowanie dziecka zalicza się: 

Powiat Kwota 
Szczeciński 6.514,83
Sępoleński 123.522,71
Świecki 12.000,00
Brodnicki 72.970,64
Inowrocławski 30.061,63
Człuchowski 32.005,88
Chełmiński 23.524,95
Wodzisław Śląski 17.688,00
Razem 318.288,64
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1) świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej; 

2) dodatek do świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania; 

3) dofinansowanie do wypoczynku dziecka; 

4) świadczenie na pokrycie niezbędnych wydatków związanych z potrzebami 

przyjmowanego dziecka; 

5) świadczenie przyznane w związku z wystąpieniem zdarzenia losowego lub innego 

zdarzenia mającego wpływ na jakość sprawowanej opieki; 

6) środki finansowe na pokrycie nieprzewidzianych kosztów związanych z opiekę  

i wychowaniem dziecka 

7) środki finansowe na pomoc na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie; 

8) środki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym 

lub domu jednorodzinnego, w którym zamieszkuje rodzina zastępcza zawodowa, 

rodzina zastępcza niezawodowa oraz środki na zmianę tego lokalu mieszkalnego; 

9) świadczenie związane z remontem lokalu mieszkalnego, w którym zamieszkuje 

rodzina zastępcza zawodowa; 

10) wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla zawodowej rodziny 

zastępczej i osób zatrudnionych w rodzinie zastępczej; 

11) świadczenie dla rodziny pomocowej. 

 

  Koszty gmin z powiatu tucholskiego z tytułu przebywania dzieci w rodzinach 

zastępczych pokazuje poniższa tabela. 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela nr 22 Udział gmin w kosztach utrzymania dzieci w rodzinach zastępczych. 

 

2.5 Świadczenia na kontynuowanie nauki: 

Usamodzielnieni wychowankowie, którzy przed dniem wejścia w życie ustawy  

o pieczy zastępczej, opuścili rodzinę zastępczą albo placówkę opiekuńczo – wychowawczą 

pobierają świadczenia na dotychczasowych zasadach. Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej 

Lp. Gmina oraz liczba 
dzieci 

Koszt gminy 
(zł) 

1. Cekcyn, 4 dzieci 12.620,50 
2. Gostycyn, 2 dzieci 14.171,81 
3. Kęsowo, 1 dzieci 3.960,00 
4. Lubiewo, 5 dzieci 11.038,21 
5. Śliwice, 3 dziecko 2.315,48 
6. Tuchola, 35 dzieci 92.621,38 

Suma 50 dzieci 136.727,38 
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pełnoletniemu wychowankowi rodziny zastępczej kontynuującemu naukę przysługuje pomoc 

pieniężna w wysokości 30% kwoty bazowej – 494,10 zł. Usamodzielniani wychowankowie, 

którzy opuścili rodzinę zastępczą lub placówkę opiekuńczo – wychowawczą po dniu 

01.01.2012 r. otrzymują pomoc na nowych zasadach, zgodnie z ustawą o pieczy zastępczej. 

Pomoc na kontynuowanie nauki wynosi 500,00 zł miesięcznie. 

W okresie od stycznia do grudnia 2015 r. w szkole ponadpodstawowej, 

ponadgimnazjalnej, liceum, studium oraz szkole wyższej naukę kontynuowało  

16 osób. Na ten cel wydano 62.795,10 zł. 

 

2.6 Usamodzielnienie: 

W roku 2015 r. wypłacano pomoc pieniężną na usamodzielnienie dla 3 osób, które 

opuściły rodzinę zastępczą w kwocie 14.823,00 zł. Wypłacono również pomoc pieniężną na 

zagospodarowanie 1 wychowanka w kwocie 2.900,00 zł. 

 

2.7 Funkcjonowanie zawodowych rodzin zastępczych: 

W okresie od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r. w rodzinach zawodowych przebywało  

24 dzieci. W zawodowej rodzinie zastępczej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego 

przebywało łącznie 2 dzieci, w 5 rodzinach zastępczych zawodowych 18 dzieci, 

w 2 specjalistycznych rodzinach zawodowych 4 dzieci. Wynagrodzenia dla rodzin 

zastępczych zawodowych wraz z pochodnymi ukształtowały się na poziomie 183.122,00 zł. 

 

2.8 Odpłatność rodziców biologicznych: 

  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, w okresie od stycznia  

do grudnia 2015 r. na podstawie ustawy o pieczy zastępczej wszczęła postępowanie 

administracyjne względem rodziców biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej. Na mocy wyżej wymienionej ustawy oraz Uchwały nr XVII/143/2012 Rady 

Powiatu Tucholskiego z dnia 27 kwietnia 2012 r. w sprawie określenia szczegółowych 

warunków umorzenia w całości lub części, łącznie z odsetkami, odroczenia terminu płatności, 

rozłożenia na raty lub odstąpienia od ustalania opłaty za pobyt dziecka oraz osoby 

pełnoletniej w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastępczej wydano: 

1) 63 decyzje zwalniające z odpłatności za pobyt dzieci w pieczy zastępczej ze względu 

na trudną sytuację rodziny biologicznej (w tym 9 dotyczących pobytu w placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych). 
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2) 2 decyzje ustalające odpłatność za pobyt dzieci w pieczy zastępczej (od obu decyzji 

osoby zobowiązane do ponoszenia odpłatności złożyły odwołanie do Samorządowej 

Kolegium Odwoławczego). 

  Ponadto rodzice 25 dzieci nie żyją (w tym 4 z placówek opiekuńczo-

wychowawczych), rodzice 10 są nieznani (w tym 4 z po-w), natomiast ustalane jest miejsce 

pobytu rodziców 10 dzieci (w tym 1 z placówki opiekuńczo-wychowawczej). W celu 

ustalenia miejsca pobytu rodziców zobligowanych do ponoszenia odpłatności za pobyt dzieci 

w pieczy zastępczej PCPR skierowywał wniosek do Centrum Personalizacji Dokumentów 

Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji. 

3. Sprawozdanie z efektów pracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Tucholi, jako organizatora rodzinnej pieczy zastępczej w Powiecie Tucholskim za rok 

2015. 

Rodzina zastępcza i organizator rodzinnej pieczy zastępczej wzajemnie na siebie 

wpływają i od siebie zależą. Piecza zastępcza to temat niezwykle trudny i delikatny, ponieważ 

ujmuje w ramy formalne kwestie, które trudno sformalizować - stworzenie rodziny oraz 

zapewnienie optymalnych warunków do rozwoju dzieciom, które z różnych powodów  

nie otrzymały wsparcia w rodzinie biologicznej.  

 Wraz z wejściem w życie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2015 r., poz. 332 z późn. zm.) zadania powiatu  

w zakresie pieczy zastępczej starosta wykonuje za pośrednictwem m. in. organizatora 

rodzinnej pieczy zastępczej.  

W Powiecie Tucholskim Zarządzeniem Nr   52/2011 Starosty Tucholskiego z dnia 7 

grudnia 2011 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi wyznaczone zostało na 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej na podstawie art. 190 ww. ustawy.  

Art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332 z późn. zm.) stanowi: ,,Kierownik powiatowego 

centrum pomocy rodzinie składa zarządowi powiatu coroczne sprawozdanie z działalności 

powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie 

systemu pieczy zastępczej.”   

Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastępczej można podzielić na zadania  

o charakterze promocyjnym, szkoleniowym, organizacyjnym, pomocowym, opiniodawczym  

i sprawozdawczym oraz nadzorującym rodziny zastępcze. Organizator rodzinnej pieczy 

zastępczej ma za zadanie pozyskiwanie nowych kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 
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zastępczej, promowania tej formy pieczy zastępczej, kwalifikowanie, szkolenie  

i przygotowywanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, a także udzielanie 

poradnictwa, wsparcia i pomocy istniejącym już rodzinom zastępczym. Organizator rodzinnej 

pieczy zastępczej zobowiązany jest również do współpracy ze środowiskiem lokalnym na 

rzecz dobra dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej.  

Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt. 15 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny  

i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2015 r., poz. 332 z późn.zm.) Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tucholi zobowiązane jest jako organizator rodzinnej pieczy zastępczej 

przedstawić Staroście oraz Radzie Powiatu sprawozdanie z całorocznych efektów pracy.  

W kolejnych punktach niniejszego sprawozdania przedstawiono sposób realizacji zadań 

organizatora rodzinnej pieczy zastępczej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tucholi. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi jako organizator rodzinnej 

pieczy zastępczej w roku 2015 zrealizowało nastepujące zadania: 

a) Współpraca ze środowiskiem lokalnym, w szczególności powiatowymi 

centrami pomocy rodzinie, ośrodkami pomocy społecznej, sądami i ich 

organami pomocniczymi, instytucjami oświatowymi, zakładami opieki 

zdrowotnej, ośrodkami adopcyjnymi a także kościołami oraz organizacjami 

społecznymi. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi jako organizator rodzinnej pieczy 

zastepczej w celu realizacji zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej z dnia 11 czerwca 2011 roku utrzymuje regularny kontakt ze środowskiem 

lokalnym, powiatowymi centrami pomocy rodzinie (innych powiatów), ośrodkami pomocy 

społecznej (powiat tucholski i inne powiaty), sądami i ich organami pomocniczymi, szkołami, 

zakładami opieki zdrowotnej, ośrodkami adopcyjnymi, kościołami oraz organizacjami 

społecznymi. Współpraca pracowników Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi 

odbywa się na szczeblu powiatowym, jak również ponad powiatowym. 

b) Prowadzenie naboru oraz kwalifikowanie kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej. Prowadzenie szkoleń dla kandydatów na rodziny 

zastępcze, przeprowadzenie badań psychologicznych i pedagogicznych, 

wydawanie zaświadczeń kwalifikacyjnych zawierających potwierdzenie 

ukończenia szkolenia oraz uzyskania kwalifikacji zawierającej opinię 
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o spełnianiu warunków i ocenę predyspozycji do sprawowania pieczy 

zastępczej.  

W 2015 roku PCPR w Tucholi prowadziło w środowisku lokalnym akcje promującą 

zastępczą formę opieki rodzinnej poprzez współpracę z parafiami oraz lokalną prasą o zasięgu 

ponadgminnym. Ponadto, odwiedzając stronę internetową naszej jednostki można uzyskać 

dodatkowe informacje o rodzicielstwie zastępczym. W roku 2015 na nasz apel odpowiedziało 

7 rodzin z powiatu tucholskiego pragnących zostać rodziną zastępczą. Ponadto, w szkoleniu 

brały udział 3 rodziny z sąsiadującego powiatu sępoleńskiego. Pod koniec pierwszego 

półrocza rozpoczęło się szkolenie PRIDE dla kandydatów na rodziny zastępcze. Szkolenie 

zostało zatwierdzone przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej decyzją Nr DSR-I-5121-

37-1-TU/13 z dnia 29.11.2013r. w wymiarze 54 godzin szkoleniowych i konsultacji 

indywidualnych oraz 10 godzin praktyk. Praktyki odbywały się w Domu Dziecka w Tucholi 

oraz w rodzinach zastępczych zawodowych. Każdy uczestnik był diagnozowany 

psychologicznie i pedagogicznie. Na koniec szkolenia trenerzy prowadzący szkolenie wydali 

swoje opinie na temat każdej rodziny, które wraz z opiniami psychologa  

i pedagoga zostały przedstawione komisji kwalifikującej kandydatów na rodziny zastępcze. 

Komisja dokonała oceny i analizy załączonej dokumentacji każdej rodziny podejmując 

decyzję o przyznaniu lub braku kwalifikacji.   

 Podczas uroczystego spotkania ze Starostą Tucholskim wszystkie rodziny otrzymały 

zaświadczenie o ukończeniu szkolenia, jednak tylko 8 rodzin otrzymało kwalifikację  

na rodzinę zastępczą. Dwie pozostałe rodziny decyzją komisji nie otrzymały kwalifikacji  

na rodzinę zastępczą. W spotkaniu uczestniczyli kandydaci na rodziny zastępcze, Kierownik 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sępólnie Krajeńskim z siedzibą w Więcborku, 

Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, koordynatorzy rodzinnej 

pieczy zastępczej oraz trenerzy przeprowadzający szkolenie.  
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c) Zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy 

dziecka szkoleń mających na celu podnoszenie ich kwalifikacji, zachowanie  

i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia 

zawodowego biorąc pod uwagę ich aktualne potrzeby.  

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej jest w stałym kontakcie z rodzinami 

zastępczymi, rodziny zgłaszają potrzeby w zakresie szkoleń wzmacniających ich kompetencje 

wychowawcze, opiekuńcze ale też często formalne związane z pełnieniem funkcji rodziny 

zastępczej. Wychodząc naprzeciw tym potrzebom w 2015 roku zostało zorganizowane 

szkolenie dla rodzin zastępczych na temat „alimentacji dzieci przebywających w rodzinnej 

pieczy zastępczej”. Ponadto w wyniku zaistniałych zmian w jednej rodzinie zastępczej zostało 

tej rodzinie umożliwione szkolenie na rodzinę zastępczą niezawodową poza terenem naszego 

powiatu. Rodziny zastępcze są w stałym kontakcie z koordynatorami rodzinnej pieczy 

zastępczej i na bieżąco wspierane pomocą psychologiczno- pedagogiczną w razie wystąpienia 

trudności poprzez kontakt z placówkami oświatowymi oraz poradnią psychologiczno- 

pedagogiczną. W celu przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu została zawiązana grupa 

wsparcia, w której rodziny zastępcze bardzo chętnie biorą udział szukając wsparcia  

i rozwiązania trudnych sytuacji poprzez wymianę doświadczeń. Realizowany program grupy 

wsparcia dokładnie opisany poniżej w odrębnym zadaniu.  

d) Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawującym rodzinną pieczę 

zastępczą, w szczególności w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych. 

Lp. Data spotkania Liczba 
uczestników 

Tematyka 

1. 27.03.2015r. 19 osób Omówienie idei grupy wsparcia 
oraz ustalenie zasad panujących 
w grupie 

2. 24.04.2015r. 11 osób Jak być asertywnym wobec 
dziecka 

3. 29.05.2015r. 8 osób Jak uczyć dziecko asertywności 
względem rówieśników 

4. 03.07.2015r. 34 osoby Spotkanie integracyjne 
uczestników grupy wsparcia wraz 
z dziećmi 

5. 25.09.2015r. 11 osób Spotkanie organizacyjne. 
Ustalenie tematów w czasie 
spotkań grupy wsparcia. 

6. 30.10.2015r. 12 osób Agresja dziecięca 
7. 13.11.2015r. 10 osób Jak rozmawiać z dzieckiem 
8. 27.11.2015r. 11 osób Zdrowe odżywianie dzieci. 

Tabela nr 23 Terminy oraz tematyka spotkań w ramach grup wsparcia. 

123



84 
 

Zdjęcia z grupy wsparcia z dnia 27.11.2015r., w którym odbyło się spotkanie  

z dietetykiem Michałem Lica dotyczące zdrowego odżywiania dzieci. 

 

 
Uczestnicy grupy wsparcia spotykają się raz w miesiącu. Głównym celem grupy jest 

integracja środowiska rodzin zastępczych, umożliwiająca wzajemną pomoc w rozwiązywaniu 

problemów dnia codziennego. Ponadto, grupa wsparcia wpływa na pracę w zespole oraz 

podniesienie poziomu motywacji do pełnienia trudnej roli, jaką jest rodzicielstwo zastępcze. 

Za zasadnością prowadzenia grup wsparcia przemawia fakt, iż zawiązała się również 

samodzielnie działająca grupa samopomocowa, składająca się z rodzin zastępczych 

zawodowych i niezawodowych. Rodziny te również spotykają się raz w miesiącu. W lipcu 

2015r. zorganizowano w ramach rozpoczęcia wakacji i zakończenia roku szkolnego ognisko 

dla rodzin uczestniczących w grupie wsparcia wraz z ich dziećmi. Dzieci miały okazję wziąć 

udział w zabawach organizowanych przez koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej. Dzięki 

uprzejmości sponsorów ognisko zakończyło się wspólnym pieczeniem kiełbasek. 

e) Organizowanie dla rodzin zastępczych oraz prowadzących rodzinne domy 

dziecka pomocy wolontariuszy. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi zajmuje się również pozyskiwaniem 

wolontariuszy oraz prowadzeniem formalności związanej z wolontariatem. Rodziny zastępcze 

nierzadko mają pod swoja opieką więcej niż jedno dziecko. Dzieci umieszczone  

w pieczy zastępczej mają zwykle duże zaległości szkolne, które trzeba na bieżąco niwelować. 
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Rodzina musi takiemu dziecku poświęcić dużo czasu i uwagi. Problem pojawia się w sytuacji, 

gdy w rodzinie jest więcej takich dzieci. Mimo, usilnych starań rodziny nie zawsze udaje się 

pogodzić wszystkie obowiązki. W związku z powyższym, wychodząc na przeciw potrzebom 

rodziny w 2015 roku zorganizowane zostały dwa spotkania w internacie Zespołu Szkól 

Leśnych w Tucholi na temat wolontariatu (w spotkaniu uczestniczyło 45 osób). W czasie 

wizyty dzieci oraz ich opiekunowie dowiedzieli się o idei wolontariatu w rodzinach 

zastępczych. Zainteresowana młodzież mogła na miejscu wypełnić kwestionariusz, na 

podstawie, którego rozpoczyna się proces kwalifikacji. Ponadto, w Zespole Szkół Licealnych 

i Agrotechnicznych koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej spotkali się z dyrekcją  

i nauczycielami w/w szkoły w celu omówienia zasad funkcjonowania rodzinnej  

i instytucjonalnej pieczy zastępczej. W roku 2015 na terenie powiatu tucholskiego działało 

siedmiu wolontariuszy, którzy pomagali w domach rodzin zastępczych. Ponadto 

wolontariusze pomagali w imprezach takich jak: Powiatowy Dzień Dziecka, Dzień 

Rodzicielstwa Zastępczego, Przegląd Twórczości Osób Niepełnosprawnych oraz spotkanie 

wigilijne dla rodzin zastępczych. Wolontariusze pracujący z dziećmi objęci są 

ubezpieczeniem grupowym. Młodzież bardzo chętnie angażuje się w pomoc na rzecz rodzin  

i umieszczonych w nich podopiecznych. Osoby te są w stałym kontakcie z koordynatorami 

rodzinnej pieczy zastępczej i na bieżąco otrzymują wsparcie pedagogiczne w ramach 

wykonywanego wolontariatu.  

f) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej 

pieczy zastępczej. Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji  

o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, w celu poszukiwania dla nich 

rodzin przysposabiających.  

Organizator rodzinnej pieczy zastępczej odpowiedzialny jest również za dokonywanie 

okresowych ocen sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastępczej. Ocena  

ta dokonywana jest co trzy miesiące w przypadku dzieci do 3 roku życia. Okresowa ocena 

dzieci starszych odbywa się co pół roku. W dokonywanych ocenach bierze się pod uwagę 

informacje ze szkół oraz ośrodków pomocy społecznej prowadzących pracę z rodziną 

biologiczną dziecka. W skład zespołu wchodzą koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, 

kuratorzy, asystenci rodzin biologicznych, rodziny biologiczne, przedstawiciel ośrodka 

adopcyjnego. Na podstawie opinii zespołu sformułowana zostaje decyzja dotycząca 

zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej. Ocena sytuacji wraz z opinią  

o zasadności dalszego pobytu dziecka w pieczy zastępczej zostaje przekazana do właściwego 

sądu. Wszystkie dzieci z uregulowaną sytuacja prawną zostają regularnie zgłaszane do 
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ośrodka adopcyjnego. W 2015 roku jedno dziecko zostało zgłoszone do ośrodka adopcyjnego 

z uregulowaną sytuacją prawną. Dziecko nie zostało zakwalifikowane do adopcji ze względu 

na więź emocjonalną z rodziną zastępczą i pozostało w obecnym środowisku. 

W 2015 roku odbyły się cztery okresowe oceny sytuacji dzieci: 

⎯ 2-10.03.2015r.- okresowa ocena sytuacji dzieci przebywających na terenie 

Powiatu Tucholskiego;  

⎯ 08.06.2015r. – okresowa ocena sytuacji dzieci do lat 3 przebywających na terenie 

Powiatu Tucholskiego;  

⎯ 2-14.09.2015r.- okresowa ocena sytuacji dzieci przebywających na terenie 

Powiatu Tucholskiego; 

⎯ 03.12.2015r. - okresowa ocena sytuacji dzieci do lat 3 przebywających na terenie 

Powiatu Tucholskiego. 

g) Prowadzenie szkoleń, poradnictwa i terapii, wsparcia psychologiczno- 

pedagogicznego oraz prawnego w szczególności w zakresie prawa rodzinnego 

dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci oraz dzieci 

umieszczonych w  pieczy zastępczej. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi jako organizator rodzinnej pieczy 

zastępczej na terenie powiatu tucholskiego w 2015 roku prowadził bezpłatne poradnictwo 

psychologiczne oraz prawne dla mieszkańców powiatu tucholskiego. Z tego rodzaju wsparcia 

korzystały też rodziny zastępcze, które w zależności od potrzeb były umawiane na konkretną 

poradę. Łącznie w 2015 roku z w/w porad skorzystało 11 rodzin w tym 61 porad 

psychologicznych i prawnych. Ponadto PCPR w Tucholi regularnie współpracuje z Poradnią 

Psychologiczno- Pedagogiczną w Tucholi zgłaszając dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy 

zastępczej na indywidualne konsultacje oraz badania. W 2015 roku 17 rodzin zastępczych 

skorzystało z pomocy psychologicznej świadczonej przez Poradnię Psychologiczno- 

Pedagogiczną w Tucholi. Na bieżąco rodziny zastępcze są objęte wsparciem pedagogicznym 

świadczonym przez pomoc koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej. Ponadto w 2015 roku 

40 rodzin zastępczych zostało przebadanych przez psychologa pod względem predyspozycji  

i motywacji do dalszego pełnienia funkcji rodziny zastępczej. Na podstawie 

przeprowadzonych badań na temat rodziny zastępczej zostały wydane przez psychologa 

opinie o posiadanych predyspozycjach i motywacji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej. 

h) Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastępcza 

albo prowadzący rodzinny dom dziecka okresowo nie może sprawować 
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opieki, w szczególności z powodów zdrowotnych lub losowych albo 

zaplanowanego wypoczynku. 

W 2015 roku żadna rodzina zastępcza nie zgłosiła okresowej niemożności 

sprawowania opieki nad dzieckiem, wobec czego nie było zasadności organizowania  

w/w wsparcia.  Jednakże w jednej rodzinie zastępczej niezawodowej w 2015 roku została 

zatrudniona osoba do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziećmi i przy pracach 

gospodarczych. Zatrudniona osoba świadczy usługi w ramach umowy zlecenia. 

4. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi za rok 2015 r.  

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2015- 2017 został przyjęty 

Uchwałą nr VI/36/2015 Rady Powiatu Tucholskiego w dniu 20 marca 2015 roku.   

W dniu 1 stycznia 2012r. weszła w życie ustawa z dnia 9 czerwca 2011r.  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Zgodnie z art. 180 pkt 1 ww. ustawy do 

zadań własnych powiatu należy opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programów 

dotyczących pieczy zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin 

zastępczych zawodowych.  

System pieczy zastępczej to zespół osób, instytucji i działań mających na celu 

zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadku niemożności sprawowania 

osobistej opieki i wychowania przez rodziców. Jednostkami organizacyjnymi wspierania 

rodziny i systemu pieczy zastępczej na terenie powiatu tucholskiego są jednostki 

organizacyjne samorządu terytorialnego wykonujące zadania z zakresu wspierania rodziny  

i systemu pieczy zastępczej, organizatorzy rodzinnej pieczy zastępczej, placówka opiekuńczo 

– wychowawcza, oraz inne podmioty, które realizują zadania z zakresu wspierania rodziny  

i systemu pieczy zastępczej. 

W programie wskazano na konieczność podjęcia działań profilaktycznych  

i wspomagających oraz wspierających rodzinę biologiczną dziecka, ale również 

wspomagających rodzinną pieczę zastępczą oraz usamodzielniających się wychowanków,  

a także podnoszenia poziom świadczonych usług przez instytucjonalną pieczę zastępczą 

funkcjonującą na terenie powiatu. 

Powiatowy Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2015 - 2017 przyjmuje 

konkretne cele główne i szczegółowe, które przedstawione są poniżej:  
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Cele główny programu: „Stworzenie warunków dla skutecznego rozwoju pieczy 

zastępczej w powiecie tucholskim z ukierunkowaniem na jej rodzinny rozwój.” 

 

Cel szczegółowy nr 1 – „Doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem przebywającym 

poza środowiskiem naturalnym”. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, jako jednostka zajmująca  

się rodzinną i instytucjonalną pieczą zastępczą na bieżąco informuje klientów o możliwości 

utworzenia rodziny zastępczej niezawodowej. W 2015r. Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tucholi prowadziło akcję promującą w środowisku lokalnym zastępczą formę 

opieki rodzinnej poprzez współpracę z parafiami oraz lokalną prasą o zasięgu 

ponadgminnym. Ponadto odwiedzając stronę internetową naszej jednostki można uzyskać 

podstawowe informacje o rodzicielstwie zastępczym. W roku 2015 zgłosiło się siedem rodzin 

pragnących utworzyć rodzinę zastępczą. W związku z tym przeprowadzono szkolenie PRIDE 

rodzinna opieka zastępcza dla kandydatów na rodziny zastępcze. Z wymienionych wyżej 

rodzin zgłaszających gotowość do pełnienia funkcji rodziny zastępczej pięć z nich otrzymało 

kwalifikacje. PCPR na bieżąco prowadzi nabór kandydatów do utworzenia rodziny 

zastępczej. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi zapewnia rodzinom zastępczym 

pomoc w postaci objęcia ich opieką przez koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. W 2015 

roku PCPR zatrudniało czterech koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej, mających pod 

opieką 60 rodzin. Koordynator wspiera rodziców zastępczych w wypełnianiu funkcji 

wychowawczych a także pomaga w rozwiązywaniu problemów dnia codziennego. Ponadto 

rodziny zastępcze, ale także i inne rodziny z dziećmi oraz osoby niepełnosprawne i ich 

rodziny mogły korzystać w miarę własnych potrzeb z pomocy psychologa, pedagoga  

i prawnika, którzy na co dzień świadczyli usługi w ramach poradnictwa specjalistycznego. 

Atutem tych porad była ich dostępność, fachowość, o czym może świadczyć zainteresowanie 

społeczności lokalnej. Porady były udzielane bezpłatnie. Rodziny zastępcze chętnie 

korzystały z oferty poradnictwa specjalistycznego. Jedenaście rodzin zastępczych skorzystało 

z możliwości porad, i w tym łącznie w 2015 roku udzielono 61 porad psychologicznych  

i prawnych dla rodzin zastępczych. Dużym zainteresowaniem cieszyły się grupy wsparcia dla 

rodzin zastępczych, które odbywały się regularnie jeden raz w miesiącu. Rodziny zastępcze 

chętnie brały udział w spotkaniach grup wsparcia, w wyniku czego utworzyła się dodatkowa 

grupa samopomocowa spotykająca się również raz w miesiącu. Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tucholi prowadziło też akcję promocyjną na rzecz pozyskania wolontariuszy  

w celu wsparcia rodzin zastępczych. W 2015 r. na terenie Powiatu Tucholskiego działało 

128



89 
 

siedmiu wolontariuszy, którzy udzielali wparcia rodzinom zastępczym w postaci pomocy 

dzieciom w nauce, odrabianiu zadań domowych bądź organizacji spędzania czasu wolnego, 

ale też pomagali w organizacji imprez organizowanych przez PCPR. Wolontariusze objęci 

byli ubezpieczeniem grupowym oraz na bieżąco mogli korzystać z porad koordynatorów 

rodzinnej pieczy zastępczej.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jako organizator rodzinnej pieczy zastępczej 

współpracuje na bieżąco z instytucjami wspierającymi rodzicielstwo zastępcze, takimi jak: 

zespołem kuratorskiej służby sądowej, ośrodkami pomocy społecznej, placówkami 

oświatowymi, poradnią psychologiczno-pedagogiczną, przedszkolami, sądami, policją.  

Na bieżąco omawiane są sprawy wychowanków pieczy zastępczej oraz regularnie 

organizowane okresowe oceny sytuacji dziecka. 

 

Cel szczegółowy nr 2 – „Pomoc w usamodzielnieniu wychowanków placówek 

opiekuńczo- wychowawczych i rodzin zastępczych”. 

Dzieci umieszczone w placówce opiekuńczo-wychowawczej w ramach pracy 

wychowawczej są przygotowywane do samodzielności. Wychowankowie rodzin zastępczych 

w ramach dobrych praktyk korzystają z doświadczeń rodziców zastępczych i w ten sposób 

uczą się samodzielności. Oczywiście wychowankowie mogą liczyć także na wsparcie naszego 

Centrum. Młodzież przygotowująca się do usamodzielnienia wspólnie z opiekunem 

usamodzielnienia oraz przy pomocy koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej opracowują 

Indywidualny Program Usamodzielnienia. Pełnoletni wychowankowie, którzy opuścili już 

placówki opiekuńczo- wychowawcze i rodziny zastępcze mogą korzystać z pomocy 

finansowej na kontynuowanie nauki, pomocy w polepszeniu warunków mieszkaniowych,  

na zagospodarowanie i usamodzielnienie się. W 2015 roku 23 wychowanków korzystało ze 

wsparcia finansowego na kontynuowanie nauki, 5 otrzymało świadczenie  

na usamodzielnienie, 2 podopiecznych na zagospodarowanie oraz trzech wychowanków  

na poprawę warunków mieszkaniowych. W sierpniu 2012 roku zostały przekazane przez 

gminę Tuchola oddane dwa mieszkania na potrzeby usamodzielnianych wychowanków, 

którzy opuścili rodzinną bądź instytucjonalną pieczę zastępczą.  W 2015r. mieszkania te były 

zajęte przez dwie wychowanki instytucjonalnej oraz rodzinnej pieczy zastępczej, które 

usamodzielniły się w 2015 roku.  Poprzez zamieszkanie w mieszkaniu chronionym 

wychowankowie uczą się jak samodzielnie zaspokoić własne potrzeby i przygotować się do 

samodzielnego życia. Nasza jednostka współpracuje z instytucjami wspierającymi 

129



90 
 

usamodzielnianych wychowanków głownie w zakresie kontynuacji ich nauki, pracy socjalnej, 

bezpieczeństwa i samodzielności.  

 

Cel szczegółowy nr 3 – „Podniesienie jakości usług w zakresie pomocy dziecku  

i rodzinie”. 

Zgodnie z limitem rodzin zastępczych zawodowych na lata 2015-2017 w roku 2015 

utworzono jedną rodzinę zastępczą zawodową. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępczej 

utrzymują regularny kontakt z rodzinami zastępczymi świadcząc im pomoc pedagogiczną, 

udzielając bezpośredniej pomocy merytorycznej, porad dotyczących wychowania  

i sprawowania opieki i prawidłowej komunikacji w rodzinie. W celu pomocy i wsparcia 

prowadzono w rodzinach zastępczych wolontariat, prowadzona jest również grupa wsparcia, 

w której rodziny zastępcze bardzo chętnie biorą udział. W celu podniesienia jakości usług 

pracownicy współpracujący z rodzinami regularnie podnoszą swoje kwalifikacje zawodowe 

uczestnicząc w szkoleniach takich jak: 

⎯ 24.03.2015r. Konferencja „Administracja publiczna wobec zjawiska przemocy 

w rodzinie” Toruń; 

⎯ 04.05.2015r. Szkolenie „Praktyczne aspekty pracy koordynatora pieczy 

zastępczej w kontekście ustawy o wspieraniu rodziny” Toruń ; 

⎯ 27.05.2015r. Konferencja na temat przemocy Pieczyska; 

⎯ 19-21.08.2015r. szkolenie dla kadry instytucji pomocy społecznej w zakresie 

przemocy w rodzinie Białobrzegi nad zalewem Zegrzyńskim; 

⎯ 22.09.2015r. Konferencja: „Instrumenty wsparcia rozwojowo- edukacyjnego 

jako środki wsparcia przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu” Bydgoszcz; 

⎯ 1-2.10.2015r. II Powiatowa Interdyscyplinarna Konferencja na temat przemocy 

w rodzinie „Widzimy, reagujemy, przeciwdziałamy”, Sucha; 

⎯ 05.10.2015r. Konferencja „Karta dużej rodziny” Bydgoszcz; 

⎯ 19.10.2015r. Spotkanie doradcze dot. współpracy asystentów rodzin, 

koordynatorów pieczy zastępczej i pracowników socjalnych w obszarze 

wsparcia rodziny, Tuchola; 

⎯ 21.10.2015r. Szkolenie: „Najnowsze zmiany w ustawie o wspieraniu rodziny  

i pieczy zastępczej”, Przysiek;  

⎯ 21-23.10.2015r. Szkolenie: „Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i przemocy 

ze względu na płeć” Bydgoszcz; 
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⎯ 08.12.2015r. Spotkanie doradcze dot. budowania pozytywnego wizerunku 

jednostki pomocy społecznej, Toruń. 

5. Sprawozdanie z pracy koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej za okres od 

01.01.2015 r. do 31.12.2015 r.: 

1) Prowadzenie dokumentacji dotyczącej rodzin zastępczych objętych pomocą 

koordynatorów (60 rodzin). 

2) Odbywanie spotkań z rodzinami w celu ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej, 

bytowo- mieszkaniowej rodziny oraz rozpoznania sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, 

szkolnej oraz prawnej dziecka umieszczonego w rodzinie a przede wszystkim 

potrzeb dziecka i rodziny. 

3) Udzielanie bezpośredniej pomocy merytorycznej, porad dotyczących wychowania  

i sprawowania opieki, prawidłowych komunikacji w rodzinie. 

4) Koordynowanie współpracy pomiędzy rodziną i specjalistami – psychologiem. 

5) Pomoc w rozwiązaniu sytuacji konfliktowych pomiędzy rodziną zastępczą  

a rodziną biologiczną. 

6) Motywowanie rodziny zastępczej do systematycznego wykonywania badań 

lekarskich podopiecznym objętym opieką poradni specjalistycznych oraz 

korzystania z porad specjalistów. 

7) Przygotowanie informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną w celu 

poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających i zgłoszenie ich do ośrodka 

adopcyjnego. 

8) Współpraca z pracownikiem do spraw świadczeń. 

9) Utworzenie wspólnie z rodziną planów pomocy dziecku. 

10) Współpraca z ośrodkami pomocy społecznej z gminy, z której pochodzi rodzina 

biologiczna w celu uzyskania informacji o sytuacji bytowo – mieszkaniowej 

rodziców biologicznych dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej oraz 

pozyskania asystenta dla rodziny biologicznej dziecka umieszczonego w rodzinnej 

pieczy zastępczej. 

11) Udzielanie wsparcia rodzinom uczestniczącym w rozprawach sądowych. 

12) Współpraca z rodzicami biologicznymi. 

13) Koordynowanie, ustalanie terminów spotkań dzieci umieszczonych w rodzinach 

zastępczych z rodzicami biologicznymi oraz spotkań grupy wsparcia dla rodzin 

zastępczych. 
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14) Dostarczenie opinii na prośbę sądu dotyczącej rodziny oraz kandydatów na 

rodzinę zastępczą. 

15) Udzielanie wsparcia pełnoletnim wychowankom pozostającym w rodzinie 

zastępczej. 

16) Tworzenie Indywidualnego Programu Usamodzielniania. 

17) Wnoszenie do sądów rejonowych wniosków w sprawie o uregulowanie sytuacji 

prawnej małoletnich przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej. 

18) Wnoszenie do sądów rejonowych wniosków w sprawie o alimenty wobec 

małoletnich przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej. 

19) Merytoryczne przygotowanie oraz prowadzenie grup wsparcia, współpraca  

ze specjalistami zapraszanymi na grupy wsparcia. 

20) Organizacja oraz udział w okresowych ocenach sytuacji dziecka umieszczonego 

w rodzinnej pieczy zastępczej na terenie powiatu tucholskiego. 

21) Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Tucholi w celu objęcia 

pomocą i wsparcie potrzebujące rodziny oraz przebywające w rodzinach 

zastępczych dzieci. 

22) Współpraca z Zespołem Kuratorskiej Służby Sądowej.  

 

6. Zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastępczej na kolejne lata,  

a w szczególności na 2016 r. 

1) Mieszkanie chronione – jesteśmy w trakcie zmiany nazwy mieszkania 

chronionego na „mieszkanie dla osób usamodzielniających się”. Zmiana wynika  

z dostosowania się do aktualnie obowiązujących przepisów prawnych. 

⎯ remonty mieszkań; 

⎯ wymiana sprzętu AGD. 

2) Szkolenia dla rodzin zastępczych. 

3) Zatrudnienie psychologa: 

⎯ Badania psychologiczne rodzin zastępczych; 

⎯ Diagnoza psychofizyczna dla dzieci; 

⎯ Bieżące wsparcie rodzin zastępczych i ich dzieci oraz rodziców biologicznych 

starających się o odzyskanie władzy rodzicielskiej. 

4) Zatrudnienie prawnika: 

⎯ Wsparcie kadry Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie;  
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⎯ Porady specjalistyczne dla rodzin zastępczych oraz rodziców biologicznych 

starających się o odzyskanie władzy rodzicielskiej. 

5) Przygotowanie rodziny zawodowej do pełnienia funkcji rodzinnego domu dziecka 

– szkolenie remont i adaptacja domu. 

6) Szkolenia dla osób usamodzielniających się i przygotowujących się do 

usamodzielnienia wychowanków. 

7) Kampania reklamująca pieczę zastępczą celem pozyskania nowych kandydatów 

oraz przybliżenia świadomości społecznej nt. rodzinnej pieczy zastępczej. 

8) Szkolenia dla pracowników pieczy zastępczej podnoszących kompetencje oraz 

kwalifikacje zawodowe. 

9) Przekształcenie placówki opiekuńczo-wychowawczej 30-osobowej w dwie 14-

osobowe: 

⎯ Pozyskanie działki pod budowę i 1 lokalu na adaptację; 

⎯ Pozyskanie środków na 1 budowę, 1 adaptację oraz wyposażenie placówek. 

2.Instytucjonalna piecza zastępcza. 

1.Placówki opiekuńczo-wychowawcze. 

1.1Dom Dziecka w Tucholi. 
 

 Dom Dziecka w Tucholi, będący jednostką organizacyjną samorządu powiatowego, 

jest socjalizacyjną placówką opiekuńczo-wychowawczą. Liczba miejsc rzeczywistych według 

standardów wynosi 30 osób. W ciągu całego 2015 r. w placówce przebywało 39 

wychowanków, a miesięczny koszt utrzymania jednego wychowanka wyniósł w 2015 r. 

3.612,82 zł. Zapisy ustawy o pieczy zastępczej dotyczą również pracy placówek opiekuńczo – 

wychowawczych. Ustawa narzuca przede wszystkim konieczność przekształcania placówek 

30-osobowych w placówki mniejsze – 14-osobowe. Powiat ma na to czas do dnia 1 stycznia 

2021 roku.  
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2) Dochód dla powiatu tucholskiego wynikający z pokrycia kosztów utrzymania  

w placówce opiekuńczo - wychowawczej dzieci z terenów innych powiatów 

wyniósł 817.084,07 zł. 

3) Udział gmin z terenu powiatu tucholskiego w 2015 r. w kosztach utrzymania 

dzieci w placówkach opiekuńczo wychowawczych wyniósł 67.809,63 zł. 

3.  Usamodzielnienia wychowanków. 

W okresie sprawozdawczym usamodzielnienia wychowanków opuszczających 

placówki opiekuńczo-wychowawcze przebiegały wg indywidualnego programu 

usamodzielniania opracowanego przez pracownika socjalnego placówki wraz z osobą 

usamodzielnianą w porozumieniu z PCPR. Program zawiera dane o sytuacji materialno-

bytowej rodziny naturalnej, pomoc, jaką oczekuje wychowanek w procesie usamodzielniania.  

Usamodzielnienia wychowanków w 2015 roku przedstawiały się następująco: 

1) Udzielono 2 wychowankom pomocy na usamodzielnienie. Świadczenie zostało 

wypłacone w łącznej kwocie 13.200,00 zł. 

2) Pomoc pieniężną z tytułu kontynuacji nauki przyznano 4 wychowankom 

pochodzącym z powiatu tucholskiego. Łącznie na ten cel wydatkowano 17.897,51 

zł. 

4. Odpłatność rodziców biologicznych dzieci przebywających w placówkach opiekuńczo-

wychowawczych. 

Zgodnie z art. 193 ustawy o pieczy zastępczej rodzice biologiczni ponoszą miesięczną 

opłatę w wysokości średnich miesięcznych wydatków przeznaczonych na utrzymanie dziecka 

w placówce opiekuńczo-wychowawczej.  

Za pobyt dziecka lub osoby pełnoletniej w placówce opłatę ponoszą,  

do wysokości średniego miesięcznego kosztu, utrzymania rodzice dziecka. Opłatę, o której 

mowa powyżej ustala w drodze decyzji administracyjnej, starosta właściwy ze względu na 

miejsce zamieszkania dziecka przed skierowaniem do placówki. Ze względu na trudną 

sytuację materialną, zgodnie z ustawą o pieczy zastępczej oraz na podstawie zasad zawartych  

w Uchwale nr XVII/143/2012 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 27 kwietnia 2012 r. 

w sprawie określenia szczegółowych warunków umorzenia w całości lub części, łącznie 

z odsetkami, odroczenia terminu płatności, rozłożenia na raty lub odstąpienia od ustalania 

opłaty za pobyt dziecka oraz osoby pełnoletniej w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy 

135



96 
 

zastępczej osoby zobowiązane do opłaty mogą być z niej zwolnione całkowicie 

lub częściowo.  

VI. PROGRAMY I PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ POWIATOWE CENTRUM 

POMOCY RODZINIE W TUCHOLI. 

1.Informacja o współpracy ze stowarzyszeniem „Chojnicki Bank Żywności”. 

W roku 2015 Powiat Tucholski przekazał na rzecz Stowarzyszenia składki  

w kwocie 9.864,00 zł.  

W ramach współpracy ze Stowarzyszeniem w roku 2015 jednostka otrzymała 

darowizny o wartości 29.539,42 zł głównie w postaci artykułów spożywczych (np. frytki, 

owoce, warzywa, pieczywo, ryba po grecku, jogurty, zupy, bombonierki, czekolady, desery, 

napoje, ketchup). Towary te zostały przekazane jednostkom organizacyjnym powiatu m.in. 

Domowi Dziecka w Tucholi, Domowi Pomocy Społecznej w Wysokiej, Specjalistycznemu 

Ośrodkowi Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi, Specjalnemu Ośrodkowi 

Szkolno-Wychowawczemu w Tucholi, Zakładowi Aktywności Zawodowej w Tucholi oraz 

Zespołowi Szkół Licealnych i Agrotechnicznych w Tucholi w Tucholi, ponadto rodzinom 

zastępczym i Warsztatom Terapii Zajęciowej w Tucholi. Pomoc żywnościowa  

za pośrednictwem szkół, trafiła do ubogiej młodzieży wytypowanej przez pedagogów 

szkolnych. Część produktów została wykorzystana na potrzeby organizowanych przy 

współudziale powiatu wydarzeń integracyjnych.  

2.Wyrównywanie różnic między regionami.  

W roku 2015 Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych nie ogłosił 

naboru wniosków na realizację Programu wyrównywania różnic między regionami II.  

W 2015 roku zakończono natomiast realizację projektu z roku poprzedniego. Gmina 

Tuchola zakupiła bus 9-osobowy, przystosowany do przewozu osób niepełnosprawnych, 

w kwocie dofinansowania PFRON 80.000,00 zł. Bus został zakupiony na potrzeby przewozu 

uczestników Środowiskowego Domu Samopomocy w Tucholi. Oddział PFRON w Toruniu 

pozytywnie ocenił rozliczenie projektu pod względem finansowo-księgowym. 

W roku 2015 odbyto jedną kontrolę realizacji umowy zawartej w roku 2012 r. - 

kontrola nie wykazała nieprawidłowości.  
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3.Aktywny Samorząd. 

W 2015 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi kontynuowało realizację 

pilotażowego programu „Aktywny samorząd”. Program finansowany jest ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Jego celem jest 

wyeliminowanie i zmniejszenie barier ograniczających uczestnictwo osób niepełnosprawnych 

w życiu społecznym, zawodowym oraz w dostępie do edukacji. Adresatami programu były 

osoby niepełnosprawne z dysfunkcją narządu wzroku, ruchu ze znacznym lub umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności. Większość zadań przeznaczona była dla osób w wieku 

aktywności zawodowej. Środki przyznane na dany rok kalendarzowy można wydatkować do 

końca stycznia roku następnego. 

Program obejmował następujące obszary wsparcia: 

MODUŁ I  Likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w tym: 

1) Obszar A – likwidacja bariery transportowej:  

Zadanie  
Liczba 

złożonych 
wniosków 

Liczba 
zawartych 

umów 

Liczba wniosków 
rozpatrzonych 

negatywnie 
z braku środków 

Liczba 
wniosków 

rozpatrzonych 
negatywnie 

ze względów 
formalnych 

Wypłacone 
dofinansowanie 

Zadanie 1 pomoc  
w zakupie i montażu 

oprzyrządowania 
do posiadanego 

samochodu 

 
ZADANIE NIE BYŁO REALIZOWANE 

Zadanie 2 
pomoc w uzyskaniu 

prawa jazdy 
kategorii B 

3 3 0 0 3.472,50 

Tabela nr 25 Aktywny samorząd – obszar A – likwidacja bariery transportowej. 

2) Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia  

w społeczeństwie informacyjnym: 

Zadanie  
Liczba 

złożonych 
wniosków 

Liczba 
zawartych 

umów 

Liczba 
wniosków 

rozpatrzonych 
negatywnie 

z braku 
środków 

Liczba wniosków 
rozpatrzonych 

negatywnie 
ze względów 
formalnych 

Wypłacone 
dofinansowanie 

Zadanie 1 
pomoc w zakupie 

sprzętu elektronicznego 
lub jego elementów oraz 

oprogramowania 

ZADANIE NIE BYŁO REALIZOWANE 

Zadanie 2 
dofinansowanie szkoleń 

w zakresie obsługi 
nabytego w ramach 

NIE WPŁYNĄŁ ŻADEN WNIOSEK 
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programu sprzętu 
elektronicznego  

i oprogramowania 
Tabela nr 26 Aktywny samorząd – obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia 

w społeczeństwie informacyjnym. 

3) Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się:  

Zadanie  
Liczba 

złożonych 
wniosków 

Liczba 
zawartych 

umów 

Liczba wniosków 
rozpatrzonych 

negatywnie 
z braku środków 

Liczba 
wniosków 

rozpatrzonych 
negatywnie 

ze względów 
formalnych/ 
rezygnacja 

Wypłacone 
dofinansowanie 

Zadanie 1  pomoc  
w zakupie wózka 

inwalidzkiego  
o napędzie 

elektrycznym 

 
ZADANIE NIE BYŁO REALIZOWANE 

Zadanie 2  pomoc  
w utrzymaniu 

sprawności 
technicznej 

posiadanego wózka 
inwalidzkiego  

o napędzie 
elektrycznym 

7 7 0 0 11.390,00 

Zadanie 3  pomoc 
w zakupie protezy 

kończyny,  
w której 

zastosowano 
nowoczesne 
rozwiązania 
techniczne 

0 0 0 0 0,00 

Zadanie 4  pomoc 
w utrzymaniu 

sprawności 
technicznej 

posiadanej protezy 
kończyny 

0 0 0 0 0,00 

Tabela nr 27 Aktywny samorząd – Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się. 

4) Obszar D 

 
Liczba 

złożonych 
wniosków 

Liczba 
zawartych 

umów 

Liczba wniosków 
rozpatrzonych 

negatywnie 
z braku środków 

Liczba 
wniosków 

rozpatrzonych 
negatywnie 

ze względów 
formalnych 

Wypłacone 
dofinansowanie 

Pomoc w utrzymaniu 
aktywności 

zawodowej poprzez 
zapewnienie opieki 
dla osoby zależnej 

3 3 0 0 3.702,25 

Tabela nr 28 Aktywny samorząd – Obszar D 
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⎯ MODUŁ II 

 
Liczba 

złożonych 
wniosków 

Liczba 
zawartych 

umów 

Liczba 
wniosków 

rozpatrzonych 
negatywnie 

z braku środków 

Liczba wniosków 
rozpatrzonych 

negatywnie 
ze względów 

formalnych/rezygnacje 

Wypłacone 
dofinansowanie 

Pomoc  
w uzyskaniu 

wykształcenia 
na poziomie 

wyższym 

62 57 0 5 157.318,00 

Tabela nr 29 Aktywny samorząd – Moduł II 

Wydatkowane środki z podziałem na gminy 

Nazwa 
gminy 

Liczba 
złożonych 
wniosków 

Liczba 
zawartych 

umów 

Liczba wniosków 
rozpatrzonych 

negatywnie z braku 
środków 

Liczba wniosków 
rozpatrzonych 
negatywnie ze 

względów 
formalnych/ 
rezygnacja 

Wypłacone 
dofinansowanie 

Tuchola 38 36 0 2 94.164,30
Kęsowo 8 8 0 0 17.440,00

Gostycyn 4 3 0 1 9.395,00
Lubiewo 3 2 0 1 6.693,00
Śliwice 6 5 0 1 16.330,00
Cekcyn 16 16 0 0 31.860,45
Łącznie 75 70 0 5 175.882,75

Tabela nr 30 Aktywny samorząd – przyznane dofinansowania wg miejsca zamieszkania osób 

niepełnosprawnych. 

4. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie oraz Ochrony ofiar Przemocy w powiecie tucholskim na lata 2015-2020. 

 Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzające się umyślne działanie lub 

zaniechanie naruszające prawa lub dobra osobiste osób będących członkami rodziny,  

a w szczególności narażające te osoby na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia, 

naruszające ich godność, nietykalność cielesną, wolność w tym seksualną, powodujące 

szkody na ich zdrowiu psychicznym lub fizycznym, a także wywołujące cierpienia i krzywdy 

moralne. 

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180 

poz. 1493 z późn. zm.). 

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem stanowiącym zagrożenie dla wszystkich 

uwikłanych w nią osób. W przypadku występowania przemocy potrzebne są działania 

kompleksowe, prowadzone przez różne służby oraz łączenie działań z różnych perspektyw: 

prawnej, psychologiczne, socjalnej i medycznej. 

139



100 
 

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie na lata 2012- 2015 został przyjęty Uchwałą nr XVIII/189/2012 Rady 

Powiatu Tucholskiego w dniu 22 czerwca 2012 roku.  

Podmiotami realizującymi Program były instytucje, placówki oświaty, jednostki 

pomocy społecznej, organizacje pozarządowe, zespoły interdyscyplinarne, lokalne media  

z terenu Powiatu Tucholskiego.  

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie zawiera cele główne i szczegółowe. Realizacja każdego z nich 

przedstawiona została poniżej: 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie w Powiecie Tucholskim. 

Cele szczegółowe to: 

⎯ Podniesienie świadomości społecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie. 

W celu realizacji powyższego zadania Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi 

opracowało broszurę informacyjną. Ponadto w celu przeciwdziałania przemocy oraz 

ułatwieniu dostępu do świadczonych usług na stronie internetowej pcprtuchol@wp.pl zostały 

zamieszczone informacje dotyczące Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. W wyniku podjętych działań w celu 

podniesienia świadomości społecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie oczekuje  

się wzrostu świadomości społecznej dotyczącej zjawiska przemocy domowej oraz możliwości 

uzyskania wsparcia. Ponadto celem powyższych działań jest rozpowszechnienie informacji 

dotyczących przeciwdziałania przemocy w rodzinie do szerszej społeczności oraz 

wzmocnienie więzi rodzinnych.  

 

Zmniejszenie negatywnych skutków przemocy u osób, które jej doświadczają. 

Cele szczegółowe to: 

⎯ Zapewnienie schronienia dla ofiar przemocy- baza hostelowa SOW; 

⎯ Udzielenie pomocy i wsparcia osobom doświadczającym przemocy domowej 

poprzez poradnictwo specjalistyczne, terapię i inne działania; 

⎯ Współpraca z Gminnymi Zespołami Interdyscyplinarnymi. 

W celu zapewnienia schronienia dla ofiar przemocy w rodzinie Specjalistyczny 

Ośrodek Wsparcia odbywa całodobowe dyżury aby zapewnić możliwość schronienia przez 

całą dobę. W Ośrodku Wsparcia mieszkańcy mają zapewnione poradnictwo psychologa, 

pedagoga, prawnika, terapeuty. Pobyt w hostelu jest przewidziany dla 10 osób oraz jest 

140



101 
 

bezpłatny. Ośrodek zapewnia wyżywienie, środki czystości i wszystko co jest niezbędne do 

funkcjonowania osób, rodziny dotkniętej przemocą domową. Czas pobytu mieszkańca trwa 

do trzech miesięcy z możliwością przedłużenia w przypadkach uzasadnionych. Ponadto 

osoby dotknięte przemocą w rodzinie w 2015 roku miały możliwość skorzystania  

z bezpłatnego poradnictwa specjalistycznego w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie  

w Tucholi. Udzielono 80 bezpłatnych porad prawnych z zakresu prawa rodzinnego  

i opiekuńczego, zabezpieczenia społecznego, ochrony praw lokatorów oraz 175 porad 

psychologicznych. Poradnictwo jest świadczone dla wszystkich mieszkańców Powiatu 

Tucholskiego. O możliwości skorzystania w/w poradnictwa informacja umieszczona jest  

na stronie internetowej PCPR-u w Tucholi. W celu realizacji powyższego zadania na bieżąco 

realizowana jest współpraca z Gminnymi Zespołami Interdyscyplinarnymi.  

Organizowanie systematycznych działań w odniesieniu do sprawców przemocy. 

Cele szczegółowe to: 

⎯ Opracowanie i realizacja programu korekcyjno- edukacyjnego dla sprawców 

przemocy w rodzinie, który ma doprowadzić do zmiany zachowań typu 

przemocowego na rzecz postaw partnerskich; 

⎯ Udzielanie porad i konsultacji indywidualnych dla osób stosujących przemoc. 

Program korekcyjno – edukacyjny został opracowany na lata 2015- 2020 i ma na celu 

dokonanie konstruktywnych zmian w zachowaniu sprawcy oraz nauka odpowiedzialności  

za własne czyny. Od września do grudnia 2014 roku odbyła się realizacja programu 

korekcyjno- edukacyjnego dla sprawców przemocy w rodzinie, w którym wzięło udział 12 

sprawców przemocy w rodzinie. Z osób, które rozpoczęły cykl spotkań pięciu sprawców 

przemocy ukończyło je uzyskując zaświadczenie o uczestnictwie. Dwóch sprawców 

przemocy ze względu na niską frekwencję poniżej 80% nie otrzymało zaświadczeń, natomiast 

pięciu pozostałych sprawców nie pojawiło się na spotkaniach.  

W celu dokonania ewaluacji oraz monitoringu w roku 2015 zostały dokonane 

następujące czynności:  

⎯ Wypełnienie przez sprawców ankiety ewaluacyjnej; 

⎯ Kontakt z pracownikami instytucji współpracującymi ze sprawcą po zakończeniu 

programu np. kuratorami sądowymi, pracownikami socjalnymi, policją, 

pedagogami szkolnymi; 

⎯ Okres monitorowania sprawców po zakończeniu programu oddziaływań 

korekcyjno- edukacyjnych jest zróżnicowany i wynosi od 2 miesięcy do 3 lat. 
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Celem monitoringu jest sprawdzenie czy zaplanowane działania w końcowym efekcie 

są użyteczne dla odbiorców i współodbiorców, którymi w tym przypadku są rodziny osób 

stosujących przemoc. Do oceny skuteczności działań programowych niezbędna jest 

współpraca z partnerami programu, którzy realizują programy przeciwdziałania przemocy  

i ochrony ofiar przemocy w rodzinie.  

 

Podnoszenie kompetencji zawodowych pracowników instytucji, których celem jest 

przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. 

Cele szczegółowe to: 

⎯ Organizowanie szkoleń dla kadry realizującej zadania z zakresu przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. 

W celu podniesienia kwalifikacji zawodowych pracownicy Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Tucholi uczestniczyli w następujących szkoleniach: 

⎯ 24.03.2015r. Konferencja „Administracja publiczna wobec zjawiska przemocy  

w rodzinie” Toruń; 

⎯ 27.05.2015r. Konferencja na temat przemocy Pieczyska; 

⎯ 19-21.08.2015r. szkolenie dla kadry instytucji pomocy społecznej w zakresie 

przemocy w rodzinie Białobrzegi nad zalewem Zegrzyńskim; 

⎯ 21-23.10.2015r. Szkolenie: „Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i przemocy  

ze względu na płeć” Bydgoszcz. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi zorganizowało w dniach 1-

2.10.2015r. II Powiatową Interdyscyplinarną Konferencję na temat przemocy w rodzinie  

pt.: „Widzimy, reagujemy, przeciwdziałamy”. Na konferencję zostali zaproszenie 

przedstawiciele instytucji zajmujących się zjawiskiem przemocy w rodzinie tj. kuratorzy 

sądowi, dyrektorzy szkół powiatu tucholskiego, Komendant Komendy Powiatowej Policji  

w Tucholi, Komenda Wojewódzka Policji w Bydgoszczy, psycholodzy, pedagodzy, 

pracownicy Ośrodka Wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, przedstawiciele Poradni 

Psychologiczno- Pedagogicznej w Tucholi, dyrektor Domu Dziecka w Tucholi.  

Na konferencji poruszone zostały problemy dotyczące przemocy w rodzinie: 

⎯ funkcjonowanie procedury niebieskiej karty w powiecie tucholskim; 

⎯ dopalacze – nowe zagrożenie i sposoby przeciwdziałania; 

142



103 
 

⎯ zasady współpracy placówek oświatowych, instytucji społecznych i pomocowych 

z policją, związanych z ujawnieniem ucznia pod wpływem alkoholu, narkotyków, 

innych środków odurzających; 

⎯ warsztaty: sposoby przeciwdziałania uzależnieniom wśród dzieci i młodzieży, 

samoobrona, pomoc sprawcom przemocy; 

⎯ negocjacje policyjne; 

⎯ założenia pracy i działalność kuratorów sądowych; 

⎯ cyberprzemoc.  

5. Projekty realizowane przez PCPR. 

5.1. „Schematom STOP! Wspólne działania instytucji pomocy społecznej i instytucji 

rynku pracy – pilotaż” 

 Projekt ten realizowany był przez Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich 

w Warszawie, które przeprowadziło nabór do realizacji pilotażowej części, w wyniku którego 

wyłoniono 40 powiatów wdrażających innowacyjne instrumenty z zakresu wspierania rodzin 

wielodzietnych zagrożonych wykluczeniem społecznym. Jednym z powiatów 

zakwalifikowanych był powiat tucholski, w imieniu którego pilotaż realizowało Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi (z województwa kujawsko-pomorskiego w projekcie 

uczestniczyło 5 powiatów). „Głównym celem projektu było utworzenie skoordynowanego 

systemu współpracy instytucjonalnej wobec rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym 

z tytułu bezrobocia lub pozostawania w trwałym pokoleniowym bezrobociu i niemożności 

wyjścia z systemu świadczeń pomocy społecznej, a także testowe wypracowanie nowych 

instrumentów rodzinnej aktywizacji i integracji społecznej”. W tym celu w powiecie 

tucholskim powołano Powiatowy Zespół Koordynujący Współpracę w skład którego weszło 

10 podmiotów działających na rzecz rodziny: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Tucholi (lider), Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Gostycynie, Gminny Ośrodek 

Pomocy Społeczne w Kęsowie, Komenda Powiatowa Policji w Tucholi, Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Tucholi, Powiat Tucholski, Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi, Stowarzyszenie 

Rodziców Dzieci Specjalnej Troski w Tucholi, Szpital Tucholski, Wydział Oświaty, Kultury 

i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Tucholi (od 01.2015 Zakład Aktywności Zawodowej 

w Tucholi). Celem pracy PZKW było wypracowanie systemu współpracy i koordynacji 

działań różnych instytucji zajmujących się wsparciem rodzin wielodzietnych. Kolejną grupą 

stworzoną w ramach pilotażu była Mobilna Grupa Interdyscyplinarna, składająca się ze 
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specjalistów pełniących role opiekunów dla 10 rodzin wielodzietnych uczestniczących 

w trzecim elemencie projektu – realizacji kontraktów rodzinnych. Rodziny uczestniczyły 

w szeregu działań aktywizujących – wyjazdach rodzinnych, poradnictwie specjalistycznym, 

korepetycjach dla dzieci, kursach zawodowych, szkoleniach kształtujących umiejętności 

społeczne. W 2015 roku zakończył się pierwszy, a rozpoczął drugi etap realizacji projektu, 

w którym udział wzięło dalszych 8 rodzin oraz 2 rodzin uczestniczące w pierwszym etapie 

pilotażu. 

 Projekt realizowany był w okresie 12.2013 – 10.2015. Całkowity budżet realizacji 

projektu w powiecie tucholskim wyniósł 998.692,75 zł (projekt nie wymaga wkładu 

własnego). 

5.2 Projekty z zakresu rodzinnej pieczy zastępczej. 

  W 2015 roku PCPR przystąpiło do Programu „Asystent rodziny i koordynator 

rodzinnej pieczy zastępczej”. Założeniami programu było wsparcie rodzin zastępczych  

i rodzinnych domów dziecka poprzez rozwój sieci koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej 

przez powiat. W ramach programu pozyskano środki finansowe w wysokości 30.000,00 zł 

jako dofinansowanie do 50 % wysokości wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla 2 

koordynatorów.  Dotacja została rozliczona w całości. 

 

VII. KONTROLE ZEWNĘTRZNE 

W 2015 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi przeprowadzono 

następujące kontrole zewnętrzne: 

1) 12 – 13.01., 16.01, 20.01.2015 r. - kontrola okresowa za okres 01.01.2011r. do 

21.12.2013r. Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. Kontrola dotyczyła 

prawidłowości naliczania składek na ubezpieczenia społeczne, zdrowotne oraz 

Fundusz Pracy, sporządzania dokumentacji rozliczeniowej i zgłoszeniowej. 

2) 11.06.2015 r. – kontrola z Archiwum Państwowego w Bydgoszczy. Kontrola 

dotyczyła przestrzegania przepisów kancelaryjnych oraz archiwalnych, stanu 

zasobów materiałów archiwalnych. W zaleceniach pokontrolnych kontrolujący 

wskazał konieczność archiwizacji akt spraw zakończonych do końca 2012 r. Ze 

względu na brak miejsca w archiwum nie było to łatwe. Należy nadmienić,  

że jednostka ustawicznie boryka się z brakiem miejsca w archiwum, które nie 

wyraża zgody na brakowanie całej dokumentacji zgłoszonej do zniszczenia. Po 

prośbie PCPR odbyła się wizyta przedstawiciela archiwum, który osobiście 

144



105 
 

przejrzał dokumentację. Uzyskaliśmy zgodę na brakowanie większości zgłoszonej 

dokumentacji. Pozwoliło to zrealizować zalecenia pokontrolne Archiwum 

Państwowego w Bydgoszczy. Posiadane archiwum jest obecnie ponownie 

przepełnione. 

3) 27.07.2015 – 10.08.2015 – kontrola ze Starostwa Powiatowego w Tucholi. 

Kontrola dotyczyła realizacji budżetu wydatków za okres VII-XII 2014 r., 

planowania i realizacji wydatków do końca czerwca 2015 r., sprawozdawczości, 

przeprowadzania inwentaryzacji, dofinansowań z PFRON oraz kontroli 

zarządczej. 

 

Podpisała: Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie mgr Anna Toby 
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UCHWAŁA NR XVIII/……. /2016 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 29 kwietnia 2016 r. 
 

w sprawie: przyjęcia Powiatowego Programu Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na 
lata 2016-2020 

   
 
 Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie 
powiatowym (tj. Dz. U. z 2015r. poz. 1445, poz. 1890) oraz art. 6 ust. 3 pkt. 1 ustawy  
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2015r. 
poz.1390) 
                                         

Rada Powiatu 
uchwala co następuje: 

 
 
§ 1. Przyjąć do realizacji Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz 

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata  2016 – 2020 stanowiący załącznik do 
niniejszej uchwały. 

 
§ 2. Wykonanie uchwały powierzyć Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 
 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 
                Przewodniczący  
          R a d y  P o w i a t u  
 
 

                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego 
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Uzasadnienie 
 

 Zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu 
przemocy w rodzinie do zadań własnych powiatu należy w szczególności opracowanie 
i realizacja powiatowego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony 
ofiar przemocy w rodzinie. Przyjęty program jest odpowiedzią na społeczne  
i instytucjonalne zapotrzebowanie dotyczące usystematyzowanie działań zmierzających do 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
 Realizacja programu jest dostosowana do rzeczywistych potrzeb osób i rodzin 
w powiecie tucholskim. Stanowi ważny element w kontekście polityki prorodzinnej 
powiatu. 
  
 
            

 
 
 

 

 

147



 

 

 

 

PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY 

W RODZINIE 

ORAZ OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE 

 

 

W POWIECIE TUCHOLSKIM 

NA LATA 2016 – 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

148



1 
 

Spis treści 
I. Wprowadzenie ..................................................................................................................................................... 2 

1. Wstęp .............................................................................................................................................................. 2 

2. Akty prawne będące podstawą do opracowania programu ............................................................................. 2 

3. Wykaz ważniejszych skrótów stosowanych w programie ............................................................................... 3 

II. Przemoc w rodzinie – podstawy teoretyczne ...................................................................................................... 4 

1. Definicja przemocy w rodzinie. ...................................................................................................................... 4 

2. Rodzaje przemocy ........................................................................................................................................... 4 

3. Charakterystyka sprawcy i ofiary. ................................................................................................................... 5 

4. Konsekwencje przemocy w rodzinie. .............................................................................................................. 7 

III. Diagnoza zasobów powiatu tucholskiego w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony 

ofiar przemocy w rodzinie. ................................................................................................................................... 10 

1. Powiat tucholski – informacje ogólne ........................................................................................................... 10 

2. Przemoc w rodzinie w powiecie tucholskim ................................................................................................. 11 

1) Komenda Powiatowa Policji w Tucholi. .................................................................................................. 11 

2) Ośrodki pomocy społecznej z terenu powiatu. ......................................................................................... 13 

3) Prokuratura Rejonowa w Tucholi. ........................................................................................................... 14 

4) Sąd Rejonowy w Tucholi ......................................................................................................................... 14 

5) Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi ...................................... 15 

IV. Cel główny i cele szczegółowe programu. ...................................................................................................... 18 

1. Cel główny. ................................................................................................................................................... 18 

2. Cele szczegółowe .......................................................................................................................................... 18 

1) Podniesienie świadomości społecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie ...................................... 18 

2) Zmniejszenie negatywnych skutków przemocy u osób, które jej doświadczają ...................................... 19 

3) Organizowanie systematycznych działań w odniesieniu do sprawców przemocy ................................... 19 

4) Organizowanie szkoleń dla kadry jednostek zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie 20 

3. Realizatorzy .............................................................................................................................................. 20 

V. Monitoring i ewaluacja..................................................................................................................................... 21 

VI. Zakończenie .................................................................................................................................................... 22 

 

149



2 
 

I. Wprowadzenie. 

1. Wstęp. 

 Zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 1) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu 

przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005 r., Nr 182, poz. 1493 z późn. zm.) do zadań własnych 

powiatu należy opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie. Program ten, na podstawie 

przeprowadzonej diagnozy, ma wyznaczać podstawowe kierunki działań zmierzających 

do łagodzenia skutków przemocy w rodzinie oraz wskazywać działania profilaktyczne 

ograniczające skalę występowania tego zjawiska na ternie programem objętym. 

 Przemoc domowa jest zjawiskiem szczególnie trudnym do zwalczania, gdyż dotyczy 

najbardziej intymnej sfery funkcjonowania jednostki – relacji z najbliższymi. Implikuje 

to szereg specyficznych dla tego przestępstwa cech – syndrom sztokholmski, wstyd przed 

ujawnieniem faktu bycia ofiarą, obawę o los sprawcy, którym jest bliska osoba. Wszystko to 

powoduje, że znacząca część wysiłków skierowanych na walkę z przemocą w rodzinie musi 

być włożona w prowadzenie akcji informacyjnych dotyczących właściwości przemocy 

w rodzinie i miejscach świadczenia pomocy dla ofiar tego przestępstwa.  

 Przedstawiony niżej program jest zgodny z założeniami Krajowego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, przyjętego Uchwałą nr 162/2006 Rady Ministrów 

z dnia 25 września 2006 r. i wpisuje się w realizację podstawowych celów tego programu 

tj: zmniejszenia skali zjawiska przemocy w rodzinie, zwiększenia skuteczności ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie, zwiększenia dostępności pomocy, zwiększenia skuteczności działań 

interwencyjnych i korekcyjnych wobec osób stosujących przemoc w rodzinie. Za koordynację 

wdrażania „Programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy 

w rodzinie w powiecie tucholskim” (zwanego dalej „programem”) odpowiedzialne jest 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi.    

2. Akty prawne będące podstawą do opracowania programu. 

1) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015 

r., poz. 1390), zwana dalej „ustawą o przeciwdziałaniu przemocy”. 

2) Ustawa z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi (Dz.U. z 2016r. poz. 487 j.t.). 

3) Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz. U. z 2015, poz. 163 z późn. 

zm), zwana dalej „ustawą o pomocy społecznej”. 
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4) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2015 r., poz. 1445 

z późn. zm.).  

5) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. z 2016r. poz. 224 z 

póź. zm.).  

6) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2011 

r., Nr 231, poz. 1375 z późn. zm.). 

7) Ustawa z dnia 28 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz.U. 2015 r. poz. 583 

z późn. zm.). 

8) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. z 1997 r., Nr 88, poz. 553 z późn. 

zm.). 

9) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

(Dz.U. z 2016r. poz. 239 j.t.). 

10) Ustwa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2015 r., poz. 2156 z późn. 

zm.). 

11) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury 

„Niebieskiej Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta”. 

12) Uchwała nr XV/93/2015 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 21 grudnia 2015  

w sprawie przyjęcia „Strategii rozwiązywania problemów społecznych w Powiecie 

Tucholskim na lata 2015-2021”. 

3. Wykaz ważniejszych skrótów stosowanych w programie. 

GKRPA – gminna komisja rozwiązywania problemów alkoholowych; 

GOPS – gminny ośrodek pomocy społecznej; 

GUS – Główny Urząd Statystyczny; 

GZI – gminny zespół interdyscyplinarny; 

k.k. – kodeks karny; 

KPP – Komenda Powiatowa Policji w Tucholi; 

NK – Niebieska karta; 

OPS – ośrodek pomocy społecznej; 

PCPR – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi; 

PK-E – program korekcyjno-edukacyjny dla sprawców przemocy w rodzinie; 

PPP – Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Tucholi; 

PR – Prokuratura Rejonowa w Tucholi; 
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Program – Program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy 

w rodzinie w powiecie tucholskim na lata 2016 – 2020;  

PUP – Powiatowy Urząd Pracy w Tucholi; 

SOW – Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi;  

SR – Sąd Rejonowy w Tucholi. 

II. Przemoc w rodzinie – podstawy teoretyczne 

1. Definicja przemocy w rodzinie. 

Zgodnie z art. 2 ust. 2 ustawy o przeciwdziałaniu przemocy - przemoc określana jest 

jako „jednorazowe albo powtarzające się umyślne działanie lub zaniechanie naruszające 

prawa lub dobra osobiste osób najbliższych, w szczególności narażające te osoby  

na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia, naruszające ich godność, nietykalność cielesną, 

wolność, w tym seksualną, powodujące szkody na ich zdrowiu fizycznym  

lub psychicznym, a także wywołujące cierpienia i krzywdy moralne u osób dotkniętych 

przemocą.” 

Przemoc jest zjawiskiem niebezpiecznym. Narusza prawa i dobra osobiste 

krzywdzonego członka rodziny. Wywołuje u ofiary przemocy cierpienie, lęk, poniżenie, 

bezsilność do tego stopnia, że ofiara nie ma nawet siły do obrony. Przemoc jest działaniem 

zamierzonym, którego celem jest kontrolowanie i podporządkowanie krzywdzonego członka 

rodziny. 

2. Rodzaje przemocy. 

Przemoc w rodzinie może przybierać różne formy. Często występują one łącznie 

w różnych konfiguracjach. Wyróżnia się pięć podstawowych rodzajów przemocy: 

1) przemoc fizyczna – są to wszelkiego rodzaju działania z użyciem siły, których rezultatem 

jest nieprzypadkowe zranienie, np. popychanie, obezwładnienie, policzkowanie, 

szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartą ręką, pięścią lub przedmiotami, oblewanie 

wrzątkiem albo substancjami żrącymi, 

2) przemoc psychiczna – to umyślne działania wykorzystujące mechanizmy psychologiczne, 

powodujące zachwianie pozytywnego obrazu własnej osoby u ofiary, obniżenie u niej 

poczucia własnej wartości, pojawienie się stanów lękowych 

i nerwicowych, 

3) przemoc seksualna – polega na wymuszaniu niechcianych przez ofiarę zachowań w celu 

zaspokojenia potrzeb seksualnych sprawcy, 
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4) przemoc ekonomiczna – to działania prowadzące do całkowitego finansowego 

uzależnienia ofiary od sprawcy, 

5) zaniedbanie – ciągłe niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych 

i emocjonalnych. 

3. Charakterystyka sprawcy i ofiary. 

1) Przemoc domowa jest zjawiskiem paradoksalnym, gdyż dzieje się w relacjach, 

wydawałoby się, jak najbardziej od przemocy odległych. Sprawcy przemocy – żony, 

mężowie, rodzice, dzieci są dla ofiary przemocy znaczącymi innymi, właśnie w relacji z nimi 

zaspokajane jest najwięcej podstawowych potrzeb emocjonalnych ofiar. To sprawia, że 

postawy zarówno sprawców, jak i osób przemocy doświadczających są znacząco różne, 

a dynamika procesu ma innych charakter niż dzieje się to w przypadku innych przestępstw.  

2) Ofiary przemocy w rodzinie. W opracowaniach dotyczących omawianego zjawiska 

wyróżnia się kilka typowych dla ofiar przemocy w rodzinie zjawisk i postaw1: 

a) Pranie mózgu – „jest próbą systematycznego wpływania na czyjeś poglądy, postawy 

i przekonania. Jest to szereg zabiegów stosowanych w celu zmiany przekonań, uczuć, potrzeb 

postaw, po to aby osoba manipulowana działała zgodnie z oczekiwaniami osoby 

manipulującej. Najczęściej stosowanymi metodami prania mózgu są: izolacja [ofiary 

przemocy], poniżanie i degradacja, monopolizacja uwagi, groźby i demonstracja wszechmocy 

oraz sporadyczne okazywanie pobłażliwości.”2  Wszystkie te sposoby manipulacji mają 

u ofiary przemocy spowodować uzależnienie od sprawcy, przyjęcie jego punktu widzenia 

i akceptowanie sytuacji deprywacji, racjonalizowane często obawą o bezpieczeństwo własne 

lub dzieci. 

b) Wyuczona bezradność – pojawia się w chwili, gdy ofiara przemocy nie odczuwa efektów 

swoich starań o przerwanie stosowania przemocy. Symptomatyczna jest tu bierność, 

zniechęcenie, traktowanie przemocy jako konieczności. Syndrom wyuczonej bezradności 

powinien być kluczowym faktorem w tworzeniu procedur przez jednostki pomocowe. 

Bez szybkiej, skutecznej i zdecydowanej interwencji ofiara przemocy zniechęci się do 

zwracania o pomoc i zacznie postrzegać swoją sytuację jako beznadziejną. 

c) Zespół Stresu Pourazowego (PTSD) – pojawia, gdy dla ofiary doświadczenie przemocy 

staje się źródłem lęku i paraliżuje późniejsze działania. Jest to zjawisko kojarzone przede 

wszystkim z zagrożeniem utraty życia swojego lub bliskich, np. na wojnie, podczas wypadku, 

                                                 
1 por. Strona internetowa Ogólnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie "Niebieska Linia"  
http://www.niebieskalinia.info/index.php/ofiary-przemocy/dorosly-1/charakterystyka 
2 ibid. 
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będąc świadkiem śmierci bliskiej osoby, występuje ono jednak z nie mniejszym nasileniem 

u ofiar przemocy w rodzinie.  

d) Specyficzne mechanizmy przystosowawcze występują także u dzieci dotkniętych 

przemocą. Osoba dorosła stosująca przemoc, mająca najczęściej przewagę fizyczną, 

psychiczną i ekonomiczną nad dzieckiem narzuca mu interpretacje, racjonalizację stosowania 

przemocy. Dziecko ufne w relację z rodzicem i świadome przewagi osoby dorosłej 

przystosowuje się do sytuacji, często odczuwając kary jako zasłużone.  

Wszystkie wyżej opisane zjawiska, ich pochodne i wypadkowe, są kluczowe z punktu 

widzenia instytucji pomocowych, ponieważ wskazują na konieczność szybkiej interwencji 

oraz umożliwienia bezproblemowego dostępu do specjalistów, terapeutów, psychologów, 

lekarzy, przy uwzględnieniu faktu, że proces powrotu ofiary przemocy do równowagi 

psychicznej jest długotrwały.    

3) Sprawcy przemocy. 

Określenie przyczyn stosowania przemocy w rodzinie nie może być pełne bez próby 

stworzenia portretu sprawcy. W opracowaniach dotyczących przemocy3 wskazuje się na kilka 

typowych cech osób dopuszczających się tego czynu: 

a) Osobowość nieprawidłowa (psychopatia), charakteryzująca się niezdolnością do 

tworzenia bliskich relacji, zachowaniami aspołecznymi i antyspołecznymi, działaniami 

autodestrukcyjnymi (w sferze społecznej, fizycznej, psychicznej), brakiem empatii 

i zdolności do przewidywania skutków własnych zachowań, skłonnością do zachowań 

impulsywnych, traktowaniem przedmiotowo innych osób (również w sferze seksualnej). 

Ludzie o osobowości nieprawidłowej częściej wchodzą w konflikt z prawem, częściej 

popadają w alkoholizm, narkomanię. Nie opracowano jeszcze skutecznej metody 

korygowania osobowości nieprawidłowej. 

b) Alkoholizm związany jest bardzo silnie ze stosowaniem przemocy w rodzinie. Nawet 

95% przypadków związanych z biciem partnerki związane jest ze spożywaniem alkoholu, 

a 40% sprawców przemocy uzależnionych jest od alkoholu4. Alkohol poprzez redukcję 

oporów sprzyja zachowaniom antyspołecznym, agresywnym, zmienia postrzeganie 

rzeczywistości, zaburza sen, przez co wzmaga drażliwość i zwiększa łatwość popadania 

w konflikty. Autorzy badający związki pomiędzy alkoholizmem a stosowaniem 

                                                 
3 por. Kluczyńska Sylwia, 1999, Zrozumień sprawców przemocy, Niebieska Linia nr 3/1999, 
http://www.niebieskalinia.pl/pismo/wydania/dostepne-artykuly/4316-zrozumiec-sprawcow-przemocy [dostęp: 
11.04.2016] 
4 ibid. 
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przemocy zauważają tendencję do wiązania się kobiet wywodzących się ze środowisk, 

gdzie wystąpiła choroba alkoholowa, częściej w dorosłym życiu wiążą się z parterami 

cierpiącymi na podobne zaburzenia. 

c) Organiczne uszkodzenie mózgu może skutkować podobnymi zachowaniami jak  

w przypadku osobowości nieprawidłowej czy uzależnień. Samo uszkodzenie mózgu nie 

musi powodować agresji, wpływa natomiast na postrzeganie rzeczywistości i zdolność do 

samokontroli. 

d) Padaczka skroniowa, podobnie jak organiczne uszkodzenie mózgu, w czasie ataku 

zaburza postrzeganie rzeczywistości. Chory w czasie napadu cierpi na zaburzenia 

świadomości, omamy, odczuwa lęk i zagrożenie, na które reaguje agresją. Ważne jest 

w przypadku wystąpienia przemocy w rodzinie by prawidłowo zdiagnozować sprawcę, 

gdyż chorobę tę da się z powodzeniem leczyć.    

e) Choroby psychiczne i związane z nimi psychozy mogą także powodować agresję 

zarówno w stosunku do samego siebie, jak i otoczenia. Występowanie psychoz związane 

jest z chorobami takim jak schizofrenia, choroby afektywne, choroba alkoholowa 

(zaprzestanie spożywania alkoholu), zespoły związane z nadużywaniem narkotyków.  

Wymienione wyżej czynniki stosowania przemocy nie stanowią katalogu 

zamkniętego. Nie mały wpływ na zachowania agresywne mają czynniki społeczne 

i środowiskowe. Akceptacja przemocy wobec kobiet w najbliższym otoczeniu, powielanie 

wzorców z domu rodzinnego mogą powodować, że sprawca uważa stosowanie przemocy 

wobec rodziny za naturalne zachowanie, czy wręcz obowiązek, którego niewypełnianie 

oznacza nieudolność czy brak męskości (podobne mechanizmy mogą działań także u ofiar 

przemocy).  

Wielość czynników wpływających na występowanie zjawiska przemocy w rodzinie, 

zarówno ze strony ofiary, jak i sprawcy jeszcze bardziej utrudnia właściwą diagnozę i szybkie 

zapobieganie temu zjawisku. Różnorodność przyczyn wskazuje również na konieczność 

współdziałania różnych służb - prewencyjnych, medycznych, społecznych, gdyż dopiero 

kompleksowa diagnoza danego przypadku pozwoli na skuteczną pomoc rodzinie.  

4. Konsekwencje przemocy w rodzinie. 

1) Przemoc to zjawisko destrukcyjne. Osoby, wobec których stosowana jest przemoc 

w rodzinie żyją w sytuacji ciągłego strachu i poczuciu zagrożenia ze strony bliskiej osoby. 

Doświadczają przy tym wielu niekorzystnych skutków. Można wyróżnić dwa ich rodzaje: 
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a) fizyczne – obrażenia zewnętrzne np. złamania, zwichnięcia kości, wstrząśnienia mózgu, 

wybite zęby, urazy kręgosłupa, podbite oczy a także obrażenia narządów wewnętrznych;  

b) psychiczne – najczęściej obserwuje się zespół stresu pourazowego (odrętwienie, 

obojętność na ból, amnezja, zmiana świadomości itp.), syndrom wyuczonej bezradności 

(poddanie się, bierność, rezygnacja z prób poprawy swojej sytuacji itp.), syndrom 

sztokholmski (uzależnienie od sprawcy, powstanie specyficznych więzi uczuciowych ze 

sprawcą) oraz mechanizm błędnego koła polegający na powielaniu wzorców w kolejnych 

pokoleniach.  

2)  Skutki przemocy w rodzinie można podzielić także na: 

a) Skutki indywidualne. Ofiara przemocy może odnieść obrażenia fizyczne, które  

w skrajnych przypadkach mogą doprowadzić do jej śmierci. Niekiedy zdarza się, że ofiara 

w akcie samoobrony dokonuje zabójstwa sprawcy przemocy. Dochodzi do konfliktu  

z prawem. Długotrwały stres może doprowadzić do poważnych zaburzeń zdrowia 

psychicznego, depresji a nawet samobójstwa. Zaburzone są relacje w rodzinie oraz  

w wypełnianiu różnych ról społecznych. 

b) Skutki społeczne. Skutki przemocy nie dotyczą jedynie członków rodziny. Rozszerzają się 

także na ogół osób stykających się z ofiarami i sprawcami, niekiedy przechodzą na 

następne pokolenia. Następuje powielanie wzorców u dzieci, głównie chłopców, którzy 

sami zaczynają się zachowywać agresywnie.  

c) Skutki ekonomiczne. Przemoc w rodzinie niesie też skutki ekonomiczne. Rodziny 

dotknięte przemocą niejednokrotnie wymagają wsparcia instytucji, których zadania 

dotyczą problemu przemocy np.: policja, pomoc społeczna, służba zdrowia itp.  

Ofiarami mogą być nie tylko osoby dorosłe, ale też i dzieci. Przemoc wobec dziecka 

może być dla niego wyjątkowo traumatycznym przeżyciem, którego konsekwencje będzie 

odczuwało przez całe życie. Dziecko nie musi być nawet ofiarą przemocy by doznać urazu 

psychicznego, wystarczy sama okoliczność bycia świadkiem. Poczucie winy, izolacja 

społeczna, pogorszenie samopoczucia oraz wiele innych negatywnych czynników może 

poważnie wpływać na osiągane wyniki w szkole. W wieku dorosłym wpływa także na relacje 

we własnej rodzinie. Istnieje prawdopodobieństwo, że będą częściej sięgały po alkohol czy 

stosowały przemoc wobec swoich partnerów.  

 Wiele ofiar przemocy zmaga się nie tylko z przykrymi konsekwencjami skutków 

przemocy. Często nie mogą liczyć nawet na zrozumienie środowiska lokalnego, czy dalszych 

członków rodziny. Postrzega się ich jako osoby prowokujące sprawcę. Osoby z najbliższego 

otoczenia niejednokrotnie z trudnością zgłaszają podejrzenia o stosowanie przemocy.  
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Przemoc narusza podstawowe prawa każdego człowieka. Naraża ofiary  

na niebezpieczeństwo utraty życia i zdrowia. Zawsze pozostaje traumatycznym przeżyciem. 

Władze publiczne poprzez swoje instytucje mają obowiązek zapewnić wszystkim 

obywatelom równe traktowanie, poszanowanie ich praw i wolności. 
 

5. Zadania służb publicznych w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

 Podstawowym aktem prawnym regulującym zadania organów państwowych 

i samorządowych w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie jest ustawa 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.  Ustawa ta ponadto określa zasady pracy zespołów 

interdyscyplinarnych i stosowania procedury „Niebieskiej Karty”. 

 W skład zespołów interdyscyplinarnych powoływanych przez wójta, burmistrza lub 

prezydenta miasta, wchodzą przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, 

gminnych komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, Policji, oświaty, ochrony 

zdrowia, organizacji pozarządowych oraz kuratorzy sądowi. Do zadań GZI należy 

diagnozowanie problemów przemocy w rodzinie, podejmowanie działań w środowisku 

zagrożonym przemocą, rozpowszechnianie informacji o instytucjach pomocowych, 

inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc. W ramach pracy GZI 

powoływane są zespoły robocze do pracy z konkretnym przypadkiem wystąpienia przemocy 

w rodzinie. 

 Instytucje wspierające osoby pokrzywdzone w wyniku przemocy w rodzinie realizują 

swoje działania w oparciu o procedurę „Niebieskiej Karty”. Procedura NK szczegółowo 

określa sposób postępowania w sytuacji, gdy do przedstawiciela jednostki organizacyjnej 

pomocy społecznej, GKRPA, Policji, oświaty lub ochrony zdrowia zgłosi się osoba, wobec 

której zachodzi podejrzenie, że jest ofiarą przemocy w rodzinie. Procedurę NK wszczyna się 

także w przypadku, gdy nie jest możliwy kontakt z domniemaną ofiarą przemocy lub nie 

wyraża ona zgody na podjęcie działań pomocowych.  

 Poza ustawą o przeciwdziałania przemocy sprawy związane z zakresem programu 

regulują akty prawne dotyczące pomocy społecznej, służby zdrowia, przeciwdziałania 

alkoholizmowi, narkomanii itd. W kodeksie karnym głównym przepisem dotyczącym 

przemocy w rodzinie jest art. 207 § 1, który mówi, że „Kto znęca się fizycznie lub 

psychicznie nad osobą najbliższą lub nad inną osobą pozostającą w stałym lub przemijającym 

stosunku zależności od sprawcy albo nad małoletnim lub osobą nieporadną ze względu na jej 

stan psychiczny lub fizyczny, podlega karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy do lat 5.” 

W sytuacji, gdy sprawca działa ze szczególnym okrucieństwem sankcja zostaje zmieniona na 
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okres od roku do 10 lat, a gdy efektem działań sprawcy była próba samobójcza ofiary od 2 do 

12 lat. Przestępstwa związane z przemocą w rodzinie mogą dotyczyć także naruszenia 

nietykalności cielesnej (art. 217 k.k.), wymuszenia obcowania płciowego lub poddania się 

innej czynności seksualnej (art. 197 k.k.) czy stosowania gróźb (art. 190 k.k.). 

 

6. Przemoc w rodzinie w Polsce w latach 2013 -2015. 

Lp. Wyszczególnienie 2013 2014 2015 
1 Liczba ofiar przemocy: 

Ogólnie 86 797 105 332 97 501 
Kobiety 58 310 72 786 69 376 
mężczyźni 9 233 11 491 10 733 
Małoletni 19 254 21 055 17 392 

2 Liczba osób podejrzewanych o przemoc: 
Ogólnie 61 450 78 489 76 034 
Kobiety 4 440 5 301 5 244 
mężczyźni 56 755 72 791 70 484 
Małoletni 255 397 306 

Źródło: http://statystyka.policja.pl/ 

III. Diagnoza zasobów powiatu tucholskiego w zakresie przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie. 

1. Powiat tucholski – informacje ogólne. 

Powiat tucholski został utworzony w ramach reformy administracyjnej 1 stycznia 

1999 roku. Jego siedzibą jest miasto Tuchola. Powiat Tucholski obejmuje sześć gmin: pięć 

wiejskich (Cekcyn, Gostycyn, Lubiewo, Śliwice, Kęsowo) i jedna miejsko – wiejska 

(Tuchola).  

Dane GUS informują, że na dzień 31.12.2014 r. liczba mieszkańców powiatu 

tucholskiego wynosiła 48.381 (w tym 24.142 mężczyzn i 24.239 kobiet). W roku 2014 na 

terenie powiatu zarejestrowano 518 urodzeń i 416 zgonów. 

Bezrobocie, ubóstwo i alkoholizm są największymi problemami społecznymi naszego 

powiatu. Aby, stwierdzić jakim problemem jest bezrobocie na terenie powiatu tucholskiego 

należy spojrzeć w dane Powiatowego Urzędu Pracy w Tucholi. Wśród osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w PUP przeważają kobiety, których liczba od 2013 rośnie. Bezrobocie, 

szczególnie to długotrwałe, obniża poziom standardu materialnego życia nie tylko osoby 

bezrobotnej, ale także jej rodziny. Może to powodować zaburzenie sfery życia rodzinnego 
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i powstanie patologii. Nawet krótkotrwały okres bezrobocia ma duży wpływ na kondycję 

psychiczną osób dotkniętych tym problemem. 

 

Tab. Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Tuchola w latach 2013 – 2015 

Lp. Stan na dzień 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015 

mężczyźni kobiety mężczyźni kobiety mężczyźni kobiety 

1. Liczba osób 

bezrobotnych 

1813 2175 1472 1905 1349 1675 

OGÓŁEM: 3988 3377 3024 

2. Liczba osób 

długotrwale 

bezrobotnych 

1269 1063 2663 

3. Liczba osób 

pobierających 

zasiłek 

400 319 329 284 306 251 

OGÓŁEM: 719 613 557 

Źródło: PUP Tuchola. 

 

2. Przemoc w rodzinie w powiecie tucholskim. 

1) Komenda Powiatowa Policji w Tucholi. 

KPP na bieżąco stosuje procedurę „Niebieskiej Karty”, służącą przeciwdziałaniu przemocy 

w rodzinie. Działania chroniące ofiary przemocy domowej podejmowane przez policję 

zgodnie z obowiązującym prawem przedstawiają się następująco:  

a) interwencja; 

b) sporządzenie dokładnego opisu zdarzenia (notatka urzędowa); 

c) zatrzymanie sprawców przemocy domowej stwarzających w sposób oczywisty zagrożenie 

dla życia bądź zdrowia ofiar, a także mienia; 

d) wszczęcie postępowania przygotowawczego przeciwko sprawcy przemocy w przypadku 

zgłoszenia lub stwierdzenia popełnienia przestępstwa; 

e) zabezpieczenie dowodów popełnienia przestępstwa; 

f) podjęcie działań prewencyjnych wobec sprawcy przemocy; 

g) udzielenie informacji ofiarom o możliwości uzyskania pomocy. 
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Poniżej przedstawiono zestawienie tabelaryczne przeprowadzonych interwencji 

domowych przez funkcjonariuszy policji powiatu tucholskiego w latach 2013-2015: 

Lp. Wyszczególnienie 2013 2014 2015 

1 Liczba przeprowadzonych interwencji domowych: 

ogółem 325 237 222 

2 Interwencje dotyczące przemocy w rodzinie ogółem: 

miasto 12 21 11 

wieś 49 43 38 

3 Liczba pokrzywdzonych w wyniku przemocy domowej ogółem: 

kobiety 65 57 46 

mężczyźni 9 11 4 

małoletni 16 12 1 

4 Liczba sprawców przemocy domowej ogółem: 

kobiety 2 5 0 

mężczyźni 60 60 48 

małoletni 0 0 1 

5 Liczba sprawców przemocy domowej pod wpływem alkoholu ogółem: 

kobiety 2 1 0 

mężczyźni 56 53 42 

małoletni 0 0 0 

W tym przewiezionych do Izby Wytrzeźwień ogółem: 

kobiety 0 0 0 

mężczyźni 0 0 0 

małoletni 0 0 0 

W tym przewiezionych do policyjnych pomieszczeń dla osób zatrzymanych do 

wytrzeźwienia ogółem: 

kobiety 1 0 0 

mężczyźni 36 36 26 

małoletni 0 0 0 

6 Liczba przypadków udzielenia pomocy medycznej: 

sprawcy/pokrzywdzony 3 4 2 

7 Liczba dzieci przewiezionych do szpitala, placówki, oddanych pod opiekę osoby 

spokrewnionej: 
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ogółem 3 0 0 

8 Liczba postępowań przygotowawczych z art. 207 par 1 k.k.: 

ogółem 43 26 36 

Źródło: Dane własne KPP. 

Zauważalna tendencja spadkowa zgłoszeń może być wynikiem działalności Gminnych 

Zespołów Interdyscyplinarnych 

2) Ośrodki pomocy społecznej z terenu powiatu. 

Celem działania pomocy społecznej (zgodnie z ustawą o pomocy społecznej) jest 

umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenia trudnych sytuacji życiowych, których 

same nie są w stanie pokonać, a także zapobieganie powstawaniu tych sytuacji. Pomoc 

społeczna jest udzielania między innymi ze względu na przemoc w rodzinie. Przemoc 

w rodzinie może być jednak skutkiem wielu innych zjawisk, będących powodem interwencji 

jednostek pomocy społecznej: ubóstwa, sieroctwa, bezdomności, alkoholizmu, narkomanii, 

bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych. Poniżej dane dotyczące pomocy 

społeczne w zakresie przeciwdziałania pomocy w rodzinie.  

 

Lp. Wyszczególnienie 2013 2014 2015 

1 Liczba pracowników 

socjalnych przygotowanych 

do pracy w zakresie 

przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie 

26 26 27 

2 Przyznana pomoc ośrodka 

pomocy społecznej z uwagi 

na przemoc w rodzinie  

25 10 37 

3 Przyznana pomoc ośrodka 

pomocy społecznej z uwagi 

na alkoholizm 

98 141 157 

4 Liczba zwołanych Zespołów 

Interdyscyplinarnych 
29 28 31 

5 Liczba złożonych  

Niebieskich Kart 
96 64 64 
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6 Liczba zamkniętych 

Niebieskich Kart 
71 80 48 

Źródło: Dane własne OPS. 

3) Prokuratura Rejonowa w Tucholi. 

Osoby poszkodowane na skutek przemocy domowej, a także świadkowie mogą złożyć 

w prokuraturze bądź na policji zawiadomienie o przestępstwie ściganym w trybie publiczno-

skargowym lub wniosek o ściganie przestępstwa (dotyczy to przestępstw ściganych na 

wniosek osoby poszkodowanej). W przypadku uzasadnionego podejrzenia, że popełniono 

przestępstwo prokuratura wspólnie z policją ma obowiązek:  

a) wszcząć postępowanie przygotowawcze mające na celu sprawdzenie czy faktycznie 

popełniono przestępstwo; 

b) wyjaśnienia okoliczności czynu; 

c) zebrania i zabezpieczenia dowodów; 

d) ujęcia sprawcy; 

e) w uzasadnionym przypadku zastosować środek zapobiegawczy wobec sprawcy przemocy 

w postaci: dozoru policyjnego lub tymczasowego aresztowania. 

Prokuratura Rejonowa w Tucholi to instytucja, która analizuje fakty, zbiera dowody 

i sporządza akt oskarżenia. Z danych pozyskanych od tutejszej instytucji wynika, że:  

a) w roku 2013 – 21 spraw zostało zakończonych aktem oskarżenia, żadnej sprawy 

prokuratura warunkowo nie umorzyła, a w 24 sprawach  umorzono postępowanie; 

b) w roku 2014 – 7 spraw zostało zakończonych aktem oskarżenia, w 20 sprawach 

prokuratura warunkowo umorzyła postępowanie, a w 1 sprawie prokuratura warunkowo 

umorzyła postępowanie; 

c) w roku 2015 – 4 sprawy zostały zakończone aktem oskarżenia, w 14 sprawach prokuratura 

umorzyła postępowanie, a w żadnej sprawie nie umorzono warunkowo postępowania 

karnego. 

4) Sąd Rejonowy w Tucholi. 

Sąd Rejonowy rozpatruje sprawy dotyczące przemocy w rodzinie.  

W latach 2013 – 2015 dane dotyczące oskarżenia o przestępstwa z art. 207 k.k. 

przedstawiały się następująco: 

 

162



15 
 

Art.207 § 1 k.k. 2013 2014 2015 

Skazanie  37 39 26 

Umorzenie 

postępowania 

1 1 2 

Wyrok warunkowo 

umarzający 

1 1 0 

Uniewinnienie  3 0 0 

Łączna liczba spraw 

skierowanych do 

sądu z aktem 

oskarżenia 

40 24 35 

 Źródło: Dane własne Sądu Rejonowego w Tucholi. 

5) Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi. 

Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi powstał 

w ramach realizacji ustawy o przeciwdziałaniu przemocy oraz wydanego we wrześniu 

następnego roku Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 

2006-2016. Ośrodek w całości finansowany jest z dotacji celowej budżetu państwa  

Za udzielanie pomocy klientom SOW odpowiedzialny jest zespół specjalistów. 

Wszystkie osoby udzielające pomocy osobom korzystającym  z usług są odpowiednio 

wykształcone i przygotowane do pracy z osobami doznającymi przemocy. Pracownicy SOW 

regularnie korzystają z kursów i szkoleń podwyższając wiedzę i warsztat swojej pracy. 

W trosce o wysoką jakość pracy specjalistów w SOW prowadzona jest comiesięczna grupa 

superwizyjna, a  pracownicy kierują się przyjętym kodeksem etycznym. 

Do hostelu SOW ofiara przemocy zostaje przyjęta bez skierowania i bez względu na 

dochód. Czasowe schronienie ma na celu izolację od sprawcy i zapewnienie bezpieczeństwa 

ofiarom przemocy. Zgodnie z obowiązującymi przepisami osoby mogą przebywać w SOW 

3 miesiące z możliwością przedłużenia w szczególnych przypadkach uzasadnionych sytuacją 

ofiary przemocy w rodzinie. Osoba doznająca przemocy otrzymuje pomoc psychologiczną, 

prawną, medyczną i wsparcie. Zespół pracowników i specjalistów  SOW  opracowuje 

indywidualny plan pomocy, mający na celu przezwyciężenie sytuacji kryzysowej, 

wynikającej z występowania przemocy domowej, działanie to podejmowane jest m. in. 

poprzez nawiązanie współpracy z najbliższą rodziną ofiary oraz instytucjami. 
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W zakresie potrzeb bytowych SOW zapewnia: 

a) całodobowy pobyt dla 10 osób; 

b) trzy pokoje wyposażone w niezbędny sprzęt;  

c) wspólne pomieszczenie do pobytu dziennego; 

d) miejsce zabaw dla dzieci; 

e) pomieszczenie do nauki, ogólnodostępną łazienkę wyposażoną w sposób umożliwiający     

korzystanie przez osoby dorosłe i dzieci, ogólnodostępną  kuchnię; 

f) pomieszczenie do prania i suszenia. 

 

Pobyt w hostelu zawsze ma na celu powstrzymanie przemocy w rodzinie poprzez 

tymczasową izolację od sprawcy przemocy. W tym czasie osoba doznająca przemocy ma 

szansę na zdobycie wiedzy o tym, czym jest przemoc domowa, rozpoznaje fazy przemocy we 

własnej rodzinie, zmienia stereotypowe myślenie na temat przemocy,  modyfikuje  

przekonanie o swojej sytuacji, o świecie i o sobie, poznaje własne prawa oraz uczy się ich 

egzekwowania, ma szansę wyjść z roli ofiary, pracuje nad budowaniem poczucia własnej 

wartości, uczy się i ćwiczy nowe, konstruktywne zachowania.  

Po opuszczeniu przez mieszkankę hostelu SOW, pracownicy prowadzą działania 

monitorujące funkcjonowanie podopiecznej bezpośrednio w miejscu jej zamieszkania (wizyta 

w środowisku) bądź też poprzez kontakt z innymi instytucjami pomagającymi 

w rozwiązywaniu sytuacji przemocowych. Mieszkańcy motywowani są  również do dalszego 

kontaktu z SOW i kontynuacji podjętych już działań (kontynuacja terapii indywidualnej lub 

grupowej, wsparcie w toczących się sprawach sądowych, poradnictwo psychologiczne, 

socjalne itd.). 

W SOW prowadzone są działania, z których korzystać mogą osoby szukające pomocy 

bez względu na miejsce zamieszkania: pomoc psychologiczna, psychoterapia indywidualna, 

psychoterapia par, konsultacje i mediacje dla małżonków w konflikcie, konsultacje 

psychiatryczne, konsultacje wychowawcze dla rodziców, terapia psychologiczna dla dzieci, 

zajęcia socjoterapeutyczne dla dzieci, grupa wsparcia dla kobiet doświadczających przemocy 

w rodzinie, lub z problemem uzależnienia w rodzinie, pomoc prawna. 
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Tab. Liczba osób korzystających z usług SOW w latach 2013-2015 

Źródło: Dane własne SOW.  

 

Tab. Liczba porad, konsultacji w latach 2013-2015 

Źródło: Dane własne SOW. 

 

6) Gminne Komisje Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.  

Przemoc w rodzinie najczęściej wynika z nadmiernego spożywania alkoholu, który 

powoduje zaburzenia w funkcjonowaniu całej rodziny. W sprawach związanych z problemem 

alkoholowym, jak również dotyczącym przemocy w rodzinie pomagają GKRPA. Z danych 

pozyskanych z gmin powiatu tucholskiego wynika, że co roku wpływają zgłoszenia osób 

z problemem alkoholowym, gdzie występowała również przemoc. Liczbę spraw zgłoszonych 

do GKRPA w powiecie tucholskim w latach 2013-2015 przedstawia poniższa tabela. 

 

 

 

 

 

Lp. Wyróżnienie 2013 2014 2015 

1 Usługi ośrodka 224 141 134 

2 Mieszkańcy hostelu 34 37 47 

Lp. Rodzaj porad i konsultacji 2013 2014 2015 

1 Porady prawne 106 56 76 

2 Porady psychologiczne 319 190 193 

3 Wsparcie pedagogiczne 46 119 301 

4 Praca socjalna i wsparcie 1001 754 734 

5 Inne: 

Pomoc psychiatryczna 34 12 34 

Grupa terapeutyczna 45 32 - 

Poradnictwo podczas 

posiedzeń w ramach 

procedury Niebieskiej Karty 

małoletni 

- 118 66 
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Lp. Wyszczególnienie 2013 2014 2015 

1 Liczba zgłoszonych spraw 

do Gminnych Komisji 

Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych związanych 

z przemocą domową  

33 24 20 

Źródło: Dane własne OPS. 

 

7) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. 

 PCPR jest odpowiedzialny za tworzenie i realizację programów korekcyjno-

edukacyjnych dla sprawców przemocy w rodzinie. Podstawą prawną do opracowania 

i realizacji pk-e dla osób stosujących przemoc w rodzinie stanowi art. 6 ust. 4 pkt. 2 ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Pk-e był realizowany w 2014 roku. Wzięło w nim 

udział 12 sprawców przemocy. Z osób, które rozpoczęły cykl spotkań pięciu sprawców 

przemocy ukończyło je uzyskując zaświadczenie o uczestnictwie. Dwóch sprawców 

przemocy ze względu na niską frekwencję, poniżej 80% zaplanowanych spotkań, nie 

otrzymało zaświadczeń, natomiast pięciu pozostałych sprawców nie pojawiło się na 

spotkaniach. Działania programu będą kontynuowane w latach następnych. 

 PCPR jest także współorganizatorem, obok Starostwa Powiatowego w Tucholi oraz 

KPP, cyklicznych konferencji na temat przemocy w rodzinie pod tytułem „Widzimy, 

reagujemy, przeciwdziałamy”. W spotkaniu uczestniczą pracownicy służb zaangażowanych w 

przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. W czasie konferencji uczestnicy biorą udział 

w szkoleniach, kursach, zajęciach praktycznych. Poza samym pogłębieniem wiedzy na temat 

zjawiska przemocy, istotne jest także pogłębienie współpracy pomiędzy poszczególnymi 

instytucjami, co owocuje skuteczniejszymi działaniami na rzecz osób pokrzywdzonych przez 

przemoc domową.  

IV. Cel główny i cele szczegółowe programu.  

1. Cel główny. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie w powiecie tucholskim. 

2. Cele szczegółowe. 

1) Podniesienie świadomości społecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie. 

a) Działania: 

− informowanie o możliwości uzyskania wsparcia w powiecie tucholskim; 

166



19 
 

− zamieszczenie informacji na stronach internetowych realizatorów programu, w celu 

ułatwienia dostępu do podstawowych informacji na temat przeciwdziałania zjawiska 

przemocy w rodzinie; 

− promowanie prawidłowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach 

zagrożonych przemocą w rodzinie. 

b) Oczekiwane rezultaty: 

− wzrost świadomości społecznej dotyczącej zjawiska przemocy domowej i możliwości 

uzyskania wsparcia; 

− wzrost świadomości ofiar przemocy w rodzinie w zakresie mechanizmów i rodzajów tego 

zjawiska; 

− zwiększenie dostępności do informacji o jednostkach świadczących wsparcie dla ofiar 

przemocy w rodzinie. 

2) Zmniejszenie negatywnych skutków przemocy u osób, które jej doświadczają. 

a) Działania: 

− zapewnienie schronienia dla ofiar przemocy; 

− udzielanie pomocy i wsparcia  osobom doświadczającym przemocy domowej poprzez 

poradnictwo specjalistyczne, terapię i inne działania; 

− współpraca z GZI; 

− realizacja procedury „Niebieskiej Karty”; 

b) Oczekiwane rezultaty: 

− zmiana postaw i aktywizacja ofiar przemocy w rodzinie; 

− wzrost poczucia bezpieczeństwa dzieci podczas przesłuchań w „Niebieskim Pokoju”; 

− kompleksowe wsparcie rodzin dotkniętych przemocą domową; 

− wzrost poczucia bezpieczeństwa ofiar przemocy poprzez udzielenie schronienia i objęcie 

specjalistyczną pomocą. 

3) Organizowanie systematycznych działań w odniesieniu do sprawców przemocy. 

a) Działania: 

− opracowanie i realizacja programu korekcyjno–edukacyjnego dla sprawców przemocy 

w rodzinie; 

− udzielanie porad i konsultacji indywidualnych dla osób stosujących przemoc oraz 

doznających przemocy; 
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− kierowanie ofiar i sprawców przemocy do specjalistów zajmujących się sprawami 

przemocowymi; 

− stosowanie procedury „Niebieskiej karty”. 

b) Oczekiwane rezultaty: 

− zminimalizowanie problemu przemocy w rodzinie poprzez edukowanie sprawców tej 

przemocy; 

− skuteczna i szybka pomoc ofiarom przemocy w rodzinie; 

− podnoszenie kompetencji zawodowych pracowników instytucji, których celem jest 

przeciwdziałanie przemocy w rodzinie.  

4) Wzrost skuteczności działań jednostek pomocowych w zakresie przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie i wsparcia ofiar przemocy w rodzinie: 

a) Działania: 

− organizowanie szkoleń i konferencji dla kadry jednostek zajmujących się 

przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie.  

b) Oczekiwane rezultaty: 

− wzrost kompetencji pracowników zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy 

w rodzinie; 

− intensyfikacja współpracy pomiędzy jednostkami pomocowymi. 

 

3. Realizatorzy. 

1) Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy 

w Rodzinie na lata  2016 – 2020 jest dokumentem o działaniu długofalowym. Będzie 

realizowany we współpracy z lokalnymi samorządami, instytucjami, organizacjami 

pozarządowymi i innymi podmiotami, które zajmują się sprawami rodziny. 

2) Koordynatorem wdrażania programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

w Tucholi, 

3) Do realizatorów należą w szczególności: 

a) Komenda Powiatowa Policji w Tucholi; 

b) Prokuratura Rejonowa w Tucholi; 

c) Sąd Rejonowy w Tucholi; 

d) Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie; 
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e) ośrodki pomocy społecznej w powiecie tucholskim;  

f) gminne zespoły interdyscyplinarne ds. przemocy w rodzinie; 

g) gminne komisje rozwiązywania problemów alkoholowych; 

h) grupy anonimowych alkoholików i grupy samopomocowe; 

i) Poradnia Terapii Uzależnień i Współuzależnienia od Alkoholu; 

j) Gminny Ośrodek Wsparcia dla Rodzin w Tucholi; 

k) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Tucholi; 

l) Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dorosłych; 

m) szkoły i inne jednostki oświatowe; 

n) jednostki służby zdrowia; 

o) jednostki samorządu terytorialnego; 

p) organizacje pozarządowe; 

q) media. 

 

4) Do głównych zadań koordynatora programu należy: 

a) zarządzanie wdrażaniem programu; 

b) prowadzenie monitoringu i ewaluacji programu; 

c) udzielanie informacji na temat programu i stopnia jej realizacji; 

d) gromadzenie dokumentacji związanej z programem; 

e) przygotowanie zmian do programu; 

f) powoływanie, w miarę potrzeb, zespołów roboczych związanych z wdrażaniem programu. 

 

5) Do głównych zadań realizatorów związanych z zarządzaniem programem należą: 

a) informowanie koordynatora programu o zrealizowanych działaniach; 

b) zgłaszanie uwag do zapisów programu, w tym proponowanie zmian; 
c) proponowanie nowych celów szczegółowych. 
 
V. Monitoring i ewaluacja 

 

Monitoring programu polegać będzie na bieżącej ocenie dokonywanych działań, ich 

zgodności z zapisami programu. Na podstawie działań monitoringowych, w miarę potrzeb, 

będą wprowadzane zmiany do programu. Ewaluacja polegać będzie na ocenie stopnia 

zrealizowanych celów programu.. 

Źródła danych będących podstawą monitoringu i ewaluacji: 
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1) dane Głównego Urzędu Statystycznego w zakresie obszarów problemowych. 

2) sprawozdania składane przez realizatorów działań programu.  

3) informacje przekazywane koordynatorowi wdrażania programu przez realizatorów 

oraz inne podmioty działające w obszarze programu. 

4) badania przeprowadzone w obszarach problemowych na terenie powiatu tucholskiego. 

VI. Zakończenie 
 

 Program przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy 

w rodzinie wyznacza pewne ramy do działania w obszarze wsparcia. Program realizowany 

będzie w latach 2016 – 2020, co oznacza, że jest dokumentem długofalowym, a tym samym 

konieczne jest zachowaniem w nim pewnego stopnia ogólności. Pojawienie się nowych 

uregulowań prawnych, powstanie podmiotów działających na rzecz pomocy ofiarą i pracy ze 

sprawcami przemocy może skutkować znacznymi modyfikacjami zapisów programu. 

Niezmienny pozostanie z pewnością cel główny dokumentu, jakim jest zmniejszenie skutków 

stosowania przemocy w rodzinie oraz podniesienie skuteczność działań prewencyjnych w tym 

obszarze.  
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 Dom Dziecka w Tucholi jest placówką socjalizacyjną działającą głównie w zakresie 
opieki i wychowania dzieci na podstawie następujących przepisów prawnych: 
- Ustawa z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  
- Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie 
instytucjonalnej pieczy zastępczej  
 Organem prowadzącym Dom Dziecka w Tucholi jest Starostwo Powiatowe  
w Tucholi. W naszym Domu wychowankowie mają zapewnioną całkowitą całodobową 
opiekę i wychowanie. 
 Placówka socjalizacyjna jest przygotowana do przyjęcia 30-rga dzieci w wieku od 10 
do 18 roku życia (z możliwością kontynuacji nauki i dalszego pobytu do ukończenia 25-go 
roku życia). Jest to zgodne z obowiązującym standardem. Przyjmowanie dziecka na 
podstawie wydanego skierowania przez Starostę Tucholskiego odbywa się przez całą dobę. 
Koszt utrzymania wychowanka w tucholskiej placówce opiekuńczo – wychowawczej w roku 
2015 wynosił 3.612,82 zł. 
 
WYCHOWANKOWIE 
 

W dniu 31 grudnia 2015 roku w Domu było umieszczonych 29 wychowanków, w tym 
10 dziewczynek i 19 chłopców. W minionym okresie 1 wychowanek przebywał  
w internacie we wszystkie dni nauki szkolnej, 3 wychowanków przebywało  
w Młodzieżowych Ośrodkach Wychowawczych, natomiast 1 wychowanka w Młodzieżowym 
Ośrodku Socjoterapii.  

Podopieczni w naszym domu są zróżnicowani pod względem wiekowym. Najmłodsze 
dziecko ma 7 lat, najstarszy wychowanek ukończył 20 lat (pełnoletni uczący się 
wychowankowie to trzy osoby). 
Przedział wiekowy wychowanków: 
10-13 lat – 9 osób 
14-20 lat – 20 osób 
  
 W placówce opiekuńczo – wychowawczej umieszczane są dzieci, które nie posiadają 
rodziców biologicznych z powodu zgonu, po pozbawieniu lub ograniczeniu albo zawieszeniu 
rodzicom władzy rodzicielskiej przez sąd.  
Na dzień 31 grudnia 2014 roku sytuacja rodzinno – prawna przedstawiała się następująco: 

• sieroty     - 0 
• półsieroty    - 3 
• nie żyje ojciec    - 2 
• nie żyje matka    - 3 
• ograniczenie władzy rodzicielskiej   - 9 matek, 7 ojców 
• pozbawienie władzy rodzicielskiej  - 4 matki, 3 ojców 
• zawieszenie władzy rodzicielskiej  - 1 ojciec 

  
W roku 2015 placówkę opuściło 7 wychowanków 
- 6 wychowanków usamodzielniło się, 
- 1 wychowanek został przeniesiony do innej placówki opiekuńczo – wychowawczej bliżej 
miejsca zamieszkania rodziny biologicznej. 
 
 W dniu 31 grudnia 2015r. najliczniejszą grupę wychowanków stanowią 
mieszkańcy powiatu tucholskiego – 12 osób, bydgoski grodzki – 1 osoby, chojnicki – 4 
osoby, wąbrzeski – 1 osoba, gdański – 2 osoby, malborski – 1 osoba, sępoleński – 3 osoby, 

172



 
 

toruński – 2 osoby, koszaliński - 3 osoby. W ciągu całego roku w naszym Domu zostało 
umieszczonych 12 wychowanków. 
 Każde dziecko po przybyciu do placówki jest poddawane diagnozie psychofizycznej, 
dzięki której ustala się plan pracy z każdym dzieckiem. Plan jest modyfikowany co pół roku 
lub w miarę potrzeb. Dwa razy w ciągu roku zbiera się Zespół ds. Okresowej Oceny Dziecka. 
Na posiedzenia  zespołu zaprasza się reprezentantów powiatowych centrów pomocy rodzinie 
z powiatów, z których pochodzą dzieci, przedstawicieli ośrodków pomocy społecznej, 
kuratorów, pedagogów szkolnych, asystentów rodziny, itp. Zadaniem zespołu jest analiza 
sytuacji rodzinnej, prawnej, wychowawczej, szkolnej, zdrowotnej podopiecznych oraz 
sformułowanie wniosków dotyczących zasadności dalszego pobytu w placówce.  
 
PRACOWNICY PLACÓWKI 
 

W ciągu roku 2014 nad przebywającymi w placówce wychowankami opiekę 
sprawowała 11 osobowa (w tym jedna osoba na urlopie macierzyńskim) kadra pedagogiczna 
oraz specjaliści:  

- jedna osoba przebywająca na urlopie wychowawczym (cały etat), 
- jedna osoba zatrudniona na zastępstwo (cały etat), 
- 1 wychowawca  - 0,5 etatu, 
- 2 wychowawców - 0,75 etatu 
- 7 wychowawców - cały etat  
- pedagog – cały etat 
- pracownik socjalny – 0,5 etatu urlop rodzicielski / wychowawczy 
- psycholog – 0,6 etatu urlop rodzicielski (0,5 etatu na zastępstwo) 
- dyrektor – cały etat 
Pozostali pracownicy to: 
- główny księgowy – cały etat 
- samodzielny referent administracji – cały etat 
- pielęgniarka – cały etat 
- intendent – cały etat 
- 2 kucharki – cały etat 
- sprzątaczka, praczka – cały etat 
- 2 pracownicy gospodarczy – cały etat 

  
FUNKCJONOWANIE DOMU 
 
 Dom Dziecka w Tucholi jako jeden z pierwszych w województwie kujawsko – 
pomorskim otrzymał zezwolenie wojewody na prowadzenie placówki opiekuńczo – 
wychowawczej na czas nieokreślony. Od tego czasu Dom Dziecka w Tucholi lokalowo  
i wyposażeniem spełnia wymogi standardowe. 
 Placówka jest przystosowana do sprawowania opieki nad 30-rgiem wychowanków. 
Dzieci są podzielone na trzy grupy wychowawcze, tzw. rodzinki. Każda rodzinka liczy 10 
wychowanków. Każda z grup jest objęta opieką trzech wychowawców, którzy dbają o proces 
wychowawczy swoich podopiecznych. Wychowankowie mieszkają w 13 pokojach dwu i trzy 
osobowych. Wystrój pomieszczeń jest dostosowany do potrzeb każdego  z dzieci. Każda 
grupa ma do dyspozycji łazienki damską i męską, pralnię z suszarnią oraz pokój wypoczynku 
dziennego z aneksem kuchennym. Ponadto dzieci korzystają, sali rekreacyjno – sportowej, 
sali cichej nauki, sali komputerowej, sali zajęć specjalistycznych, sali plastycznej oraz 
świetlicy.  
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 Sposób funkcjonowania placówki pozwala na szereg działań porównywalnych do 
codziennego życia w rodzinie. Daje również wychowankom możliwość nabywania 
codziennych umiejętności, takich jak np. pieczenie ciasta, przygotowanie posiłku (codziennie 
podwieczorek i kolacja a w dni wolne od nauki szkolnej również śniadania), prania, 
sprzątania (zarówno własnego pokoju jak i innych pomieszczeń domu), prasowania. Poprzez 
otrzymywanie comiesięcznej sumy kieszonkowego, wychowankowie uczą się jak racjonalnie 
dysponować środkami pieniężnymi. Dzieci współdecydują również o zakupach odzieży ze 
stawki ubraniowej, którą otrzymują dwa razy w roku.  
 
SYTUACJA ZDROWOTNA 
 
 Placówka w ramach opieki nad wychowankami dba o profilaktykę zdrowotną swoich 
wychowanków. Nasze dzieci leczone są zgodnie ze wskazaniami lekarzy prowadzących.  
W roku 2015 uczęszczały do następujących poradni specjalistycznych: 
- por. okulistyczna, 
- por. neurologiczna, 
- por. kardiologiczna, 
- por. psychiatryczna, 
- por. alergologiczna, 
- por. gastroendokrynologiczna, 
- por. endokrynologiczna, 
- por. ortodontyczna, 
- por. stomatologiczna, 
- por. ginekologiczna, 
- por. chirurgiczna, 
- por. laryngologiczna 
- por. ortopedyczna. 
 
 Niestety zdarza się również, że dzieci za zgodą opiekuna prawnego są hospitalizowane 
w szpitalu psychiatrycznym celem diagnostyki i leczenia.  
Wychowankowie placówki w celu poprawy sytuacji zdrowotnej przebywali na 
dwutygodniowych turnusach rehabilitacyjnych. 
 
SYTUACJA SZKOLNA 
  

Wszyscy wychowankowie są objęci obowiązkiem szkolnym. Dzieci w zależności od 
możliwości intelektualnych i rozwojowych uczęszczają do różnego typu szkół: 
• szkoła podstawowa masowa       - 7 osób 
• szkoła podstawowa specjalna      - 3 osoby 
• gimnazjum (w tym nauczanie indywidualne na terenie Domu)  - 10 osoby 
• gimnazjum specjalne       - 6 osób 
• liceum ogólnokształcące      - 0 osoby 
• zasadnicza szkoła zawodowa      - 2 osoby 
• szkoła zawodowa specjalna      - 0 osoba 
• praktyczna nauka zawodu      - 0 osób 
• klasa życia        - 1 osoby 
 

Analizując wyniki w nauce wychowanków Domu Dziecka za rok szkolny 2014/2015 
można stwierdzić, że opanowanie materiału szkolnego sprawia wychowankom dużo 
trudności. Powodem niezadawalających wyników w nauce jest brak motywacji do nauki, 
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niesystematyczne uczęszczanie do szkoły. Spośród wychowanków 7 osoby mają obecnie 
opóźnienia w realizacji obowiązku szkolnego. Wychowankowie nie wykazują poczucia 
odpowiedzialności za wyniki w nauce, pomimo ciągłej motywującej pracy wychowawczej. 
Wychowawcy udzielają dzieciom systematycznej pomocy w przygotowaniu do lekcji oraz 
opanowaniu zaległości szkolnych. Podopieczni objęci są terapią pedagogiczną  
i psychologiczną na terenie Domu, uczestniczą w zajęciach terapeutycznych. Pozwala to na 
stwarzanie dzieciom i młodzieży warunków umożliwiających im zmianę sposobu zachowania 
czy zdobywaniu ogólnej wiedzy o otaczającym ich świecie. Nasi wychowankowie są 
diagnozowani również przez Poradnię Psychologiczno – Pedagogiczną w Tucholi w zakresie 
szczególnych potrzeb edukacyjnych, m.in. indywidualne nauczanie czy kierowanie do 
ośrodka socjoterapeutycznego.  
 
CZAS WOLNY 
 
 Jedną z podstawowych form zapobiegania problemom wychowawczym u dzieci jest 
organizacja czasu wolnego wychowankom. Dzięki życzliwości dyrektorów szkół, którzy 
udostępnili nam sale gimnastyczne i boiska sportowe, dzieci a szczególnie chłopcy mogą 
uczestniczyć w zajęciach sportowych. Na terenie Domu organizowane są również zajęcia 
kulinarne, teatralne, itp. W roku 2015 odbyły się wyjazdy do kina, na basen. Wychowankowie 
brali również udział w Bydgoskim Festiwalu Radosnych Serc w kategorii śpiewu, rysunku 
oraz fotografii.  Nasz Dom zorganizował również konkurs plastyczny dla dzieci ze szkół 
powiatu tucholskiego pn. „Tam, gdzie się kończy horyzont”   
W maju byliśmy organizatorami turnieju piłki halowej. W tym wydarzeniu brały udział 
zaproszone placówki opiekuńczo – wychowawcze z terenu województwa kujawsko-
pomorskiego i województwa pomorskiego.  Z okazji Dnia Dziecka korzystaliśmy z atrakcji 
Miasteczka Westernowego w Grudziądzu oraz na zaproszenie Pani Agnieszki Lenartowicz 
oraz Pani Haliny Janowskiej Giłki gościliśmy w Ośrodku „Zielony Wiatr”, gdzie odbywał się 
zlot motocyklowy. Nasi wychowankowie w okresie wakacji letnich spędzali czas na obozie 
żeglarskim z elementami socjoterapii w Siemianach. We wrześniu gościliśmy Strongmenów  
z byłym wychowankiem naszej placówki na czele. W tym miesiącu zorganizowaliśmy 
wycieczkę do Trójmiasta. Korzystaliśmy z atrakcji parku wodnego w Sopocie, zwiedzaliśmy 
ORP „Błyskawicę”, byliśmy w Oceanarium i na lotnisku. W roku 2015 w październiku 
zorganizowaliśmy jednonocny biwak w Ośrodku Harcerskim w Krówce Leśnej z wieloma 
atrakcjami.  
 W roku 2015 roku ogłaszaliśmy dla naszych wychowanków kilka konkursów np. na 
czystość w domu konkurs profilaktyczny, najciekawsza dynia na Hallowen .  
 Czas Mikołajek i Świąt Bożonarodzeniowych to okres wielu wizyt różnych gości  
w naszej placówce. Wychowankowie otrzymują w tym okresie wiele paczek świątecznych od 
darczyńców. Co roku dzieci czekają z niecierpliwością na przyjazd harcerzy z Łęga,  
z którymi śpiewają kolędy czy bawią się w harcerskie pląsy. Harcerze zawsze pamiętają  
o zbiórce darów dla naszego domu.  
 Ważnym wydarzeniem dla naszych wychowanków i nie tylko, było zaproszenie 
naszych dzieci na Galę Boxu, która odbywała się w Tucholi.  Organizowaliśmy również 
pogadanki z przedstawicielami Policji na temat dopalaczy czy cyberprzemocy. Gościliśmy 
również aktorów z przedstawieniem „ABC Mocarza” 
 W roku 2014 nawiązała z naszą placówką współpracę Organizacja POLESOM Polish 
Educational Solutions of Minnesota, która zrzesza w swoim działaniu dzieci pochodzenia 
polskiego i uczy, przypomina o polskiej kulturze, obyczajach, świętach, języku. 
Nawiązaliśmy również współpracę z amerykańską organizacją PACIM, która zrzesza osoby 
dorosłe polskiego pochodzenia i ma zadania statutowe podobne do organizacji POLESOM. 
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Przedstawiciele tej organizacji odwiedzili naszą placówkę w listopadzie 2014 roku podczas 
dwudniowej wizyty w Tucholi. Dzięki PACIM we wrześniu 2015 otrzymaliśmy kwotę 
darowizny 5.920 zł. Ze środków tych wyremontowaliśmy atlas do ćwiczeń dla 
wychowanków, który mieści się w siłowni.  
 
 WSPÓŁPRACA Z INNYMI INSTYTUCJAMI 
 

Nasza placówka pod kątem opieki i wychowania dzieci na co dzień współpracuje  
z takimi instytucjami jak: 
- szkoły, 
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, 
- Starostwo Powiatowe, 
- Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna, 
- Sąd, 
- Zespoły Kuratorskich Służb Sądowych, 
- Policja, 
- Straż Pożarna i wiele innych. 
    
 Do Domu Dziecka zgłaszają się osoby prywatne, instytucje, fundacje, stowarzyszenia, 
firmy, którym los naszych podopiecznych nie jest  obojętny. Niektórzy z nich przekazują dary 
pieniężne, inni rzeczowe. 
W roku 2015 pamiętali o nas między innymi: 
- SKOK Stefczyka, 
- Fundacja AMICIS z Wronek 
- GETIN NOBLE Bank 
- PACIM – Stany Zjednoczone 
 
 
KONTROLE 
 
 W roku 2015 przeprowadzone zostały w naszej placówce trzy kontrole (Państwowy 
Wojewódzki Inspektor Sanitarny, Starostwo Powiatowe (kontrola wybranych zagadnień 
finansowo-księgowych), Sąd Rejonowy w Tucholi. 
 Zgodnie z protokołami pokontrolnymi wprowadzono w życie zalecenia. 
  
Główne planowane zamierzenia w zakresie poprawy działalności placówki: 
- poprawa bezpieczeństwa pożarowego zgodnie z harmonogramem prac; 
- bieżące prace remontowe w ramach posiadanych środków; 
- szkolenia wynikające z zakresu wykonywanych obowiązków dla pracowników placówki. 
 Dom Dziecka w Tucholi zgodnie z ustawą z dnia 09 czerwca 2011roku może 
funkcjonować jeszcze jako placówka 30-osobowa. Niestety od dnia 01.01.2021r. placówka 
musi być dostosowana do opieki i wychowania nad 14 wychowankami. Należy podjąć w tym 
zakresie działania aby stosunkowo wcześnie przygotować – utworzyć odpowiednie placówki 
opiekuńczo – wychowawczą które swoim zakresem działania obejmą opiekę nad dziećmi 
zgodnie z wymogami obowiązujących przepisów.  
 
        Podpisała 
 
        Anna Liegmann 
       Dyrektor Domu Dziecka w Tucholi 
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Wysoka, dnia 06.04.2016r. 

 

I N F O R M A C J A  O  D Z I AŁA L N OŚC I  D O M U  P O M O C Y  

S P OŁE C Z N E J  W  W Y S O K I E J  W  R O K U  2 0 1 5 .  

 

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej  na rok 2015 miał zaplanowane  

 poniższe założenia : 

- prace konserwatorsko-restauratorskie budynku Domu - IV etap, 

-    zagospodarowanie części terenu wokół budynku DPS (kontynuacja), 

- bieżąca modernizacja pomieszczeń w budynku DPS. 

- instalacja okapów kuchennych, połączonych z modernizacja wyciągów 

kominowych, 

- wymiana grzejników c.o. 

Poniżej przedstawione są zadania, które zostały zrealizowane od 1 stycznia 

do 31 grudnia 2015 roku w DPS Wysoka: 

- zakończono IV etap prac konserwatorsko-restauratorskich budynku Domu 

poprzez odmalowanie elewacji części zachodniej, oraz położenie granitowej posadzki 

na tarasie,  

- zagospodarowano teren wokół budynku poprzez zazielenienie. – nasadzenia       

w alei wjazdowej. 

Powyższe prace zostały sfinansowane ze środków pochodzących od Wojewody 

Kujawsko-Pomorskiego, Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków w Toruniu                      

i Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Toruniu 

oraz środków własnych Starostwa Powiatowego. 

Natomiast w ramach własnych środków  zakończono prace związane                      

z modernizacją pomieszczeń administracyjnych po byłym PGR i po archiwum Domu 

w celu adaptacji na pralnię i szwalnię oraz na bieżąco modernizowano pomieszczenia  

mieszkalne i użytkowe domu. 

W roku 2015 doposażono również Dom w nowy sprzęt: 

   - telewizor 

         - grzejniki c.o. 

   - kinkiety zewnętrzne  
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Działalność Domu reguluje Rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej z dnia 

23 sierpnia 2012 r. w sprawie domów pomocy społecznej (Dz.U. z 2012r., poz. 964).               

W jego myśl Dom zobowiązany jest do realizacji określonych w nim usług bytowych, 

opiekuńczych i wspomagających.  

Działalność kulturalna w DPS Wysoka w 2015 roku  

Mieszkańcy jak corocznie tak i w 2015 roku brali udział w wielu imprezach 

organizowanych na terenie Domu jak i w spotkaniach poza ternem DPS.  

Dom na stałe współpracuje z Środowiskowym Domem Samopomocy w Tucholi, 

Warsztatem Terapii Zajęciowej w Tucholi, Domem Dziennego Pobytu w Chojnicach, 

Klubami Seniora z naszego powiatu, Domami Pomocy Społecznej z naszego 

województwa, szkołami podstawowymi naszego powiatu jak również z Klubem 

Wolontariackim „Animus” z Gimnazjum nr 1 w Tucholi. W roku 2015 nawiązano 

współpracę z Zakładem Aktywności Zawodowej w Tucholi. 

Wszelkie imprezy organizowane są przy współpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz 

Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej „Przyjazna Dłoń”.  

Spotkania organizowane są ze środków własnych oraz środków zewnętrznych 

pozyskanych przez Stowarzyszenie.  

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej jest jednostką samofinansująca. 

Utrzymuje się z:  

- odpłatności wnoszonych przez mieszkańców (70% ich dochodu), 

- dotacji od wojewody ( dotyczy mieszkańców przyjętych przed 2004r.), 

- odpłatności gmin (dotyczy mieszkańców przyjętych po 2004r.).  

Powyższe środki są wystarczające na bieżące funkcjonowanie oraz drobne remonty 

i modernizację obiektu. 

Koszt utrzymania wynosił w roku 2015 – 2.742,04 zł. Przewidywany koszt                       

w roku 2016 to 2.931,03 zł . 

 Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej przeznaczony jest dla 46 osób, 

przewlekle somatycznie chorych.  
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Średnia wieku mieszkańców wynosi  -  70,65 

Podział grup wiekowych mieszkańców: 

 

Mieszkańcy 41-60 lat 61-64 lat  65-74 lat  75-79lat 80 i więcej 

Kobiety  1 3 1 3 10 

Mężczyźni 8 6 7 5 2 

Razem 9 9 8 8 12 

 
Mieszkańcy DPS w Wysokiej pochodzą z: 

- powiat tucholski 14 osób 

- powiat inowrocławski 3 osoby, 

- powiat Bydgoszcz grodzki 10 osób, 

- powiat toruński 6 osób, 

- powiat nakielski 2 osoby, 

- powiat chojnicki 10 osób 

- powiat człuchowski 1 osoba. 

Wszyscy mieszkańcy mają orzeczoną niepełnosprawność.  

 

 W roku 2015 mieszkańców na tzw. starych zasadach było 12, natomiast na 

nowych zasadach 34. 

 Na dzień  31.12.2015r. Dom  posiada : 

- 10 pokoi 2 osobowych, 

-  8 pokoi 3 osobowych, 

-  2 pokoje 1 osobowe. 

 

Mieszkańcami DPS-u opiekuje się wykwalifikowana kadra podzielona na trzy 

działy: 

 Administracja : 

- dyrektor, 

- główna księgowa, 

- inspektor kadrowo-administracyjny ½ etatu. 

Dział  terapeutyczno -opiekuńczy : 
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- kierownik działu terapeutyczno- opiekuńczego,  

- pracownik socjalny, 

- 15 opiekunów, 

- rehabilitant, 

- terapeuta zajęciowy, 

- kapelan 0,25 etatu, 

- pokojowa. 

    Dział gospodarczy : 

- kierownik gospodarczy, 

- szefowa kuchni, 

- kucharki 2,5 etatu, 

- dietetyk ½ etatu, 

- rzemieślnik. 

- krawcowa- praczka. 

Wskaźnik zatrudnienia pracowników zespołu terapeutyczno-opiekuńczego jest zgodny 

z Rozporządzeniem Ministra Polityki Społecznej z 23 sierpnia 2012 rok (Dz.U.                  

z 2012r., poz. 964) i w Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej wynosi 0,6. 

Razem 31 pracowników ( 29,70 etatu) - stan na 31.12.2015r. 

Kwalifikacje pracowników są następujące : 

 wykształcenie wyższe – 9, średnie - 16, zawodowe – 6. 

Obecnie jedna osoba podwyższa kwalifikacje zawodowe w szkole średniej.  

Średnia płaca brutto w roku 2015 wynosiła 2.414,90 zł, a z dodatkowym 

wynagrodzeniem rocznym 2.591,91 zł .  

 

Powiat Tucholski złożył wnioski o dotację na V etap prac konserwatorsko-

restauratorskie budynku DPS do Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego i  

Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków w Toruniu oraz na zielenienie terenu wokół 

budynku DPS do  Wojewódzkiego. Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej w Toruniu. 

 

                                                                                    Dyrektor DPS Wysoka 

                                                                                   Katarzyna Bronikowska 
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  I.    Wstęp  

 

1) Zakład Aktywności Zawodowej został utworzony na mocy uchwały Rady Powiatu 

Tucholskiego Nr XVIII/188/2012 z dnia 22.06.2012 roku, w celu zapewnienia 

niepełnosprawnym mieszkańcom powiatu tucholskiego prawidłowej rehabilitacji 

zawodowej oraz społecznej. Status Zakładu Aktywności Zawodowej, otrzymał od 

Wojewody Kujawsko- Pomorskiego w dniu 23.12.2013 roku. 

 

2) Siedzibą zakładu jest internat Zespołu Szkół Licealnych i Technicznych  przy ulicy 

Świeckiej 89a, w którym na potrzeby zakładu adaptowano 4 kondygnacje.  Zajmuje 

również dawną salę gimnastyczną, w której funkcjonuje park zabaw dla dzieci 

„Kolorowy zakątek”. 

 

3) Tucholski Zakład Aktywności Zawodowej to jedna z największych tego typu 

inwestycji w naszym województwie. Była ona możliwa dzięki prawie 3 mln zł dotacji                       

z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych pozyskanej przez 

Powiat Tucholski. Dnia 21 września 2012 roku Powiat Tucholski podpisał umowę                      

z Województwem Kujawsko – Pomorskim o dofinansowanie ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych kosztów utworzenia i 

kosztów działania Zakładu Aktywności Zawodowej w Tucholi w kwocie 1.468.773,00 

zł. Przyznane środki wykorzystano na dostosowanie części budynku internatu. Tak 

powstało: 27 pomieszczeń hotelowych, pomieszczenia administracyjne, gospodarcze, 

kuchenne oraz przystosowano budynek do potrzeb osób z niepełnosprawnością. 

 

4) Koszty robót budowlanych wyniosły 1.395.931,07 zł. Wkład własny powiatu  

w postaci budynków wyniósł 3.377.030,00 zł.  Ponadto z oszczędności 

poprzetargowych w roku 2012 został zakupiony samochód Opel Combo Van o 

wartości 68.407,99 zł  do przewozu żywności.  
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5) W roku 2013 Powiat Tucholski otrzymał kolejne dofinansowanie w kwocie 

1.025.309,00 zł z przeznaczeniem na poszczególne zadania: 

 Dostawa i montaż wyposażenia do pomieszczeń hotelowych (recepcja, pokoje, 

łazienki, korytarze, restauracja, sala konferencyjna, biura, pokój pielęgniarki 

rehabilitacja, siłownia, sala zabaw) – koszt: 333.762,96 zł 

 Dostawa i montaż wyposażenia gastronomicznego kuchni oraz akcesoria kuchenne – 

koszt: 161.391,99 zł 

 Dostawa i montaż sprzętu RTV – koszt: 80.386,65 zł 

 Dostawa i montaż profesjonalnego sprzęt AGD – koszt: 94.786,26 zł 

 Dostawa sprzętu ogrodniczego – koszt: 50.213,52 zł 

 Dostawa i montaż wyposażenia sali zabaw – koszt: 161.130,00 zł 

 Dostawa i montaż wyposażenia siłowni – koszt: 40.224,00 zł 

 Dostawa i montaż wyposażenia do rehabilitacji – koszt: 31.747,50 zł 

 Surowce i materiały potrzebne do rozpoczęcia działalności wytwórczej i usługowej 

Zakładu Aktywności Zawodowej – koszt: 19.944,59  

 Dostawa i montaż urządzeń klimatyzacyjnych – koszt: 10.600,00 zł 

• Dzięki staraniom Zarządu Powiatu Tucholskiego oraz Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w roku 2013 pozyskano jeszcze dodatkowe środki w wysokości 185.962,00 

zł. Środki te oraz oszczędności poprzetargowe przeznaczono na następujące zadania: 

 Zakup środka transportu (9 – osobowy bus przystosowany do przewozu osób                       

z niepełnosprawnością) – koszt: 121.895,00 zł. 

 Wyposażenie Zakładu Aktywności Zawodowej – koszt: 57.662,57 zł 

 Dostawa i montaż urządzeń klimatyzacyjnych – koszt: 38.500,00 zł 

 Surowce i materiały potrzebne do rozpoczęcia działalności wytwórczej  

i usługowej Zakładu Aktywności Zawodowej – koszt: 4.924,16 zł 

 Przyczepka samochodowa – koszt: 3.850,00 zł. 

Łączna kwota dofinansowania z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w latach 2012 – 2013 wyniosła 2.680.044,00 zł. 
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W 2015 roku Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi ze środków wypracowanych                       

w zakresie działalności usługowej i gastronomicznej dokonał zakupu serwera ( kwota 

3.588,51 zł) , szafy chłodniczej ( kwota 5.257,52 zł)  oraz przeprowadził remont sali 

konferencyjnej oraz stołówki ( łączna wartość 20.951,39 zł). W grudniu 2015r. w 

pomieszczeniach kuchni zbudowano komorę chłodniczą ( kwota 22.577,63 zł). Na bieżąco 

dokonywano zakupów drobnego sprzętu kuchennego, gastronomicznego, wyposażenia hotelu 

oraz placu zabaw. 

Zakład świadczy usługi między innymi: 

-      gastronomię i catering; 

-      centrum szkoleniowo – konferencyjne z bazą noclegową i siłownią; 

-      plac zabaw dla dzieci; 

-      usługi porządkowe; 

-      usługi krawieckie; 

-      usługi pralnicze. 

 

  II. Podstawy prawne funkcjonowania Zakładu 

Zakład Aktywności Zawodowej funkcjonuje w oparciu o następujące akty prawne: 

 ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127 poz. 721 z późn. 

zm.), 

 rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 grudnia 2007r.                       

w sprawie Zakładów Aktywności Zawodowej (Dz. U. z 2007r., Nr 242 poz. 1776) 

 Decyzja Komisji Europejskiej z dnia 27.06.2007r., Nr K (2007) 3050 
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  III. Przedmiot działalności  

Przedmiotem działalności zakładu z punktu widzenia gospodarczego jest 

wykonywanie usług hotelarskich ( w 2015 roku z usług hotelowych skorzystało łącznie 1942 

osób), cateringowych (obsługujemy imprezy firmowe, rodzinne, przygotowujemy posiłki do 

szkół  

i przedszkoli), pralniczych dla hoteli, restauracji, zakładów przetwórstwa spożywczego oraz 

klientów indywidualnych. W swojej ofercie zakład pierze, krochmali, prasuje, magluje 

pościel, prześcieradła, koszule, spodnie i wiele innych rzeczy, które nadają się do prania 

wodnego. Naszymi klientami są firmy z terenu powiatu tucholskiego.   
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Zakład prowadzi plac zabaw dla dzieci oraz wypożyczalnię strojów karnawałowych. Dużym 

zainteresowaniem cieszy się profesjonalna siłownia. 

 

 Poprzez prowadzenie działalności usługowej zakład realizuje główne cele wynikające                       

z ustawy, jakim są rehabilitacja zawodowa i społeczna osób z niepełnosprawnością ze 

znacznym oraz umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, orzeczonym w związku 

upośledzeniem umysłowym, chorobą psychiczną lub autyzmem.  ZAZ przygotowuje w/w 

grupę pracowników do zatrudnienia w zakładach pracy chronionej lub na otwartym rynku 

pracy. Ponadto zakład podejmuje działania mające na celu poprawę stanu zdrowia                       

z niepełnosprawnością oraz pomoc w ich usamodzielnieniu.  

 

IV. Zatrudnienie 

Zakład Aktywności Zawodowej w Tucholi od grudnia 2013 roku zatrudniał 35 osób                       

z niepełnosprawnością, W lipcu 2015 roku zakład wystąpił do Urzędu Marszałkowskiego                       

w Toruniu o zgodę na zwiększenie zatrudnienia osób niepełnosprawnych. Od tego momentu 

kolejne 5 osób z niepełnosprawnością uzyskało zatrudnienie. Na dzień dzisiejszy zakład 

zatrudnia łącznie 40 osób niepełnosprawnych, 15 osób kadry, pielęgniarkę, psychologa                        

i doradcę zawodowego. Dodatkowo 2 osoby pracują na podstawie umów cywilno-prawnych. 

 

W 2015 roku jedna osóba z niepełnosprawnością uzyskała zatrudnienie na otwartym 

rynku pracy. W związku ze znaczną fluktuacją kadry niepełnosprawnej ZAZ-u w 2015 roku                       

w zakładzie odbywały się staże absolwenckie finansowane przez Powiatowy Urząd Pracy                     

w Tucholi ( 4 osoby). W zakładzie odbywały się również praktyki zawodowe dla uczniów 
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klas gastronomicznych. Aktualnie na przyjęcie do pracy oczekuje ponad 10 osób                        

z niepełnosprawnością. 

 

 

V. Aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnością  

Głównym celem zakładu jest aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnością. 

Często podjęcie zatrudnienia w ZAZ-ie jest jedyną szansą na wyjście z domu oraz próbą 

podjęcia zatrudnienia na otwartym rynku pracy. Osoby z niepełnosprawnością, które trafiają 

do zakładu przeważnie nie posiadają nawyków związanych z obowiązkami pracowniczymi. 

Ich adaptacja do nowej rzeczywistości wymaga czasu oraz mozolnej pracy terapeutów 

zajęciowych, pedagogów, psychologów czy też fizjoterapeutów. Specjalistyczna kadra 

koncentruje się na wytworzeniu u osób z niepełnosprawnością nawyku systematycznej pracy                 

i nauczeniu odpowiedzialności za jej wykonanie. Równocześnie pracują oni nad 

umiejętnością pracy  w zespole z podziałem na określone zadania.  

 

VI. Rehabilitacja społeczna osób z niepełnosprawnością 

Działania z zakresu rehabilitacji społecznej mają na celu przygotowanie osób                       

z niepełnosprawnością do samodzielnego funkcjonowania w społeczeństwie. Często osoby 

niepełnosprawne nie posiadają podstawowej wiedzy o wartości pieniądza, mają trudności                       

z czytaniem, pisaniem, nie orientują się w środowisku, w którym żyją. W tym celu 

przeprowadzane są treningi, które mają za zadanie usamodzielnienie tych osób poprzez: 

ćwiczenie czytania i pisania, trening samodzielnego pokonywania trasy do i z miejsca pracy, 

trening rozpoznawania nominałów pieniężnych i posługiwanie się nimi, wypełnianie 

obowiązków domowych, przygotowywanie posiłków, utrzymywanie higieny, wypracowanie 

świadomości konieczności płacenia rachunków czy też trening ekonomiczny. 

Zakład ze środków Zakładowego Funduszu Aktywności finansuje niepełnosprawnym 

pracownikom udział w życiu kulturalnym i społecznym. Pracownicy zakładu w 2015 roku 

chętnie brali udział we wszelakich imprezach powiatowych. Wspólnie działania integrują 

grupę oraz pozwalają na zdobycie wzajemnego zaufania. 
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VII. Działalność rehabilitacyjno - zdrowotna 

Zakład Aktywności Zawodowej w ramach swojej działalności zapewnia również 

rehabilitację zdrowotną dla pracowników z niepełnosprawnością. Osoby rozpoczynające 

pracę w naszym zakładzie, często wykazywały brak kondycji ujawniający się szybką utratą sił 

podczas rehabilitacji, problemy z nadwagą lub niedowagą, przykurcze w głównych mięśniach 

odpowiedzialnych za prawidłową pozycję stojącą, problemy koordynacyjne, problemy 

manualne. Dlatego miedzy innymi pracownicy zakładu uczestniczą w codziennych zajęciach 

rehabilitacyjnych prowadzonych przez fizjoterapeutę. Dla każdego pracownika stworzono 

indywidualny program ćwiczeń, którego głównym celem jest uzyskanie lepszej kondycji 

fizycznej, lepszej wydolności krążeniowo- oddechowej oraz polepszenia koordynacji 

wzrokowo- ruchowej.  

Sala rehabilitacyjna wyposażona jest m.in. w urządzenie do magneto, lasero oraz 

elektroterapii, bieżnię elektryczną, rower stacjonarny, atlas, materace oraz drabinki.  

Zgodnie z art. 29 ust. 1 pkt.2 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu 

osób z niepełnosprawnością, ZAZ musi spełniać warunki wskazane w art. 28 ust.1 pkt.3 tejże 

ustawy tj. zapewniać doraźną i specjalistyczną pomoc, opiekę medyczną, poradnictwo i usługi 

rehabilitacyjne. 

Ponadto ze środków Zakładowego Funduszu Aktywności zapewniamy pracownikom 

specjalistyczna opiekę medyczną poprzez finansowanie wizyt u lekarzy specjalistów oraz 

udzielamy bezzwrotnych pożyczek na zakup materiałów i indywidualnego sprzętu 

medycznego. Pracownicy mogą otrzymać nieoprocentowana pożyczkę na dostosowanie 

mieszkania czy łazienki. W 2015 roku refundację wydatków  uzyskało 12 osób na łączna 

kwotę 28.947,11 zł oraz 5 osób uzyskało nieoprocentowane pożyczki w wysokości 22.000,- 

zł. 

 

 

VIII. Podsumowanie 

W 2015r. działalność zakładu została poddana szczegółowym kontrolom. W tym okresie 

odbyły się kontrole finansowe, kontrole przeprowadzane przez pracowników Urzędu 

Marszałkowskiego w Toruniu oraz audyt wewnętrzny. Żadna z instytucji kontrolujących nie 

wniosła uwag do pracy zakładu. 

        Lucyna Karnowska 

                    Kierownik Zakładu Aktywności Zawodowej w Tucholi 
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Tuchola, dnia 08.04.2016 r. 
 

 
 

Sprawozdanie z realizacji „Programu współpracy Powiatu Tucholskiego 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie za rok 2015” 

 
 
 
 
 

 
Roczny program współpracy Powiatu Tucholskiego z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2015 został 

przyjęty Uchwałą nr XXXIX/355/2014 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 30 

października 2014r. zastąpioną następnie Uchwałą nr V/30/2015 z dnia 13 lutego 2015r. 

(w związku z koniecznością przeznaczenia środków finansowych na realizację Programu). 

Podjęcie inicjatywy uchwałodawczej wynikało z art.  

5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie. 

Program powstał w oparciu o wiedzę i doświadczenie zarówno pracowników 

Starostwa Powiatowego w Tucholi oraz powiatowych jednostek organizacyjnych, jak 

również organizacji pozarządowych. Program miał na celu wyzwolenie potencjału 

aktywności obywatelskiej, wrażliwości społecznej oraz umacnianie poprzez wspólne 

działania lokalnych więzi, wzmocnienie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, 

budowanie partnerstwa oraz wspieranie organizacji pozarządowych w realizacji ważnych 

celów społecznych.  

Projekt Programu był konsultowany z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie, działającymi na rzecz Powiatu Tucholskiego. 

Organizacje pozarządowe miały możliwość składania opinii i uwag do projektu Programu.  
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Organizacje pozarządowe są bardzo ważnym partnerem Powiatu Tucholskiego 

w realizacji jego zadań statutowych. Powiat Tucholski współpracuje z organizacjami 

pozarządowymi i wspiera je w różnych działaniach na rzecz społeczności lokalnych.  

 
Formy współpracy: 

Współpraca Powiatu z organizacjami pozarządowymi prowadzącymi działalność w 

sferze pożytku publicznego oparta jest na zasadach pomocniczości, suwerenności stron, 

partnerstwa, uczciwej konkurencji, efektywności i jawności zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy z 

dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie  

 

Finansowe formy współpracy – otwarty konkurs ofert 

Otwarty konkurs ofert na  wykonywanie zadań publicznych Powiatu Tucholskiego w 

2015 roku w zakresie wspierania i upowszechniania kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 

dziedzictwa narodowego został ogłoszony Uchwałą nr 14/27/2015 Zarządu Powiatu  

Tucholskiego z dnia 24.03.2015r. Wysokość środków przeznaczonych na realizację 

zadania w 2015 r. wynosiła 10.000 zł. W odpowiedzi na ogłoszony konkurs wpłynęło 20 

ofert od 14 stowarzyszeń na łączną kwotę 9.900 zł.  

Uchwałą nr 18/42/2015 Zarządu Powiatu  Tucholskiego z dnia 28.04.2015 

powołana została komisja konkursowa w celu opiniowania ofert złożonych w otwartym 

konkursie w 2015r. Na posiedzeniu w dniu 12.05.2015r. Komisja oceniła oferty pod 

względem formalnym i merytorycznym. Ze względu na to, iż wnioski złożone zostały na 

kwotę niższą niż zaplanowano w konkursie, Komisja rekomendowała przyznanie 

dofinansowania na wszystkie złożone wnioski, w kwotach określonych przez 

wnioskodawców. Zarząd Powiatu Tucholskiego przychylił się do rekomendacji Komisji i 

przyznał dotacje na wszystkie złożone oferty na łączną kwotę 9.900 zł (uchwała nr 

20/48/2015 Zarządu Powiatu  Tucholskiego z dnia 13.05.2015 w sprawie rozstrzygnięcia 

otwartego konkursu ofert w 2015r.).  

Podpisano 20 umów na realizację różnorodnych zadań w zakresie wspierania i 

upowszechniania kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

(imprezy, warsztaty, plenery). Wszystkie dotacje zostały w terminie rozliczone. 
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Pozafinansowe formy współpracy: 

 

• Powiat Tucholski aktywnie informował o planowanych kierunkach działalności, 

szczególnie w kwestiach związanych z opracowaniem dokumentów strategicznych. Do 

Komitetu Sterującego ORSG Powiatu Tucholskiego włączeni zostali przedstawiciele 

organizacji pozarządowych: reprezentant Lokalnej Grupy Działania „Bory 

Tucholskie” oraz przedstawiciel Powiatu Tucholskiego do Sejmiku Organizacji 

Pozarządowych Województwa Kujawsko-Pomorskiego. Byli oni zapraszani i mogli 

uczestniczyć we wszystkich posiedzeniach Komitetu Sterującego z głosem doradczym. 

Także projekt strategii rozwoju Powiatu Tucholskiego opublikowany na stronach 

internetowych Powiatu Tucholskiego podlegał konsultacjom – umożliwiono 

zgłaszanie uwag w każdym zakresie. 

• Organizacjom pozarządowym regularnie przekazywane były informacje o 

konsultacjach społecznych dokumentów regionalnych, np. Strategii Polityki 

Społecznej Województwa Kujawsko-Pomorskiego, Szczegółowego Opisu Osi 

Priorytetowych RPO WK-P. 

• Historyczny Pochód Borowiaków, sztandarowe przedsięwzięcie promocyjne Powiatu 

Tucholskiego, został zorganizowany wspólnie z Towarzystwem Rozwoju 

Regionalnego „Promocja Borów Tucholskich” w formule partnerskiej. Powiat 

Tucholski wniósł w to wydarzenie wkład zarówno finansowy, jak i osobowy i 

organizacyjny. We współpracy z organizacjami pozarządowymi przygotowywane były 

stoiska promocyjne na imprezach  turystycznych i regionalnych, takich jak inauguracja 

sezonu turystycznego oraz targi „Lato na wsi”. 

• Starosta Tucholski wnikliwie rozważał każdą prośbę o przyznanie patronatu 

honorowego. W 2015 roku szereg działań i programów istotnych dla Powiatu 

Tucholskiego (o zasięgu lub oddziaływaniu ponadgminnym, o szczególnym znaczeniu 

dla lokalnej społeczności itp.) objętych zostało patronatem honorowym, co 

zwiększało ich prestiż i wiarygodność. Patronat honorowy nie jest bezpośrednio 

powiązany z finansowym lub organizacyjnym wsparciem ze strony Powiatu 

Tucholskiego. 
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• Na wniosek organizacji pozarządowych Uchwałą nr 32/81/2015 Zarządu Powiatu 

Tucholskiego z dnia 2 września 2015 roku powołana została Rada Działalności 

Pożytku Publicznego Powiatu Tucholskiego. Jest ona organem konsultacyjnym i 

doradczym działającym na podstawie Ustawy o działalności pożytku publicznego i 

wolontariacie oraz Regulaminu określonego uchwałą nr VIII/46/2015 Rady Powiatu 

Tucholskiego z dnia 22 maja 2015 roku. 

• W skład Powiatowej Rady Zatrudnienia w Tucholi weszli przedstawiciele organizacji 

pozarządowych zajmujących się statutowo problematyką rynku pracy. 

• W skład komisji konkursowej opiniującej oferty konkursowe uchwałą nr 18/42/2015 

Zarządu Powiatu  Tucholskiego z dnia 28.04.2015 włączonych zostało czworo 

przedstawicieli organizacji pozarządowych. 

• Powiat Tucholski na bieżąco pomagał organizacjom pozarządowym i innym 

podmiotom w prowadzeniu działalności informacyjnej i promocyjnej w mediach i na 

stronie internetowej powiatu. 

• Realizując wspólne projekty i podejmując inicjatywę integrującą organizacje 

pozarządowe i inne podmioty wokół zadań ważnych dla lokalnego środowiska Powiat 

Tucholski włączył się w „Partnerstwo Naturowe”, którego liderem była Toruńska 

Agencja Rozwoju Regionalnego. W Parterstwie uczestniczyły także organizacje 

pozarządowe. 

• W zakresie turystyki oraz planowania rozwoju prowadzona była intensywna 

współpraca z LGD „Bory Tucholskie” – zarówno w zakresie realizacji projektu 

promującego turystykę w województwie kujawsko-pomorskim (wizyta studyjna, 

przewodnik rowerowy, mapy, ulotki reklamowe i kampania w mediach 

społecznościowych), jak i w kwestii przygotowania założeń do realizacji Lokalnej 

Strategii Rozwoju. 

• Jako pomoc w pozyskiwaniu środków finansowych ze źródeł pozabudżetowych 

mailowo i na stronie internetowej przekazywane były informacje m.in. o konkursach 

takich jak „FIO”, „Inicjuj z FIO”, „Tu mieszkam, tu zmieniam -  konkurs grantowy 

BZ WBK”. 
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• Sale Powiatu Tucholskiego wraz ze sprzętem audiowizualnym udostępnianie były 

bezpłatnie na potrzeby realizacji przez organizacje różnego rodzaju wydarzeń  

konferencji, spotkań itp. dotyczących sfery pożytku publicznego. 

• Współpracowano z organizacjami przy przygotowaniu i realizacji wystaw, zajęć i 

imprez w Muzeum Borów Tucholskich. 

• Na sesjach Rady Powiatu wprowadzono prezentacje dokonań organizacji 

pozarządowych, w roku 2015 zaprezentowane zostało „Stowarzyszenie Rezerwat 

Biosfery Bory Tucholskie”. 

• Powiat Tucholski był współorganizatorem seminarium dotyczącego współpracy 

samorządu z organizacjami pozarządowymi pt. „Współpracujesz – egzystujesz, dobre 

praktyki konsultacji społecznych”. 

• Powiat Tucholski był współorganizatorem spotkania na temat reprezentacji trzeciego 

sektora w powiecie tucholskim, organizowanego przez Stowarzyszenie Kujawsko-

Pomorski Ośrodek Wsparcia Inicjatyw Pozarządowych Tłok.  

 

Sprawozdanie z realizacji „Programu współpracy Powiatu Tucholskiego 

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2015 r.” jest 

dokumentem podsumowującym rok współpracy samorządu powiatowego z organizacjami 

pozarządowymi.  

 

Opracowanie: Wydział Rozwoju Lokalnego i Funduszy Europejskich  
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Wysoka, dnia 05.04.2016r. 

 

I N F O R M A C J A  O  S T O W A R Z Y S Z E N I U  N A  R Z E C Z  D O M U  

P O M O C Y  S P OŁE C Z N E J  W  W Y S O K I E J                        

„ P R Z Y J A Z N A  DŁOŃ ”  

 

 

Stowarzyszenie na rzecz Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej „Przyjazna 

Dłoń” działa od czerwca 2006 roku. Zostało zawiązane przez pracowników DPS 

Wysoka oraz przyjaciół Domu i jest organizacją ludzi dobrej woli, którzy 

bezinteresownie poświęcają swój czas i pracę na rzecz podejmowanych działań. 

Stowarzyszenie nie zatrudnia pracowników do czynności związanych  

z  prowadzeniem bieżącej działalności. 

Nadrzędnym celem działalności „Przyjaznej dłoni” jest przezwyciężenie 

społecznej izolacji osób, których dotknęła jesień życia, a którym przyszło żyć                  

w warunkach placówki opiekuńczej.  Poprzez nasze działania chcemy zniwelować                  

u  Mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej poczucie nudy i zniechęcenia. 

Naszym priorytetem jest wzbudzenie w Seniorach chęci pokonywania biologicznych                      

i psychicznych ograniczeń.        

 Organizowanie różnorodnych zajęć przez stowarzyszenie „Przyjazna dłoń” ma 

na celu aktywne włączanie podopiecznych DPS – u do życia w społeczeństwie,  ma 

pozwolić na zapomnienie o problemach i troskach dnia codziennego i wyzwalać                     

u Mieszkańców radość życia.          

 Stowarzyszenie „Przyjazna Dłoń” prowadzi działalność statutową nieodpłatną: 

• Wspieranie zadań statutowych Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej ze 

szczególnym uwzględnieniem terapii zajęciowej, rehabilitacji leczniczej i 

społecznej, aktywizacji, dostęp do kultury i rekreacji oraz polepszania 

warunków socjalno-bytowych. 

• Wspieranie ludzi w podeszłym wieku i osób niepełnosprawnych, przede 

wszystkim mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej. 
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• Wzmacnianie poczucia przydatności społecznej, wykorzystywanie 

doświadczenia życiowego i umiejętności osób starszych dla dobra społecznego. 

• Tworzenie warunków do współuczestniczenia ludzi starszych i osób 

niepełnosprawnych w życiu społecznym wsi i miasta. 

• Rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i działań sprzyjających 

poszanowaniu osób w podeszłym wieku oraz osób niepełnosprawnych. 

• Wspieranie organizacyjne osób i jednostek organizacyjnych, które podejmują 

takie działania. 

• Rozwijanie kontaktów ze środowiskiem lokalnym i tworzenie jak 

najróżniejszych form współpracy i wspierania osób w podeszłym wieku                     

i niepełnosprawnych. 

• Tworzenie warunków do integracji międzypokoleniowej społeczności. 

Stowarzyszenie od początku swojej działalności jest organizatorem jak                     

i współorganizatorem wielu działań na rzecz osób  starszych i niepełnosprawnych, 

które adresowane są nie tylko do Mieszkańców Domu Pomocy Społecznej                      

w Wysokiej ale także do szerszej grupy adresatów zamieszkujących powiat tucholski. 

Wśród nich wyróżnić można: majówki, zabawy andrzejkowe, pikniki, 

Międzynarodowe Dni Osób Niepełnosprawnych, Wigilia dla osób niepełnosprawnych 

zamieszkujących powiat tucholski, Przeglądy Twórczości dla osób 

niepełnosprawnych,  turnieje integracyjne tenisa stołowego dla osób starszych                     

i niepełnosprawnych,  wycieczki krajoznawcze oraz działania na rzecz społeczności 

lokalnej, które pozwalają Mieszkańcom Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej 

włączyć się w pomoc osobom niepełnosprawnym  i uwrażliwić się na krzywdę innych 

( Zbiórka publiczna objęta honorowym patronatem Starosty Tucholskiego                     

„ Morsujemy dla Tomka”).  

Działania Stowarzyszenia realizowane są dzięki wparciu finansowemu Starosty 

Powiatu Tucholskiego, Burmistrza Gminy Tuchola, Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Tucholi, Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

oraz ludzi dobrej woli. 
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Poniżej przedstawione są zadania, które zostały zrealizowane od 1 stycznia 

do 31 grudnia 2015 roku przez Stowarzyszenie „Przyjazna Dłoń”: 

• Pomoc w organizacji imprez organizowanych na terenie DPS ( Majówka, 

Pożegnanie Lata, Piknik Rodzinny, Spotkanie sylwestrowe).  

• Przeprowadzenie VII Integracyjny Turniej Tenisa Stołowego dla osób starszych              

i niepełnosprawnych zamieszkujących powiat tucholski. 

• Współorganizacja Międzynarodowego Dnia Osób Niepełnosprawnych. 

• Doposażono gabinet terapii zajęciowej działającej w DPS. 

• Współpraca ze szkolnym Klubem Wolontariackim „Animus” z Gimnazjum nr 1 

w Tucholi.  

Przedsięwzięcia, które stowarzyszenie „Przyjazna Dłoń” realizuje w roku 2016: 

• Współorganizacja imprez okolicznościowych zorganizowanych na teranie Dom 

Pomocy Społecznej (Piknik Rodzinny, Majówka, Pożegnanie Lata, Spotkanie 

sylwestrowe). 

• Organizacja VIII Integracyjnego Turnieju Tenisa Stołowego dla osób starszych 

i niepełnosprawnych. 

• Akcja „dbamy i porządkujemy teren Domu Pomocy Społecznej w Wysokiej”. 

• Współpraca ze szkolnym Klubem Wolontariackim „Animus” z Gimnazjum nr 1 

w Tucholi.  

• Współorganizator zbiórki publicznej objętej honorowym patronatem Starosty 

Tucholskiego „Morsujemy dla Tomka”. 

Plany długoterminowe Stowarzyszenia „Przyjazna Dłoń”: 

• Przekształcenie w organizację pożytku publicznego. 

• Zrealizowanie zadania pt.  „Góry uczą pokory czyli  szlakiem zakopiańskich 

ścieżek” – wycieczka do Zakopanego jako aktywna forma spędzania czasu 

wolnego przez osoby starsze i niepełnosprawne. 

• Zorganizowanie mieszkańcom Domu turnusu rehabilitacyjnego. 

• Zorganizowanie szkoleń dla członków Stowarzyszenia oraz pracowników 

Domu. 

• Włączanie się w szersze akcje charytatywne na rzecz społeczności lokalnej. 
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• Zrealizować zadnie pt. „Senior w sieci” – zaznajomienie Mieszkańców                     

z komputerem  i oswojenie z Internetem.   

• Wydawanie publikacji promujących działalność Stowarzyszenia i promujących 

Dom Pomocy Społecznej w Wysokiej.  

• Zakup sprzętu i materiałów pozwalający na unowocześnienie gabinetu terapii 

zajęciowej.  

 

 

 

                                                                                    Prezes Stowarzyszenia 

                                                                                        Joanna Szamocka 
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UCHWAŁA NR XVIII//2016 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

Z DNIA 29 KWIETNIA 2016 R. 
 

w sprawie zmian budżetu Powiatu Tucholskiego na rok 2016. 
 

Na podstawie art. 12 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 
2015 r., poz. 1445, poz. 1890) oraz art. 211 ust. 1, 2 i 3, art. 212, art. 214, art. 215, art. 222, art. 235-
237, art. 258, art. 264 ust.3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 
2013 r., poz. 885, poz. 938, poz. 1646, z 2014 r. poz. 379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 
1877, z 2015r., poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 
1269, poz. 1358, poz. 1513,  poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890, poz. 2150). 
 

Rada Powiatu  

uchwala, co następuje: 

§ 1.W uchwale nr XV/86/2015 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 21grudnia 2015 roku w sprawie 
uchwalenia budżetu Powiatu Tucholskiego na 2016 rok zmienionej uchwałami: Rady Powiatu 
Tucholskiego Nr XVI/103/2016 z dnia 05 lutego 2016 roku, Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 
55/142/2016 z dnia 24 lutego 2016 roku Zarządu Powiatu Tucholskiego, Rady Powiatu 
Tucholskiego Nr XVII/106/2016 z dnia 17 marca 2016 roku, Zarządu Powiatu Tucholskiego Nr 
59/157/2016 z dnia 23 marca 2016 roku, Zarządu Powiatu tucholskiego Nr 61/162/2016 z dnia 07 
kwietnia 2016 roku, wprowadza się następujące zmiany: 
 

1)  §1  uchwały otrzymuje brzmienie: 
 „§ 1. Dochody budżetu w wysokości      54.263.503,34 zł, 
    

w tym: 
dochody bieżące      50.383.278,87 zł, 
dochody majątkowe      3.880.224,47 zł, 

Ustala się zgodnie z załącznikiem nr 1 do Uchwały.” 
 

2) § 2  uchwały otrzymuje brzmienie: 
 „§ 2. Wydatki budżetu w wysokości     51.468.318,62 zł. 

    
w tym: 

wydatki bieżące      45.823.838,77 zł, 
wydatki majątkowe        5.644.479,85 zł, 

Ustala się zgodnie z załącznikiem nr 2 do Uchwały.” 
 

3 ) dotychczasowe załączniki nr 1 i 2 do zmienianej uchwały otrzymują brzmienie określone 
załącznikami 1 i 2 do niniejszej uchwały, 
4 ) z dotychczasowego załącznika nr 6 do uchwały tworzy się załączniki odpowiednio 6a i 6b do 
zmienianej uchwały które otrzymują  brzmienie określone odpowiednio załącznikami 3 i 4 do 
niniejszej uchwały, 
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§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Kujawsko – Pomorskiego. 

 

 

Przewodniczący Rady Powiatu 
 
 
   Małgorzata Oller 
 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego. 
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Uzasadnienie do Uchwały Nr XVIII//2016 
Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 29 kwietnia 2016 roku 

 
Po stronie dochodów: 
 
Dział 600 Transport i łączność 56.000 zł 
 
Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 
Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 2710 w kwocie 56.000 zł w 
związku z otrzymaniem dotacji z tytułu pomocy finansowej od Gminy Gostycyn.  
 
Dział 700 Gospodarka mieszkaniowa 105.600 zł 
 
Rozdział 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 23 marca 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.1.38.2016/16 dokonuje się zwiększenia w § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa 
na zadania bieżące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez 
powiat). Kwota zwiększenia dotacji wynosi 105.600 zł, w związku z ostatecznymi wielkościami dochodów 
na 2016 rok. 
 
Dział 750 Administracja publiczna 800 zł 
 
Rozdział 75011 Urzędy wojewódzkie 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 23 marca 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.1.38.2016/16 dokonuje się zwiększenia w § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa 
na zadania bieżące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez 
powiat). Kwota zwiększenia dotacji wynosi 800 zł, w związku z ostatecznymi wielkościami dochodów na 
2016 rok. 
 
Dział 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 116.350 zł 
 
Rozdział 75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 23 marca 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.1.38.2016/16 dokonuje się zwiększenia w § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa 
na zadania bieżące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez 
powiat). Kwota zwiększenia dotacji wynosi 116.100 zł, w związku z ostatecznymi wielkościami dochodów 
na 2016 rok. 
 
Rozdział 75414 Obrona cywilna 
Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 0960 w kwocie 250 zł w 
związku z wpłatą darowizny na zniszczone oświetlenie lądowiska w Tucholi. 
 
Dział 758 Różne rozliczenia 350.417 zł 
 
Rozdział 75801 Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego 
W wyniku pisma Ministra Finansów Nr ST4.4750.6.2016 z dnia 16 marca 2016 r. dotyczących ostatecznych 
kwot subwencji dokonuje się zwiększenia części oświatowej subwencji ogólnej (§2920) dla Powiatu 
Tucholskiego na rok 2016 o kwotę 350.410 zł. 
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W związku z powyższym, część oświatowa subwencji ogólnej dla Powiatu na rok 2016, po zwiększeniu 
wynosi 21.218.224 zł. 
 
Rozdział 75832 Część równoważąca subwencji ogólnej dla powiatów 
W wyniku pisma Ministra Finansów Nr ST4-4750.6.2016 z dnia 16 marca 2016 r. dotyczących ostatecznych 
kwot subwencji dokonuje się zwiększenia części równoważącej subwencji ogólnej (§2920) dla Powiatu 
Tucholskiego na rok 2016 o kwotę 7 zł. 
W związku z powyższym, część równoważąca subwencji ogólnej dla Powiatu na rok 2016, po zwiększeniu 
wynosi 2.273.672 zł. 
 
Dział 801 Oświata i wychowanie 15 zł 
 
Rozdział 80195 Pozostała działalność 
Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 0921 kwocie 15 zł. 
 
Dział 851 Ochrona zdrowia 7.500 zł 
 
Rozdział 85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych obowiązkiem 
ubezpieczenia zdrowotnego 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 23 marca 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.1.38.2016/16 dokonuje się zwiększenia w § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa 
na zadania bieżące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez 
powiat). Kwota zwiększenia dotacji wynosi 7.500 zł, w związku z ostatecznymi wielkościami dochodów na 
2016 rok. 
 
Dział 852 pomoc społeczna 56.985 zł 
 
Rozdział 85201 Placówki opiekuńczo - wychowawcze 
Zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 0960 w kwocie 8.000 zł w 
związku z wpłatą darowizny od Skoku Stefczyka na pomoc dla Domu Dziecka. 
 
Rozdział 85202 Domy pomocy społecznej 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 23 marca 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.1.38.2016/16 dokonuje się zmniejszenia w § 2130 (Dotacje celowe otrzymane z budżetu 
państwa na realizację bieżących zadań własnych powiatu). Kwota zmniejszenia dotacji wynosi 16.100 zł, w 
związku z ostatecznymi wielkościami dochodów na 2016 rok. 
Dokonuje się zwiększenia § 0830 w kwocie 16.100 zł w związku z wypracowaniem dochodów. 
 
Rozdział 85204 Rodziny zastępcze 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 05 kwietnia 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.3.14.2016 dokonuje się zwiększenia § 2110 (Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na 
zadania bieżące z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez 
powiat). Kwota zwiększenia dotacji wynosi 48.985 zł, w związku z przeznaczeniem na przyznawanie i 
wypłacanie dodatku wychowawczego dla dzieci przebywających w rodzinnych formach pieczy zastępczej 
wraz z kosztami wdrożenia, o których mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i 
systemie pieczy zastępczej. 
 
W wyniku tych zmian dochody powiatu uległy zwiększeniu o kwotę 693.667 zł i wynoszą: 54.263.503,34 
zł. 
Po stronie wydatków: 
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Dział 600 Transport i łączność 56.000 zł 
 
Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 4210 w kwocie 56.000 zł w 
związku z otrzymaniem dotacji z tytułu pomocy finansowej od Gminy Gostycyn z przeznaczeniem na 
remont chodników w pasie drogi powiatowej.  
 
Dział 700 Gospodarka mieszkaniowa 105.600 zł 
 
Rozdział 70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 23 marca 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.1.38.2016/16 dokonuje się zwiększenia w kwocie 105.600 zł. Kwota 100.000 zł zostanie 
przekazana z Wydziału Skarbu Państwa i Nieruchomości na remont przepustu drogowego na nieruchomości 
Skarbu Państwa. Kwota 5.600 zł zostanie przekazana z Wydziału Infrastruktury i Rozwoju na wycenę 
nieruchomości przejętych na podstawie ZRID. 
 
Dział 750 Administracja publiczna -178 zł 
 
Rozdział 75011 Urzędy wojewódzkie 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 23 marca 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.1.38.2016/16 dokonuje się zwiększenia w kwocie 800 zł. 
 
Rozdział 75045 Kwalifikacja wojskowa 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § (4110, 4210, 
4270) w kwocie 515,70 zł na potrzeby kwalifikacji wojskowej. 
 
Rozdział 75095 Pozostała działalność 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmniejszenia § 4430 w kwocie 978 zł. 
 
Dział 754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 116.350 zł 
 
Rozdział 75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 23 marca 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.1.38.2016/16 dokonuje się zwiększenia w kwocie 116.100 zł. 
 
Rozdział 75414 Obrona cywilna 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 4210 w kwocie 250 zł w 
związku z zakupem oświetlenia lądowiska w Tucholi. 
 
Dział 801 Oświata i wychowanie 100.000 zł 
 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zmian w rozdziałach (80102, 80120, 80130, 
80140, 80146, 80150) zwiększając dział 801 o kwotę 100.000 zł w Specjalnym Ośrodku Szkolno – 
Wychowawczym w związku ze zwiększoną subwencją oświatową. Pozostałe zmiany dotyczą zabezpieczenia 
wydatków bieżących na realizację zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i metod 
pracy dla dzieci i młodzieży. 
 
Dział 851 Ochrona zdrowia 7.500 zł 
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Rozdział 85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych obowiązkiem 
ubezpieczenia zdrowotnego 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 23 marca 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.1.38.2016/16 dokonuje się zwiększenia w kwocie 7.500 zł. 
 
Dział 852 Pomoc społeczna 57.985 zł 
 
Rozdział 85201 Placówki opiekuńczo - wychowawcze 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 4300 w kwocie 8.000 zł w 
związku z wpłatą darowizny od Skoku Stefczyka i przeznaczeniem ich na wydatki na pomoc dla Domu 
Dziecka. 
 
Rozdział 85204 Rodziny zastępcze 
W wyniku decyzji Wojewody Kujawsko – Pomorskiego z dnia 05 kwietnia 2016 r. Nr 
WFB.I.3120.3.14.2016 dokonuje się zwiększenia w kwocie 48.985 zł. 
 
Rozdział 85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia § 4170 w kwocie 1.000 zł 
zabezpieczając wynagrodzenia bezosobowe. 
 
Dział 853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej  
 
Rozdział 85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § (4260, 4700) w 
kwocie 400 zł w związku z zabezpieczeniem szkoleń pracowniczych. 
 
Rozdział 85324 Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się przeniesienia pomiędzy § (4210, 4300) w 
kwocie 2.550 zł w związku z realizacją zadań powiatu z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej 
przypisanej Powiatowemu Urzędowi Pracy. 
 
Dział 854 Edukacyjna opieka wychowawcza 250.410 zł 
 
Rozdział 85403 Specjalne ośrodki szkolno - wychowawcze 
Zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej uchwały dokonuje się zwiększenia rozdziału o kwotę 250.410 zł 
Zmiany dotyczą zabezpieczenia niezbędnych wydatków bieżących w Specjalnym Ośrodku Szkolno – 
Wychowawczym w związku ze zwiększoną subwencją oświatową, z przeznaczeniem na realizację zadań 
wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i młodzieży. 
 
W wyniku tych zmian wydatki powiatu uległy zwiększeniu o kwotę 693.667 zł i wynoszą: 51.468.318,62 
 zł. 
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Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie
600 Transport i łączność 4 050 196,43 56 000,00 4 106 196,43

60014 Drogi publiczne powiatowe 4 048 196,43 56 000,00 4 104 196,43

2710
Dotacja celowa otrzymana z tytułu pomocy finansowej udzielanej między 
jednostkami samorządu terytorialnego na dofinansowanie własnych zadań 
bieżących

1 241 648,40 56 000,00 1 297 648,40

700 Gospodarka mieszkaniowa 1 326 335,27 105 600,00 1 431 935,27

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 1 326 335,27 105 600,00 1 431 935,27

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

90 000,00 105 600,00 195 600,00

750 Administracja publiczna 121 236,00 800,00 122 036,00

75011 Urzędy wojewódzkie 38 200,00 800,00 39 000,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

38 200,00 800,00 39 000,00

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 100 151,00 116 350,00 3 216 501,00

75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 3 100 151,00 116 100,00 3 216 251,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

3 100 100,00 116 100,00 3 216 200,00

75414 Obrona cywilna 0,00 250,00 250,00

0960 Wpływy z otrzymanych spadków, zapisów i darowizn w postaci pieniężnej 0,00 250,00 250,00

758 Różne rozliczenia 28 672 853,00 350 417,00 29 023 270,00

75801 Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego 20 867 814,00 350 410,00 21 218 224,00

2920 Subwencje ogólne z budżetu państwa 20 867 814,00 350 410,00 21 218 224,00

75832 Część równoważąca subwencji ogólnej dla powiatów 2 273 665,00 7,00 2 273 672,00

2920 Subwencje ogólne z budżetu państwa 2 273 665,00 7,00 2 273 672,00

801 Oświata i wychowanie 211 152,00 15,00 211 167,00

80195 Pozostała działalność 0,00 15,00 15,00

0921 Wpływy z pozostałych odsetek 0,00 15,00 15,00

851 Ochrona zdrowia 2 042 000,00 7 500,00 2 049 500,00

Dochody budżetu w 2016 roku (zmiana załącznika nr 1 do uchwały budżetowej)

Załącznik Nr 1 
do Uchwały Nr XVIII//2016  
Rady Powiatu Tucholskiego 
z dnia 29 kwietnia 2016 roku
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85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych 
obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego

1 922 000,00 7 500,00 1 929 500,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

1 922 000,00 7 500,00 1 929 500,00

852 Pomoc społeczna 4 886 064,06 56 985,00 4 943 049,06

85201 Placówki opiekuńczo-wychowawcze 1 020 909,94 8 000,00 1 028 909,94

0960 Wpływy z otrzymanych spadków, zapisów i darowizn w postaci pieniężnej 1 000,00 8 000,00 9 000,00

85202 Domy pomocy społecznej 1 593 686,00 0,00 1 593 686,00

0830 Wpływy z usług 1 210 696,00 16 100,00 1 226 796,00

2130 Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na realizację bieżących zadań
własnych powiatu

382 200,00 - 16 100,00 366 100,00

85204 Rodziny zastępcze 1 916 066,12 48 985,00 1 965 051,12

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

0,00 48 985,00 48 985,00

53 569 836,34 693 667,00 54 263 503,34Razem:
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Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie
600 Transport i łączność 7 853 814,85 56 000,00 7 909 814,85

60014 Drogi publiczne powiatowe 5 199 903,93 56 000,00 5 255 903,93

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 750 000,00 56 000,00 806 000,00

4270 Zakup usług remontowych 150 000,00 23 000,00 173 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 500 000,00 - 23 000,00 477 000,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 269 194,00 105 600,00 374 794,00

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 269 194,00 105 600,00 374 794,00

4300 Zakup usług pozostałych 17 000,00 105 600,00 122 600,00

750 Administracja publiczna 4 667 506,56 - 178,00 4 667 328,56

75011 Urzędy wojewódzkie 386 348,00 800,00 387 148,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 293 036,00 800,00 293 836,00

75045 Kwalifikacja wojskowa 27 000,00 0,00 27 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 031,40 - 515,70 515,70

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 13 760,21 435,70 14 195,91

4270 Zakup usług remontowych 1 390,00 80,00 1 470,00

75095 Pozostała działalność 206 866,67 - 978,00 205 888,67

4430 Różne opłaty i składki 146 866,67 - 978,00 145 888,67

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 117 100,00 116 350,00 3 233 450,00

75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 3 100 100,00 116 100,00 3 216 200,00

3070 Wydatki osobowe niezaliczone do uposażeń wypłacane żołnierzom i 
funkcjonariuszom

151 261,00 40 949,00 192 210,00

4050 Uposażenia żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy 2 282 157,24 - 304,51 2 281 852,73

4060 Inne należności żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy zaliczane do 
wynagrodzeń

50 503,76 304,51 50 808,27

4070 Dodatkowe uposażenie roczne dla żołnierzy zawodowych oraz nagrody 
roczne dla funkcjonariuszy

184 001,00 - 2 600,00 181 401,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 7 620,00 2 600,00 10 220,00

4180 Równoważniki pieniężne i ekwiwalenty dla żołnierzy i funkcjonariuszy oraz 
pozostałe nleżności

149 865,00 30 110,00 179 975,00

4300 Zakup usług pozostałych 17 257,00 45 041,00 62 298,00

75414 Obrona cywilna 17 000,00 250,00 17 250,00

Wydatki budżetu w 2016 roku (zmiana załącznika nr 2 do uchwały budżetowej)

Załącznik Nr 2
do Uchwały Nr XVIII//2016  
Rady Powiatu Tucholskiego 
z dnia 29 kwietnia 2016 roku
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4210 Zakup materiałów i wyposażenia 4 000,00 250,00 4 250,00

801 Oświata i wychowanie 18 852 950,00 100 000,00 18 952 950,00

80102 Szkoły podstawowe specjalne 1 851 550,00 100 000,00 1 951 550,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 200 000,00 100 000,00 1 300 000,00

80120 Licea ogólnokształcące 2 687 890,86 - 166 347,12 2 521 543,74

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 5 000,00 - 700,00 4 300,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 580 000,00 - 111 803,00 1 468 197,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 290 000,00 - 20 853,00 269 147,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 43 000,00 - 2 971,00 40 029,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 15 000,00 - 1 700,00 13 300,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 39 476,00 - 6 600,00 32 876,00

4240 Zakup środków dydaktycznych i książek 7 000,00 - 800,00 6 200,00

4260 Zakup energii 165 000,00 - 8 600,00 156 400,00

4270 Zakup usług remontowych 20 000,00 - 3 000,00 17 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 27 000,00 - 1 200,00 25 800,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 8 000,00 - 900,00 7 100,00

4430 Różne opłaty i składki 6 000,00 - 700,00 5 300,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 85 484,00 - 6 361,00 79 123,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 2 500,00 - 159,12 2 340,88

80130 Szkoły zawodowe 7 185 562,67 - 150 901,00 7 034 661,67

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 16 650,00 - 600,00 16 050,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 4 665 000,00 - 100 329,00 4 564 671,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 855 000,00 - 18 723,00 836 277,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 122 400,00 - 2 674,00 119 726,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 23 500,00 - 900,00 22 600,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 97 524,00 - 10 600,00 86 924,00

4240 Zakup środków dydaktycznych i książek 61 000,00 - 3 300,00 57 700,00

4260 Zakup energii 400 000,00 - 4 700,00 395 300,00

4270 Zakup usług remontowych 41 500,00 - 3 600,00 37 900,00

4300 Zakup usług pozostałych 78 500,00 - 1 400,00 77 100,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 13 800,00 - 600,00 13 200,00

4430 Różne opłaty i składki 20 800,00 - 800,00 20 000,00
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4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 262 753,00 - 2 675,00 260 078,00

80140 Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki dokształcania 
zawodowego

1 598 544,59 - 84 890,00 1 513 654,59

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 3 100,00 - 400,00 2 700,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 020 000,00 - 50 968,00 969 032,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 200 000,00 - 9 457,00 190 543,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 27 000,00 - 1 354,00 25 646,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 6 000,00 - 800,00 5 200,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 47 000,00 - 9 300,00 37 700,00

4240 Zakup środków dydaktycznych i książek 2 000,00 - 1 000,00 1 000,00

4260 Zakup energii 85 000,00 - 5 500,00 79 500,00

4270 Zakup usług remontowych 3 500,00 - 500,00 3 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 20 000,00 - 1 150,00 18 850,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 9 180,00 - 1 300,00 7 880,00

4430 Różne opłaty i składki 9 000,00 - 1 300,00 7 700,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 56 478,00 - 1 861,00 54 617,00

80146 Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli 92 000,00 0,00 92 000,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 10 000,00 - 5 000,00 5 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 35 000,00 5 000,00 40 000,00

80150
Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i 
metod pracy dla dzieci i młodzieży w szkołach podstawowych, gimnazjach, 
liceach ogólnokształcących, liceach profilowanych i szkołach zawodowych 
ora s kołach art st c n ch

845 284,88 402 138,12 1 247 423,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 0,00 1 700,00 1 700,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 569 099,00 263 100,00 832 199,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 106 022,00 49 033,00 155 055,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 15 124,00 6 999,00 22 123,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 3 400,00 3 400,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 9 600,00 26 500,00 36 100,00

4240 Zakup środków dydaktycznych i książek 2 100,00 5 100,00 7 200,00

4260 Zakup energii 34 700,00 18 800,00 53 500,00

4270 Zakup usług remontowych 1 500,00 7 100,00 8 600,00

4300 Zakup usług pozostałych 6 050,00 3 750,00 9 800,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 0,00 2 800,00 2 800,00

4430 Różne opłaty i składki 0,00 2 800,00 2 800,00
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4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 29 853,00 10 897,00 40 750,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 0,00 159,12 159,12

80195 Pozostała działalność 183 737,00 0,00 183 737,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 37 074,00 0,00 37 074,00

851 Ochrona zdrowia 1 924 000,00 7 500,00 1 931 500,00

85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych 
obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego

1 922 000,00 7 500,00 1 929 500,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 1 922 000,00 7 500,00 1 929 500,00

852 Pomoc społeczna 5 938 151,88 57 985,00 5 996 136,88

85201 Placówki opiekuńczo-wychowawcze 1 395 788,00 8 000,00 1 403 788,00

4300 Zakup usług pozostałych 49 509,00 8 000,00 57 509,00

85204 Rodziny zastępcze 2 077 374,88 48 985,00 2 126 359,88

3110 Świadczenia społeczne 1 400 000,00 48 500,00 1 448 500,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 120 000,00 485,00 120 485,00

85218 Powiatowe centra pomocy rodzinie 490 900,00 1 000,00 491 900,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 400,00 1 000,00 3 400,00

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 2 426 978,33 0,00 2 426 978,33

85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 195 517,00 0,00 195 517,00

4260 Zakup energii 400,00 - 400,00 0,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 0,00 400,00 400,00

85324 Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 42 550,00 0,00 42 550,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 4 000,00 2 550,00 6 550,00

4300 Zakup usług pozostałych 6 550,00 - 2 550,00 4 000,00

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 1 537 353,00 250 410,00 1 787 763,00

85403 Specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze 188 790,00 250 410,00 439 200,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 86 500,00 100 000,00 186 500,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 22 000,00 20 000,00 42 000,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 3 000,00 5 000,00 8 000,00

4260 Zakup energii 3 000,00 20 000,00 23 000,00

4270 Zakup usług remontowych 1 500,00 20 000,00 21 500,00

4300 Zakup usług pozostałych 43 500,00 85 410,00 128 910,00

50 774 651,62 693 667,00 51 468 318,62Razem:
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Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

010 Rolnictwo i łowiectwo 10 000,00 0,00 10 000,00

01005 Prace geodezyjno-urządzeniowe na potrzeby rolnictwa 10 000,00 0,00 10 000,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

10 000,00 0,00 10 000,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 90 000,00 105 600,00 195 600,00

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 90 000,00 105 600,00 195 600,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

90 000,00 105 600,00 195 600,00

710 Działalność usługowa 538 700,00 0,00 538 700,00

71012 Zadania z zakresu geodezji i kartografii 135 600,00 0,00 135 600,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

135 600,00 0,00 135 600,00

71015 Nadzór budowlany 403 100,00 0,00 403 100,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

353 100,00 0,00 353 100,00

6410
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na inwestycje i zakupy 
inwestycyjne z zakresu administracji rządowej oraz inne zadania zlecone 
ustawami realizowane przez powiat

50 000,00 0,00 50 000,00

750 Administracja publiczna 65 200,00 800,00 66 000,00

75011 Urzędy wojewódzkie 38 200,00 800,00 39 000,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

38 200,00 800,00 39 000,00

75045 Kwalifikacja wojskowa 27 000,00 0,00 27 000,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

27 000,00 0,00 27 000,00

752 Obrona narodowa 5 000,00 0,00 5 000,00

75212 Pozostałe wydatki obronne 5 000,00 0,00 5 000,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

5 000,00 0,00 5 000,00

Dochody związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych odrębnymi ustawami                                       
(zmiana załącznika nr 6 do uchwały budżetowej)

Załącznik Nr 3
do Uchwały Nr XVIII//2016  
Rady Powiatu Tucholskiego 
z dnia 29 kwietnia 2016 roku
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754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 100 100,00 116 100,00 3 216 200,00

75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 3 100 100,00 116 100,00 3 216 200,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

3 100 100,00 116 100,00 3 216 200,00

755 Wymiar sprawiedliwości 123 600,00 0,00 123 600,00

75515 Nieodpłatna pomoc prawna 123 600,00 0,00 123 600,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

123 600,00 0,00 123 600,00

851 Ochrona zdrowia 1 922 000,00 7 500,00 1 929 500,00

85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych 
obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego

1 922 000,00 7 500,00 1 929 500,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

1 922 000,00 7 500,00 1 929 500,00

852 Pomoc społeczna 354 000,00 48 985,00 402 985,00

85204 Rodziny zastępcze 0,00 48 985,00 48 985,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

0,00 48 985,00 48 985,00

85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 354 000,00 0,00 354 000,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

354 000,00 0,00 354 000,00

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 116 400,00 0,00 116 400,00

85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 116 400,00 0,00 116 400,00

2110
Dotacje celowe otrzymane z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu 
administracji rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane 
przez powiat

116 400,00 0,00 116 400,00

6 325 000,00 278 985,00 6 603 985,00Razem:
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Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

010 Rolnictwo i łowiectwo 10 000,00 0,00 10 000,00

01005 Prace geodezyjno-urządzeniowe na potrzeby rolnictwa 10 000,00 0,00 10 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 10 000,00 0,00 10 000,00

700 Gospodarka mieszkaniowa 90 000,00 105 600,00 195 600,00

70005 Gospodarka gruntami i nieruchomościami 90 000,00 105 600,00 195 600,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 75 000,00 0,00 75 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 5 000,00 0,00 5 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 10 000,00 105 600,00 115 600,00

710 Działalność usługowa 538 700,00 0,00 538 700,00

71012 Zadania z zakresu geodezji i kartografii 135 600,00 0,00 135 600,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 104 600,00 0,00 104 600,00

4300 Zakup usług pozostałych 31 000,00 0,00 31 000,00

71015 Nadzór budowlany 403 100,00 0,00 403 100,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 500,00 0,00 500,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 90 000,00 0,00 90 000,00

4020 Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej 155 000,00 0,00 155 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 18 040,40 0,00 18 040,40

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 45 000,00 0,00 45 000,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 6 000,00 0,00 6 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 5 000,00 0,00 5 000,00

4260 Zakup energii 3 800,00 0,00 3 800,00

4270 Zakup usług remontowych 1 200,00 0,00 1 200,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 300,00 0,00 300,00

4300 Zakup usług pozostałych 14 854,59 0,00 14 854,59

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 4 000,00 0,00 4 000,00

4410 Podróże służbowe krajowe 1 500,00 0,00 1 500,00

Wydatki związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych odrębnymi ustawami                                          
(zmiana załącznika nr 6 do uchwały budżetowej)

Załącznik Nr 4
do Uchwały Nr XVIII//2016  
Rady Powiatu Tucholskiego 
z dnia 29 kwietnia 2016 roku
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4430 Różne opłaty i składki 1 500,00 0,00 1 500,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 5 105,01 0,00 5 105,01

4480 Podatek od nieruchomości 500,00 0,00 500,00

4550 Szkolenia członków korpusu służby cywilnej 500,00 0,00 500,00

4610 Koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego 100,00 0,00 100,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 200,00 0,00 200,00

6060 Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 50 000,00 0,00 50 000,00

750 Administracja publiczna 65 200,00 800,00 66 000,00

75011 Urzędy wojewódzkie 38 200,00 800,00 39 000,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 38 200,00 800,00 39 000,00

75045 Kwalifikacja wojskowa 27 000,00 0,00 27 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 1 031,40 - 515,70 515,70

4120 Składki na Fundusz Pracy 0,00 0,00 0,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 10 800,00 0,00 10 800,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 13 760,21 435,70 14 195,91

4270 Zakup usług remontowych 1 390,00 80,00 1 470,00

4300 Zakup usług pozostałych 18,39 0,00 18,39

4410 Podróże służbowe krajowe 0,00 0,00 0,00

752 Obrona narodowa 5 000,00 0,00 5 000,00

75212 Pozostałe wydatki obronne 5 000,00 0,00 5 000,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 2 000,00 0,00 2 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 2 000,00 0,00 2 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 1 000,00 0,00 1 000,00

754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 3 100 100,00 116 100,00 3 216 200,00

75411 Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej 3 100 100,00 116 100,00 3 216 200,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 200,00 0,00 200,00

3070 Wydatki osobowe niezaliczone do uposażeń wypłacane żołnierzom i 
funkcjonariuszom

151 261,00 40 949,00 192 210,00

4020 Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej 68 603,00 0,00 68 603,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5 483,00 0,00 5 483,00

4050 Uposażenia żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy 2 282 157,24 - 304,51 2 281 852,73

4060 Inne należności żołnierzy zawodowych oraz funkcjonariuszy zaliczane do 
wynagrodzeń

50 503,76 304,51 50 808,27

4070 Dodatkowe uposażenie roczne dla żołnierzy zawodowych oraz nagrody 
roczne dla funkcjonariuszy

184 001,00 - 2 600,00 181 401,00
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4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 12 028,00 0,00 12 028,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 825,00 0,00 1 825,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 7 620,00 2 600,00 10 220,00

4180 Równoważniki pieniężne i ekwiwalenty dla żołnierzy i funkcjonariuszy oraz 
pozostałe nleżności

149 865,00 30 110,00 179 975,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 43 162,00 0,00 43 162,00

4220 Zakup środków żywności 0,00 0,00 0,00

4220 Zakup środków żywności 1 100,00 0,00 1 100,00

4230 Zakup leków, wyrobów medycznych i produktów biobójczych 1 000,00 0,00 1 000,00

4250 Zakup sprzętu i uzbrojenia 2 000,00 0,00 2 000,00

4260 Zakup energii 64 746,00 0,00 64 746,00

4270 Zakup usług remontowych 10 000,00 0,00 10 000,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 17 000,00 0,00 17 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 17 257,00 45 041,00 62 298,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 9 300,00 0,00 9 300,00

4410 Podróże służbowe krajowe 2 000,00 0,00 2 000,00

4430 Różne opłaty i składki 5 000,00 0,00 5 000,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 2 735,00 0,00 2 735,00

4480 Podatek od nieruchomości 9 000,00 0,00 9 000,00

4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 2 253,00 0,00 2 253,00

755 Wymiar sprawiedliwości 123 600,00 0,00 123 600,00

75515 Nieodpłatna pomoc prawna 123 600,00 0,00 123 600,00

2820 Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie zadań 
zleconych do realizacji stowarzyszeniom

59 946,00 0,00 59 946,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 3 500,00 0,00 3 500,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 500,00 0,00 500,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 20 000,00 0,00 20 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 39 654,00 0,00 39 654,00

851 Ochrona zdrowia 1 922 000,00 7 500,00 1 929 500,00

85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych 
obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego

1 922 000,00 7 500,00 1 929 500,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 16 848,00 0,00 16 848,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 1 904 590,40 7 500,00 1 912 090,40

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 561,60 0,00 561,60

852 Pomoc społeczna 354 000,00 48 985,00 402 985,00
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85204 Rodziny zastępcze 0,00 48 985,00 48 985,00

3110 Świadczenia społeczne 0,00 48 500,00 48 500,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 0,00 485,00 485,00

85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie 354 000,00 0,00 354 000,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 1 100,00 0,00 1 100,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 182 000,00 0,00 182 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13 600,00 0,00 13 600,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 42 870,00 0,00 42 870,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 4 170,00 0,00 4 170,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 41 742,00 0,00 41 742,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 11 596,00 0,00 11 596,00

4220 Zakup środków żywności 6 000,00 0,00 6 000,00

4230 Zakup leków, wyrobów medycznych i produktów biobójczych 600,00 0,00 600,00

4260 Zakup energii 4 500,00 0,00 4 500,00

4270 Zakup usług remontowych 900,00 0,00 900,00

4280 Zakup usług zdrowotnych 150,00 0,00 150,00

4300 Zakup usług pozostałych 32 340,00 0,00 32 340,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 2 376,00 0,00 2 376,00

4410 Podróże służbowe krajowe 1 000,00 0,00 1 000,00

4430 Różne opłaty i składki 900,00 0,00 900,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 4 956,00 0,00 4 956,00

4480 Podatek od nieruchomości 1 550,00 0,00 1 550,00

4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 50,00 0,00 50,00

4520 Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego 100,00 0,00 100,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej 1 500,00 0,00 1 500,00

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej 116 400,00 0,00 116 400,00

85321 Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 116 400,00 0,00 116 400,00

3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych 25 500,00 0,00 25 500,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 55 400,00 0,00 55 400,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 500,00 0,00 2 500,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 8 000,00 0,00 8 000,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 000,00 0,00 1 000,00
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4170 Wynagrodzenia bezosobowe 16 000,00 0,00 16 000,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 1 000,00 0,00 1 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 6 000,00 0,00 6 000,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1 000,00 0,00 1 000,00

6 325 000,00 278 985,00 6 603 985,00Razem:
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UCHWAŁA NR XVIII/    /2016 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

Z DNIA 29 KWIETNIA 2016r. 
 
 

zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 
Tucholskiego na lata 2016-2024 

 

Na podstawie art. 228 oraz art. 230 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 
publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885, poz. 938, poz. 1646, z 2014 r. poz. 379, poz. 911, 
poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015r., poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 
1130, poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513,  poz. 1830, poz. 1854, poz. 
1890, poz. 2150). 
 

Rada Powiatu 
postanawia: 

 
§ 1.1. W uchwale Nr XV/85/2015 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 21 grudnia 2015 roku w 

sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 
2016-2024, wprowadza się następującą zmianę: „Załącznik  nr 1 do uchwały 
„Wieloletnia Prognoza Finansowa Powiatu Tucholskiego na lata 2016-2024”, otrzymuje 
brzmienie zgodne z załącznikiem Nr 1 do niniejszej uchwały.” 
 

2. Szczegółowy opisowy zakres zmian o których mowa w § 1 ust 1 określa „Informacja o 
zmianach w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Tucholskiego na lata 2016-2024” 
stanowiącej załącznik Nr 2 do niniejszej uchwały. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 Przewodnicząca Rady Powiatu 
 
            Małgorzata Oller 
 

 
 
 

 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Tomasza Sobieckiego. 
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Załącznik Nr 1

Lp. Wyszczególnienie 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

1 Dochody ogółem 54 263 503,34 50 885 390,58 50 523 073,84 52 052 032,12 53 723 599,95 55 520 893,80 57 382 361,12 59 250 447,09 61 182 957,11

1.1 Dochody bieżące 50 383 278,87 49 044 036,58 50 424 991,84 51 988 535,12 53 723 599,95 55 520 893,80 57 382 361,12 59 250 447,09 61 182 957,11

1.1.1 dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych 5 700 000,00 5 840 000,00 6 074 000,00 6 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2 dochody z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób prawnych 80 000,00 91 900,00 95 600,00 100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3 podatki i opłaty 1 546 877,27 1 580 000,00 1 620 000,00 1 700 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.3.1 z podatku od nieruchomości 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.4 z subwencji ogólnej 28 993 260,00 29 072 000,00 29 350 000,00 29 800 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.5 z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele bieżące 10 532 273,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2 Dochody majątkowe, w tym 3 880 224,47 1 841 354,00 98 082,00 63 497,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.1 ze sprzedaży majątku 1 027 236,00 1 041 354,00 98 082,00 63 497,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2.2 z tytułu dotacji oraz środków przeznaczonych na inwestycje 2 852 988,47 800 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Wydatki ogółem 51 468 318,62 46 980 205,86 46 617 889,12 48 696 847,40 50 283 540,99 52 055 741,80 53 959 481,12 55 650 447,09 57 754 350,25

2.1 Wydatki bieżące, w tym: 45 823 838,77 46 180 205,86 46 617 889,12 48 696 847,40 50 283 540,99 52 055 741,80 53 959 481,12 53 650 447,09 55 254 350,25

2.1.1 z tytułu poręczeń i gwarancji 343 750,00 375 000,00 375 000,00 375 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.1.1 w tym: gwarancje i poręczenia podlegające wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.2 na spłatę przejętych zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej przekształconego na zasadach określonych w przepisach  o działalności 
leczniczej, w wysokości w jakiej nie podlegają sfinansowaniu dotacją z budżetu państwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.3 wydatki na obsługę długu, w tym: 1 070 000,00 1 217 932,56 996 830,06 784 123,37 594 359,16 424 307,41 283 312,49 175 891,50 70 900,16

2.1.3.1 odsetki i dyskonto określone w art. 243 ust. 1 ustawy, w tym: 1 060 000,00 1 201 407,68 979 908,57 766 795,78 576 615,69 409 138,10 264 707,13 156 858,21 51 429,10

2.1.3.1 odsetki i dyskonto podlegające wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy, w terminie nie dłuższym niż 90 dni po zakończeniu 
programu, projektu lub zadania i otrzymaniu refundacji z tych środków (bez odsetek i dyskonta od zobowiązań na wkład krajowy) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.3.1 odsetki i dyskonto podlegające wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy, z tytułu zobowiązań  zaciągniętych na wkład krajowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2 Wydatki majątkowe 5 644 479,85 800 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 2 500 000,00

3 Wynik budżetu 2 795 184,72 3 905 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86

4 Przychody budżetu 1 110 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.1 Nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.1.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.2 Wolne środki, o których mowa w art. 217 ust.2 pkt 6 ustawy 1 110 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.2.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.3 Kredyty, pożyczki, emisja papierów wartościowych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.3.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.4  Inne przychody niezwiązane z zaciągnięciem długu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.4.1 w tym na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 Rozchody budżetu 3 905 184,72 3 905 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86

5.1 Spłaty rat kapitałowych kredytów i pożyczek oraz wykup papierów wartościowych 3 905 184,72 3 905 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86

5.1.1 w tym łączna kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 243 ustawy, z tego: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.1.1.1 kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń określonych w art. 243 ust. 3 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.1.1.2 kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń określonych w art. 243 ust. 3a ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.1.1.3 kwota przypadających na dany rok kwot ustawowych wyłączeń innych niż określone w art. 243 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.2  Inne rozchody niezwiązane ze spłatą długu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Kwota długu 28 522 251,98 24 617 067,26 20 711 882,54 17 356 697,82 13 916 638,86 10 451 486,86 7 028 606,86 3 428 606,86 0,00

7 Kwota zobowiązań wynikających z przejęcia przez jednostkę samorządu terytorialnego zobowiązań po likwidowanych i przekształcanych jednostkach 
zaliczanych do sektora  finansów publicznych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Relacja zrównoważenia wydatków bieżących, o której mowa w art. 242 ustawy x x x x x x x x x

8.1 Różnica między dochodami bieżącymi a  wydatkami bieżącymi 4 559 440,10 2 863 830,72 3 807 102,72 3 291 687,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 5 600 000,00 5 928 606,86

8.2 Różnica między dochodami bieżącymi, skorygowanymi o środki a wydatkami bieżącymi, pomniejszonymi  o wydatki 5 669 440,10 2 863 830,72 3 807 102,72 3 291 687,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 5 600 000,00 5 928 606,86

9 Wskaźnik spłaty zobowiązań x x x x x x x x x

9.1 Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań, o której mowa w art. 243 ust. 1 ustawy do dochodów, bez uwzględnienia zobowiązań związku 
współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego  i bez uwzględnienia ustawowych wyłączeń przypadających na dany rok. 9,78% 10,77% 10,41% 8,64% 7,48% 6,98% 6,43% 6,34% 5,69%

9.2 Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań, o której mowa w art. 243 ust. 1 ustawy do dochodów, bez uwzględnienia zobowiązań związku 
współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego, po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń przypadających na dany rok. 9,78% 10,77% 10,41% 8,64% 7,48% 6,98% 6,43% 6,34% 5,69%

9.3 Kwota zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego przypadających do spłaty w danym roku budżetowym, podlegająca 
doliczeniu zgodnie z art. 244 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9.4 Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty zobowiązań, o której mowa w art. 243 ust. 1 ustawy do dochodów, po uwzględnieniu zobowiązań związku 
współtworzonego przez jednostkę samorządu terytorialnego oraz po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń przypadających na dany rok 9,78% 10,77% 10,41% 8,64% 7,48% 6,98% 6,43% 6,34% 5,69%

9.5 Wskaźnik dochodów bieżących powiększonych o dochody ze sprzedaży majątku oraz pomniejszonych o wydatki bieżące, do dochodów budżetu, ustalony dla danego 
roku (wskaźnik jednoroczny) 10,30% 7,67% 7,73% 6,45% 6,40% 6,24% 5,97% 9,45% 9,69%

9.6 Dopuszczalny wskaźnik spłaty zobowiązań określony w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń , obliczony w oparciu o plan 3 kwartału roku 
poprzedzającego pierwszy rok prognozy (wskaźnik ustalony w oparciu o średnią arytmetyczną z 3 poprzednich lat) 5,90% 7,80% 7,36% 8,57% 7,28% 6,86% 6,36% 6,20% 7,22%

9.6.1 Dopuszczalny wskaźnik spłaty zobowiązań określony w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń, obliczony w oparciu o wykonanie roku 
poprzedzającego pierwszy rok prognozy (wskaźnik ustalony w oparciu o średnią arytmetyczną z 3 poprzednich lat) 7,17% 9,07% 8,63% 8,57% 7,28% 6,86% 6,36% 6,20% 7,22%

WIELOLETNIA PROGNOZA FINANSOWA POWIATU TUCHOLSKIEGO NA LATA 2016-2024     

do Uchwały Nr XVIII//2016
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 29 kwietnia 2016 r.
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Lp. Wyszczególnienie 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

9.7 Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty zobowiązań określonego w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę 
samorządu terytorialnego oraz po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń, obliczonego w oparciu o plan 3 kwartałów roku poprzedzającego rok budżetowy Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Spełniona

9.7.1 Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty zobowiązań określonego w art. 243 ustawy, po uwzględnieniu zobowiązań związku współtworzonego przez jednostkę 
samorządu terytorialnego oraz po uwzględnieniu ustawowych wyłączeń, obliczonego w oparciu o wykonanie roku poprzedzającego rok budżetowy Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Nie spełniona Spełniona

10 Przeznaczenie prognozowanej nadwyżki budżetowej,  w tym na: 2 795 184,72 3 905 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86

10.1 Spłaty kredytów, pożyczek i wykup papierów wartościowych 2 795 184,72 3 905 184,72 3 905 184,72 3 355 184,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86

11 Informacje uzupełniające o wybranych rodzajach wydatków budżetowych x x x x x x x x x

11.1 Wydatki bieżące na wynagrodzenia i składki od nich naliczane 29 853 187,38 29 924 552,04 30 493 859,07 31 410 461,99 32 583 427,50 33 739 274,33 35 036 947,62 36 349 856,39 37 712 852,62

11.2 Wydatki związane z funkcjonowaniem organów jednostki samorządu terytorialnego 3 836 244,89 3 992 116,00 3 992 116,00 3 992 116,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11.3 Wydatki objęte limitem, o którym mowa w art. 226 ust. 3 pkt 4 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11.3.1 bieżące 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11.3.2 majątkowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11.4 Wydatki inwestycyjne kontynuowane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11.5 Nowe wydatki inwestycyjne 3 002 568,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 000 000,00 2 500 000,00

11.6 Wydatki majątkowe w formie dotacji 2 641 910,92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 Finansowanie programów, projektów lub zadań realizowanych z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy x x x x x x x x x

12.1 Dochody bieżące  na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.1.1 -  w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.1.1. - w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy wynikające wyłącznie z  zawartych umów na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.2 Dochody majątkowe  na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.2.1 -  w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.2.1. - w tym środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy wynikające wyłącznie z zawartych umów na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.3 Wydatki bieżące na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 10 275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.3.1 -  w tym finansowane środkami określonymi w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 10 275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.3.2 Wydatki bieżące na realizację programu, projektu lub zadania wynikające wyłącznie z zawartych umów z podmiotem dysponującym środkami, o których mowa w 
art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 10 275,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.4 Wydatki majątkowe na programy, projekty lub zadania finansowane z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.4.1 -  w tym finansowane środkami określonymi w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.4.2 Wydatki majątkowe na realizację programu, projektu lub zadania wynikające wyłącznie z zawartych umów z podmiotem dysponującym środkami, o których mowa 
w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.5 Wydatki na wkład krajowy w związku z umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 
2 ustawy bez względu na stopień finansowania tymi środkami 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.5.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.6 Wydatki na wkład krajowy w związku z zawartą po dniu 1 stycznia 2013 r. umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego w co najmniej 60% 
środkami, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.6.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.7 Przychody z tytułu kredytów, pożyczek, emisji papierów wartościowych powstające w związku z umową na realizację programu, projektu lub zadania finansowanego 
z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy bez względu na stopień finansowania tymi środkami 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.7.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.8 Przychody z tytułu kredytów, pożyczek, emisji papierów wartościowych powstające w związku z zawartą po dniu 1 stycznia 2013 r. umową na realizację programu, 
projektu lub zadania finansowanego w co najmniej 60% środkami, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12.8.1 w tym w związku z już zawartą umową na realizację programu, projektu lub zadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Kwoty dotyczące przejęcia i spłaty zobowiązań po samodzielnych publicznych zakładach opieki zdrowotnej oraz pokrycia ujemnego wyniku x x x x x x x x x

13.1 Kwota zobowiązań wynikających z przejęcia przez jednostkę samorządu terytorialnego zobowiązań po likwidowanych i przekształcanych samodzielnych zakładach 
opieki zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13.2 Dochody budżetowe z tytułu dotacji celowej z budżetu państwa, o której mowa w art. 196 ustawy z  dnia 15 kwietnia 2011 r.  o działalności leczniczej (Dz.U. Nr 11
poz. 654, z późn. zm.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13.3 Wysokość zobowiązań podlegających umorzeniu, o którym mowa w art. 190 ustawy o działalności leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13.4 Wydatki na spłatę przejętych zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej przekształconego na zasadach określonych w przepisach  o 
działalności leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13.5 Wydatki na spłatę przejętych zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej likwidowanego na zasadach określonych w przepisach  o działalno
leczniczej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13.6 Wydatki na spłatę zobowiązań samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej przejętych do końca 2011 r. na podstawie przepisów o zakładach opieki 
zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13.7 Wydatki bieżące na pokrycie ujemnego wyniku finansowego samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 Dane uzupełniające o długu i jego spłacie x x x x x x x x x

14.1 Spłaty rat kapitałowych oraz wykup papierów wartościowych, o których mowa w pkt. 5.1., wynikające wyłącznie z tytułu zobowiązań już zaciągniętych 3 905 184,72 3 905 184,72 3 905 184,72 3 355 174,72 3 440 058,96 3 465 152,00 3 422 880,00 3 600 000,00 3 428 606,86

14.2 Kwota długu, którego planowana spłata dokona się z wydatków budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14.3 Wydatki zmniejszające dług, w tym 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14.3.1 spłata zobowiązań wymagalnych z lat poprzednich, innych niż w pkt 14.3.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14.3.2 związane z umowami zaliczanymi do tytułów dłużnych wliczanych do państwowego długu publicznego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14.3.3 wypłaty z tytułu wymagalnych poręczeń i gwarancji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14.4 Wynik operacji niekasowych wpływających na kwotę długu ( m.in. umorzenia, różnice kursowe) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 Dane dotyczące emitowanych obligacji przychodowych x x x x x x x x x
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Załącznik nr 2 
do uchwały Nr XVIIII/ 2016 
Rady Powiatu Tucholskiego 
z dnia 29 kwietnia 2016 roku 

 
Informacja o Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Powiatu Tucholskiego na lata 2016 – 2024 
 
 Zarząd Powiatu Tucholskiego wnosi zmianę do Wieloletniej Prognozy Finansowej na 
lata 2016 -2024. Aktualizacja Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2016-2024 
podyktowana jest zmianą uchwały w sprawie zmian budżetu Powiatu Tucholskiego na 2016 
rok oraz przystąpieniem przez Powiat Tucholski do realizacji 2017 roku zadania 
inwestycyjnego „Przebudowa drogi 1005C na odcinku Śliwice – Śliwiczki” w całości 
finansowanego  ze środków pochodzących z dotacji.  
 W załączniku Nr 1 WPF dokonano aktualizacji danych na 2016 i 2017 rok. Dane 
zawarte w tym załączniku są zgodne z projektem uchwały w sprawie zmian budżetu na 2016 
rok w zakresie dochodów i wydatków bieżących, dochodów i wydatków majątkowych, długu 
oraz przychodów i rozchodów budżetu.  
 
Załącznik Nr 1 do uchwały w sprawie WPF Powiatu Tucholskiego na lata 2016-2024 -  ujęte 
dane zawierają plan na 2016 rok 
 
Lp. 1. - Dochody ogółem,  z tego: 
 
Kwotę w 2016 r. - 53.569.836,34 zł, zastąpiono kwotą 54.263.503,34 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet.  
 
Kwotę w 2017 r. – 50.085.390,58 zł, zastąpiono kwotą 50.885.390,58 zł. 
 
Dochody przedstawione w WPF zostały sporządzone w oparciu o: 
1) Pismo z Ministerstwa Finansów / w prognozie zgodnie ze wskaźnikiem inflacji/, które 

ustala: 
− dochód powiatu z tytułu udziału we wpływach z podatku dochodowego od osób 

fizycznych zamieszkałych na terenie powiatu,  
− dochód powiatu w części oświatowej subwencji ogólnej,  
− dochód powiatu w części wyrównawczej subwencji ogólnej,  
− dochód powiatu w części równoważącej subwencji ogólnej.  

2) Pismo Wojewody Kujawsko - Pomorskiego określające wysokość dochodów 
 i dotacji celowych na zadania z zakresu administracji rządowej, na zadania realizowane 
na podstawie porozumień oraz na zadania własne realizowane przez jednostki samorządu 
terytorialnego. 

3) Obowiązujące umowy i porozumienia z innymi jednostkami samorządu terytorialnego 
dotyczące przede wszystkim pomocy finansowej na drogi powiatowe (zadania 
inwestycyjne), za pobyt w Domu Dziecka, Domu Pomocy Społecznej oraz utrzymania 
dzieci z innych powiatów w rodzinach zastępczych na terenie powiatu tucholskiego 
przyjmuje się w prognozie wzrost o przyjęty planowany w ustawie budżetowej wskaźnik 
inflacji. 
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INFORMACJA O WIELOLETNIEJ PROGNOZIE FINANSOWEJ LATA 2016-2024 

Lp. 1.1 Dochody bieżące 
Kwotę w 2016 r. - 49.689.611,87 zł, zastąpiono kwotą 50.383.278,87 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet  
Lp.1.1.4 z subwencji ogólnej 
Kwotę w 2016 r. - 28.642.843 zł, zastąpiono kwotą 28.993.260 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet  
 
Lp.1.1.5 z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele bieżące  
Kwotę w 2016 r. – 10.213.388,97 zł, zastąpiono kwotą 10.532.273,97 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet  
 
Lp.1.2. Dochody majątkowe  
 
Kwotę w 2017 r. – 1.041.354,00 zł, zastąpiono kwotą 1.841.354,00 zł. 
 
Lp.1.2.2 Dochody majątkowe z tytułu dotacji oraz środków przeznaczonych na inwestycje: 
Kwotę w 2017 r. – 0,00 zł, zastąpiono kwotą 800.000,00 zł. 
 
W roku 2017 w dochodach majątkowych z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na cele 
inwestycyjne na podstawie zawartej umowy partnerskiej z Gminą Śliwice uwzględniono 
dochody z tytułu wniesienia przez Gminę Śliwice środków finansowych na realizację projektu 
pt. „ Przebudowa drogi 1005C na odcinku Śliwice – Śliwiczki”  w kwocie 290.960,00 zł 
wkładu własnego powiatu, tj. 36,37% oraz w kwocie 509.040,00 zł, tj. 63,63%  środków 
pochodzących w ramach finansowania z Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz 
Obszarów Wiejskich  w ramach poddziałania „Wsparcie inwestycji związanych z tworzeniem, 
ulepszaniem lub rozbudową wszystkich rodzajów małej infrastruktury, w tym inwestycji w 
energię odnawialną i w oszczędzanie energii”. 
 
Lp.2 - Wydatki ogółem 
 
Kwotę w 2016 r. – 50.774.651,62 zł, zastąpiono kwotą 51.468.318,62 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet  
 
Kwotę w 2017 r. – 46.180.205,86 zł, zastąpiono kwotą 46.980.205,86 zł.  
 
Lp.2.1 - Wydatki bieżące, w tym: 
 
W planie wydatków bieżących (bez wydatków związanych z obsługą długu) ujęto wydatki 
związane z bieżącym funkcjonowaniem jednostek organizacyjnych i z innymi wydatkami 
nieinwestycyjnymi dotyczącymi wykonywania zadań powiatu. Znajdują się tam głównie 
wynagrodzenia, opłaty za energię, wodę, gaz, wywóz nieczystości, bieżące remonty, 
ubezpieczenia mienia, dotacje dla niepublicznych placówek oświatowych, dotacje i wydatki 
dla innych powiatów na utrzymanie dzieci w rodzinach zastępczych i placówkach opiekuńczo 
- wychowawczych. 
 
Kwotę w 2016 r. – 45.132.671,77 zł, zastąpiono kwotą 45.823.838,77 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet  
 
Lp. 2.1.1 Z tytułu poręczeń i gwarancji: udzielone poręczenie dla Spółki Szpital Tucholski Sp. 
z o.o. zaliczane do wydatków wygasa w 2019 roku. 
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Kwotę w 2016 r. – 375.000 zł, zastąpiono kwotą 343.750 zł zgodnie z uchwałą zmieniającą 
budżet  
 
Lp.2.2 Wydatki majątkowe 
 
Kwotę w 2016 r. - 5.641.979,85 zł, zastąpiono kwotą 5.644.479,85 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet 
 
Rok 2016 zgodny z planem budżetowym. Wydatki majątkowe wykazane w 2016 roku to 
wydatki inwestycyjne obejmujące między innymi zawarte porozumienie z Gminami z terenu 
Powiatu Tucholskiego oraz zawarte umowy w łącznej wysokości 5.644.479,85. W roku 2016 
planuje się wydatki majątkowe: 
• Projekty pod budowę dróg -  152.229,01 zł, 
• Przebudowa drogi powiatowej, nr 1032C Wieszczyce – Przyrowa – Karczewo – 

515.941,11 zł, 
• Rozbudowa odcinka drogi powiatowej, nr 1017C Śliwice – Lińsk II etap – 2.242.398,81 zł, 
• Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Cekcyn –  580.665,17 zł, 
• Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Gostycyn - 228.810,00 zł, 
• Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Kęsowo - 191.250,00 zł, 
• Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Lubiewo – 432.173,23 zł, 
• Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Śliwice -    334.187,52 zł, 
• Współfinansowanie inwestycji drogowych w Gminie Tuchola –874.825 zł, 
• Zakup samochodu osobowego - 50.000,00 zł, 
• Zakup wyka szarki łańcuchowej – 42.000,00 zł. 

 
Kwotę w 2017 r. – 0,00 zł, zastąpiono kwotą 800.000,00 zł. 
 
Rok 2017 - Wydatki majątkowe wykazane w 2017 roku to wydatki inwestycyjne obejmujące 
zawarte porozumienie z Gminą Śliwice. W wydatkach majątkowych  w 2017 roku 
uwzględniono realizację inwestycji pt „Przebudowa drogi 1005C na odcinku Śliwice – 
Śliwiczki” w kwocie 800.000,00 zł, w tym: kwota 290.960,00 zł wkładu własnego powiatu, tj. 
36,37% będzie finansowana z budżetu Gminy Śliwice na podstawie zawartego porozumienia  
oraz kwota 509.040,00 zł, tj. 63,63%  będzie pozyskana ze środków pochodzących z 
Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Obszarów Wiejskich  w ramach poddziałania 
„Wsparcie inwestycji związanych z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudową wszystkich 
rodzajów małej infrastruktury, w tym inwestycji w energię odnawialną i w oszczędzanie 
energii”. 
 
Lp. 8.1 Różnica między dochodami bieżącymi, a wydatkami bieżącymi . W wierszu tym 
wykazany jest wynik operacyjny dodatni, nie jest naruszony art. 242 uofp. 
 
Kwotę w 2016 r. - 4.556.940,10 zł, zastąpiono kwotą 4.559.440,10 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet  
 
Lp. 9.7.,9.7.1 Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty zobowiązań określonego w art. 243 
ustawy o fp została wykazana poprzez słowa spełnia lub nie spełnia. Wskaźnik zostaje 
spełniony w 2024 roku, natomiast w pozostałych latach prognozy, tj; 2016, 2017, 2018, 2019, 
2020, 2021, 2022, 2023 nie jest spełniony. 
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Lp. 11.1 Wydatki bieżące na wynagrodzenia i składki od nich naliczane: zaliczono do tej 
kategorii wszystkie paragrafy płacowe i pochodne. Rok 2016 zaplanowano zgodnie 
 z uchwała zmieniającą budżet. 
 
Kwotę w 2016 r. – 29.574.167 zł, zastąpiono kwotą 29.853.187,38 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet  
 
Lp. 11.5 Nowe wydatki inwestycyjne w kwocie 3.002.568,93 zł dotyczą inwestycji:  
• Projekty pod budowę dróg -  152.229,01 zł, 
• Przebudowa drogi powiatowej, nr 1032C Wieszczyce – Przyrowa – Karczewo – 

515.941,11 zł, 
• Rozbudowa odcinka drogi powiatowej, nr 1017C Śliwice – Lińsk II etap – 2.242.398,81 zł, 
• Zakup samochodu osobowego - 50.000,00 zł, 
• Zakup wykaszarki łańcuchowej – 42.000,00 zł. 
 
Kwotę w 2016 r. – 3.000.068,93 zł, zastąpiono kwotą 3.002.568,93 zł zgodnie z uchwałą 
zmieniającą budżet  
 
Załącznik Nr 2 do uchwały w sprawie WPF Powiatu Tucholskiego – powiat nie realizuje 
przedsięwzięć 
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PROJEKT/UCHWAŁA NR … 

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 29 kwietnia 2016r.  

 
w sprawie określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy 
zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków  
i sposobu ich przyznawania.  

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. 
U. z 2015 r. poz. 1445, poz. 1890) oraz art. 72 ust. 1 i 4 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z 
dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2014 r., poz. 191, z 2015 r. poz. 357, 
poz. 1268, poz. 1418)  

Rada Powiatu Tucholskiego 
uchwala, co następuje: 

   

§ 1. Określa się rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla 
nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposób ich przyznawania, 
w formie Regulaminu przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w 
szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Tucholski, 
stanowiącego załącznik do niniejszej uchwały.  

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego.  

§ 3. Traci moc uchwała NR XXXVIII/291/2010 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 2 lipca 
2010 roku w sprawie: określenia rodzajów świadczeń oraz warunków i sposobu ich 
przyznawania w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół, dla których organem 
prowadzącym jest Powiat Tucholski (Dz. Urz. Woj. Kuj. – Pom. z 2010 r. Nr 131, poz. 
1675). 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego.  

 

   Przewodnicząca 

R a d y P o w i a t u 

Małgorzata Oller 

 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Agnieszkę Toczko. 
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Uzasadnienie 

Przepis  art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela zobowiązuje organy prowadzące szkoły do 
określenia corocznie w budżetach odpowiednich  środków finansowych z przeznaczeniem na 
pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, a także określenia 
rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunków i sposobu ich 
przyznawania.  

Traci moc uchwała NR XXXVIII/291/2010 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 2 lipca 
2010 roku w sprawie: określenia rodzajów świadczeń oraz warunków i sposobu ich 
przyznawania w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkół, dla których organem 
prowadzącym jest Powiat Tucholski, a przedłożony projekt uchwały ma na celu 
precyzyjniejsze określenie rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy 
zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków i sposobu 
przyznawania tych świadczeń. Powyższe zostało określone w Regulaminie, stanowiącym zał. 
do niniejszej uchwały.  
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Załącznik do Uchwały Nr  
Rady Powiatu Tucholskiego 

z dnia  
Regulamin 

przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Tucholski. 

 
ROZDZIAŁ I 

Postanowienia wstępne 
§1 

Niniejszy regulamin określa: 
1) rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli 
korzystających z opieki zdrowotnej, 

2) warunki przyznawania świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej, w tym osoby 
uprawnione do korzystania z tej pomocy, 

3) sposób przyznawania świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej, w tym zadania Komisji 
Zdrowotnej. 

§2 
Ilekroć w regulaminie jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) szkole – należy przez to rozumieć jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust.1 pkt 1  
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, dla których organem prowadzącym 
jest Powiat Tucholski; 

2) nauczycielu – należy przez to rozumieć nauczycieli, wychowawców oraz innych 
pracowników pedagogicznych obecnie zatrudnionych lub będących emerytami  
i rencistami w jednostkach organizacyjnych, o których mowa w pkt 1, 

3) dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora jednostki, o której mowa w pkt 1, 
4) wniosku – należy przez to rozumieć wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej; 
5) świadczeniu – należy przez to rozumieć świadczenie przyznawane w ramach pomocy 

zdrowotnej dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej. 
 

§ 3 
1. Fundusz zdrowotny tworzą środki finansowe wyodrębnione corocznie w budżecie Powiatu 

Tucholskiego, z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki 
zdrowotnej. 

2. Wysokość środków finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli określa 
uchwała Rady Powiatu Tucholskiego. 

§4 
1. Świadczeniem w ramach pomocy zdrowotnej jest: 

1) refundacja kosztów zakupu leków i materiałów medycznych, 
2) refundacja kosztów opieki nad chorym w domu, 
3) refundacja kosztów specjalistycznego leczenia, 
4) refundacja kosztów zakupu sprzętu rehabilitacyjnego lub ortopedycznego. 

2. Świadczenie przyznawane jest nauczycielom korzystającym z opieki zdrowotnej w związku z: 
1) ciężką lub przewlekłą chorobą, 
2) długotrwałym leczeniem z powodu choroby zawodowej, 
3) długotrwałym leczeniem specjalistycznym, 
4) długotrwałym leczeniem szpitalnym, z koniecznością dalszego leczenia w domu, 
5) długotrwałą rehabilitacją, w tym związaną z chorobami zawodowymi i powypadkową, 
6) koniecznością zakupu sprzętu rehabilitacyjnego lub ortopedycznego, niezbędnego do 

wykonywania zawodu (np. zakup szkieł korekcyjnych) lub ułatwiającego dalsze 
funkcjonowanie (np. aparat słuchowy, proteza). 
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§5 
1. Pomoc zdrowotna jest udzielana w formie jednorazowego, bezzwrotnego świadczenia 

finansowego. 
2. Wysokość jednorazowego świadczenia nie może przekroczyć 1.000,00 zł . 
3. W szczególnie uzasadnionych przypadkach Zarząd Powiatu może przyznać wyższą kwotę niż 

określona w ust. 2. 
4. Wysokość przyznanego świadczenia uzależniona jest od: 

1) przebiegu choroby oraz okoliczności z tym związanych, mających wpływ na sytuację 
materialną nauczyciela (przewlekły charakter choroby, zapewnienie dodatkowej opieki 
choremu, konieczność stosowania specjalnej diety itp.), 

2) wysokości udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztów leczenia, 
3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela,  
4) możliwości finansowych funduszu zdrowotnego, określonych liczbą pozytywnie 

rozpatrzonych wniosków i wysokości kosztów ponoszonych na leczenie przez 
nauczycieli. 

5. W przypadku braku środków na pełne pokrycie potrzeb świadczenie będzie przyznane 
częściowo lub nie będzie przyznane. 

6. Obsługę finansową funduszu zdrowotnego prowadzi Powiatowy Zakład Obsługi w Tucholi. 
 

§6 
Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu zdrowotnego są: 

1) nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy pedagogiczni, zatrudnieni w co najmniej 
połowie obowiązującego wymiaru zajęć dydaktyczno-wychowawczych w szkołach  
i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Tucholski; 

2) nauczyciele emeryci, nauczyciele renciści, nauczyciele pobierający świadczenie 
kompensacyjne, bez względu na datę przejścia na emeryturę, rentę lub świadczenie 
kompensacyjne, wywodzący się ze szkół i placówek, o których mowa powyżej i objęci 
przez te jednostki pomocą socjalną. 

 
§7 

1. Warunkiem przyznania świadczenia jest złożenie w terminie od 1 maja do 1 czerwca danego 
roku wniosku o przyznanie pomocy zdrowotnej, na druku stanowiącym załącznik nr 1 do 
niniejszego regulaminu.  

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach wniosek może zostać złożony w innym niż 
określony w ust. 1 terminie. Wniosek zostanie rozpatrzony na bieżąco. 

3. Do wniosku należy załączyć: 
1) zaświadczenie lekarskie lub kartę informacyjną leczenia szpitalnego potwierdzającą 

leczenie związane z przewlekłą lub ciężką chorobą, leczenie specjalistyczne, konieczność 
stosowania sprzętu rehabilitacyjnego lub ortopedycznego, konieczność zapewnienia 
choremu dodatkowej opieki; 

2) oryginalne imienne dokumenty potwierdzające poniesione koszty leczenia (faktury, 
rachunki poświadczające poniesione koszty zakupu leków, sprzętu medycznego lub usługi 
zdrowotnej, oświadczenie o poniesionych kosztach opieki);  

3) oświadczenie o sytuacji finansowej rodziny, na druku stanowiącym załącznik nr 2  
do regulaminu. Dochód brutto osoby wnioskującej, współmałżonka oraz pracujących 
dzieci ze wszystkich źródeł podlegających  lub  niepodlegających opodatkowaniu 
uzyskanych w ciągu ostatniego roku poprzedzających ubieganie się o pomoc zdrowotną;  

4) inne dokumenty uzasadniające przyznanie pomocy zdrowotnej, tylko jeżeli wnioskodawca 
takie posiada. 

4. Dokumenty, o których mowa w ust. 3 pkt. 1 i 2 dołączone do wniosku składanego w roku 
2016 powinny być wystawione w okresie od 1 grudnia 2015 do 31 maja 2016 roku. 
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Dokumenty składane w kolejnych latach powinny pochodzić z okresu 12 miesięcy przed 
terminem złożenia wniosku, o którym mowa w §7 ust. 1.  
 

5. Złożenie wniosku nie rodzi prawa do przyznania świadczenia. 
 

 
§8 

1. Wniosek, o którym mowa w §7, nauczyciel lub inna uprawniona osoba kieruje do Zarządu 
Powiatu Tucholskiego za pośrednictwem dyrektora szkoły, w której nauczyciel jest 
zatrudniony. 

2. Nauczyciele emeryci i renciści składają wniosek do dyrektora szkoły, w której byli zatrudnieni 
przed przejściem na emeryturę lub rentę. 

3. Dyrektor opiniuje wniosek i potwierdza załączone do niego dokumenty, a następnie 
przekazuje do Wydziału Edukacji, Zdrowia i Sportu w Starostwie Powiatowym w Tucholi  
do 10 czerwca każdego roku. 

4. W przypadku, gdy wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej składa dyrektor szkoły opinię,  
o której mowa w ust. 3, wydaje Zarząd Powiatu Tucholskiego . 

 
§ 9 

1. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej udzielana jest raz w roku 
budżetowym i wypłacana do 10 lipca każdego roku. 

2. Wysokość przyznanego świadczenia w ramach pomocy zdrowotnej będzie uzależniona  
od wysokości środków finansowych zaplanowanych na ten cel w budżecie Powiatu 
Tucholskiego i liczby składanych wniosków. 

3. Środki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotną dla nauczycieli niewykorzystane  
w danym roku kalendarzowym nie przechodzą na rok następny. 

 
 

§10 
Zarząd Powiatu rozpatruje wnioski jeden raz w roku, w szczególnych przypadkach wnioski 
mogą zostać rozpatrzone w innym wyznaczonym terminie. 

 
§11 

1. Decyzję o przyznaniu lub odmowie przyznania świadczenia w ramach pomocy zdrowotnej 
podejmuje Zarząd Powiatu Tucholskiego. Decyzja Zarządu Powiatu Tucholskiego 
odnotowywana jest we wniosku i jest decyzją ostateczną. 

2. Informację o rozpatrzeniu wniosku w formie pisemnej przekazuje się wnioskodawcy. 
 

§12 
1. Obsługę administracyjno - organizacyjną prowadzi Wydział Edukacji, Zdrowia  

i Sportu Starostwa Powiatowego w Tucholi. 
2. Obsługę finansową prowadzi Powiatowy Zakład Obsługi w Tucholi. 
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Załącznik nr 1 
do Regulaminu przyznawania 

pomocy zdrowotnej 
 
 

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ 
 

…………………..........................................................……….............………………………… 
Wnioskodawca (imię i nazwisko) 

 
………………………..........................................................................…………………………. 

Adres i nr telefonu 
 

…………………………………………………........................................................................... 
Szkoła, w której nauczyciel jest lub był zatrudniony 

 

□ jestem  nauczycielem szkoły zatrudnionym w ………………. wymiaru etatu; 
 

□ byłem nauczycielem a obecnie emerytem, rencistą lub pobierającym świadczenie 
kompensacyjne 

 
 

Zwracam się z prośbą o przyznanie pomocy zdrowotnej z funduszu zdrowotnego  

w związku z (uzupełnić zgodnie z §4 ust. 2 regulaminu )………………............................ 

…………………………………………………………………………………………………. 

Uzasadnienie: 
………………………………………………..……………………………............……………. 

……………………………………………………………………..……............………………. 

…………………………………………………..………………………............………………. 

………………………………………………..…………………………............………………. 

W załączeniu do wniosku przedkładam (pkt. 1-3 niezbędne do spełnienia warunków formalnych): 
1) aktualne zaświadczenie lekarskie, 
2) dokumenty potwierdzające poniesione koszty leczenia (faktury, rachunki, oświadczenie o poniesionych 
kosztach opieki), 
3) oświadczenie o dochodach przypadających na jednego członka rodziny, 
4) inne dokumenty uzasadniające przyznanie pomocy zdrowotnej (wymienić jakie) ........................................ 
 
.......................................................................................................................................................................................... 
 
 
………………………………….. 
(data i podpis wnioskodawcy) 
Niniejszym wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku 
oraz w załączonych do niego dokumentach, w związku z procedurą przyznawania pomocy 
zdrowotnej, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 
z 2015 r., poz. 2135 z późn. zm.) 
 
………….……………………… ………………………………….. 
(miejscowość, data) (czytelny podpis wnioskodawcy) 
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Opinia dyrektora szkoły: 
…………………………………..……………………………………………….……………… 
…………………..……………….……………………………………………………………… 
……………………………………….………………………………………………………….. 
……………………………………….………………………………………………………….. 
 
…………..………………………..…… 
(pieczęć szkoły)  (data i podpis dyrektora) 
 
Decyzja Zarządu Powiatu Tucholskiego: 
Przyznaję świadczenie w ramach pomocy zdrowotnej*, w wysokości: ............................................. zł 
(słownie złotych: ..........................................................................................................................................) 
 
Nie przyznaję pomocy zdrowotnej* (uzasadnienie) .............................................................................. 
 
.................................................................................................................................................................... 
* niepotrzebne skreślić 
 
 
      Tuchola, dnia…………………….………                          Podpisy  Członków Zarządu : 

1. ……………………………………. 

2. ……………………………………. 

3. …………………………………….. 
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Załącznik nr 2 
do Regulaminu przyznawania 
pomocy zdrowotnej 

OŚWIADCZENIE 
o sytuacji finansowej rodziny 

Członkowie rodziny tj. współmałżonek i dzieci do 18 roku życia lub uczące się do 26 roku 
życia: 
Lp. Nazwisko i  imię Wiek Stopień 

pokrewieńst
wa 
 

Status 
(osoba 
pracująca, 
bezrobotna, 
emeryt, rencista 
uczeń…)  
 

Roczny dochód 
rodziny (brutto)* 
   
suma dochodów 
osób w rodzinie 
 

    

 

Rocznie 

…………..brutto

   

   

   

   

   

   

   

Wysokość miesięcznego dochodu (brutto) przypadająca na jednego 
członka rodziny 
(dochód rodziny podzielony przez liczbę osób w rodzinie i przez 12 
miesięcy) 
 

 
…………..brutto 
miesięcznie na 
osobę  

 
* wysokość dochodów ze wszystkich źródeł przychodu, podlegających lub niepodlegających 
opodatkowaniu (do dochodu wlicza się: alimenty, wszelkie zasiłki, w tym zasiłek rodzinny i pielęgnacyjny, 
zasiłki z opieki społecznej, dochód z tytułu prowadzenia gospodarstwa rolnego oraz inne wynikające ze 
stosunku pracy, umowy zlecenia, umowy o dzieło), uzyskanych w ciągu ostatniego roku kalendarzowego. 

 
 
 
 
 
 
Świadoma/y odpowiedzialności karnej, zgodnie z art. 233 ust. 1 Kodeksu karnego za zeznawanie 
nieprawdy lub zatajenie prawdy, oświadczam, ze powyższe dane są zgodne ze stanem faktycznym, co 
potwierdzam własnoręcznym podpisem. 
 
.................................................  ............................................... 
  (miejscowość, data)                (podpis wnioskodawcy) 
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UCHWAŁA NR XVIII/……./2016 
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 

z dnia 29 kwietnia 2016 r.  
 
 

w sprawie: zmiany uchwały nr XV/97/2015 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 
21 grudnia 2015r.  
 
Na podstawie art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 
2015 poz. 1445, poz.1890) 
 

Rada Powiatu  
uchwala, co następuje:  

 
§ 1. W uchwale nr XV/97/2015 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie: 
przystąpienia przez Powiat Tucholski do operacji pn. ,,Przebudowa drogi 1005C na odcinku 
Śliwice – Śliwiczki wraz ze skrzyżowaniem z drogą 1017C” w ramach poddziałania ,,Wsparcie dla 
inwestycji związanych z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudową wszystkich rodzajów małej 
infrastruktury, w tym inwestycji w energię odnawialną i w oszczędzanie energii” objętego 
Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lat 2014 – 2020, dokonuje się następujących  
zmian: 
1) tytuł uchwały otrzymuje brzmienie: w sprawie podjęcia działań w sprawie złożenia  wniosku  
o dofinansowanie, operacji pn. ,, Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Śliwice – 
Śliwiczki”. 
2) dotychczasowy § 1 otrzymuje brzmienie: 
,,Upoważnić Zarząd Powiatu do złożenia do właściwej instytucji finansującej wniosku  
o pozyskanie środków na wykonanie operacji o nazwie: ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C 
na odcinku Śliwice – Śliwiczki”. 
3) dotychczasowy § 3 otrzymuje brzmienie: 
,,Upoważnić Zarząd Powiatu Tucholskiego do zawarcia umowy o partnerstwie z Gminą Śliwice 
na realizację operacji pn. ,,Przebudowa drogi powiatowej nr 1005C na odcinku Śliwice – 
Śliwiczki” 
 
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Tucholskiego.  
 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
 
 

Przewodnicząca Rady Powiatu
Małgorzata Oller 

 
 

 

 

Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Agnieszkę Toczko. 
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Uzasadnienie: 

 

W związku z pismem Urzędu Marszałkowskiego Województwa Kujawsko – Pomorskiego z dnia 

26.02.2016r. wzywającym do korekty nazwy zadania oraz złożenia wyjaśnień do wniosku 

o dofinansowanie operacji pod nazwą „Przebudowa drogi 1005C na odcinku Śliwice – Śliwiczki 

wraz ze skrzyżowaniem z drogą 1017C”, przygotowano uchwałę rady powiatu zmieniającą 

uchwałę nr XV/97/2015 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 21 grudnia 2015r. 
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PROJEKT 
UCHWAŁA NR XVIII/……/2016 

RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO 
z dnia 29 kwietnia 2016r. 

 
 

w sprawie: wyrażenia zgody na sprzedaż, w drodze bezprzetargowej, na 
rzecz Skarbu Państwa - Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Tucholi 
zabudowanej nieruchomości, oznaczonej ewidencyjnie działki nr 806/2 
i 806/3, położonej w obrębie ewidencyjnym miasto Tuchola, stanowiącej 
własność Powiatu Tucholskiego.  
 
 

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r o samorządzie 
powiatowym ( Dz.U. z 2015r. poz. 1445, poz. 1890), art. 13 ust. 1 i art. 37 ust.2 pkt 2 
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomościami ( Dz.U z 2015r. 
poz. 1774, 1777, z 2016r., poz. 65) oraz § 2 ust 3 załącznika do Uchwały 
Nr XXXVI/226/2001 Rady Powiatu Tucholskiego dnia 23 listopada 2001r w sprawie 
zasad nabywania, zbywania i obciążania nieruchomości oraz ich wydzierżawiania lub 
wynajmowania na okres dłuższy niż 3 lata (Dz.Urz.Woj. Kuj-Pom. Nr 37 poz. 692 z dnia 
16.05.2002r., Nr 21 poz. 298 z dnia 12.02.2008r.) 

 
Rada Powiatu 

uchwala, co następuje : 
 

§1. Wyrazić zgodę na sprzedaż w drodze bezprzetargowej, na rzecz Skarbu 
Państwa – Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Tucholi, zabudowanej 
nieruchomości Powiatu Tucholskiego, oznaczonej ewidencyjnie jako działka nr 806/2 o 
pow. 0,1283 ha i działka nr 806/3 o pow. 0,0124 ha, położonej w obrębie ewidencyjnym 
miasto Tuchola, zapisanej w księdze wieczystej nr BY1T/00001333/4.  
  

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 
 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
 
             Przewodnicząca 
         R a d y   P o w i a t u 
             Małgorzata Oller 
 
 
Projekt został sprawdzony i podpisany przez radcę prawnego Agnieszkę Toczko. 
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Uzasadnienie 
 

Powiat Tucholski jest właścicielem zabudowanej nieruchomości położonej w Tucholi, 

w obrębie miasto Tuchola, oznaczonej ewidencyjnie działka nr 806/2 i 806/3 o łącznej 

powierzchni 0,1407 ha. Przedmiotowa nieruchomość od roku 2009 znajduje się jest 

w nieodpłatnym użyczeniu Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Tucholi. Działka 

wykorzystywana jest zgodnie z umową użyczenia. Umowa użyczenia została zawarta na 10 lat. 

Zarząd Powiatu Tucholskiego zaproponował przejęcie tych działek odpłatnie na rzecz 

Skarbu Państwa - Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Tucholi, z przeznaczeniem na jego 

siedzibę. Propozycja została zaakceptowana przez Wojewodę Kujawsko – Pomorskiego oraz 

przez Kujawsko – Pomorskiego Wojewódzkiego Lekarza Weterynarii.  

Wartość nieruchomości wycenił rzeczoznawca majątkowy na kwotę 321.500,00 zł. 

 Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 8 lit.a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. – o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2015r, poz. 1445 z późn. zm.) rada powiatu wyraża zgodę na sprzedaż 

nieruchomości stanowiącej własność powiatu. W myśl zaś art. 37 ust. 2 pkt 2 ustawy – 

o gospodarce nieruchomościami (t.j. z 2015r., poz. 1774 z późn. zm.) nieruchomość jest zbywana 

w drodze bezprzetargowej jeżeli zbycie następuje między Skarbem Państwa a jednostką 

samorządu terytorialnego. 
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Informacja o sposobie realizacji interpelacji złożonych 

podczas XVII sesji Rady Powiatu Tucholskiego 

w dniu 17 marca 2016 roku. 

 
Pan Andrzej Pruszak – radny 

1. Prosi, aby Zarząd zwrócił się do przedstawicieli sieci komórkowej PLUS w sprawie 
zwiększenia przepustowości internetu na maszcie w Rosochatce. Jest sporo umów podpisanych. Po 
południu  i wieczorem nie można nawet strony otworzyć. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie wystąpił do firmy Polkomtel Sp. z o.o. w Warszawie 

z prośbą o zajęcie stanowiska wobec problemu przedstawionego w interpelacji 

i poinformowanie o możliwości realizacji. 

2. Bobry w Zwierzyńcu dokonują wyrębu lasu, a nawet poszerzenia pasa drogowego (na zdjęciu). 
Efektem tego jest zalewanie łąk. Chciałby, aby Komisja Rolnictwa zajęła się tym problemem 
organizując wyjazdowe posiedzenie. Myśli, że ta sprawa dotyczy także innych rejonów Powiatu. 

Zarząd Powiatu w powyższej sprawie przekazał Panu Radnemu odpowiedź otrzymaną od 

Przewodniczącej Komisji Rolnictwa, Leśnictwa i Ochrony Środowiska Rady Powiatu 

Tucholskiego, w której poinformowano, że Komisja wypracuje stanowisko w sprawie na 

najbliższym posiedzeniu, które odbędzie się przed sesją Rady Powiatu w miesiącu 

kwietniu.  

3. Chciałby, aby podziękować Staroście Chojnickiemu Panu Skai za oczyszczenie pasa drogowego 
zakrzaczeń pomiędzy Czerskiem, a granicą naszego Powiatu. Jest to bardzo dobrze oczyszczone. 
Jest dobra widoczność. Kierowcy teraz proszą, aby dalej w kierunku Śliwic resztę zrobić, ale to 
jest już w gestii naszego Powiatu. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie poinformował Pana Radnego, że przekazał ww. 

podziękowanie na ręce Pana Starosty, a zadanie przekazał do Dyrektora Zarządu Dróg 

Powiatowych w Tucholi. 

Pani Barbara Drewczyńska – radna 

1. Interpelacja dotyczy drogi powiatowej Woziwoda – Biała – Rzepiczna. Już nie raz zgłaszała 
ten problem i problem tej drogi jest znany zarówno Zarządowi Powiatu jak i Zarządowi Dróg. 
Po ostatniej zimie, co prawda nie była ona taka dokuczliwa, ale odcinek drogi z Woziwody do 
Białej jest naprawdę bardzo zniszczony. Prosi, aby jeszcze raz pochylić się nad tym problemem 
i rozważyć ewentualnie doraźny remont zwłaszcza tego odcinka. 
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Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Zarząd Powiatu przekazał interpelację do 

Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi, prosząc o złożenie wyjaśnień 

w powyższej sprawie. Otrzymane wyjaśnienia Zarząd przekazał Pani Radnej. 

Pani Honorata Szanecka – radna 

1. Prośba dotyczy zintensyfikowania działań związanych z promocją turystyczną Powiatu. Chodzi 
o to, że poszczególne gminy promują swoje atrakcje w obrębie własnych terenów. Należałoby 
pomyśleć o stworzeniu jakiejś może platformy internetowej, ukazującej mapę zasobów 
turystycznych całego Powiatu. Osoba wchodząca na stronę Powiatową widziałaby wszystkie 
atrakcje powiatowe. Chodzi tu zarówno o ukazanie zasobów, którymi niewątpliwie możemy się 
poszczycić, ale również przedstawienie oferty imprez, które odbywają się na terenie całego 
Powiatu Tucholskiego. Nasze tereny są tak piękne, że turystyka to dla naszych mieszkańców 
swoista żyła złota. Stworzenie jednej wspólnej oferty ukazującej turystom wszystkie dostępne 
atrakcje w takiej jednej pigułce pozwoliłoby na łatwy dostęp do drzemiącego w naszych terenach 
potencjału, a tym samym na zwiększeniu ilości turystów, co niewątpliwie wiąże się 
z polepszeniem sytuacji ekonomicznej mieszkańców. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 

Mroza Starostę Tucholskiego i p. Zenona Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. 

Ponadto Zarząd w powyższej sprawie poinformował Panią Radną, że pomimo ograniczeń 

organizacyjnych i finansowych Powiat Tucholski prowadzi szereg działań związanych 

z promocją turystyczną. Niestety, plan naprawczy nie przewiduje przeznaczenia wydatków 

bezpośrednio na promocję, co nie pozwala na realizację działań generujących obciążenie 

finansowe. W związku z tym w 2016 roku szczególny nacisk położony został na działania 

wspólne z samorządami gminnymi oraz z przedsiębiorcami i innymi podmiotami 

działającymi w branży turystycznej. Szczegółowe propozycje rozwiązań wraz z koncepcją 

ich finansowania będą stanowiły wynik cyklu spotkań zapoczątkowanych w lutym br. 

z inicjatywy Starosty Tucholskiego. Oprócz tego Powiat Tucholski prowadzi szereg 

działań własnych oraz działań polegających na współpracy z podmiotami o zasięgu 

regionalny i krajowym, by zmaksymalizować oddziaływanie alokowanych środków. 

Powiat Tucholski aktywnie partycypuje w turystycznych strukturach wojewódzkich (jako 

członek Kujawsko-Pomorskiej Organizacji Turystycznej), w ramach których uczestniczył 

w tym roku m.in. w targach Travel&Taste w Bydgoszczy oraz planuje uczestnictwo 

w wojewódzkiej inauguracji sezonu turystycznego, w ubiegłym roku wspierał 

organizacyjnie i finansowo działania Lokalnej Grupy Działania „Bory Tucholskie”, która 

237



w ramach wojewódzkiego projektu organizowała wizytę studyjną dziennikarzy, wydanie 

mapy turystycznej powiatu, wydanie przewodnika rowerowego po południowej części 

Borów Tucholskich oraz inne działania promocyjne. Włączanie się w działania 

wojewódzkie oraz ścisła współpraca z K-POT pozwala na osiągnięcie celów 

promocyjnych przy zaangażowaniu niewielkich własnych środków finansowych. W skali 

krajowej Powiat korzysta z promocji organizowanej przez Polską Organizację Turystyczną 

w ramach sieci EDEN (European Destinations of Excellence) oraz podtrzymuje kontakty 

w sieci Laureatów konkursu „Polska Pięknieje - 7 cudów Funduszy Europejskich”. W obu 

tych sieciach Powiat Tucholski znalazł się w gronie Laureatów lub finalistów, bez 

angażowania środków finansowych. Kolejną płaszczyzną służącą promocji zasobów 

turystycznych naszego powiatu jest udział Starosty Tucholskiego w Prezydium Rady 

Koordynacyjnej Rezerwatu Biosfery Bory Tucholskie, która ma na celu animowanie 

i koordynowanie działań na rzecz zrównoważonego rozwoju tego obszaru w oparciu 

o zasoby przyrodnicze, kulturowe i ludzkie. Powodzenie tych działań zależy od 

zaangażowania wszystkich włączonych w nie podmiotów. Oprócz powyższych działań 

z inicjatywy Starosty Tucholskiego w bieżącym roku odbyły się dwa spotkania 

przedstawicieli samorządów dotyczące turystyki, na których podjęte zostały kroki 

zmierzające do oceny posiadanego potencjału, określenia wspólnych potrzeb i podjęcia 

wspólnych działań. Rezultaty przedmiotowych spotkań przedstawione zostały członkom 

Komitetu Sterującego ORSG, którzy zdecydowali o potrzebie ponownego spotkania, 

poświęconego głównie problematyce turystyki, z działań przedstawicieli środowisk 

naukowych oraz K-POT. Spotkanie to służyć będzie przygotowaniu założeń do rozmów 

z przedsiębiorcami i innymi podmiotami aktywnie działającymi w branży turystycznej, 

bezpośrednio odpowiedzialnymi za rozwój tej branży, obsługę ruchu turystycznego 

i generowanie dochodów w tej dziedzinie. Na dotychczasowych spotkaniach omawiane 

były różne warianty i sposoby prezentacji posiadanej oferty, jednak ostateczny wybór 

narzędzi uzależniony zostanie od ustalonych na kolejnych spotkaniach potrzeb. Na chwilę 

obecną działa portal turystyczny www.portal.tucholski.pl zrealizowany w ramach projektu 

„Borowiackie Szlaki”. Niestety, ograniczone zasoby kadrowe i finansowe nie pozwalają na 

dalszy jego rozwój i ulepszanie jego funkcjonalności. Trwają prace nad uruchomieniem 

 powiatowego kalendarza imprez, opartego o bezpłatne narzędzia Google, tworzona jest 

koncepcja zarządzania nim oraz ewaluowane są szczegółowe możliwości techniczne. Od 

marca br. na kanale internetowym youtube wprowadzony został flash powiatowy 
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prezentujący zarówno mieszkańcom jak i turystom najważniejsze wydarzenia i bieżące 

ciekawostki z terenu Powiatu Tucholskiego. Jednym z celów uruchomienia tego kanału 

komunikacyjnego jest promocja walorów turystycznych. 

2. W porozumieniu z samorządowcami Gminy Lubiewo prosi o analizę natężenia ruchu na 
drogach powiatowych i określenie priorytetów napraw tych dróg, ponieważ wydaje się, że 
wykonanie takiej analizy powinno być traktowane jako wykładnia do podejmowania kolejności 
inwestycji i napraw oraz winna być szeroko konsultowana z samorządowcami. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 

Mroza Starostę Tucholskiego i p. Zenona Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. 

Zarząd Powiatu przekazał interpelację do Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych 

w Tucholi, prosząc o złożenie wyjaśnień w powyższej sprawie. Otrzymane wyjaśnienia 

Zarząd przekazał Pani Radnej. 

Pani Dorota Gromowska – radna 

1. Prosi o pomoc w rozwiązaniu problemu związanego z parkowaniem pojazdów przy drodze 
powiatowej w miejscowości Piła. Zbliża się sezon turystyczny. Mamy tam kąpielisko i urządzony 
parking. Niestety parking nie wystarcza dla przyjeżdżających pojazdów. W związku z tym 
goście ustawiają samochody z jednej i drugiej strony drogi. Żeby uniknąć niebezpieczeństwa 
i poprawić bezpieczeństwo zarówno użytkowników ruchu jak i osób parkujących pojazdy, prosi 
żeby po sporządzeniu projektu organizacji ruchu może rozważyć sytuację ustawienia znaku 
zakazu parkowania po jednej stronie jezdni. To zapewniłoby bezpieczeństwo.  

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Michała 

Mroza Starostę Tucholskiego i p. Zenona Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. 

Zarząd Powiatu przekazał interpelację do Wójta Gminy Gostycyn. Jednocześnie Zarząd 

poinformował, że ze swojej strony, na wniosek Pani Radnej, zlecono działania komisji ds. 

oznakowania w celu wprowadzenia zakazu parkowania i przeanalizowania innych 

możliwych zmian w organizacji ruchu. Wpłynie to oczywiście na dość znaczne 

ograniczenie ilości miejsc do parkowania, ale zdecydowanie poprawi bezpieczeństwo oraz 

umożliwi ewentualny dojazd służb ratowniczych i porządkowych. Tym bardziej niezbędne 

jest podjęcie działań zmierzających do pilnego powiększenia istniejącego parkingu. 

Pani Anna Ziegler – radna 

1. Miała zapytania dotyczące transportu na terenie Powiatu Tucholskiego. Do mediów przedostały 
się informacje, że Pan, który w tej chwili jest właścicielem Jantura zamierza przejść na emeryturę. 
W związku z tym zostaniemy pozbawieni tych usług. Myśli, że nie ma takiej możliwości. 
Interpeluje do Zarządu, aby w terminie dużo wcześniejszym zająć się tym problemem tak, aby 
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korelacja między PKS, a transportem wewnętrznym na naszym terenie została utrzymana 
w sposób satysfakcjonujący mieszkańców.  

Zarząd Powiatu w powyższej sprawie poinformował Panią Radną, że od 1 stycznia 2017 

roku wejdą w życie istotne zmiany dotyczące organizacji publicznego transportu 

zbiorowego. Do tego czasu wszystkie samorządy terytorialne są zobowiązane do 

wprowadzenia nowych regulacji na swoim obszarze. Powiat tucholski jest organizatorem 

publicznego transportu zbiorowego na sieci komunikacyjnej w powiatowych przewozach 

pasażerskich. Zgodnie z Ustawą o publicznym transporcie zbiorowym z dnia 16 grudnia 

2010 r. powiatowe przewozy pasażerskie organizowane przez powiat tucholski to 

przewozy osób w ramach publicznego transportu zbiorowego w granicach 

administracyjnych co najmniej dwóch gmin i niewykraczających poza granice 

administracyjne powiatu tucholskiego. Rozwój publicznego transportu zbiorowego 

organizowanego przez powiat tucholski uwzględniać będzie oczekiwania społeczne 

mieszkańców powiatu dotyczące publicznego transportu zbiorowego. Mając powyższe na 

uwadze połączenia na linii Tuchola – Gostycyn – Pruszcz – Mała Klonia – Tuchola, które 

do tej pory obsługiwane jest przez Firmę Usługi Ogólnobudowlane Przewóz Osób 

z siedzibą w Tucholi, ul. Transportowa 3 będą ujęte w sieci komunikacyjnej, na której 

planowane jest wykonywanie przewozów użyteczności publicznej. Jeżeli ww. 

przedsiębiorca zrzeknie się wydanego przez Starostę Tucholskiego w dniu 16.09.2013r. 

(ważnego do 31.12.2016r.) zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozów 

w krajowym transporcie drogowym osób na trasie Tuchola – Gostycyn – Pruszcz – Mała 

Klonia – Tuchola to Zarząd Powiatu wystąpi do innego przewoźnika (PKS Chojnice 

sp. z o.o.) o zabezpieczenie potrzeb przewozowych mieszkańców gminy Gostycyn. Na 

najbliższym spotkaniu w sprawie publicznego transportu zbiorowego z przewoźnikami 

Zarząd Powiatu poruszy sprawę ewentualnego przejęcia linii przez innego przewoźnika. 

Pan Andrzej Urbański – radny 

1. Droga w Łąskim Piecu – mieszkańcy wiążą ogromne nadzieje, że w końcu coś się uda zrobić na 
tej drodze. Stan jest wiadomy. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Zarząd Powiatu przekazał interpelację do 

Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi, prosząc o złożenie wyjaśnień 

w powyższej sprawie. Otrzymane wyjaśnienia Zarząd przekazał Panu Radnemu. 
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2. W Rosochatce jest bardzo zły stan nawierzchni przez miejscowość. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Zarząd Powiatu przekazał interpelację do 

Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi, prosząc o złożenie wyjaśnień 

w powyższej sprawie. Otrzymane wyjaśnienia Zarząd przekazał Panu Radnemu. 

3. Ponawiany jest też wniosek o to lustro, o które Pan Andrzej wcześniej wnioskował. Nie wie, czy 
jest już decyzja Komisji do spraw oznakowania w tej sprawie. 

Zarząd Powiatu przekazał interpelację do Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych 

w Tucholi, prosząc o złożenie wyjaśnień w powyższej sprawie. Otrzymane wyjaśnienia 

Zarząd przekazał Panu Radnemu. 

4. Mieszkańcy zwrócili uwagę na brak oznakowania skrzyżowania. Teraz kiedy obydwie drogi 
krzyżujące się, droga powiatowa i droga w kierunku Lińska, są asfaltowe, należałoby postawić 
znak z pierwszeństwem przejazdu na drodze powiatowej. Nie wie, czy jest to prawidłowe 
rozwiązanie, ale tam teraz żadnego znaku nie ma. 

Zarząd Powiatu w tej sprawie wystąpił do Komisji do spraw Oznakowania Dróg 

w powiecie tucholskim z prośbą o podjęcie działań mających na celu realizację ww. 

interpelacji. 

5. Lubocień – też stan tej drogi i poboczy oraz zapadnięty przepust za miejscowością w kierunku 
Lipowej. 

Zarząd Powiatu przekazał interpelację do Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych 

w Tucholi, prosząc o złożenie wyjaśnień w powyższej sprawie. Otrzymane wyjaśnienia 

Zarząd przekazał Panu Radnemu. 

6. Ogromne skargi były też na drogę do Czerska. Raz, że stan nawierzchni jest zły, ale na 
poboczach są tak głębokie uskoki, że jest naprawdę niebezpiecznie. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Zarząd Powiatu przekazał interpelację do 

Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi, prosząc o złożenie wyjaśnień 

w powyższej sprawie. Otrzymane wyjaśnienia Zarząd przekazał Panu Radnemu. 

7. Jest jeszcze kwestia dbania o drogi. Na to mieszkańcy najbardziej narzekają, pod tym kątem, że 
widzą jak jest w Chojnicach, czy w Świeciu. Narzekają, że u nas jest to zalepianie masą na 
zimno niektórych dziur i na tym się kończy. Gdyby może pomyśleć nad ograniczeniem tego 
zalepiania masą na zimno, zrobić mniej może tych ubytków, ale inną lepszą technologią. 
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Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Zarząd Powiatu przekazał interpelację do 

Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi, prosząc o złożenie wyjaśnień 

w powyższej sprawie. Otrzymane wyjaśnienia Zarząd przekazał Panu Radnemu. 

8. Prosi o to, o czym mówił Pan Andrzej wcześniej, czyli o zapadniętym poboczu w miejscowości 
Jabłonka. Tam teraz dodatkowo pojawiły się spore ubytki. Może po prostu już ich nie łatać, 
tylko poczekać chwilę i zrobić to jakoś razem. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Zarząd Powiatu przekazał interpelację do 

Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi, prosząc o złożenie wyjaśnień 

w powyższej sprawie. Otrzymane wyjaśnienia Zarząd przekazał Panu Radnemu. 

Pan Jan Przybysz – radny 

1. Interpelacja dotyczy drogi na odcinku Drożdzienica – Pamiętowo. Ta droga była robiona 
w ubiegłym roku, a już na tym odcinku są dziury. Tam znajduje się też wysypany asfalt. 
Złożony jest on na poboczu. Trwa to już pół roku. Nie wie czy to jest celowo zostawione, czy ten 
asfalt do czegoś się przyda, czy po prostu wykonawca zapomniał o nim. To nieładnie wygląda. 

Odpowiedź została udzielona na sesji Rady Powiatu Tucholskiego przez p. Zenona 

Poturalskiego Wicestarostę Tucholskiego. Zarząd Powiatu przekazał interpelację do 

Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Tucholi, prosząc o złożenie wyjaśnień 

w powyższej sprawie. Otrzymane wyjaśnienia Zarząd przekazał Panu Radnemu. 

2. Druga interpelacja dotyczy wieży obserwacyjnej, o której była mowa na spotkaniach 
z samorządowcami naszego Powiatu, z Dyrektorem Lasów Panem Kaczmarkiem. Czy jest taka 
możliwość, aby taka wieża  powstała. Prosi, aby z takim pytaniem Powiat wystąpił do Pana 
Dyrektora. Czy to tylko były dyskusje, czy akurat w tym najwyższym miejscu Powiatu 
Tucholskiego, bo między Adamkowem, a Wieszczycami znajduje się najwyższy punkt, czy taka 
wieża powstanie? Byłaby ona atrakcją dla naszego Powiatu, dla Gminy Kęsowo. W sąsiedztwie 
mamy wioskę tematyczną, mamy szlak obok. Myśl, że byłoby celowe postawienie takiej wieży 
i ma zapewnienie ze strony Pana Wójta Gminy Kęsowo, że w tym przedsięwzięciu pomógłby. 

Zarząd Powiatu w powyższej sprawie wystąpił do Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasów 

Państwowych w Toruniu z prośbą o informacje nt. możliwości realizacji ww. interpelacji. 

Zarząd Powiatu Tucholskiego 
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